De fas Atfribuciones Genéricas
de las Direcciones Generales

Articulo 12.- Al frente de cada Direccion General y Coordinacién General, habra un Director
General y un Coordinador General, respectivamente, quienes técnica y administrativamente
seran los responsables del funcionamiento de ia unidad administrativa a su cargo; se auxiliaran,
seglin corresponda, por el personal técnico y administrativo que las necesidades del servicio
requieran y figuren en el presupuesto, y tendra las siguientes atribuciones genéricas:

l.- Planear, programar, organizar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar el desarrollo de los
programas y acciones encomendadas a la unidad administrativa, bajo su responsabilidad;

H.- Acordar con el superior jerarquico, el tramite, resolucion y despacho de los asuntos
encomendados a la unidad administrativa a su cargo;

lf.- Proponer, de acuerdo a los requerimientos técnicos de sus funciones al superior jerarquico,
la organizacion interna de la unidad administrativa a su cargo, asi como la fusion o desaparicion
de las 4reas que integren la misma;

IV.- Establecer los mecanismos de coordinacion, programacion, informacion, control, evaluacion
y de mejoramiento de la eficiencia operativa en la unidad administrativa a su cargo, de acuerdo
con las disposiciones que emita el Secretario:

V.- Participar, conforme a los lineamientos establecidos por la Secretaria de la Contraloria
General, en la elaboracién y actualizacion de los manuales de organizacion, de procedimientos
y de servicios al publico de la unidad administrativa a su cargo,

VIL.- Prestar el apoyo técnico, para la definicion de las politicas, lineamientos y criterios
necesarios para la formulacion, revision, actualizacion, seguimiento y evaluacién de los
programas del sector, de los programas y proyectos estratégicos que de ellos se deriven, asi
como del Programa Operativo Anual:

Vil.- Eiaborar el anteproyecto de Presupuesto de Egresos por Programas que le corresponda a
la unidad administrativa a su cargo y ejecutar su presupuesto conforme a las normas y
lineamientos aplicables, en los montos y de acuerdo al calendario que haya sido autorizado:
asimismo, solicitar a su superior jerarquico las modificaciones y transferencias presupuestales
de los recursos que sean necesarios para la ejecucion de los programas a su cargo;

ViIL.- Determinar, conforme a sus necesidades, los requerimientos de bienes muebles y
servicios que sean indispensables para el desempefioc de las funciones de la unidad
administrativa a su cargo y remitirlo al superior jerdrquico para su autorizacion;

IX.- Sujetarse en sus actividades de programacién, seguimiento y control del gasto asignado a
la unidad administrativa a su cargo, de acuerdo a las normas y lineamientos que regulen dichas
actividades;

X.- Proponer al superior jerarquico, las bases de cooperacion técnica, con las dependencias y
entidades de fa Administracién Publica Federal, Estatal y Municipal:
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Xl.- proponer al superior jerarquico, las bases de coordinacion con los gobiernos federal, estatal
y municipal, en el marco de los convenios de desarrollo social relativos al drea de su
competencia;

XIl.- Formular y proponer al superior jerarquico, las bases especificas de concertacion de
acciones con los grupos sociales y con los particulares interesados, tendientes a la ejecucion de
los programas a su cargo; '

XliL- Evaluar sistematica y periddicamente, la refacion que guarden los programas de la unidad
administrativa, asi como los resultados de su ejecucidn, con los objetivos y prioridades de los
programas de la Secretaria y proponer las medidas necesarias para corregir las desviaciones
que se detecten, asi como las modificaciones a dichos programas;

XIV.- Participar en la definicion de los criterios e indicadores internos de evaluacion, de la

eficacia en el cumplimiento de los objetivos y metas, y administracién de los recursos asignados
a la Secretaria; ‘

XV.- Formular los dictdmenes, opiniones e informes que le sean encomendados por el superior
jerarquico; asimismo, participar en el ambito de su competencia, en la formulacion del informe
sobre el estado que guarda la Administracién Publica, que debera rendir anualmente el
Gobernador del Estado;

XVL- Vigilar la aplicacién de las politicas, disposiciones y lineamientos relacionados con el
funcionamiento de la unidad administrativa a su cargo;

‘XVIL- Coordinarse con los fitulares de las unidades administrativas de la Secretaria, cuando asi
se requiera para el mejor funcionamiento de la misma;

XVill.- Asesorar técnicamente en asuntos de su especialidad a las unidades administrativas de
las dependencias estatales, asi como proporcionar la informacién, los datos y la cooperacion
técnica a las demas unidades administrativas de la Secretarfa u ofras instancias, de acuerdo
con las politicas establecidas al respecto;

XIX.- Intervenir en la seleccion, promocion- y. capacitacion del personal de ia unidad
administrativa a su cargo de acuerdo con las poifticas vigentes en materia de administracién y
desarrollc de recursos humanos:

XX.- Desempefiar las representaciones que por acuerdo expreso se le encomienden e informar
de los resultados de las mismas, al superior jerarquico:

XX1.- Recibir en acuerdo a los funcionarios y empleados de la unidad administrativa a su cargo
y conceder audiencias al publico sobre los asuntos de su competencia, o por encargo o
delegacion, de conformidad con las politicas establecidas al respecto:

XXH.- Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos gue le sean
sefialados por delegacion;

XXIil.- Vigilar la correcta aplicacion del presupuesto, asf como el buen uso de mobiliario, equipo
y vehiculos que se asignen a la unidad administrativa a su cargo;
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XXIV.- Formular y proporcionar informes sobre avances fisicos y financieros, de seguimiento,
control y evaluacion de resultados obtenidos derivados de los diversos programas,
subprogramas, proyectos y convenios, en los que tenga injerencia la unidad administrativa,
manteniendo informado a su superior jerarquico y a las dependencias federales y estatales
competentes que asi lo soliciten;

XXV.- Coadyuvar en el cumplimiento de la normatividad expedida para el control, organizacion,
circulacion y conservacion de los documentos y archivos;

XXVL.- Atender oportunamente las solicitudes de informacion pablica que les turne el Titutar de
la Unidad de Transparencia de la Secretaria, de conformidad con o dispuesto por la
normatividad en materia de acceso a la informacion;

XXVIl.- Las demas que le confieran las disposiciones legales aplicables y el Secretario dentro
de la esfera de sus atribuciones. :

Articulo 17.- La Direccion General de Servicios Ganaderos, estara adscrita a la Subsecretaria
de Ganaderia y le corresponden las siguientes atribuciones:

L.~ Organizar y dirigir los servicios de inspeccion, vigilancia y control en la movilizacion de todo
tipo de ganado, aves, sus productos y subproductos en todas las zonas ganaderas, del
funcionamiento de los rastros, estaciones cuarentenarias y establecimientos de inspeccion
pecuaria en el Estado que determine el Subsecretario de Ganaderia;

Il.- Expedir las autorizaciones para la internacién y salida del Estado del ganado, aves, sus
productos y subproductos, verificando el cumplimiento de las disposiciones zoosanitarias
emitidas por las autoridades competentes:

lIl.- Expedir, revalidar o cancelar en su caso, los titulos de marca de herrar, sefial de sangre o
tatuaje y patente del productor; asimismo, remitir a los Presidentes Municipales v a los
inspectores de ganaderia que corresponda, copia de dicha documentacion:

IV.- Supervisar los servicios de los Inspectores de Ganaderfa, propietarios y suplentes, asi
como promover permanentemente su capacitacion sobre las disposiciones legales y sanitarias
aplicables en la materia;

V.- Organizar y coordinar, previo acuerdo con el Subsecretario, la realizacién de corridas y
velas, ya sean generales o parciales de ganado;

Vi.- implementar, coordinar y supervisar de manera permanente las acciones tendientes a
preservar la sanidad de las actividades pecuarias y mantener al Estado de Sonora libre de
garrapata y plagas que afecten alganado;

VHi.- Vigilar e inspeccionar que se aplique el bafio garrapaticida aj ganado de los predios
limitrofes con otros estados asi como todo aquel ganado que se interne al Estado de Sonora,
aplicando las medidas sanitarias correspondientes a quienes las omitan;

VIil.- Participar en la ejecucion de los acuerdos de coordinacion y concertacion con las

Dependencias Federales, Estatales y Municipales, asi como establecer convenios de
concertacion con las representaciones de grupos de productores o con los-particulares, a fin de

30



implementar y apoyar campafias de control de salud animal y tomar las medidas de emergencia
necesarias;

IX.- Participar en comités o patronatos que se integren para realizar acciones de tipo sanitario,
de inspeccién y de servicios que sean competencia de la Secretaria:

X.- Mediar cuando asi lo soliciten los interesados, en los casos de controversia, sobre la

propiedad de ganado mostrenco, limites de predios ganaderos colindantes, vias pecuarias e
instalaciones de apiarios;

Xl.- Proponer al superior jerarquico, el remate de ganado mostrenco como lo establece ia Ley
de Ganaderia para el Estado de Sonora e informar sobre su autorizacién a la presidencia
municipal correspondiente para que proceda a realizarlo;

XiL.- Organizar los servicios de certificacion de origen vy calidad de los productos pecuarios de
conformidad con las disposiciones que al efecto se establezcan:

XIlIl.- Organizar y proporcionar el servicio de clasificacion de ganado y carnes, de conformidad
con lo previsto por el Acuerdo que Establece el Servicio de Clasificacion, Certificacion y
Acreditacion.de Carne de Ganado Bovino para el Estado de Sonora, y su Reglamento General
asi como verificar su cumplimiento en los rastros, frigorificos y expendios de carne clasificada:

XIV.- Implementar acciones concertadas con productores de ganado y autoridades para la
prevencion del delito de abigeato en el Estado;

XV.- Tramitar el recurso de revocacion que le corresponda resolver a la Secretaria, de acuerdo
a la Ley de Ganaderia para el Estado de Sonora y otros ordenamientos vigentes:

XVI.- Expedir copias certificadas de la documentacion que obra en los archivos de la Direccion
General; y

XVIL.- Las demas que le sefiale el Secretario y otras disposiciones legales aplicables.
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