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PUNTO No.12.-. SE SOLICITA AUTORIZACION PARA REALIZAR EL PAGO
DE SERVICIOS A LOS SIGUIENTES MEDIOS DE COMUNICACION, POR
CONCEPTO DE PUBLICACIONES REALIZADAS DURANTE EL EJERCICIO
2014, TOMANDO EN CUENTA QUE DICHO RECURSO YA INGRESO A LAS
CUENTAS DE LA ENTIDAD




PUNTO No. 12 SE SOLICITA AUTORIZACION PARA REALIZAR EL PAGO DE SERVICIOS
A LOS SIGUIENTES MEDIOS DE COMUNICACION, POR CONCEPTO DE
PUBLICACIONES REALIZADAS DURANTE EL EJERCICIO 2014,
TOMANDO EN CUENTA QUE DICHO RECURSO YA INGRESO A LAS

CUENTAS DE LA ENTIDAD
NOMBREDEL | - No. - N . .
PROVEEDOR ' | FACTURA CONCEPTO  IMPORTE

GILHAAM, S.A. DE BAZAR ESCOLAR

C.V. 2432 2014 $ 76,365.54

RADIO GRUPO

GARCIA DE LEON, BAZAR ESCOLAR

S.A. DE C.V. 1189 2014 $  24,280.00
BAZAR ESCOLAR

XEHX, S.A. DEC .V 1267 2014 $  19,760.00

MARCELA HAYDEE NIRO TE QUIERO,

FLORES SAMANIEGO | 728Y729 |TE CUIDO $ 125,000.00 | _

ACUERDO:

HONORABLE JUNTA
DE GOBIERND




DIF SONORA.

N°. Oficio CGA/45/2015
Hermosillo, Sonora a 04 de agosto dei 2015
“2015: Ao del Empleo”

H. JUNTA DE GOBIERNO DE DIF SONORA

Con motivo de la celebracidn de la proxima reunién de esa H. Junta de Gobierno, le solicito se
someta a su consideracion el pago a medios de comunicacion por publicaciones del period
del 2014, tomando en cuenta que el recurso ya ingreso a DIF, por parte de comunicacio
Social del Estado, los pagos en mencion son los siguientes:

GILHAAM, S.A.DEC.V. | 2432 BAZAR ESCOLAR 2014 $76.365.54 1
RADIO GRUPO GARCIA | 1189 BAZAR ESCOLAR 2014 $24,280.00 ‘-
DE LEON,S.A. DE C.V. \
XEHX,S.A. DE C.V. 1267 BAZAR ESCOLAR 2014 $19,760.00 |
MARCELA HAYDEE 728Y 728 NINO TE QUIERO, TE $125,000,00 7
FLORES SAMANIEGO cuIDo

Sin otro particular por el momento.

ATENTAMENTE

= s

C.c.p. Lic. Agustin Blanco Loustaunau, Director ggi§f0
C.P. Eisa Magdalena Pereyra Rabago, Difectora de Piane C
FEMR/Cnaney C'\?’;!ﬁi PE-A&N&AC:DN

~T€?§

i,
i

P A BL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO BE SONORA
*

* ok ok ok % BLVD, [T ENCINAS ¥ FCO. MONTEVERDE SN TEL, 452 (662)289-26-00 BXT.154

AuSTERWDAD TRANSPARENCIA ; 1 ] ,
v g FAX. EXT. 196 | HERMOSILLO, SONORA. MERTICO | www.difson.gob.mx



PUNTO NO.13.- SE PRESENTA PARA CONOCIMIENTO DE LA H. JUNTA DE
GOBIERNO, LOS CAMBIOS DE TITULARES, EN EL DIRECTORIO
INSTITUCIONAL, DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE 2015.

V




PUNTO No. 13

ACUERDO:

SE PRESENTA PARA CONOCIMIENTO DE LA H. JUNTA DE GOBIERNO,
LOS CAMBIOS DE TITULARES, EN EL DIRECTORIO INSTITUCIONAL,
DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE 2015

Con fundamento en el Art. 16, fraccidén X! del Reglamento interior dei Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del estade de Sonora, se presenta para
conocimiento de {a H. Junta de Gobiemo, ef cambio de Titulares en el directorio
Institucional.

-En la Coordinacion General de Operacién, debido al sensibie fallecimiento dei
Lic. Juan Fernando Zepeda Arreola quedd en su lugar, como encargado del
despacho, el Ing. Federico Sanchez Moreno, quien actualmente funge como
Director de Atencion a Poblacién Vulnerable y Centros Asistenciales.

-En la Coordinacion General de Administracion, debido a la renuncia del Lic.
Francisco Erick Martinez Rodriguez, quedd en su lugar, como encargado del
despacho el Lic. Greco David Duarte Marquez, quien fungia como Secretario
Particular del Director General.

-Debido a la Recontratacion del Lic. Francisco Erick Martinez Rodriguez, como
Coordinador General de Administracion, el Lic. Greco David Duarte Marquez
se reincorpord a la Secretaria de Particular de la Direccion General.

HONORABLE JUNTA A
DE GOBIERNO

<
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,_ INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES
38]] DE LCS TRABAJADORES DEL ESTADO DE SONORA

PAGINA 1
INCAPACIDAD HORA ¢ 10:10:01a.m.
Coordinacién de Mermosillo FECHA (DD/MM Vo 12/05/2015
MNo. DE FOLIO : 178369
AFILIACION 12326501
NOMERE JUAN FERNANDO ZEPEDA ARRIOLA
DOMICILIO CITLALI 14/S/D y S/D N
DIAGNOSTICC TUBERCULOSIS MILIAR
Q’“H.—"——Wﬁ\w- e
ORGANISMO DiF SONORA . e

UNIDAD MEDICA Coordinacion de Hermosillo

TIPO DE RIESGO Enfermedad General

Continuacion
A PARTIR DEL : 30/04/2015
EXPEDIDAEL : 12/05/2015

DIAS POR AUTORIZAR :

CON NUMERO : 30 \,
R, EFREN PENA CARRILLL
D ACRIAMANCE MEDICD
- h@zi :ajrl Fg/fwsrru*smo
DD DR (GNACID CHAVEY
’r s O J{.‘{@Fﬁﬂﬂ'iﬁ?e ) A G013
e T T B AVE 7 20
JUAN FERNANDO ZEPEDA ARRIOLA 201835 GARCIA ZAMUDIO VITTORIO DR.
Cedula Prof. \}/
hermosillo™

Este documento es de cardcter oficial, por lo que su falsificacién ¢ mal uso constituye un deiito penal y seré responsabilidad

de quien lo suscriba de acuerdo a las sancicnes penaies y responsabilidades administrativas de jos servidores publicos para
el Estado de Sonora,

,
\
J




“Afio del Empleo”

Hermosilio, Sonora, 14 de julio de 2015 %
No. Oficio DRH/506/2015
: , Q\
C.P. ELSA MAGDALENA PEREYRA RABAGO }
Direccién de Planeacién y Finanzas gwffiﬁ

En seguimiento a Circular No. CGA/005/2015 suscrita por el Lic. Francisco Erick Martinez
Rodriguez, Coordinador General de Administracion de este Organismo, me permito informar lo

siguiente para gue sea sometido a consieracion ante la Proxima Junta de Gobierno:

Empieado Observacion

Baja por renuncia voluntaria el dia 31/05/2015

C. Francisco Erick Martinez Rodriguez .
Alta por reingreso el dia 16/06/2015

Se nombra Encargado de Despacho de la
C. Greco David Duarte Marquez Coordinacién General de Administracion

durante el periodo: 08/06/2015 al 15/06/2015

Sin mas por el momento quedo a sus 6rdenes para cualguier aclaracion al respecio

Atentamente ' M

CORRESPONDENGIA iNTERN:
ECIBID

G

L3 :
13 1o g5

7

“FRANGISCO JAVIERFTOYOS MORADES

167 de Recursos Hurnanos DIRECOfon pe éﬁﬁs&c; i
FJTMijwv Y FINANZAS
SISTEM L I)E:{ARROLLO INTEGRAL BE LA FAMILIA DEL ESTAbO DE SONORA

BLVD. LUTE ENCINAS ¥ FCO, MONTEVERDE S/N { TEL. + 52 (662) 289-26-00 EXT.154
FAX. EXT. 196 { IERMOSILLO, SONORA. MEXICO | www.difson.gob.mx




Hermosiilo, Sonora, 2 § de junio del 2015
‘2015 Afo del Emplao”

CIRCUL AR NO.0G2

DIRECTORES, SUBDIRECTORES
COGRDINADORES Y ADMINISTRADORES

Por este medio, me permito hacer de su conocimiento que a parlir del dia 8 de junio del
presente, el Lic. Greco David Duarte Marquez, fungira como Encargado del Despacho de Iz

Coordinacién General de Administracion.

Por lo anterior, les solicito se tomen las medidas pertinentes.
Sin ofro particular de momento, quedo a sus ordenes.

ATE

NCO LOUSTAUNAY
DI Soniora

i DELESTADO DESONORA
] BLVD.LUIS ENCINAS Y FRANCISCO.MONTEVERDE, COL. SAN RENITO).
1 TEL. (6623 2892600
- FFRMOSILLEG, SONOR A. MENICO | www.difson, gob.mx

A : SISTEMA PARA EL BESARROLLOINTEGRAL DE LA PAMILIA k/




|| Lic. Agustin Blanco Loustaunau
il Director General de DIF Sonora

. prestaciones a que tengo derecho segun las leyes.

fis .;ic.j;%Francisco Erick Martingz Rodriguez
»odrdinador General’de Administracion

p Direstor de Recursos Humanos,
Expediente Personal

Renuncia Voluntaria

HUELLA

Hermosilio, Sonora 3 28 de Mayo de 2015,

Por medio de la presente me permito presentar a Usted, por asf convenir a mis intereses
i personales, mi renuncia, con efectos del dia 1 de junic dei 2015, ai puesto que venia o
' desempefiando como Coordinador General de Administracién. 3

tiempo de hacer constar que no se me adeudan a la fecha salarios devengados y demds

64.DRH-PORF123/Ray 00




PUNTO No.14.- SE PRESENTA PARA CONOCIMIENTO DE LA H. JUNTA DE
GOBIERNO, EL INFORME EJECUTIVO, PRESENTADO A LA COMISION
BILATERAL DE ENTREGA-RECEPCION DE GOBIERNO DEL ESTADO.




PUNTO No. 14 SE PRESENTA PARA CONOCIMIENTO DE LA H. JUNTA DE GOBIERNO,
El. INFORME EJECUTIVO, PRESENTADO A LA COMISION BILATERAL
DE ENTREGA-RECEPCION DE GOBIERNO DEL ESTADO.

Con la finalidad de dar cumplimiento a ia Ley 176 de Entrega- Recepcion para
el estado de Sonora, se presentd Informe Ejecutivo a ta Comision Bitateral de
Enirega-Recepcion de Gobierno del estado.

Se entrega copia del mencionado informe, medianie CD a los integrantes de fa

H. Junta de Gobierno, con ef siguiente contenido: ‘ g’/
1. Marco Normativo
2. Remuneraciones
Tabutador de Sueldos
® Sistema de estimulos y compensaciones
. Remuneraciones
3. Estructura Crganics
» Manuales de Organizacion
Direccidn Generat
Coordinacién General de Adminisiracion
Coordinacidn General de Dperacion
Direccitn de Planescion v Finanzas

Direccién de Recurses Humanes

Direccién de Recurscs Materiales v Servicios Generales

Direccién de Programas Alimentarios y Desarrollo Comunitario
Direccion de Atencion a Personas con Discapacidad

Direccidn de Organismos de la Scciedad Civit

Direccion de Atencion a Poblacion Vulnerable y Centros asistenciales
Procuradusia de la Defensa del Menor v ia Familia

> Manusles de Procedimientos
> QOraanigrama Genstal de DIF Sonora
4, Perfil de puestos y curriculum

Atribuciones e Indicadores de Gestitn

® Atribuciones del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia

® Alribuciones v Organigrama por unidad Administrativa

6. Servicios. Tramites y Requisitos

Direccién General

o Atencion a Solicitudes de Informacién Pablica

Direccion de Atencion a Personas con Discapacidad &/
® Atencion a Personas con Sindrome de Down y

Discapacidad Intelectual

[

HONORABLE JUNTA
[E GOBIERNG




® Expedicitn de Credencial Nacignal de Discapacidag
® Servicio de atencidn médica v paramédica especializada para la rehabilitacion
fisica, psicologica, educaiiva. social v productiva

Direccion de Atencién a Poblacién Vulnerable y Centros Asistenciales
Funeraria Juan Pabilo [l

. Gestionar permisos de exhumacion, cremacion y trasfado.
Servicios Funerarios

Atencién Ciudadana

. Alencidn a Solicifudes de Apoyo de Asistencia Social v Salud

Direccion de Programas Alimentarios y Desarrolio Comunitario

* Atencion a {a gontralacion de visitas grupales, visita escolar v eventos masivos en ®

el Parque Infantil
. Alencién a la confratacion: Eventos Masivos
s Atencién a la contratacion: Fiestas Infaniiles

Procuraduria de {a Defensa del Menor y 1a Familia

. Asesorta Juridica y Gestion ante Autoridades Competentes
1. Reglas de Procedimienics para obtener informacion
8. Presupuesto
8. Metas y Objetivos de GIF Sonora
o Plan Estatal de Desarrollo
® Programa Operativo Anual y Avance Programatico \
.
17

Datos de Aprobacion

10. Mecanismos de Participacién Ciudadana

e Tu Casa de Apoyo

° Atencion a Personas con Discapacidad

® Desayunoes Escolares

® Proyectos Productivos

o Comunidad Diferente

® Peso por Peso

® Espacios de Alimentacion, Encuentro y Desarrollo

Convenios Institucionales Celsbrados

ACUERDO:

i A,
HONORABLE JUNTA “/ -

DE GOBIERNO




DIF SONORA,

Hermosiilo, Sonora a 07 de agosto del 2015
Oficio No. DAPVYCA/076/2015.

“2015: Afio del Empleo” g
C.P. ELSA M. PEREYRA RABAGO M“<
Directora de Planeacion y Finanzas /,,,7
Presente. e

Por este medio y en atencion a la proxima sesion de Junta de Gobierno, le solicito
| incluir la referencia relacionada con el Informe Ejecutive presentado a la Comision
Bilateral de Entrega-Recepcion de Gobierno del Estado, cuyo contenido se anexa
en cd entregado personalmente a la CP. Anahi Montafio Martinez, Coordinadora

Evaluacion y Estadistica de la Direccion a su digno cargo.

Sin otro particular de momento, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Director de Atencién a Poblacion Vulnerable y
Centros Asistenciales

CORRESPONDENCIA INTERNA
ECIRID,

c.c.p. Lic. Agustin Blanco Loustaunau - Direclor General,

~tts C
CION DE PLANEACION
/¥ FINANZAS

“1IDEL ESTADO DE SONORA
FEBLVD LUIS ENCINAS Y FRANCISCO MONTEVERDE, COL. SAN BENITO
Fhrel (662) 2892600 _
HERMOSILLO, SONORA, MEXICO | www.difson.gob.mx




PUNTO No.15.- SE PRESENTA PARA CONOCIMIENTO DE LA H. JUNTA DE

GOBIERNO, NOMBRAMIENTO DEL PROCURADOR DE LA DEFENSA DEL
ADULTO MAYOR




PUNTO No. 15 SE PRESENTA PARA CONOCIMIENTO DE LA H. JUNTA DE GOBIERNO,
NOMBRAMIENTO DEL PROCURADOR DE LA DEFENSA DEL ADULTO
MAYOR

Con Fundamento en e Art. 60 Capitulo Xilt de !a Ley 80 de los Adultos
Mayores del Estado de Sonora, asi como atendiendo Art. 16, fraccion Xl del
Reglamento Interior de! Sistema para e! Desarrollo Integral de la Familia dei
estado de Sonora, se presenta para conocimiento de fa H. Junta de Gobierno,
el nombramiento del Procurador de la Defensa del Adulto Mayor.

ACUERDO:

HONORABLE JUNTA S
DE GOBIERNO




o=

SISTEMA PARA EL DESARROLLO !NTEGML/@E LA

FAMILIA DEL ESTADO DE SONORA |

COORDINACION GENERAL DE ADMINISTRACICN
DIRECCION DE RECURSOS HUMANGS

Hermosillo, Soncra A 26 de Agosto del 2045,

C. JUAN RAMON SALAS RAMOS

Con las facultades que me confiere et articuio 25 de la Ley No. 35 de Asi stencia Social
y el articulo 16 del Regiamanto Interi or. del Sistema para el Desarrolio lrtefrqﬁ de la ¢
Familia del Estado de Sc 'ora he: temdo"a bien. expedlr el siguients;

;:'RAMIENTQ DE

DIRECTOR GENERAL

MNivel: 12

Caracter de: CONFIANZA

Sueldo base: $ 39,600.00 MENSUAL
Servicios Especiales: $ 0.00 MENSUAL _
Ingreso total: : $ 39,600.00 MENSUAL
Jornada Laboral: LUNES A VIERNES

08:00 - 16:00 Hrs.

Bajo protesta de decir Verdad, manifesto ser de nacnonahd
de edad, de sexo MASCULINO, de estado civii CASA!
PRIVADA VERNAE # 15, rindiendo protesta de -

Entidad, tumandose un tanto para el snteresado para la D;recczon de Recursos
Humanos. a

_:,XlCANAﬁ de 31 afios
‘[ener sSu domlcﬁo en

P

|

|

LIC GU,$TIN | / b( ;
\ o 1




ACTA DE PROTESTA

En la ciudad de HERMOSILLO, Sonora, México, siendo las 12:01 horas del dia 26 DE
AGOSTO del afo 2015, en las oficinas que ocupa EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA ubicadas en BLVD. LUIS ENCINAS VY
FRANCISCO MONTEVERDE, COL. SAN BENITO, comparecié ef C. JUAN RAMON

SALAS RAMOS ante ef C. LIC. AGUSTIN BLANCO LOUSTAUNAU en su caracter de

Superior Jerarquico dei primero, con el objeto de otorgar la protesta legal 2 que se

refiere el Articulo 157 de la Constitucién del Estado, en virtud de haber sido dasignado
DIRECTOR GENERAL, con efectos a partir de esta fecha, participando como {estigos

los C.C. LIC. FRANCISCO JAVIER TOYOS MORALES y LIC. JACKLYN VALERD Qf/
VELAZQUEZ, quienes dan fe del acto gue se celebra.

Por tal motivo, el Superior Jerarquico interrogo al interesado en la siguiente forma:

C.. JUAN RAMON SALAS RAMOS ¢Protestais guardar y hacer guardar la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion del Estado, las Leyes gue de ‘
ellas emanen, y cumplir leal y patricticamente el cargo de DIRECTOR GENERAL que el

Gobierno del Estado de Sonora os ha conferido, mirando en todo por et bien vy
prosperidad de la Nacion y del Estado?. ‘

Respuesta:

Si, PROTESTO

TESTIGCS
MOR/A&Q CLIC. JAGKLY,

64%?03—?34/?%.01

21 de Noviembre de 2014
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PUNTO No.16 ASUNTOS GENERALES

SE SOMETE A CONSIDERACION DE LA H. JUNTA DE GOBIERNO, LA SITUACION
DEL PARQUE INFANTIL:

Considerando que el presupuesto proyectado de ingresos no fue lo M
esperado, debido al mal funcionamiento de los juegos mecanicos, la poca
afluencia de visitantes y la falta de promocioén, afecto considerablemente
los ingresos propios del Parque Infantil, aunado a que a partir del mes de
abril se cerraron las instalaciones, ya que la mayoria de los juegos
mecanicos, estaban en mal estado, y no se podian realizar eventos
masivos.
A pesar de esta situacion la empresa RSC Personal y Servicios
Integrados SA de CV continué laborando en actividades de
mantenimiento administrativas y demas encomendadas segun el contrato
DIFSON-SERV-02-15 con vigencia hasta diciembre del 2015, por la
cantidad de $3’500,368.80 (Son Tres Millones Quinientos Mil, Trescientos
Sesenta y Ocho Pesos 80/100 mas IVA), sin embargo, debido a la
situacion del Pargue Infantil, se rescindié el contrato en los primeros dias
del mes de agosto, ya que fue cuando se recibieron los oficios de cierre
definitivo del Parque Infantil por parte del Director General de DIF Sonora
y SIDUR este ultimo encargado de los trabajos de remodelacion de las
instalaciones y de los juegos mecanicos.
El pago a esta empresa estaba programado con los ingresos que
obtuviera el pargue infantil, sin embargo solo capto la cantidad de
$663,551.00 Son: (Seiscientos Sesenta y Tres Mil, Quinientos Cincuenta
y un Pesos 00/100 M.N.) de los $3'500,000 (Tres Millones Quinientos
Mil pesos) que estaban programados, Por lo que se propuso la
reduccion al presupuesto de ingresos por la cantidad de $2°836,449.00
Son: (Dos Millones Ochocientos Treinta y Seis Mil, Cuatrocientos aﬂ
\Y

Cuarenta y Nueve pesos 00/100 M.N.). %

Por lo anterior expuesto, se propone que se solicite a la Secretaria de
Hacienda recursos extraordinarios para cubrir el adeudo pendiente de
pago al mes de agosto en el Parque Infantil.
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TARJETA INFORMATIVA

Hermosillo, Sonora a 10 de septiembre del 2015
T.I. CGA/Q22/15

PARA; ELSA M. PEREYRA RABAGO
Directora de Planeacion y Finanzas

DE: LIC. FRANCISCO ERICK MARTINEZ RODRIGUEZ
Coordinador General de Administracion

Anexo al presente, me permito enviarle a Usted, oficio DPAyDC/oficio No./198/2015, 07
de septiembre de 2015, donde se explica la situacion del Parque infantil Sonora, Por fo
sugiero se solicite a fa H. Junta de Gobierno permiso para que se pida un recurso
extraordinario para cubrir el adeudo generado hasta agosto del 2015.

Sin ofro particular, quedo a sus ordenes.

ATENTAMENTE

@ CORRESPONDENCIA INTERNA -
ECIBID,

10 SEP 2015
0P

- .
CCION DE PLANEACION
Y FINANZAS

C.c.p.- Archivo o

S




DIF SONCRA

LIC. FRANCISCO ERICK MARTINEZ R
COORDINADOR GENERAL DE ADMINISTRACION

DPAyDC/Oficio No./198/15.

Hermosilio, Soncra a 7 de Septiembre del 2015, P

Por este medio y en seguimiento al oficio DPYF-0094-2015, me permito informar a usted, que £ S
derivado al mal estado de las instalaciones del Parque Infantil v juegos mecénicos, no se NS
podian realizar eventos masivos , se cancelaron eventos temporalmente a partir del 12 de Abril,
solicitando mediante oficio NO. O4/PIS/2015 se reembolsara a la empresa AGROFARMS S DE
RL DE CV, la cantidad de $18,750.00, lo anterior sin tener |a certeza e instrucciones del cierre
oficial para su remodelacion tanto al inmueble como a los juegos mecanicos.

Asi mismo le informo que la captacidén de ingresos propios de Enero al dia 12 de Abril del
presente afio, no fue la esperada seglin anteproyecto de presupuesto, debido al mal
funcionamiento de los juegos, la afluencia de clientes decayd, por falta de promocion vy de
recursos, no eran ias condiciones optimas para el esparcimiento familiar, afectando gravemente
los ingresos propios del parque infantil.

A pesar de lo anterior expuesto, el personal de la empresa RSC PERSONAL Y SERVICIOS
INTEGRADOS, S A DE CV. Siguid laborando en actividades de mantenimiento,
administrativas y demas encomendadas, segun contrato DIFSON-SERV-02-15,( anexo 1 ) con
vigencia hasta Diciembre del 2015, hasta el pasadc mes de agosto donde se rescinde contrato.

Motivo por el cual, me permito solicitar de la manera mas atenta, su apoyo y gestion ante la H
Junta de Gobierno, para que autorice el pago ai proveedor hasta el mes de agosto, derivado
del contratc en mencidn foda vez que |la prestacion de servicios para el Parque Infantii fue hasta
el pasado de mes Agosto, donde se recibié la instruccién del cierre de parte de la Direccidn
General mediante oficio DG/646/2015, ( anexo 2 } con fecha del dia 03 de Agosto vy de la
SIDUR SOP/083/15 ( anexo 3 ) con fecha del 10 de Agoste del 2015 el cudl solicita el desalojo
del personal que ahi labora con ef objetc de atender las condiciones de seguridad
correspondientes.

Es importante mencionar que el anteproyecto de presupuesto se tiene contemplado el pago a @/
%, dicha comparia por la fuente de financiamiento 2, recursos propios, sin embargo por las
circunstancias mencionadas en el presente oficio, no hubo tal captacion de recursos en |
programacion de calendario de presupuesto 2015. Lo anterior se resume en lo giguiente:

M

DIF SONORA. DIRECCION DE PROGRAMAS ALiMFNTA%ﬁ?) Y DESARROLLO COMUNITARIO
BrLvp. Luls EnCiNAS E [GNACIO ROMERO ALTOS, TEL (662);,4 82-84
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DIF SONCRA

Ingresos Captados Parque $663,551.00 Se anexa  auxiliar de
Infanti Sonora al 31 de ingresos(anexo 4)

Agosto de 2015

Presupuesto de  Ingresos 3,500.000.00 Se anexa calendarizacién de

Programado por el Parque
Infantil  Sonora para el
gjercicio 2015

ingresos (anexo 5)

Reduccién presupuestal
por cierre del centro

$2,836,449.00

Se propone reducir anual.

Presupuesto modificado

$663,551.00

Anual

Presupuesto ejercido

$1,713,341.15

Compromiso del mes de
Junio-Agosto

$1,015,106.94

Anual vs contrato

sobregiro

$2,064,897.09

Anual

En espera de sus instrucciones,

Quedo de usted.

N
ATENTAMENTE
PEDRO ANAYA CORONA

31 Y DESARROO

447 4 & | DIF SONORA. DIRECCION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOSY DESARROLLO COMUNITARIO
‘ * % 4 Brvp, Luts ENCINAS E IGNACIO ROMERG ALTOS, TEL. (662) 210£82-84
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SERVICION A PRECIO FUO MO, BIFSON-SERV.0Z-15 QUE CELEBRA POR UNA PARTE pBL
GE-ARE] DEL ESTADO DE SONORA A TRAVES DEL SISTEMA PARA [L DESARROLLO INTEGRAL DE LA
FAHILIA DEL ESTADO DE SONORA, REPRESENTATIO EN ESTE ACTO POR EL C. LIC. AGUSTIN BLANCO
LEUSTAUNAU, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL, A QUIEN EN LG
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “DIF SONORA” Y POR LA OTRA PART E, LA EMPRESA “RSEC PERSONAL Y
SERVICIOS INTEGRADOS, 5.4, DE CV.", REPRESENTADA POR EL €. JOSE ERNESTO CORONABG
CARRILLO, EN SU CARACTER DE APODERADO LEGAL A QUIEN EN ADELANTE SE LE DENOMINARA “EL
PRESTADOR”, DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

PRIMERA. - “DIF SONORA™ declara:

propio. de conformidad a lo establecido en la Ley No. 35 de Asistencia Soctal del Estado de Sonora, publicada el

dia 16 de junio de 1986 v que es representado en este acto por su Divector General el LIC. AGUSTIN BLANCO
LOUSTAUNAU, quien acredita su personalidad con nombramiento No., 03.01-1-111/12 de fecha 24 de Enero del

2012, expedido por ef Ejecutivo del Estado, expedido porel Ejecutive det Estado v que se encuentra faculiado nara

confratar y obligarse en representacion del Organismo, de conformided con 1o dispueste en el Articulo 25 ¢
fracciones 17 v V de la Ley en mencion (\“w«w«n

A Que es un Organismo Pablico un Organismo Pablivo Descentralizado con persoralidad juridica v parimoenio ;

Pl P =
By Que dentro de su objeto, se encuentran, entre otros, el promover el bienestar social e implementar programas de /V T
Agistencia Bocial gue conlleven a clevar fas condiciones de vids de las familias vulnerables en ¢! Batade; asi coma,

. - , : N
el impulsar of sano erecimienio fisico, mental y social de la piflez, e

€y Que tiene establecido su domicilio ev Boulevard Luis Encinas esquina con Calle Francisco wonteverde, Colonia
San Benito, C.P. 83190 en Hermosillo, Sonora, mismo que sefila para los {ines y elfectos legales de este contrato.

3} Que los Recursos para la contratacion de los servicios materiz del presente instrumento, se financiarin con recursos

. 100% Estatales del Ejercicio Fiscal 2015 autorizados para el Sistema para ol Desarrollo Integral de la Familia del

Tt Estado de Sonora (DIF Sonora), mediante Boletin Oficial, Ndmero 52 Seccion I, de fecha 29 de diciembre del
ey 2014,

F) Que la prestacion de os servicios objeto del presente contrato, serd supervisada por fa “Coordinacion del Parque
Infantll” perteneciente a la Direccion de Programas Alhmentarios y Desarrolly Comunitario, o por guien “DEF
SONORA™ designe.

IM- "\‘ N
Vo ‘ .
. )}Ri\j”’ SEGUNDA-“EL PRESTADOR™ declara;
R '
i :
® A} Que acredita la existencia de su Sociedad con Escritura Poblica Mo, 31,559, Volumen 429 de fechy 29 de jubio de )
2010, otorgada ante la fo del Notario Pablico No. 28, Lic. Salvador Antonio Corral Mattiner, en la ciudad de ﬁ-ﬁ
Fermosillo, Sonora, debidamente inserita en ¢l Registro Pablico de fa Propiedad y del Comercio de ests ciudad, g
bajo e folio Mercantil Electrénice No. 37296%7 con fecha de prelacion 17 de agosto de 2010, l;" / \%
{7
By Bl C JOSE BRNESTO CORONADO CARRILLAY, acredita su personalidad comoe apoderado legal de I f’ /‘f
empresa “RSC PERSONAL Y SERVICIOS INTEGRADOS, S.A. DE C.V.”, mediante Carta Poder de fechn 20 [/
de enero de 2015 certificada snte la fo del Nowario Pablice Ne. 28, Lic. Salvador Antonio Corral Mariinez, en la L/

cindad de Hermosillo, Sonora, otorgada por el €. DIEGO ALBERTO MEDRANO MARTINEZ quien acredity

si personatidad como Representante Legal, con la misma Escritura Pablica seRalada en el inciso Ay de esta U/
Declaracitn, identificandose el apoderad con credencial de clector expedida por el Instituto Federal Electoral

No. 0532023698983,

Que tiene estabiecido sy domicilio en AVENIDA NAYARIT NO. 97 ESQUINA CON CALLE CINCO DE
MAYG, COLONIA CINCO DE MAYO, C.P. 83010, HERMOSILLO, SONORA, TELEFONOS: (662) 215-

72 23, mismo que sefiala para los fines y efectos gue se deriven del presente comtrato y su Rugistro Federal de f,
Contribuyentes ante la Secretaria de Hacienda v Crédito Pablico es: RPS-090129-Q72. E’/

B FUEE A et L BN RS e a4 Rka s
ORI AT DD SERVI S A PRE

B FLIC Nan DEFROMN-SERYVADL 55

3.5 rpes b :
Fawing |l 6

3t de Ocm re de 2012




5

2} Que conoce ¢l contenido de ts Ley de Adquisiciones, Arrendaniientos y Prestacion de Servicios Relacienados con
Benes Mueblos de la Administracidn Pablica Estatal y su Reglamento y demis disposiciones complementarias a la
mitsma,

E) Que tiene Capacidad Juridica para contratar v obligarse al cumplimiento de lo establecido en ¢l presente Contrato ¥
dispone de la organizacion v elementos suficientes para ello.

) Que es Mexicano y agt mismo conviene que si lepara a cambiar de nacionalidad se seguivd considerando como
Mexicano por cuanto a este conirate so refiera ¥ ano invocar la proteceion de ningtén Gobierno Extranjero, bajo
pena de perder el beneficio de la Nacion Mexicana en toda derecho derivado de este contrato.

EXMIESTO LO ANTERIOR, LAS PARTES CONTRATANTES RECONOCEN MUTUAMENTE LA
PERSONALIDAD CUN QUE COMPARECEN Y MANIFIESTAN SU CONFORMIDAD EN ASUMIR LOS
DERECHOS ¥ OBLIGACIONES QUE ADQUIEREN EN LA CELEBRACION DE ESTE CONTRATG, CON %
SUJECION A LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

CAPITULO L- DEL OBJETO Y FORMA DE PAGO

PRIMERA: “EL PRESTABOR” se obliga a favor de “DIF SONGRA” a realizar directamente fos servicios consistentes
et CABMINISTRACION INTEORAL DE PERSOMAL DEL PARQUE INFANTILY, de acuerds a lad
esperificaciones tenicas deseritas Anexo No. | del presente instrumento legal, contemplando los 41 elementos siguientes:

PURSTO MG, DE-CEEMENTOS -
| Jefe Mantenimiento !

Téenicos en Mantenimiento 3

Coordinadores Operativoes 2

Coordinador R. Humanes o

Supervisores 3 B
Paramédico |

Operadores 26

Cajeras 4

Bl importe towal del presente contrato es de $3,500,368.80 (SOM: TRES MILLONES QUINIENTOS MiL

TRESCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 80/100 M.N.), MAS BL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO LV.A.
FA D 4D R

o “DIF SONGRAT, pagara 2 “EL PRESTADOR” un total de 12 pagos mensuaies por wha cantidad de $291.607.48

(SUN: DOSCIENTOS NOVENTA ¥V UN MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESQS 40/100) MAS EL

IMPUESTO AL VALOR AGREGADG {IVA), 'éf

«"{:gf"\
“DIF SONORA”, podrd bajo su responsabilidad ¥ por razoncs fundadas, modificar ¢l importe tolal del presente confrato, ﬁ i '\\
mediante la formulacion de soficitudes & través de Ordenes de Campra v/e Servicios que hapa a "EL PRESTADOR" E \
donde se le indicard en nomero elementos, los dizs, horarios y fos fngares donde prestaran los servicios, slempre que ¢l

I

P . . . . ' . i

monto tolal de las modificaciones no rebase, en conjunto, ef treinta por crento del concepto establecido origimalmente en e { ﬁ
mismo.” !

Amibas partes estdn de acuerdo. gue el importe de los servicios compensard & "EL PRESTADOR" por los materiales,
msumos, sueldos, honorarios, organizacion, direccion, administracion. asi came las prestaciones sociales v laborales de sy

personal, su utilidad v tedos los demas gastos que se ongmen como consecuencia del preseate contrato, por lo que "EL ‘

. . - . .. . . o
PRESTADOR'" no podra exigir a 'BIF SONGRA”, mayor retribucion por ningfin oo concepto, v
SEGUNDA: FORMA DE PAGG.- “DIF SONORA” cubrivd a ¢l “EL PRESTADOR” of importe total de jos servicigd® w
prestados en el mes que corresponda a satisfaccion de la Coordinacion del Parque Infantil, v contra 1a presentacion gt la

31 de Octubredde 2012 /’64-1;&1\4-%2-}3 12/ Rev. 0
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Eﬂm,m fa cuad deberd especificar, fecha, nombre, descripeidn de s servicios, precio unitario, sub-totzl, 1VA v el total
Ditio pago, se expeding bajo las siguientes crilerios:

A} Wediante Pago Directo, en Caja General de "DIF SONORA”, (a un plazo no mayor a 30 dias naturales contados a partir
de lirecepcion de cada factura que se presente de forma mensual);
BY "DIF SONORA™, no entregard anticipos.

Cy "EL PRESTADOR” s obliga a presentar mensualmente, ¢} valor del monto tolal de los servicios para su liguidacion,
contbase g las Ordenes de Compra y/o Servicios correspondientes, después de lo cual nd le serd admitida reclumacion
alghina,

Dy La liguidacion de las facluras presentadas, no representy en ningdn caso la aceptacion de lns servicies correspondientes.
Este quiere decir, que si Jos servicios materiag del presente instrumento, ya facturadas v liquidadas se detectan que no
cuMplieron con las especificaciones téenicas y/o requisitos de calidad "DIF SOMNORAY, procederd aplicar ta pena
corencional en los €rmines del contrato respectivo.

E) "DIF SONORA” cubrird a “EL PRESTADOR?, por conceplo de la prestacion de los servicios materia del presente
cortkato ol importe sefialado en la clausula que antecede por medio de mensualidades donde se eonternplen las Horas-
Hombre y los Elementos que hayan prestado sus servicios en dicho perfodo, para lo cual se tomard en cuenta el Checador de
entradas y salidas de personal instalado en el Parque Infantil por el Coordinadaer de este Centro.

CAMITULD 11- BE LOS SUMINISTROS

TERCERA: RECURSOS HUMANOS.- Para cfectos de dar debido cumplimiento al presente insttumento, “EL
PRESTADOR™ se obliga a proporcionar el personal téenice especializado, gue sea necesario para ejecutar los servicios
cortlratados, en el entendide que este contrato se suscribe en virlud que “EL PRESTADOR? cuenta con el personal
necesario, la experiencia, log materiales, asi come los equipos ¢ instrumentos de tr abajo propios parn ejecutar 1os servicios
obieto del presente contrato,

“EL PRESTADOR™ se obliga a supervisar por el mismo a su personal contratado con motive del presente inseumento
legad, controlar los permisos, inasistencias, levantar las actas administrativas que procedan, elaborar los informes sobre
incidencias en gencral y a otorgar los estimuios que juzpue pertinentes a su personal para premiar asistencias y buenos
degempenios, manteniendo una coordinucion y comunieacion constante con la Coordinacion del Parque Infantil por medio
de Informes periddicos que elabore sobre tales situaciones. ‘

CUARTA: SUPERVISION; “DIF SONORA”. estard facullado para supervisar y vigilar en twodo tiempo, el debido
cumplimiento de las obligaciones a que se contrag “BL PRESTABOR” por virtud del presente instrumento, teniendo este
ultimo la obfigacion de reportar cualguier irregufaridad que se presente duranie la prestacion de los servicios,

QUINTA: PROCEDIMIENTOS DE INSPECCION Y PRUEBAS DE CALIDAD: “DIF SONORA™ Poadrd solicitar a
“EL PRESTADOR” lo siguiente:

Que la contratacion de los servicios puede ser objete de revistén por parte de la Sceretariz de la Contratoriz General, o
por quign €sta designe, a fin de comprobar que la Calidad, el Precio y demds circunstancias relevantes de la operacion
son log adecuados para el inferés del Estado v los exigidos por “BIEF SONORA™,

B} Que dicha revision puede ser practicads, en los centros de trabajo de “BIF SONORA”.

) “EL PRESTADOR” deberd otorgar todas las fucilidades  necesarias para el desahogo de la revision anies
mencionada.

SEXTA: OBLIGACIONES DE "EL PRESTADOR".- "EL PRESTADOR" se obliga n cumpliv en tempo y
torma, el presente Conirato por si misme, y no podré en consecuencia hacerlo ejecutar por medio de otra persona.

Pare les efectos anteriores, “EL PRESTADOR™, se obliga a rendir un informe periodico, of cual contendrd en forma
detallada los asuntos relacionados con los servicios materia del presente contraio.

CAPITULO HL- GENERALIDADES

;

5 3

PTIMA: {xARANT}A% Y SEGUROS: .

{i;\ai>"f
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A DBE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATD.- "EL PRESTADORY debers presantr dentro de los 10 (dien)
dige habiies siguientes o la fecha en gue se fnne el Conuvato, una FIANZA 2 faver del Sistema para el
Dexsrrolio Integral de fa Familia del Estado de Sonora, expedide por una Tnstitucion  Affanzadora, fegalmente
awteizada, con sucwrsal en esta ciudad de Hermosillo, Senorn, equivalente al (0% (Diez. Porciento) del importe total

de ‘os servicios sefialudos en la CLAUSULA PRIMERA del presente contrato a fin de garantizar el complimiento
de odas y cada une de fas obligaciones gue ol presenie Contrato impone o "EL PRESTADOR". Mientras que
"EL PRESTADOR" no presente la FIANZA con los requisitos que nl efecio se sefialen, no se cubrird la factura
cotfespondiente. La cilada FIANZA deberd estar vigente durante todo el tiempo de prestacion de los servicios Y ogue
havan sido recibidos a satisfaccion por “DIF SONQRA”.

By SEGURO POR ACCIDENTES. "EL PRESTADOR® deberd presentar dentro de los 10 (dicz) dias hibiles
sighifientes o da fecha en que se {irme ¢! Contraie Péliza de Seguro de Accidentes con su misma vigencia, que cubra al
mcmfy; reclamaciones por: 1) Gastos Médicos por Accidente por una suma asegurada de $25,000.00 (Son: Veintisines Mil
Pests 00/100 MUNLY; 2 Indemnizacidn por Muerte Accidental por una suma asepurada de $30,600.00 (Son: Cincuenta Mil
Peses GO/100 MUNG, v 39 Indemnizacién por Pérdidas Organicas por una suma asegurada de $50,000.00 (Son: Cincuenta
Mit Pesos (07100 MUNL), causados como consecuencia de cualquier imprevisto gue suceda dentro de fas Instalaciones del
Parque Infantil que aplique para su personal contratado en la prestacién de los servicios materia del presente instremento
legel Mientras que "EL PRESTADOGE™ no presente esta Poliza de Seguro con los requisitos que al efecto se
seidalen, no se cubrird la factura correspondiente.

OUTAYA: SUSPENSION DE LOS SERVICIOS.- “DIF SONORA® se reserva o derecho de suspender temporal o
definitivamente los servicios materia del presente Contrato, en cualquier estado que estos se encuentren. Cuando la
suspension sea temporal, "DIF SONORA™ informard o "EL PRESTADOR" en un plazo ne mayor de 7 (siete)
dias sobre la duracion aproximadn de la suspension y concederd la ampliacion del plazo que justifigue.

Cuando la suspension sea definitiva, se dard por terminado el Contrato, sin que "BEL PRESTADOR" tenga derecho de
nago alguno por concepte de dafios v perjuicios, indemmizacién y otro similar, Cuando *DIF SONGRA” ordene In
suspension por causas no imputables a "EL PRESTADOR" pagard 2 éste, o los importes de fos servicios prestados a la
fecha de suspension.

MOVENA: Las partes convienen que “PIF S{}NORA”’ podrd dar por terminado anticipadamente el presente Contrato, sin
responsabilidad alguna de su parte, sin nceesidad de intervencion judicial, bastando Gricamente que “DIF SONORA”
fe comunigue tal c\uummauon por eserito 4 "EL PR!*&IM)OR" con una anticipecion de 10 dias naturales,

Este clausulz operard de igual manera y procederd a su rescision, cuando "EL PRESTADOR" incurra on aiguno de jos
sigrrientes supuestos:

A} SIVEL PRESTADOR" no cieeuta los servicios en los términos previstos en el presente conltralo,

By S1"EL PRESTADOR" suspende injustificadamente los servicios objeto del presente instrumento,

€) Siel tiempo de respuesta de "EL PRESTADOR" a requerimiento por escrite de “DIF SONORAY,
relacionado con log servicios excede 24 fveinticuatro) horas,

1) Por la incompetencia o inexperiencia del personal que ocupe "EL PRESTADOR" para otorgar los servicios objelo dei
presenie confrato,

E) Si "EL PRESTADOR" no cumple con la prestacion de los servicies, de acuerdo a Jos daws, especificaciones,
lineamientas y nlmero de elementos solicitados en los horarivs que le sefisle *DIF SONGRA

Fy Si"EL PRESTADOR™ no otorga las facifidades necesarias a los supervisores que sefiale “DHF SONORAT,

&) SIVEL PRESTADOR" cede o traspasa fos servicios objeto del presente contraic,

Hy SIVEL PRESTADOR” es declarado en quichra o suspension de pagos por awtoridad competente,

B S UEL PRESTADOR por negligencia o dolo no paga puntualmente a su personal contratado para la prestacion de
ios servicios materia del presenie contrato, en los plazes per él mismo eswablecidos o si faltasen pereepciones e ingresos
previamente conlempladas en su Cotlzacion,

) En caso de que se presente algin Pare de Labores 0 Manifestacion del personal contratade por "EL PRESTADOR"
como consecuencia de queias 6 inconformidades contra dicha empresa.

PECIVMA: PENAS CONVENCIONALES.-
A} POR RETRASGS EN LA PRESTACION DEL SERVICIO: S "EL PRESTADOR" no presta ios servicios de
acuerdo a lo establecido en el Anexe No. T del presente Conirato, *DIF SGNORAY, podrd descontar de la factura
correspondiente, el importe que resulte de aplicar el 2 % (DOS POR CIENTO), sobre ol valor ot de dicha factura, por

s

cada incidente, mismos que no deberdn exceder de 3 casos mensuales, Fn caso de exceder el niimero de incidencis
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metsuaies, *F SONORA™ sin responsabilidad para elly, poded rescindiy administrativamente ¢ comtrats v hacer slestive
fa Buangia de cumplimiento.

FR-POR INCOMPLIMIENTO EN LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS ¥/O ALGUNA CLAUSULA: En e caso
que "EL PRESTADOR" incumpla en la prestacion def servicio de acuerdo a las Especificacionas Téenicas sefiniadas en e
Areso No, 1 del presente Contrate, asi como, 81 presenta algin incumplimiento de alguna clausula de csic instrumentq
fegal, “DIK SONORA™, podrd descontar de la factura mensual correspondiente, ¢l importe que resulte de aplicar el 2 %
(Ix08 POR CIENTO), sebre el valor total'de dicha factura, por cada dia natural gue transcurra desde el momento en que
"ELPRESTADOR" sea notificade por escrito por “BIF SOMNORA”Y, mdicandole el motivo del incumplimiento, hasta la
fechy en que ¢ "EL PRESTADOR" notifique a “DIF SONORA® las medidas tomadas que solucionaron ef
incumplimiento. Ademis, "EL PRESTADOR" se obliga a solucionar ¢l Incumplimiento en un término to mayer de 3
{Tres) dias naturaies posteriores & fa notificacion efectuada por “IXIF SONORA™,

DECIMA PRIMERA: RESPONSABILIDADL DE "EL PRESTADOR" CON SUS TRABAJADORES.- "EL
PRESTADORY como empresavio v pawén del personal wilizado en el suministro de los serviclos motivo de este
Comirato y de todo su provess, se hace responsable de todas las- obligaciones derivadas de las disposiciones
legakes y demas ordenamientes en materia laboral y seguridad social, "EL PRESTADOR" conviene porlo mismo,
en Tesponder de todas las reclumaciones que sus trabajadores presenten en sy contra o en contra de MDIF
SONORA", en relacion con los suministos de los servicios materia de este Contrato v de todo su proceso.

Asimismo, “EL PRESTADOR™ se obliga a que los pagos que haga a su personal contratado serdn en una sola exhibicion,
concentrandose en una lista ipo Registro de Nomina donde se sefiale el monto neto pagado a cada uno de los elementos, ¢l
cual deberd ser prosentade por “EL PRESTADGRY, dentro de los primeros 5 dias habiles de cada mes a la Coordinacion
del Pargue nfanitl, conteniends ia informacién del mes anterior.

“EL PRESTADOR” se obliga a proporcionar por su propis cuenta el transporte de su personal contratado para la
prestacion de los servicios materia del presente contrate ¥ por 1o tanto se hard responsable de los posibles accidentes que
puedan veurrir en dichos traslados.

"EL PRESTADOR" serd el univo responsable de las obligaciones derivades de Tas disposiciones lepales v demas
ordenamientos en materm laboral v de la Ley dei Seguro Social, "BEL PRESTADOR" conviene por lo mismo, en
responsabitizarse de todas las reclamaciones que sus trabajadores presenten en su contra ¢ en contra de “IMF SONORA®,
con relacitn a dichos trabajos.

En consecuencia, "EL PRESTADOR" aswme todas las responsabilidades derivadas de sus releciones con sus trabajadores,
dependientes, subcomiratisias a su servicio, obligindose a dejar a “DIT SONORA™ a salvo de cualguier reclamacion que
por este concepto se le hiciere, independientemente que “DIF SONORA™ pueda rescindir administrativamente el presente
contiate por esta causa.

DECIMA SEGUNDA: REEMBOLSOS POR DANOS PATRIMONIALES.. Ambas partes estdn de acuerdo que si
TDEF BONORA", sufriere alghn menoscabo o dafio en su patrimonio, bienes o valores, por hechos atribuibles a "BL
PRESTADOR" 0 su personal, este s¢ obliga a reembolsar a "DIUF SONORA" ¢l moento wotal del dafio patrimonial que esta
[lima hava sufrido.

DECIMA TERCERA: IMPUESTOS Y DERBCHOS VARIOS.- Los impuestos v derechos que procedan,  seran
pagados por "EL PRESTADOR"

¥

. /
DECIMA CUARTA: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION. Ambas paries de conformidad con o
PRI

previsto en  log articylos 18 fraccion 11, 19 y 20 de In Ley Federal de Transparencia y Accese & la Informacion Phblica [/ 4

Gubernamental y los articufos 2, 3 fraccion 1, 5 froceién HI 18, 19 segundo parrafo, 21 fraceion VIIL, 27,29 y 33 dela Ley |
Accese & la Informacion Pablica del Estado de Sonora, en relacion con log artieulos 8, 26 fraccion 1y 30 fraccién 13 de los f; *

Lineamienias Generales para la Clasificacion y Desclasificacion de la informacion de los Sujetos Obligados en el Estado de |
Sonora, se obligan a mantener bajo estricta confidencialidad la informacion personal o de interés comercial, técnica v !
financiera que sea intercambiada o proporcionada sefialando expresamente su cardcter confidencial con motivo de la
gjecucion del presente insrumento, por lo gue ne podran proporcionarla a terceros ajenos a las partes, salve aguella
informacion que expresamente se considere publicn segan lus leyes de la materia en el ambito federal v estatal,

BECL

ina Ao b

31 de Octabre de 2012 SHDRM-PO2-F12/ Rev. 0



DECIMA SEXTA: JURISDICCION - Para la interprecion v cumplimiento del
el ague

ast

COmo
o que no esté expresamente estipulado en el mismo, "EL PRESTADOR™ renuncia al |
Letio

preserde Contrato, para
. uero gue por
razim de su domicilio presente o future pudiera corresporderle y se somete a los Tribunales de Hey

Termosillo, Sonora,
el presente Contrato por cada uno de los intercsados, y habiéndose manifesiado conformes con su
POR

texio, lo ratifican en fodas y cada una de sws partes, firmandose en dos ejemplares, el 20 de Enero del 2015,
"DIF SONORAY
MSTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE SONORA
R.F.CSBI-831067-RDd

Por "EL PRESTADOR”
RSC PERSONAL Y SERVICTOS INTREGRA DOS,
S.ADECY
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“Afto del Emplec”

Hermosillo, Sonora, 03 de-agosto de 2015 -
. - No, Oficio DG/646/2015

C.PEDRO ANAYA CORONA | | %

Director de Programas Aiimehta_rios y Desarrollo Comunitario del DIF Sonora

Por este medxo me permsto notificarle que a partir de esta’ fecha se dard inicio a las™""<
obras de remodelac:on del Parque infantl! mismo que depende de la Direccién a Sl(
cargo

Por Eo anterior sohcito a usted se realicen Ios tram:tes necesanos de manera temporai

para la reubicacaon de personai asi como mobiliario de ofi cma Y equipo de computo

Cabe mencionar que una vez concluido ef proyecto se le notnr icara del mtsmo para las
gestiones. corresponedlentes

sin mas por ei momento qued f a sus ordenes para cualquter aciaraclén al respecto

Atenta-me'hte-‘ A\

' D%RECCiON DE PR GRAMASALIMENT&R%OS

LIC. AGUSTIN
. Y DESARROLLO COMUNITARID

Director Gepl

\  [orsonom

irez Rodnguez Coordinador Gen : AgTimisraTion . .
oreQo.- Director de Afn. a P.ob.%@%éﬁ%mg% Desp. De ia CGO

Mbgales.- Director de Recursosﬁézmm%uﬁ '
P Elsa Magdalena Perey R¥bago.- Directora de Pi ane‘acmnrymeanzas 5 ‘ 6(

- Director de Recursos Matenales y Servncnos Generales /

.f**f”




ST ;
. ) bz ; N 1
- . . VICTOR EDUARDO MAZON MUNOZ
- Secretaria de Infraestruciure sussscreranio b Osaa PUBLICA "
'y Desarroilo Urbano

) BER i
\ecizint

DIRECCION GENERAL
EJECUCION DE OBRAT

LIC. AGUSTIN BLANCO LOSTANAU (

Hermasille, Sororz, a 10 de Agosto de 2015,
Oficio No. 50P-083-15
v2015: Aho del Empleo”

DIRECTOR DEL SISTEMA DE DESARROLLO
INTEGRAL PARA LA FAMILIA (DIF SONORA}
Presente.-

Por medio del presente me permitc saiudarle, y & su vez se le informa gque ya se iniciaron
los trabajos de la Obra “Remodelacion del Parque Infantil en la Localidad y Municipio de
Hermosillo, Sonora” por lo gue se estara trabajando en fos proximos dias en e lugar que
ocupa dicho pargue. Como medida preveniiva le solicitc tomar las acciones pertinentes
nara e desalojo del personal que ahi labora, con el objeto de atender las condicicnes de
seguridad correspondientes.

Asi mismo, solicitamos nes indigue el nombre de la persona que serd el contacto directo
nara atender cualquier tema relacionado con la obra, faciiitando asi ia comunicacion entre
ambas Dependencias.

Sin otro particular reitero a Usted la seguricad de miatentay distinguida consideracion.

ATENTAMENTE, ’
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL SUBSECRETARIO

) Sl 1 — OFiiLEAﬁC ;j{ PAERTES Y L
LIC. VICT \R EP M}.‘RDU AZON MUNGCZ. _ CONTROL DE CORRESPONDENCIA W
#2015: Bienesiar@\Crecimiento y Desarrolio”

C.c.p. Arg. Enrique Th;es Delgado. Secrataric de infraestructura y Desarrollo Urbano. Secretaria de Infraestructura

oI RL)

‘

C.c.p. Ing. FranciscofJavier Morene Teran, Director General de Ejecucion de Obras. y Desarrolio Urhano
C.c.p. Archivo "
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE SONORA
R.F.C.: SDI-B31007-RD4
SISTEMA CONTABLE PRESUPUESTAL ARMONIZADO (2015)

AUXILIAR DE MAYOR DEL PERIODO 1 AL 8

Pégina No. 1

41730.00401.005.002  RECURSOS PROFIOS 1 0.60 193,261.00
POLZA TIPG CHEQUE __ FECHA  CONCEPTO CARGOS ABONDS
7% DIARIO 23002015 3549 FEPISZ1B0 0201/2015 PUB GRAL 7.935.00
24 DIARIC 23012045 3540 FEPISZ190 03012015 PUS GRAL 12.730.060
24 DIARIO 23002015 3549 FEPIS2191 04/01/2015 PUB GRAL 18,150.00
24 DIARID 23012015 3549 FEPIS2492 05/01/2015 PUB GRAL 308500
24 DIARIO 29012015 3849 SCBRANTES MARTHA CORDOVA 03/ENE 1000
24 DIARIO 230172015 3549 SOBRANTES MARTHA CORDOVA 04ENE 1.0
24 DIARIC /012015 3649 FEPIS2193 070172015 PUB GRAL 680.00
2 DIARIO 2012015 3549 FEPIS2104 08/01/2015 PUB GRAL 1,570,00
24 DIARIO 23012015 3649 FEPIS2195 06/01/2015 PUB GRAL 2,305.00
24 DIARIO 230172015 3549 FERISZ196 10/01/2015 PUB GRAL 11,620.00
24 DIARIO 2300172015 3649 FEPIS2487 11045015 PUB GRAL 24.820.00
24 DIARIO 230172015 3549 SCERANTES CLAUDIA PORCHAS 101012015 10.00
24 DIARIO 230172015 3649 SCBRANTES CLAUDIA PORCHAS 14012015 5.00
2 DIARIO 23GU2015 3849 SOBRANTES CLAUDIA PORCHAS 14/01/2015 15.00
24 DIARIO 23012015 3648 FEPISZISH 14/01/2015 PUB GRAL 535.00
24 DIARIO 2OVINE 3640 FEPISZHOS 15/01/2015 PUB GRAL 1,190.00
4 DIARIO 20UNE 3648 FEPIS2200 16/01/2015 PUB GRAL 2,150.00
24 DIARIO 23/ 3640 FEPISZ201 17/01/2015 PUB GRAL -
4 DIARIO 23012015 3640 FEPISZ202 18/01/2015 PUB GRAL
74 DIARIO 23042015 3549 SOBRANTE CLAUMA PORCHAS 18/ENE
4 DIARIO BOUANE 3840 FERISZIDA 201012015 PUB GRAL
24 DIARIO 2HONME 3840 FEPIS2203 COLEGIO REGIS 23/01/2015
24 DIARIG 2310172015 3549 FEPIS2208 2210172015 PUB GRAL
24 DIARIO 230112015 3645 SOBRANTES MARTHA CORDOVA 2110172015 :
24 DIARIO 23012015 3640 FEPIS2207 23/01/42015 PUB GRAL 1,950.00
24 DIARIO 230172015 3649 FEPISZ205 COLEGIO REGIS 230112015 243500
24 DIARID 230172015 3645 SOBRANTES MARTHA CORDOVA 22/ENE 500
24 DIARIO 2302015 3648 FEPIS2206 24/01/2015 PUB GRAL 455000
24 DIARIO 230102015 3649 FEPISZ200 25/01/2015 PUB GRAL 3057000
%4 DIARIC 2301/2015 3649 FEPIS2210 28/071/2014 PUB GRAL B75.00
4 DIARO 23012015 3649 FEPIS2211 25/01/2014 PUB GRAL 846,00
24 DIARIO 3012015 3648 FERISZ2 30812015 PUB GRAL 2040
74 DIARIC 23012015 3549 FEPIS2213 UENE/2045 PUB GRAL 7.255.00
SUMA DE MOVIMIENTOS: 0.00 163,291.00
#1730.00401.005.002  RECURSGSPROPICS 2 193,291.00 34551100
POLIZA TIPQ CHEQUE _ FECHA GONCEPTO CARGOS ABONDS |
27 DIARIO VS 723 FEPIS2214 01/FER PUB GRAL 22.685.00
22 DIARIO W0022015 3723 FE2245 04/02/2015 PUS GRAL 720.00
22 DIARID 20022015 3723 FE2218 05/02/2015 PUB GRAL 1,965.00
22 BIARIO 0022015 3723 SOBRANTE VIANEY FELIX 14/02/2015 PUB GRAL 10,00
22 DIARID D022ME 3723 FEPIS2226 INGRID VILLEGA 17 FEB 1,000,400
22 DIARIO J00HWIE 3725 FEPIS2297 1B/FER PUB GRAL 960.00
22 DIARID 20022018 3723 FEPISZ228 19 FEB PUB GRAL 855,00
27 DIARIO 00015 TR FEPIS2IRS 20/FFB PUB GRAL 1,805,060
22 DIARIO 0022015 3723 SCARANTE VIANEY FELIX 19/FER PUB GRAL 540
22 DIARIO 20022016 3723 FERIS2230 71/FER PUB GRAL 11,886.00
22 DIARIO 20022015 3723 FERIS2231 22/FER PUB GRAL 27,085.00
22 DIARID 2002115 3723 FEPIS2232 KARLA GONZALEZ 23 FEB 1.500.00
22 DIARIO W02AE 3723 FEPIS2233 ANALIA CRUZ 24/FEB 50,00
22 DIARID 20/022M5 3723 FEPIS2238 26/FES PUS GRAL 880.00
22 DIARID 20022015 3723 FEPIS2234 ALFREDO PADILLA 25/FEB 1,060.00
22 DIARIC 0620215 3723 FEPIS2235 26/FEB PUB GRAL 3,085.00
22 DIARIC 002205 3723 FEPISEZIT STIFER PUS GRAL 187040
22 DIARIO 02015 3723 FEPISZ2I8 28/FER PUB GRAL, 12,820.00
27 DIARID 20022015 3723 FEPIS2217 06/02/2015 PUB GRAL 1,885.00
22 DIARIO 20022015 3723 FEPIS2218 07/02/2015 PUB GRAL 10,540.00
22 DIARIO 20022015 3723 FEPIS2219 08/02/2015 PUB GRAL 25A400.00
22 DIARIO 0022015 3723 SOBRANTE CLAUDIA PORCHAS 07/0270% 15,00
2 DIARIO 200202015 3723 FEPIS2200 JESUS LEAL 100202015 // S 1.950.00
22 DIARID 0022015 S7I3FE22RE1H022015PUBGRAL f’ 650,00
22 DIARIOD 2002/20% 3723 FEPIS2222 12102/2015 PUB GRALS / / 59500 W
22 DIARID 0NZANG 3723 FEPIS2223 13/02/2015 PUB GRAY s 1,380.00
22 DIARIO 200022015 3723 FEPISZ224 140022016 PUB GRAY - / — 13,1500
22 DIARIO ) 20622015 3723 FEFIS22U5 151022015 PUB GRAY 4,250.00

15 de Agosto de 2014 64-DPF-PO8-FO3/Rev,00




1 AUXILIAR DE MAYOR DEL PERIODO 1 AL 8

SUMA DE MOVIMIENTOS:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE SONORA
R.F.C.: SDI-831007-RD4
SISTEMA CONTABLE PRESUPUESTAL ARMONIZADC (2015)

ERBho!

Pagina No, 2

&

0.0 152.520.00

A1730.00401.005002  RECURSOS PROPIOS 3 551100 568,821.00
POUZA 120 CHEQUE_FECHA _CONGEPID CARGOS AEGNGS
8 DARID 10YNS 36t FEPIS2ZID DUMARZO PUB GRAL 85750
8 DIARID 17032015 3761 FEPIS2240 IRMA ESQUIVEL D2MARZO 140000
8 DIARID 17032015 3761 SOBRANTE ELIZABETH VALENZUELA 28/FEB 25.00
8 DIARIO 17032015 375% SOBRANTE CLAUDIA PORGHAS 01/MZ0 500
8 DHRIO 1703215 3761 FEPIS2241 ROGELIO ESQUER 03MARZO 1,000.00
8 DIARIO 1703215 3761 FEPISZ242 CHLAL SIERRA GYMARZO 150000
8 DIARIO 17032016 3761 FEPIS2243 ADRIANA SANCHEZ D3/MARZO 1,500.00
§ DIARID TOYINE 3751 FEPIS2244 DAMARZO PUE GRAL 706,00
8 DIARIO 103215 3761 FEPIS2246 OSIMARZO PUB GRAL 2.540.00
8 DIARIO 17032015 3761 FEPIS2245 LUIS ENGINAS 05/MARZO 1,000.60
8 DIARIO 17032015 3761 FEPISZ248 0BMARZO PUB GRAL, 157580
8 DIARIO 1YZNE 3761 FEPISZ2AG OTMARZO PUB GRAL 4,.985.00
8 DIARIO 170302015 3761 FEPIS2247 IRMA ESQUIVEL 0TMARZO §00.00
8 DIARIO 17032015 3761 FEPIS2250 DBIMARZO PUB GRAL 3346060
8 DIARIO A5 3761 SOBRANTE MARTHA CORDOVA DBMARZC 500
8 DIARIO 17032015 3761 FEPISZ251 VALENTINA BELTRAN 12MARZO 100000
8 DIARIO 17032016 3751 FEPIS2252 LUSS JIMENEZ 14/MARZO T
B DIARID 17032015 3781 FEPIS2253 LUCIA MEDINA 14/MARZO 50088
8 DIARIC TTN21E 3761 FEFISZZ56 TIMARZO PUB GRAL AR
8 DIARIC TTAN015 3761 FEPISZ260 13MARYO PUB GRAL 2,075,007 :
§ DIARIO TIN5 3761 FEPIS2255 LUCIA MEDINA 14MARZO v S S
& DIBRIO TOYANG 3751 FEPIS2261 H4IMARZO PUB GRAL I
8 DIARIO 02015 3761 FEPIS2258 LUIS SMENEZ 14MARZ0 780,00
8 DIARIO 17032015 3751 FEPIS2259 LUIS SMENEZ 14MARZO 300.50
8 DIARIO 17032015 3761 FEPIS2262 1AMARZO PUB GRAL 3B.210.00
8 DIARIO 170032015 3761 SOBRANTE CLAUDIA PORCHAS 13/MARZO PUS GRAL 5.00
8 DIARIC 17032015 3761 EEPIS2257 12MARZO PUB GRAL 2505.00
B DIARIC 7632015 3761 FEPIS2254 KAREN VALENCIA 12/MARZO 5000
8 IARIO 70NN 3761 FEPIS2266 19MARZO PUB GRAL 12000
§ DIARIO 17032NE 3761 FEPIS2263 GABRIEL MENDOZA 20MARZO 1,000.00
8 DIARID 17AY2015 3761 FEFIS2067 20MARZO PUB GRAL 2785.00
8 DIARID 17AY2015 3761 FEPIS2264 GABRIELA FIMBRES 2UMARZO 1,500.00
B DIARIO 17032015 3761 FEPIS2268 2UMARZO PUB GRAL 10,565.00
8 DIARID 705 3761 FEPIS2I6Y 2UMARZO PUB GRAL 20,7350
& DIARID 10305 3761 FEPIS2285 LIZBETH DE LA TORRE 27IMARZO 800,00
8 DIARIO MG 3761 SOBRANTE VIANEY FELIX 22/MARZOIZ015 540
8 DIARIO 17002015 3761 FEPIS2271 25MARZO PUB GRAL 545,00
8 DISRIO 17032015 3761 FEPIS2271 PATRICIA ESQUER 25MARZO 500.00
8 DIARIO 170302015 3761 FEPIS2275 26/MARZO PUB GRAL 134500
B DIARID 17032615 3781 FEPIS22TE 27IMARZO PUB GRAL 441000
B DIARIC 17030215 3761 FEPIS2272 LIZBETH DE LA TORRE 27MARZO 200.00
B DIARIO 170302015 3761 FEPIS2273 PATRICIA ESQUER Z7MARZO £00.00
8 DHARIO 17032015 3761 FEPIS2274 PATRICIA ESQUER 27/MARZO 150.00
B DIARIC 17032015 3761 FEPIS2277 2BMARZO PUB GRAL 5,990.00
8 DIARIO 1703215 3761 FEMIS2278 2/MARZO PUB GRAL 17.980.00
8 DIARIC 17032015 3761 FEPIS2279 30/0H2015 PUB GRAL 2930.00
8 DIARD TTAB2015 3761 SOBRANTE VIANEY FELIX Z6MARZO 500
8 [HARIO 17032015 3761 FEPIS2260 3MARZO PUB GRAL 495050
SUMA DE MOVIMIENTOS: 0.00 223.310.00
41730.00401.005002  RECURSOS PROFIOS 4 568,821.00 £82,301.20
POLIZA_TIFQ GHEQUE _ FECHA _ CONCEPTO CARGDS ABONGS
63 DIARIO 2015 3643 FEPIS2261 01/0412016 PUB GRAL 5.515.00
63 DIARIO 2200472015 3843 FEPIS2282 02/04/2015 PUB GRAL 11485.00
63 DIARIO 22412015 3343 FEPIS2263 0304/2015 PLS GRAL 16.210.00
63 DIARIO 2204201 3843 FEPIS2284 04/04/2015 PUB GRAL 27675.00
63 ARG WA0NS 3843 FEPIS2285 0BI0A2015 PUB GRAL 15.005.00
63 DIARIO 226412015 3843 SOBRANTE MARTHA CORDOVA 310312015 PUB GRAL 1040
63 DIARID Z20CH015 3843 SOBRANTE VIANEY FELIX azm:g};s’@ua GRAL EOO
£ DARIO 220412015 3843 SOBRANTE CLAUDIA PORCHAS 510412015 PUB GRAL, 1500 :
83 DIARID 220472015 3843 FEFIS2285 08/04/2015 PUB G 4,590.00 V
83 DIARIO 22042015 3843 FEPIS2288 0/04/2015 PUB GRAL 5,945.00
63 DIARIC 22042015 3843 FEPIS2289 10/04/2015 PUB GRAL LT N 7,005.00
15 de Agosio de 2014/ Y cen g { 7 84-DPF-POB-FO3/Rev.00
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE SONCRA
R.F.C.: SDI-831007-RD4
SISTEMA CONTABLE PRESUPUESTAL ARMORNIZADO (2015)

5 AUXILIAR DE MAYOR DEL PERIQDO 1 AL 8
! Pagina No. 3

83 DIARO T OT0A0E S PRSI

2045 EVENTOS 000
83 DIARIC ZZ04/2015 3343 FEFIS2290 11042015 PUB GRAL 800.00
§3 DIARIO 2042015 3843 FEPIS2201 120042015 PUB GRAL 18,970.00
SUMA DE MOVIMIENTOS: 0.00 113.480.00
41730.00401.005.002  RECURSOS PROPIOS § £82,301.00 683,551.00
POLIZA, TIPD CHEQUE  FECHA _ CONCEPTO CARGOS ABONOS
140 EGRESOS 90000170 11062015 DEV.EFVO.POR CANC.EVENTO P INF A8,750.00
SUMA DE MOVIMIENTOS: 060 -18,750.00
TOTAL DE MOVIMIENTOS: 0.00 663,551.00
TOTAL SENERAL 040 553,561.00

L

i

f ¥
g y Q‘/
15 de Agoste de 2014 / 54-DPF-PG8-FI3/Rev.00
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CHOM GENFEAL o
ESTRAS N

: Oficio No. DPyF 094 2015
osillo, Sonora NSk

DIRECCION DE PROGRAMAS ALIMENTARIOS
Y BESARROLLO COMUNITARIC

C. PEDRO ANAYA CORONA
Director de Programas Alimentarios y Desarrollo Comunitarig

ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD O cnm_
o o DIiF SONORA -
Por este medio y en seguimiento a oficio No.DPyF-0041-2015 (anexo 1) de fecha 26 de %

mayo de 2015, suscrito por una servidora y dirigido al Lic. José Agustin Borrego Ibarra,

Director de Recursos Materiales y Servicios Generales, asi como a oficioc No.
04/P1S/2015 (anexo 2) de fecha 05 de mayo de 2015 suscrito por la C. Patricia Esquer =
Manriguez, donde solicita reintegrar al cliente AGROFARMS S de RL de CV el importe
de pago por evento masivo ya que el centro se encuentra cerrado.

Y por ultimo en seguimiento también a tarjeta informativa sn (anexo 3)suscrita por la C.
Patricia Esquer Manriquez, Subdirectora del Parque Infantil Sonora, donde solicita

reprogramar metas, asi como el ingreso, me permito informar lo siguiente:

ingresos Captados Parque Infantil Sonora | $ 663,551.00 Se anexa auxiliar de
al 31 de Agosto de 2015 ingresos (anexo 4)

Presupuesto de Ingresos Programado por | $ 3'500,00.00 Se anexa
el Parque Infantil Sonora para el Ejercicio calendarizacion de
2015 ingresos {anexo 5)
Reduccion Presupuestal por Cierre del | $ 2’836,449.00

: Centro

Asimismo el techo financiero anual para el Parque Infantil Sonora correspondiente al

elercicio 2015 en cuanto a la fuente de financiamiento Recursos Propios, Gasto \}j/
Operativo es por $ 3'327,578 de acuerdo al Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Armonizado {anexo 6).

oo N

BLVD. LUIS BN NASYH?A\T(:LSLOMONTEVI’R E.
TEL. (662) 2892600

HERMOSILLO, SCNCRA. MEXICO | www.difson onhb mx

AR I BIENESTAR, CRECIMIENTD
¥ DESARRCLO



Por lo anterior al efectuar la reduccién presupuestal originada al cierre del centro, &l
‘techo financiero anual seria $ 491,129.00. Considerando el gjercido al 31 de agosto de

2015 (anexo 7) $ 1'713,341 se originaria un sobregiro por $ 1°222,212.00 .

Es importante informar que adn nos encontramos en posibilidades de evitar el sobregiro
toda vez que en la Subdireccion de Pagaduria, se encueniran pendientes de pago

chequeftransferencias por un importe de $ 1'353.475.97 cuyo beneficiario es RSC
Personal y Servicios Integrados SA de CV (anexo 8)

Por todo lo anterior y una vez expuesta la situacién financiera del Parque tnfantu
Sonora, queda a sus ordenes para cualquier aclaracion o duda.

ATENTAMENTE

C.P. ELSA MAGDALENA PEREYRA RABAGO
Directora de Planeacion y Finanzas

C.ep.  Lic. Francisco Erick Martinez Redriguez.- Coordinatior General de Administracian,

Ing. Oscar Fernando Almazan Holguin.- Titular del Organo de Contral ¥ Desarrollc Administrativo.
C. Patricia Esquer Maniquez.- Subdirectora dal Parque Infanti Sonora,
C.P. Alma Gpe. Sanchez Bricefio.- Ceortinatdora de Cantabilidad. DIF Sonora

EMPR/agsb ' /
,m"/"’

= SOM @% £ 1 SISTEMA PARA EL DESARROLLO {NTEGRALDE AMIL Y
g Xk ¥ X % k| pEl ESTADO DE SONORA /
;;} JED'\EEiTQgO@"C'MWO BLVD. LUIS ENCINAS Y FRANCISCO MONTEVERDE, COf. SAN BENTT
o TEL. (662) 2892600 N

HERMOSILLO, SONORA. MEXICO | www difson.gob.mx



Oficio No. DPyF-0041-2015
Hermosilio, Sonora a 26 de mayo de 2015
2015: Afio del Empieo”

LIC. JOSE AGUSTIN BORREGO IBARRA
Director de Recurses Materiales y Servicios Generales.

En respuesta a su oficio DRMSG/075/15 de fecha 22 de mayo de 2015, donde adjunta M
copia simple de contrato de servicios No.DIF SON-SERV-02-15 con la empresa “RSC
PERSONAL Y SERVICIOS INTEGRADOS SA DE CV' me pemito hacer de su
conocimiento lo siguiente: L
* En cuanto a las Declaraciones Inciso D) de Ia pagina 1 de 6, la fuente de financiamiento
para esta partida es de origen Recursos Propios, es decir, depende de Ia captacion de

ingresos del centro Parque Infantil Sonora y no de Gobierno del Estado como se indica e
ef contrato. ‘

En cuanto a las Clausulas Capitulo | Segunda Inciso A) de Ia pagina 3 de §, ia solicitud '
para el pago del servicio debe realizarse en cumplimiento al procedimiento de

adquisiciones a través de orden de compra y no mediante pago directo como se indica en
el contrafo. '

Presupuesto Autorizado partida 33902 “Servicios Integrales” global de la Institucion es por

$ 3'165,378.00 asimismo segidn ef contrato DIFSON-SERV-02-15 se suscribe un mornfo de 5
4'060,427.81 sin contar con suficiencia presupuestal anual.

Asimismo en cuanto a su indicacion de realizar las deducciones correspondientes, le
informo que es responsabilidad del drea que solicita adjuntar cédula debidamente
requisitada de retenciones y deducciones a la orden de compra y la factura del
proveedor debe coincidir en monto con el total a pagar.

En seguimiento a observaciones de entidades fiscalizadoras, se solicita anexar a la
orden de compra el listado de las personas que laboraron en e! periodo solicitado
asistencia, monto, etc. con el fin de dar soporte suficiente a la factura correspondiente.

Una vez realizado el pago no tendremos ningtin inconveniente en turnarle copia simple 4
del mismo, para los tramites mencionados. \rj/

Sin otro particular, le envio un cordial saludo. N ¥
ATENTAMENTE

C.PUELSA MAGDALENA PEREYRA RABAGO
Directora de’Planeacién y Finanzas
C.cp.  Lic. Francisco Erick Martinez Rodriguez - Coordinador General ge Administracion.

Ing.. Oscar Femnando Atamazan Hoiguin.- Titular del Organg de Control y Desarrolic Administrativa
C.P. Alma Gpe. Sanchez Brcefio.- Coordinadora de Contabilidad. DI Sonorz .
EMPR/agsb

SISTEMA PARA ELDESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA
DELESTADODRSONOR &
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201715: Ano de! Emp!eo

LIC. FRANCISCO ERICK MARTINEZ )
COORDINADOR GENERAL DE ADMINISTRACION

DIF SONORA 05 de Mayoe del 2015
Oficic N°04/PIS/2015

Por medio del presente me dirfjo a usted para comentarle que debido al cierre de

Parque infantil, le solicitamos atentamente la devolucién de! anticipo de un evento

masive & realizarse en Mayo del 2015, Correspendiente a la factura PIS1428 por un
monto de $18,75C.00 a nombre de AGROFARMS, S DE R.L. DE C.V. Corxtraﬂtada Dor

Maria Olivia Esquer Bringas. 41330- 401 8- 2 v, u Verla H,M bnf v 1Y

W
Sin mas por el momento, quedo a sus drdenes para cualquier duda o aclaracion, i
Anexc factura y credencial de elector de la persona responsable.

C{ A

COORD]NADOR DE ARQUE i NTIL SONORA

NESTAR, CRECIMEENIC
ESARROUD

TEL. (662) 2892600
HERMOSILLO, SONORA. MEXICO | www.difson.gob.mx
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Hermosillo Son., 14 de Agoste de 2015.

C.P. Elsa Pereyra Rabago
Dir. de Planeacion y Finanzas

De Dif Sonora.

Por este medio informo a Ud. de la situacién de cierre de operaciones de Parque infantil, lo cual
es conveniente reprogramar las metas de este programa, asi como el presupuestc de ingreso 3

0.00 pesos a partir del mes de mayo del presente, para lo cual fuimos notificados del cierre total
de operaciones en el mes de Agosto por parte de Direccidn General,

Agradezco su atencion al presente, quedo en espera de su respuesta a este oficio

Quedo a sus érdenes para cuaiquier duda o aclaracidn.

Anexaﬁormatos de reprogramacién de metas, ingresos, y oficio de direccién general asi como de
,—S:dur donde se notifica de la remodelacion de Parque.

e
f{mm:v W 57 A 74
Patricia Escruer annquez

/ / _F ’/' ) |
Subdirectora éeF’arque irfantil Sonora. :
C.c.p Ing. Federico Sdnchez Coord. De Operaciones de Dif Sonora.
{.c.p Pedro Anaya Corena Dr. De Desarrolic Comunitario y Programas Alimentarios de Dif Sonora,

€.c.p. Lie. Feo. Erick Martinez Coord. Admve. de DHf Sonara

C.c.p. Grecp Duarte Secretaria Rasticular de Direccién Gral.
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Martes 23 de junio del 2015
Monitoreo No 016/015

RESUMEN INFORMATIVO

NOTICIAS RADIO SONORA Segunda Emisién (Francisco Arenas y Judith
Navarrete) 94.7FM 13:00-15:00 hrs.

. Alonso Rodriguez desde Mexicali: con e] reporte sobre el incendio en un asilo de Mexicali
donde fallecieron 16 personas...
. Hugo Encinas, Hoy el director de DIF estatal, Agustin Blanco da a conocer el proyecto

integral para la remodelacién del parque Infantil, donde se contempla una inversion de 60 mdp
v aclara que no esta cerrado POT recursos econdmicos...

. . Hugo Encinas: La rehabilitacion del parque infantil sera integral v se aprovechara
estos meses de verano cuando hay poca afluencia para realizar la modificacién. Se empezo con
una modernizacién del parque, en este proyecto buscamos salvar el parque infantil, ofrecer e)
barquito, rueda de la fortuna, trenecito, el mismo concepto pero con juegos nuevos, aunado se
har4 una transformacion en Jos andadores, Lo tnico que ese esti haciendo es modificar. El
clerre del parque no se hizo por falta de recursos como se ha especulado, y que no se habia
anunciado la rehabilitacién por la veda electoral. .

. Francisco, nuevos juegos mecinicos y mas espacio de diversién contard el Parque
Infantil...

datatext/himi rharsafst R 0L AN NOLD NGl ANGL TN 07 MMt sl ANT AR L - mt A ;o



LISTA DE ASISTENCIA

DIF SONORA
XXIV SESION ORDINARIA DE LA H. JUNTA DE GOBIERNO

11 de Septiembre de 2015

DR. JOSE JESUS BERNARDO CAMPILLO GARCIA
Secretario de Salud Publica y
Presidente de la H. Junta de Gobierno de DIF Sonora.

LIC. RUBEN ALARCON OLGUIN
Director Juridico de la Subsecretaria de Gobierno y de Servicios
Representante def Secretario de Gobiemo del Estado.

LIC. JULIO ALFONSO PADILLA MONGE

Director General de Verificacién de Vehiculos de Procedencia Extranjera de
la Coordinacion Ejecutiva de Verificacion al Comercio Exterior y
Representante del Secretario de Hacienda.

MTRO. MARTIN MARTINEZ HERRERA
Director General de Educacion Elemental y
Representante del Secretario de Educacion y Cultura.

LIC. CARLOS ALBERTQ NAVARRO SUGICH _
Procurador General de Justicia del Estado de Sonora f

G.B MANUEL FRANCISCO ENRIQUEZ QUEVEDO
Comisario Publico Ciudadano de DI Sonora.

LIC. AGUSTIN BLANCO LOUSTAUNAU
Director General de DIF Sonora.

LIC. FRANCISCO ERICK MARTINEZ RODRIGUEZ
Coordinador General de Administracion y
Secretario Técnico de la Junta de Gohierno.

64-DPF-PO2-F18/ Rev.00

15 de Agosio de 2014
JUNTA DE GOBIERNO
DE DiF SCNORA
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LISTA DE ASISTENCIA

DiF SONORA
XXIV SESION ORDINARIA DE LA H. JUNTA DE GOBIERNO

11 de Septiembre de 2015

ING. OSCAR FERNANDO ALMAZAN HOLGUIN
Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo
en DIF Sonora

64-DPF-P02-F18/ Rev.00

15 de Agoste de 2014

JUNTA DE GOBIERNC
DE DIF SONORA



