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	No.
	DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES
	RETO
	PROGRAMA DE MEDIANO PLAZO 

OBJETIVOS DEL PROGRAMA

	1
	Preparación de informe financiero correspondiente del mes de Diciembre para las instancias correspondientes Federales y Estatales.
	8
	7. Coordinar y fortalecer las unidades para la transparencia y rendición de cuentas de acuerdo a las leyes vigentes.

	2
	Se trabaja en la captura y actualización de sistema SACG.Net para lograr la armonización contable.
	8
	R7. Coordinar y fortalecer las unidades para la transparencia y rendición de cuentas de acuerdo a las leyes vigentes.

	3
	Se atendió oficio observaciones pendientes de solventar de cuenta pública 2014 ante el ISAF
	8
	7. Coordinar y fortalecer las unidades para la transparencia y rendición de cuentas de acuerdo a las leyes vigentes.

	4
	A la fecha se han elaborado las nóminas quincenales correspondientes del mes de enero en tiempo y forma
	8
	7. Coordinar y fortalecer las unidades para la transparencia y rendición de cuentas de acuerdo a las leyes vigentes.

	5
	Se ha elaborado la nómina ISSSTESON por el mes de enero 2016.
	8
	7. Coordinar y fortalecer las unidades para la transparencia y rendición de cuentas de acuerdo a las leyes vigentes.

	6
	Registro diario de los Ingresos propios del mes de enero del presente.
	8
	7. Coordinar y fortalecer las unidades para la transparencia y rendición de cuentas de acuerdo a las leyes vigentes.

	7
	Se enteraron los impuestos retenidos del mes de diciembre 2015.
	8
	7. Coordinar y fortalecer las unidades para la transparencia y rendición de cuentas de acuerdo a las leyes vigentes.

	8
	Se realizaron declaraciones informativas al SAT de la DIOT del mes diciembre 2015.
	8
	7. Coordinar y fortalecer las unidades para la transparencia y rendición de cuentas de acuerdo a las leyes vigentes.

	9
	Actualización del Portal de Transparencia
	8
	7. Coordinar y fortalecer las unidades para la transparencia y rendición de cuentas de acuerdo a las leyes vigentes.

	10
	Se realizaron trabajos de Programa Operativo Anual 2016
	8
	7. Coordinar y fortalecer las unidades para la transparencia y rendición de cuentas de acuerdo a las leyes vigentes.

	11
	Se trabaja en las mejoras de los sistemas de administración de recursos en el Departamento de administración y Finanzas 2016
	8
	7. Coordinar y fortalecer las unidades para la transparencia y rendición de cuentas de acuerdo a las leyes vigentes.

	12
	Aplicación de 38 encuestas del estudio nacional  de egresados.
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	13
	Publicación de 28 vacantes en la página de la universidad.
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	14
	25 alumnos de la universidad visitan la empresa TE Connectivity.
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	15
	Se entregó 98 convenios de presentación individual a un estudiante de Ingeniería y 15 cartas de presentación de TSU para entrevista en empresa.
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	16
	se impartieron platicas informativas , sobre el procesos de Estadías Profesionales
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	17
	Se llevaron a cabo tres firmas de Convenio de colaboración  con Graduaciones del Noroeste, SONOMED y Offshore Techservices.
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	18
	Inician curso de Inglés sabatino módulo 7 (Avanzado), Soldadura, Electricidad y Máquinas y herramientas 


	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	19
	Se enviaron solicitudes de renovación para la Beca de Fundación Esposos Rodríguez y Fundación Tichi Muñoz
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	20
	Realización del Reglamento de Becas.
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	21
	Atención de emprendedores en cuanto a la Red del apoyo al Emprendedor.
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	22
	Planeación de las actividades de CONOCER
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	23
	Seguimiento de proyectos en el Sistema Emprendedor
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	24
	Se captaron a interesados para la próxima apertura del curso en línea de INADEM.
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	25
	Se atendieron a emprendedores mediante la incubación presencial 
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	26
	Se Visitó al municipio de Álamos, Sonora con la Lic. Celia Leyva, Directora de Desarrollo Económico y Social (SEDECO)
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	27
	Se Visitó al municipio de Benito Juárez, Sonora con la Lic. Raúl Ureta, Director de Desarrollo Económico y Social (SEDECO)
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	28
	Se Visitó al municipio de Rosario Tesopaco, Sonora con la Lic. Luis Miguel Castro, Director de Desarrollo Económico y Social (SEDECO)
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	29
	Elaboración de Proyecto de participación para ser ECE de CONOCER
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	30
	Implementación de la Cátedra Virtual InnovaTIC en el PE de TIC, en sus dos áreas, al cual se inscribieron  33 estudiantes del Quinto Cuatrimestre programa que es promovido por  CANIETI y las Universidades Tecnológicas y Politécnicas.
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	31
	Participación en dos firmas de convenio que impactan en el Programa Educativo: 1)  Parque Tecnológico Sonora Soft y 2) Obregón Technology Development Center
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	32
	Reunión inicial con estudiantes y asesores que están atendiendo el proceso de estadías de Ingeniería en TI y TSU, (21 estudiantes y 8 asesores)se llevó acabo el día 20 de enero del presente.
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.

	33
	Platica de estadías profesionales a estudiantes próximos a iniciarlas, 33 estudiantes atendidos
	4
	Mejorar y fortalecer la capacidad académica mediante los programas y lineamientos institucionales con la finalidad de contar con una planta docente habilitada que permita elevar la calidad de su desempeño.
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