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	No.
	DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES
	RETO
	IMPACTO DIRECTO

O ESPERADO

	1. 
	Se elaboró la Declaración Informativa de operaciones con Terceros (DIOT).
	T-1
	Establecer mecanismos transparentes y públicos de control del gasto que permita identificar la desviación de recursos o posibles actos de corrupción.

	2. 
	Se actualizó el  Portal estatal de Trasparencia, por parte de la administración.
	T-1
	Establecer mecanismos transparentes y públicos de control del gasto que permita identificar la desviación de recursos o posibles actos de corrupción.

	3. 
	Se presentó el  informe financiero correspondiente al mes de Febrero 2018,  para las instancias correspondientes Federales y Estatales.
	T-1
	Establecer mecanismos transparentes y públicos de control del gasto que permita identificar la desviación de recursos o posibles actos de corrupción.

	4. 
	Se dio contestación a Auditoria de gabinete del ISAF.
	T-1
	Establecer mecanismos transparentes y públicos de control del gasto que permita identificar la desviación de recursos o posibles actos de corrupción.

	5. 
	Se instalaron mingitorios en baños centrales y edif. No. 4
	T-1
	Establecer mecanismos transparentes y públicos de control del gasto que permita identificar la desviación de recursos o posibles actos de corrupción.

	6. 
	Se limpió áreas perimetrales, eliminando maleza.
	T-1
	Establecer mecanismos transparentes y públicos de control del gasto que permita identificar la desviación de recursos o posibles actos de corrupción.

	7. 
	Se dió mantenimiento a cárcamos, de planta tratadora de aguas residuales.
	T-1
	Establecer mecanismos transparentes y públicos de control del gasto que permita identificar la desviación de recursos o posibles actos de corrupción.

	8. 
	Se reparó la bomba hidráulica de edificio no. 4 para abastecer agua a baños.
	T-1
	Establecer mecanismos transparentes y públicos de control del gasto que permita identificar la desviación de recursos o posibles actos de corrupción.

	9. 
	Se realizó una segunda ronda de pláticas de estadías profesionales con los 18 grupos de quinto cuatrimestre de TSU. 


	X
	Operar un modelo vinculación y trasferencia de conocimientos permanentes con el sector educativo, productivo, social y de servicios.

	10. 
	Se entregaron  de 156  cartas de presentación de estadías de mayo-agosto a alumnos de los diferentes programas de TSU.


	X
	Operar un modelo vinculación y trasferencia de conocimientos permanentes con el sector educativo, productivo, social y de servicios

	11. 
	Se gestionaron 17 visitas a empresas como: Vimifos, T Devel Opment, Nearsoft, Medtronic, Incertec, Otsa Pinnacle, Rdiall, Edgewell,.

	X
	Operar un modelo vinculación y trasferencia de conocimientos permanentes con el sector educativo, productivo, social y de servicios

	12. 
	Se brindó asesoría de la incubación en línea del INADEM y revisión de ejercicios.


	X
	Operar un modelo vinculación y trasferencia de conocimientos permanentes con el sector educativo, productivo, social y de servicios

	13. 
	Se validaron solicitudes de los PTC para participar en las convocatorias 2018  de Reconocimiento a Perfil Deseable y Apoyos individuales para el Perfil Deseable.
	X
	Operar un modelo vinculación y trasferencia de conocimientos permanentes con el sector educativo, productivo, social y de servicios

	14. 
	Se impartió un Taller: Asesores de Investigación y Asistentes de Investigación dirigido a estudiantes
	X
	Operar un modelo vinculación y trasferencia de conocimientos permanentes con el sector educativo, productivo, social y de servicios

	15. 
	Se formuló el Plan de Negocios del Proyecto “propuesta de convenio de vinculación y colaboración entre la Universidad Tecnológica del Sur de Sonora y la empresa Trento Aero manufacturing Services (TRENTO) para la formación en la competencia: administración de Proyectos.”
	X
	Operar un modelo vinculación y trasferencia de conocimientos permanentes con el sector educativo, productivo, social y de servicios

	16. 
	Se elaboró la Autoevaluación para el   Programa de Fortalecimiento de la Calidad Educativa (PFCE 2018), para obtener fondos federables vía concurso.
	X
	Operar un modelo vinculación y trasferencia de conocimientos permanentes con el sector educativo, productivo, social y de servicios

	17. 
	Se presentó la exposición plástica de las Alumnas de “Elsa Cacho”.


	X
	Operar un modelo vinculación y trasferencia de conocimientos permanentes con el sector educativo, productivo, social y de servicios.
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