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Subsecretaria de Coordinacion y Politica Educativa

INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR DE CANANEA

< EJE IMPACTO DIRECTO
No DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RECTOR O ESPERADO
Se continlan realizando actividades para 3 Fortalecer la oferta de servicios tendientes a la
dar cumplimiento a la solicitud del mejora continua, a través de un Sistema de
1 |Tecnoldgico Nacional de México, Administracién de la Calidad. De igual forma,
referente a la “Certificacion del 100% realizar actividades encaminadas al desarrollo
libre de plasticos de un solo uso”. sustentable y cuidado de la ecologia.
Se realizé la Cuarta Reunion Ordinaria Establecer criterios y politicas para impulsar y
2 |de 2019 de la H. Junta Directiva. 8 fortalecer las actividades institucionales.
Se realizé 4to. Encuentro de Vinculacion Promover la participacién de los estudiantes en
Tecnoldgico Empresa Familia 2019, en 1 los diversos eventos académicos que realice el
3 |donde se realizaron diversas actividades Tecnoldgico Nacional de México o autoridades
académicas. del Estado de Sonora.
Se realiz6 el Foro “Dale Color a tu Vida”, Participacion en eventos que propicien la
participando un total de 80 estudiantes. 4 difusion de las actividades educativas del
4 Instituto, asi como la realizacién de acciones
encaminadas a la excelencia académica.
El Area de Psicologia atendi6 a 49 Proporcionar atencién personalizad,a al
5 |personas con el objeto de lograr su 2 estudiante con el objeto de reducir los Indices
estabilidad emocional. de Reprobacion y Desercion.
Se realizaron 3 \visitas al Sector Fortalecer los conocimientos y habilidades de
6 |Industrial y de Servicios de la region, en 3 los estudiantes a través de su relacion con el
la cual participaron 43 estudiantes. Sector Productivo.
Se recibieron 9 solicitudes de Servicio Fomentar la aplicacion de los conocimientos
7 |Social y 8 para Residencias 5 tedricos del estudiante, al realizar su
Profesionales. Residencia Profesional y/o Servicio Social.
El Centro de Informacion proporcioné el Realizar programas que fomenten entre los
8 |Servicio de Biblioteca a 1,384 4 estudiantes los habitos y habilidades en la

estudiantes.

lectura y el estudio.
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9 |Se realizd el evento “Desayuno con 4 Fomentar la competitividad en el conocimiento
Santa” y los estudiantes participaron en y promover la vinculacion entre los diferentes
diversos Torneos Deportivos Navidefios. niveles educativos.
Se continla con la actualizaron de los Establecer una estructura eficiente y efectiva y
10 |Portales de Transparencia del Instituto al 6 colaborar con los logros de los objetivos
Tercer Trimestre del 2019, se recibe planteados en el Programa Estatal de
cuatro solicitudes de informacién y se Desarrollo 2016-2021.
dié respuesta en tiempo y forma a tres
solicitudes. De igual manera se
continuan con los trabajos para la
elaboracién de informacion requerida
para Auditoria del ISAF.
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