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GOBIERNO DEL
TADO DE SONORA

GUILLERMO PADRES ELIAS, Gobernador del Estado de Sonora, en
o de la facultad que me confiere el articulo 79, fracciones | y XVIill de la
@nsﬁ cion Politica del Estado Libre y Soberano de Sonora y con fundamento en
artigulo {4 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Soncra, he

id6 afienexpedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERICR
CAPITULOI )
PETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

Articulo 1°.
Ejecutivo de

la| Ley(Oyrganica del Poder Ejecutivo del Estado de
Sonora, la Ley de Desarfolte, Socia\del Estado de Sonora y otras leyes, asi como
los reglamentos, dec 5/ cirb

Gobernador del Estado.

su competencia, contara con las siguiente
Desconcentrado:

I. Unidades Administrativas:

Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano;
Direccion General de Participacion Ciudadana;
Direccion General de Eniace Institucional;
Direccion General de Programas Sociales;
Direccion General de Infraestructura Social;
Direccion General del Programa CreSer;
Direccion General de Administracion; y

Unidad de Asuntos Juridicos.

SQoOo a0 oo
~
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Il. Grgano Desconcentrado:
a) Centro Estatal de Desarrollo Municipal.

Articulo 4°.- La Secretaria, por conducto de sus unidades administrativas y
Organo Desconcentrado, planeard sus actividades y conducira las mismas en
forma programada, con base en las politicas, prioridades y restricciones que para

el logro de los objetivos y metas del Plan Estatal de Desarrollo, y de los programas
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a su cargo, establezca el Gobernador del Estado y el Secretario, asi como por o
previsto en la Ley de Desarrollo Social del Estado de Sonora.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

Articulo §°- El tramite y resolucion de los asuntos de la competencia de la
Secretaria, corresponde al Secrctario, asi como fa representacion de la misma.
Las unidades administrativas y el Organo Desconcentrado ejerceran las facultades
que Ics asigne c! pre‘i(,nte Reqlamonto y Ias que le deiegup el Secretario, sin

VIIl. Aprobar los anteproyectos de los Programas Operativos Anu
Presupuestc de Egresos de la Secretaria, y entregarios a la Secretz
Hacienda para su tramite posterior;

IX. Definir, en el marco de las acciones de desarrollo administrativo y mejora
regulatoria, las medidas técnicas y administrativas que estime
convenientes para la mejor organizacion y funcionamiento de la
Secretaria,

X. Coordinar la implementacion de mecanismos que contribuyan a garantizar
el acceso de los ciudadanos a la informacion de caracter publico de la
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Secretaria, en el marco de lo dispuesto por la Ley de Acceso a la
Informacion Pablica del Estado de Sonora y sus lineamientos;

Xl Establecer mecanismos de coordinacion con fa Federacion y los
Municipios para la programacion y operacion de los recursos destinados
al desarrollo social;

Xll. Promover y concertar con los sectores social y privado, acciones y
programas orientados a mejorar las condiciones de vida de la poblacion
en desventaja social;

Qefinir programas vy realizar acciones que, en un marco de

responsabilidad con los distintos sectores de la sociedad, fortalezcan

potencialidades individuales y colectivas, y que ademas fortalezcan el
f municipal, regional y estatal;

par en el marco de los Sistemas Nacional y Estatal de Planeacidn
la elaboracion de los estudios de caracter global,
regienal, cuando corresponda al sector coordinado

normatividad aplicable, |a-r
y financieros cotrespondiente 4

XV Impulsar la participacion de los Municipios ep

XiX. Expedir, de conformidad con las politicas y lineamientos
de la - Contraloria General, los manuales de oyganiZacion
procedimientos y de servicios al publico de la Secretaria
modificaciones;

XX. Autorizar a las unidades administrativas de la Secretaria, el gjers
presupuesto de egresos, conforme a las disposiciones aplicables a |
autorizaciones globales y al calendario emitido por la Secretaria de
Hacienda;

XXi. Proponer al Gobernador del Estado, previo dictamen de la Secretaria de
Hacienda, las modificaciones a la estructura organica de la Secretaria;

XXii. Someter a la aprobacion del Gobernador del Estado, el Reglamento
Interior de la Secretaria;
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XXII1. Recibir en acuerdo a los funcionarios de la Secretaria y conceder
audiencias a los particulares;

XXIV. Proponer al Gobernador del Estado proyectos de convenios y acuerdos
de coordinacion o concertacion en matenia de desarrollo social, que el
Gobierno del Estado suscriba con otras dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal o con organizaciones
sociales, segun sea el caso;

XXV, Autorizar con su firma, cuando asi lo determine ei Gobernador del Estado,
los convenios que la Secretaria celebre con otras dependencias o
entidades de la Administracion Publica Federal, Estatal y Municipal, asi
como suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones en
términos de la normatividad aplicable;

pover la definicién e implementacion de estrategias de difusion, para
af a conocer a la opinion publica los objetivos y avances de programas o
e en materia de desarrollo social ejecute la Secretaria;

Disefia operar mecanismos para la atencion y el servicio a Ia
i ia; Asi como la aplicacion de sistemas informaticos en apoyo a

divérsog procesos de la Secretaria,
XXVHI. : instruymentacion de esquemas de desarrollo
g & las unidades administrativas de esta

XXIX.

XXX.

XXXI.

el Gobernador del Estado.

El Secretario podrd delegar, sin perjuicioc de su ejercicio en
atribuciones contenidas en las fracciones VII, IX, X, XIV, XV, X
este articulo.

CAPITULO I )
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS SUBSECRETARIA

Articulo 7°.- Al frente de cada una de las Subsecretarias habra un Subse etag,
quien siendo técnica y administrativamente responsable del funcionamiento dg las
unidades administrativas a su cargo, tendra las siguientes atribuciones:

|. Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el funcionamient
de las unidades administrativas que se le adscriban, de acuerdo con los
lineamientos que fije el titular de la Secretaria;

il. Establecer acciones de coordinacion con los demas funcionarios de la
dependencia, cuando resulte necesario para alcanzar el optimo desarrollo
de las actividades que sean de la competencia de la Secretaria;
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li. Acordar con el Secretario, el despacho de los asuntos encomendados ¢ las
unidades administrativas adscritas a la Subsecretaria a su cargo, e
informarle oportunamente sobre el estado que guardan los mismos;

V. Dictar las medidas necesarias para el desarrollo administrativo y mejora
regulatoria de las unidades adscritas a la Subsecretaria a su cargo;

V. Coordinar |a elaboracion o modificacién de los Manuales de Organizacion,
Procedimientos y Servicios al Publico;

| Atender con la debida oportunidad las solicitudes de informacion sustentadas
en la Ley de Acceso a la tnformacién Publica del Estado de Sonora, que le
yiciera llegar el Titular de la Unidad de Enlace de la Dependencia;

Codrdinar la implementacion de mecanismos que contribuyan a garantizar el
9/a los ciudadanos a la informacion de caracter publico de la Secretaria,
énformidad con lo dispuesto por 1a normatividad en materia de acceso a
gAnformacion

a esfera de su competencia, en la elaboracion e

evaluacion de oS, pragra eclgs estratégicos que de ellos se

deriven;

X. Formular e integrar el antepro sipuestb de egresos y el Programa
Operativo Anual, que correspond a su cargo y verificar,
una vez aprobado el mismo, su a y ogortyna gjecucion por parte de las

X!. Coordinar, de conformidad con la normatjvidad aglicable, la
inancieros cofrespondientes

a la Secretaria, para la integracion de Cuenta Pubjica del Estado,
estados financieros trimestrales e Informe Anual de Gobig ‘
los demas informes que le sean regueridos;

Xii. Recibir en acuerdo a los funcionarios y emplead
Subsecretaria y conceder audiencias a los particulares, ds
las politicas definidas al respecto;

XHil. Desempefar las funciones y comisiones que el Secretario le e
manteniéndolo informado scbre el desarrollo de las mismas y por acugrdo
expreso, representar a fa Secretaria en los actos que el propio Secrétari

determine;

XIV. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y de
aquellas que le sean sefialadas por delegacién o le correspondan por
suplencia;

XV. Evaluar y verificar periodicamente los resultados de las actividades de la
Subsecretaria a su cargo, en funcion de los objetives y prioridades definidas
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en los programas que se encuentren bajo su responsabilidad y adoptar, en
su caso, las medidas necesarias para corregir las desviaciones que se
hubieren detectado;

XVI. Formular y someler a la consideracion del Secretario los proyectos de
leyes, reglamentos, decretos, circulares, acuerdos y otras disposiciones
para el buen funcionamiento de la subsecretaria a su cargo;

VIl Vigilar el cumplfimiento de las leyes, decretos, regiamentos, acuerdos y
resoluciones de su competencia;

plxr con los procedimientos establecidos para la contratacién y
istracion de Ios recursos humanos adscntos a la subsecretaria, asi

XXH. Expedir copias &
la unidad administrativa
aplicable;

XXHI. Someter a revision del Sec

XXIV. Las demas que le confieran las di
Secretario dentro de la esfera de sus

|. Definir y coordinar la

ll. Establecer y operar mecanismos de promocion y difusion de los pro
sociales a cargo de la Secretaria, especialmente en fas regiones“de
atencidn prioritaria, fortaleciendo la participacion de sus habitantes en la
solucion de la problematica social;

Ill. Promover acciones de concertacion con los representantes de ios diversas
sectores de la sociedad civil, organizaciones productivas, instituciones de
investigacion y de educacién, asi como con los organismos de la sociedad
civil involucrados en el ambito del desarrolio social,

IV. Coadyuvar con el Secretario en ta coordinacion de los drganocs que integran

o
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el Sistema Estatal de Desarrollo Social;

V. Revisar y dar seguimiento a los convenios de ccordinacion y bases de
colaboracion del ambito de competencia de la Secretaria, asi como los
convenios de concertacion que la dependencia haya celebrado con los
sectores privado y social en materia de desarrolio social;

VI. Coordinar las estrategias de vinculacién para la disminucion de la pobreza y
marginacion, conforme a los acuerdos, convenios de coordinacion, bases
de colaboracion y demas instrumentos aplicables;

VII. Coordinar el disefio y operacion de programas de capacitacion social
orientados ai desarrollo de habilidades para acceder a mejores niveles de
bienestar;

over fa participacion de las organizaciones de la sociedad civil y de la
atlania en general en diversos procesos de los programas de desarrolio

s unidades administrativas a su cargo, integren Ila
necesaria para las sesiones del Consejo Consultivo para el

las siguientes atribuciones:

I. Proponer las politicas p
comunidades en situacion ¢
zonas rurales;

ordenes de gobierno y de la sociedad civil en el Estado;

V. Asignar los programas, proyectos y acciones de su compet&ncia
unidades administrativas a su cargo, y verificar que se operen de
congruente con los objetivos institucionales,

VI. Formular y proponer politicas para el desarroilo social integral y estable
los criterios que deben regir en el disefic y evaluacion de los mismos; y

VIl. Las demas que le sefalen las disposiciones normativas aplicables y el
Secretario dentro de la esfera de sus atribuciones.

oy

2

U,
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CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS
DIRECCIONES GENERALES Y LAS UNIDADES

Articulo 10.- Al frente de cada una de las Direcciones Generales habra un
Director General y al frente de la Unidad de Asuntos Juridicos habra un Director,
quienes tecnica y administrativamente seran los responsables del funcionamiento
de la unidad administrativa a su cargo y se auxiliaran, segin corresponda, por el
personal técnico y administrativo que las necesidades del servicio requieran y
figugen en el presupuesto.

Articulo\11.- Los Directores Generales y el Director tendran las siguientes

atr@on genéricas:

Rrogramar, organizar, dirigir, ejecutar, controlar y evaluar el

Gs procetfimientos que garanticen que los programas a su cargo
ad /y eficiencia, guardando congruencia con los objetivos
n las estrategias del Plan Estatal de Desarrollo y los
jales respectivos;

.

mlsmd

VI. Establecer los mecanismos de coordinacid 3
control, evaluacion y de mejoramiento de la_efiCiencia operafiva 3
unidad administrativa a su cargo, de acuerdo con las disposj
emita el Secretario;

VIl Participar, confarme a los lineamientos establecidos por la

organizacion, procedimientos y de servicios al pubiico de
administrativa a su cargo,

Vill. Flaborar el anteproyecto de Presupuesto de Egresos y el Program
Operativo Anual, que le corresponda a la unidad administrativa y ejecutarlos
una vez aprobados, conforme a las normas y lineamientos aplicables, en
los montos y de acuerdo al calendario que haya sido autorizado; asi mismo,
solicitar a su superior jerarquico las modificaciones y transferencias
presupuestales de [os recursos que sean necesarios para la ejecucion de
los programas a su cargo;

IX. Determinar, conforme a sus necesidades, los requerimientos de recursos
financieros, humanos y materiales, que sean indispensables para el




agesemperfio de las funciones de la unidad administrativa a su cargo, y
remitirlos al superior jerarquico para su aulorizacion,

X. Sujetar sus actividades de programacion, seguimiento y control del gasto
asignado a la unidad administrativa a su cargo, de acuerdo a las normas y
lineamientos que regulen dichas actividades;

XI. Proponer al superior jerarquico, las bases de coordinacion y de cooperacion
técnica dentro del marco de los convenios de desarrollo social con las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, Estatal y

Municipal;

wular y proponer al superior jerarquico, bases espectficas de
rtacion de acciones con los grupos sociales y con particulares

fstematica y periodicamente, la relacion que guarden los

XIV. Parti¢iparf\en la/definicion de los criterios e indicadores internos de

XV. i atquicy Jas reglas de operacion de los programas
a su cargo,

XVI. Formular los informes d ivi avances fisicos y financieros de los
programas a su cargo, ast 4dos, cotrespondientes a la
Cuenta Publica del Estado, los fl dncierog trimestrales e Informe
Anual de Gobierno:

XVII. Vigilar la aplicacion de las polilk y lineamientos
relacionados con el funcionamiento de | idad adml strativa a su cargo,

XViiL Intervenir en la seleccion, evaluacion, premecion y cap

humanos;

XIX. Desempenar las representaciones que por acuerdo
encomienden e informar de los resultados de las misma
jerarquico;

XX. Recibir en acuerdo a los funcionarios y empleados de la
administrativa a su cargo y conceder audiencias al publico sobre g8
asuntos de su competencia, de conformidad con las politicas establecidas
al respecto,

XXI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones y en
aquellas que le sean senalados por delegacién:

XXt Vigilar la correcta aplicacion del presupuesto, asi como €l buen uso del
mabiliario, equipo y vehiculos que se asignen a la unidad administrativa;
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XX, Coadyuvar en el cumplimiento de la normatividad expedida para el control,
organizacion, circulacion y conservacion de los documentos y archivos;

XXIV. Atender oportunamente las solicitudes de informacion publica que les turne
la Unidad de Enlace de la Secretaria, de conformidad con lo dispuesto por
fa normatividad en materia de acceso a la informacion;

XXV. Expedir copias certificadas de los documentos existentes en los archivos de
la unidad administrativa a su cargo, de conformidad con la normatividad

aplicable;

Rroporcionar la informacion necesaria para mantener actualizada la pagina
el Portal de Transparencia del Gobierno del Estado de Sonora,
grrespondiente a la Secretaria; y

as que le confieran las disposiciones normativas aplicables y el
etario dentro de la esfera de sus atribuciones.

XXVH.

CAPITULO VI )
E J/AS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS
DE DAS DIRECCIONES GENERALES Y LAS UNIDADES

Articulo 12.- Ly Direccion General de Participacion Ciudadana estara adscrita a la
Subsecretaria de Participacion Ciidadana y Enlace Institucional y le corresponden

Il. Proponer, establecer y ope
programas sociales a cargo de

1ll. Fomentar la vinculacion entre la ciuadapia y Ig

impulsar el desarrollo de habilidades necesarias para el bienestar de
sectores de situacion vulnerable;

VI. Promover y difundir la politica de desarrolic social del Estado;

VIl. Fomentar la concertacion y participacion de grupos sociales, asociaciones
civiles e instituciones de asistencia privada en la ejecucion de programas o
proyectos sociales especiales; y

VI, Las demas que le confieran las disposiciones normativas aplicables y el
Secretario dentro de la esfera de sus atribuciones

-
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Articulo 13.- La Direccion General de Enlace institucional estara adscrita a la
Subsecretaria de Participacion Ciudadana y Enlace Institucional y le corresponden
las siguientes atribuciones: |

|. Propiciar la concurrencia de los sectores publico, privado y social en el
combate a la pobreza y la marginacion; !

Il. Proponer acciones de vinculacion entre los tres érdenes de gobierno y fas
organizaciones de la sociedad civil;

.oncertar un programa de servicio social con las diversas instituciones de

er actualizada una base de datos con informacion sobre

la oferta i ional de ios programas sociales de las instancias de los

Vil. Proponer al Secretagio,
concertacion en materic

atribuciones:

I. Coordinar los procesos de elaboracion, operacion,
evaluacion de los programas especiales para el combate a
como los de apoyo emergente a su cargo;

Il. Concertar con las instituciones del sector piblico y organismos def
social y privado su participacion en la planeacion y realizacion de Bri
de Atencion Comunitaria para acercar los servicios a las comunidades vy
colonias marginadas;

. Coadyuvar con las instancias responsables de la atencion a los grupos de
poblacidon en estado de vulnerabilidad social para ia solucién de la
problematica que les afecta:

V. Proponer, y en su caso, implementai, dar seguimiento y evaluar politicas
piiblicas para la atencién a grupos vulnerables;

S
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V. Apoyar, cuando asi se requiera, la operacion de los programas de combate
a la pnbreza coordinados por los gobiernos federal o municipales;

VI, Participar y dar seguimiento a los programas, fondos y fideicomisos que
administren y ejerzan recursos destinados a la atencion de los impactos de
desastres naturales, de conformidad con [a normatividad aplicable,

Vil. Realizar estudios de evaluacion que permitan conocer fos impactos de los
programas orientados a alender situiaciones de emergencia social;

Establecer contactos y coordinarse con las diferentes instancias de
financiamiento para programas sociales;

Digenar proyectos de financiamiento externo para los programas sociales e
instrumentar, en acuerdo con el Secretario los lineamientos de operacion

Xl Las demas que le

Secretario, dentro d

Articulo 15.- La Direccion
Subsecretaria de Desarrollo
atribuciones:

m
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V. Ejecutar los programas orientados al mejoramientc o construccion
vivienda social a cargo de la Secretaria;

Integrar la propuesta anual de inversion de los recursos convenidos con la
Federacion para programas de desarrollo social,

Vi

Vii. Proponer y fundamentar la asignacion de recursos por programa, region o
municipio, tantc en materia de fondos directos como convenidos con la
Federacion, para la ejecucion de obras y acciones orientadas a la

superacion de la pobreza;
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VI, Supervisar que los proyectos de obras o acciones cumplan con las
especificaciones técnicas y de calidad;

IX. Analizar y emitir el dictamen respectivo a las propuestas de inversion en
materia de infraestructura para el desarrollo social presentadas por los
Gobiernes Municipales u otras instancias;

X. Vigilar y orientar a las instancias ejecutoras de infraestructura para
desarrollo social, sobre los procesos de licitacion para obra publica y
adquisiciones, con apego a la normatividad aplicable en la materia;

r seguimiento a los programas de infraestructura social y vivienda, gue
recursos estatales o convenidos con otras instancias, 0 ambos, sean

relativa a los avances de los
plicacion de los recursos

XV,

XVI. Las demas que le confieran la
Secretario dentro de la esfera de sus

Subsecretaria de Desarrollo Social y Humano
atribuciones:

ejecucion de acciones;

IIl. Establecer mecanismos para hacer llegar apoyos de los programas socid
a las familias en situacion de vuinerabilidad;

V. Apoyar la realizacion y difusién de proyectos, investigaciones, diagndsticos,
informes y estudios necesarios para reorientar o fortalecer las politicas
piblicas, programas y acciones que incidan en el desarrollo social;

Y Integrar y mantener actualizada la informacion reiacionada a! padrén de
teneficiarios el programa a su cargo, asi como disenar y operar un

4 BOLETIN OFICIAL Jueves 25 de Febrero del 2010  Numero 16 Secc. IV 14




sistema tinico de identificacién de los beneficiarios del programa;

VI, Disefar y desarrollar una plataforma informatica que posibilite el anaiisis
integral de la informacién estadistica que genere el programa para
sustentar los procesos de planeacion, sequimiento y evaluacion del mismo;

VIi. Participar en los procesos de promocién y accicnes orientados al
mejoramiento de la calidad de vida de las familias beneficiadas por el

programa;

Vill. Intervenir en acciones de coordinacion con las dependencias y entidades
de los tres ordenes de gobierno, asi como de concertacion con organismos
sociales y privados, para lograr mayores apoyos a favor de los beneficiarios
el programa,

oor@inar al equipo de gestores del desarrollo para garantizar el accesc de

0 e implementacion de programas de capacitacion para el
a la unidad administrativa,

aordinar, 15
person scri

Ill. Dar seguimiento y evaluar la ejecucion del presupuesto
de las metas establecidas en el Programa Operativo Anug

los programas ejecutados; asi como la formulacién del Infor
Gobiernc y los estados financieros trimestrales;

V. Organizar, dirigir y controlar los procesos vinculados con fa administragj
de los recursos humanos, materiales y financieros asignados a
Secretaria, de acuerdo a la normatividad y lineamientos aplicables;

Vi. integrar y coordinar la ejecucion del programa anua! de adquisiciones,

arrendamientos y servicios que se requieran para el desempenc de las
funciones de las unidades administrativas de la Secretaria;

o
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VII. Elaborar y tramitar los pedidos y contratos que se celebren en materia de
adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios, relacionados con
bienes muebles asignades a la Secretaria, de acuerdo con las normas
administrativas aplicables,

VIll. Adguirir y resguardar, de acuerdo a las normas administrativas y legislacion
aplicable, los recursos materiales requeridos por las unidades
administrativas de la Secretaria;

IX. Establecer coordinacion para la administracion y control de los recursos
financieros, con las unidades administrativas encargadas de la ejecucion de
ogramas convenides con la Federacion u otras instancias

lineamientos vigentes;

XVIi. Implementar y mantener actualizado el Sistema Integral de
mismo elaborar los procedimientos, normatividad de
administracion documental y criterios especificos de organizacion
archivos, de acuerdo a la normatividad en la materia; y

XVIit. Las demas que e confieran las disposiciones normativas aplicables vy el
Secretario dentro de la esfera de sus atribuciones.

Articulo 18.- La Unidad de Asuntos Juridicos estara adscrita directamente a la
Secretaria y le corresponden las siguientes atribuciones:

I. Representar al Secretario y a las unidades administrativas en toda clase de
procedimientos judiciales y administrativos, cuando proceda, formulando y
presentando demandas, denuncias, querellas y desistimientos, asi como

)
POty
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ofreciendo, presentande y, en su caso, desahogando todo tipo de pruebas,
y dando contestacién y seguimiento a las demandas y reclamaciones en
contra de actos o resoluciones emitidos por la Secretaria o sus unidades
administrativas en el ejercicio de las facultades que les confieren el
presente Reglamento, la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado y
demas ordenamientos legales aplicables;

Il Formular los informes previos vy justificados que deban rendir el Secretario y
los servidores publicos de la Secretaria, en relacion con los juicios de
amparo interpuestos contra actos de la Secretaria; actuar en estos juicios
con las facultades de delegado para presentar promociones, asistir a las
audiencias, rendir pruebas, formular alegatos, promover incidentes y los
acursos previstos en la Ley de la materia;

0s hechos que pudieran constituir responsabilidad
sgandose los elementos probatorios del caso, excepto del

V. eyes y decretos, asi como los
wculares que el Secretario

s moylificaciones;
\Y pfBpes respecto a las

por los responsables de las unidade i s de la Secretaria y fijar,
sistematizar y difundir los criterios de in

conformidad con las normas, lineamiento!
determine el titular de la dependencia;

VI, Revisar los acuerdos y resoluciones que deba a emitir el £

del Poder Ejecutivo y demas disposiciones legales aph
dictaminar su procedencia legal;

V. Supervisar, de acuerdo con las directrices que le indiqpe gl Secretan
formulacién de los convenios, contratos y demds actos juridicos en los gue
la Secretaria sea parte y llevar su registro;

Vill. Fungir como Titular de la Unidad de Enlace de la Secretaria, conforme a lo
previsto en la Ley de Acceso a la Informacion Publica del Estado de

Sonora,;

iX. Expedir copias certificadas de los documentos existentes en Ios.afchi_vps de
la propia unidad administrativa de conformidad con las disposiciones
legales aplicables; y
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X Las demas que le confieren las disposiciones normativas aplicables y el
Secretario, dentro de la esfera de sus atribuciones.

_ CAPiTULO VI
DEL ORGANO DESCONCENTRADO

Articulo 19.- La Secretaria contara con el Centro Estatal de Desarrollo Municipal
domo un o6rgano desconcentrado que le estard jerdrquicamente subordinado y

pzara de autonomia técnica para la atencion eficaz y despacho de los asuntos de
competencia.

Centro Estatal de Desarrollo Municipal, como organo

CAPITULO VIl ‘
DE LOS FUNCIONARIOS DE LA SECRETARIA

Ausencias temporales del Secretaric, el despacho y
rgentes de la Secretaria, estaran a cargo en pnmera

Humano.

Articulo 22.- En las ause
administrativas, éstos sera
Secretario.

EL. SECRETARIC DE GOBIERNQ

./H'!/

HECTOR 10S CORDOVA
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Secretaria de Desarrollo Social
Organigrama estructural

Secretaria
idad de Asuntos Direccion General de
uridicos o Administracion
S ar%‘él;etaf' e Subsecretaria de
inan Aiae Desarrollo Social y
itucional Humano
) . Direccién General de
Direccién General de Programas Sociales
Participacion
Ciudadana 7
7é Direccion General de
Infraestructura Social
L Direccién General de
| Enlace institucional
Organo Desconcentrado -

Centro Estatal de
Desarrollo
Municipal
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Directora General

Lic. Dolores Alicia Galindo Delgado
Garmendia No. 157 Sur

Hermosillo, Sonora, C.P. 83000
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