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P R E S E N T A C I O N 
 
 

PRIMER INFORME TRIMESTRAL 2013 
 

 
 

De acuerdo a lo señalado en la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad 

Gubernamental y Gasto Público del Estado, se presentan los avances físicos y 

financieros de los Organismos y Entidades de la Administración Pública, como 

información complementaria a los informes trimestrales sobre la Situación 

Económica, las Finanzas Públicas, la Deuda Pública y los Activos del 

Patrimonio Estatal. Por lo anterior se hace entrega a ésta H. Legislatura del 

presente documento, como anexo del primer informe trimestral 2013 

presentado por el Ejecutivo del Estado. 
 

En él se contemplan los Ingresos globales, diferenciando la fuente de 

financiamiento, el ejercicio del gasto global por capítulo durante los meses 

comprendidos en el período que se informa. Además se presenta relación 

analítica del gasto por partida presupuestal, con el fin de evaluar los alcances 

de los presupuestos de cada uno de los Organismos, así como los avances 

físicos en función a las metas planteadas dentro de los programas operativos 

de cada organismo, aprobados por sus Órganos de Gobierno en función de las 

metas y actividades propias de su sector. 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Servicios Educativos del Estado 

de Sonora 



EVTOP - 02

 MONTO % 

PRIMER TRIMESTRE 2013

CVE. PARTIDA 
PRESUPUESTAL

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION 
ANALITICO DE RECURSOS EJERCIDOS POR PARTIDA PRESUPUESTAL

NOMBRE DEL ORGANISMO:  SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

(Pesos)

DESCRIPCION  ASIGNACION 
ORIGINAL 

 ASIGNACION 
MODIFICADA 

 EJERCIDO EN 
EL TRIMESTRE 

ACUMULADO
 DISPONIBLE 

441 Ayudas sociales a personas 6,355,225.00           6,895,125.00           190,000.00              190,000.00              2.76% 6,705,125.00           
44101 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 6,355,225.00           6,895,125.00           190,000.00              190,000.00              2.76% 6,705,125.00           

442 Becas y otras ayudas para programas de 
capacitacion 26,689,100.00         26,689,100.00         -                          -                          0.00% 26,689,100.00         

44202 BECAS OTORGADAS POR LA SEC 26,689,100.00         26,689,100.00         -                          -                          0.00% 26,689,100.00         

443 Ayudas sociales a instituciones de enseñanza 15,228,225.00         28,455,915.42         -                          -                          0.00% 28,455,915.42         

44301 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE 
ENSEÑANZA 15,228,225.00         28,455,915.42         -                          -                          0.00% 28,455,915.42         

444 Ayudas sociales a actividades cientificas o 
academicas 5,448,625.00           39,072,320.02         3,341,750.00           3,341,750.00           8.55% 35,730,570.02         

44401 AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 5,448,625.00           39,072,320.02         3,341,750.00           3,341,750.00           8.55% 35,730,570.02         

445 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 2,617,700.00           2,526,700.00           135,000.00              135,000.00              5.34% 2,391,700.00           

44501 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN 
FINES DE LUCRO 2,617,700.00           2,526,700.00           135,000.00              135,000.00              5.34% 2,391,700.00           

5000 Bienes muebles, inmuebles e intangibles 3,420,000.00           4,591,464.81           216,626.35              216,626.35              4.72% 4,374,838.46           

5100 Mobiliario y equipo de administración 420,000.00              1,591,464.81           216,626.35              216,626.35              13.61% 1,374,838.46           
511 Muebles de oficina y estantería -                          158,684.40              43,558.00                43,558.00                27.45% 115,126.40              

51101 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA -                          158,684.40              43,558.00                43,558.00                27.45% 115,126.40              

515 Equipo de computo y de tecnologias de la 
informacion -                          271,882.80              -                          -                          0.00% 271,882.80              

51501 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD -                          271,882.80              -                          -                          0.00% 271,882.80              
519 Otros mobiliarios y equipo de administración 420,000.00              1,160,897.61           173,068.35              173,068.35              14.91% 987,829.26              

51902 MOBILIARIO Y EQUIPO PARA ESCUELAS, 
LABORATORIOS Y TALLERES 420,000.00              1,160,897.61           173,068.35              173,068.35              14.91% 987,829.26              

5600 Maquinaria, otros equipos y herramientas 3,000,000.00           3,000,000.00           -                          -                          0.00% 3,000,000.00           
565 Equipo de comunicación y telecomunicacion 3,000,000.00           3,000,000.00           -                          -                          0.00% 3,000,000.00           

56501 EQUIPO DE COMUNICACIÓN Y 
TELECOMUNICACION 3,000,000.00           3,000,000.00           -                          -                          0.00% 3,000,000.00           
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Admva.

REALIZADO

 1er.
TRIM. 

 2do.
TRIM. 

 3er.
TRIM. 

 4to. 
TRIM. 
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 2do.
TRIM. 
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 4to. 
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 TOTAL 
ACUMULA

DO 

% 
AVANCE 
FISICO

1 DIRECCIÓN GENERAL
1 2 DESARROLLO SOCIAL
1 2 5 EDUCACIÓN
1 2 5 1 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN
1 2 5 1 E3 SONORA EDUCADO
1 2 5 1 E3 35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
1 2 5 1 E3 35 1 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS 

EDUCATIVAS
1 2 5 1 E3 35 1 1 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS 

EDUCATIVAS
ATENDER REUNIONES DE CONSEJO DIRECTIVO DEL 
ORGANISMO 1 SESIÓN 4                  4                  -              2                  1                  1                  -              -              -              -              -              0.00%

ESTABLECER ACUERDOS PARA IMPULSAR EL 
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO EN EL 
ESTADO

2 ACUERDO 4                  4                  1                  1                  1                  1                  1                  1                  25.00%

 ATENDER LAS REUNIONES DEL CONSEJO NACIONAL 
DE AUTORIDADES EDUCATIVAS (CONAEDU) 3 REUNIÓN 4                  4                  1                  1                  1                  1                  1                  1                  25.00%

ELABORAR INFORMES DE AUDITORIAS A CENTROS 
ESCOLARES 4 INFORME 267              267              81                74                27                85                81                81                30.34%

ELABORAR INFORMES DE AUDITORIAS A UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS 5 INFORME 65                65                21                16                15                13                21                21                32.31%

1 2 5 1 E3 35 1 4 PLANEACIÓN, INFORMACIÓN Y EVALUACIÓN 
SECTORIAL DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS
EDITAR, PRODUCIR Y DISTRIBUIR EL PERIÓDICO 
ENLACE 1 EJEMPLAR 320,000       320,000       80,000         100,000       40,000         100,000       80,000         80,000         25.00%

CAPACITAR A DOCENTES RESPONSABLES DE LA 
ENSEÑANZA DEL IDIOMA INGLÉS 2 CURSO 3                  3                  -              2                  1                  -              -              -              0.00%

1 2 5 1 E3 35 2 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL
1 2 5 1 E3 35 2 5 EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGÜE

REALIZAR CONFERENCIA ANUAL DEL PROGRAMA 
MANOS A TRAVÉS DE LA FRONTERA 1 EVENTO 1                  1                  -              -              -              1                  -              -              0.00%

1 2 5 1 E3 35 2 9 ACCIONES DE FORTALECIMIENTO
REALIZAR REUNIONES ESTATALES DEL COMITÉ 
PROMOTOR DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA 
EDUCACIÓN

1 EVENTO 2                  2                  -              1                  1                  -              -              -              0.00%

PROMOVER LA FIRMA DE CARTAS DE ADOPCIÓN DE 
ESCUELA 2 CARTA 400              400              95                112              106              87                95                95                23.75%

PROMOVER Y COORDINAR ACCIONES CON LAS ÁREAS 
EDUCATIVAS E INSTITUCIONES DE APOYO A LA 
EDUCACIÓN EN BENEFICIO DE LAS ASOCIASIONES DE 
PADRES DE FAMILIA Y SOCIEDADES DE ALUMNOS

3 ACCIÓN 30                30                15                10                -              5                  15                15                50.00%

1 2 5 1 E3 35 8 APOYOS Y ESTÍMULOS PARA LA EDUCACIÓN
1 2 5 1 E3 35 8 1 ESTÍMULOS EDUCATIVOS

REALIZAR EVENTOS DE PROMOCIÓN DE PROGRAMAS 
INTERCULTURALES 1 EVENTO 13                13                3                  4                  5                  1                  3                  3                  23.08%

CAPACITAR A DOCENTES RESPONSABLES DE LA 
RECEPCIÓN E INSCRIPCIÓN DE ALUMNOS EN LOS 
PLANTELES DE EDUCACIÓN BÁSICA

2 CURSO 6                  6                  2                  2                  -              2                  2                  2                  33.33%

REALIZAR INTERCAMBIOS ENTRE ESCUELAS DEL 
ESTADO E INSTITUCIONES DEL EXTRANJERO 3 EVENTO 11                11                6                  3                  -              2                  6                  6                  54.55%

CAPACITAR Y ACTUALIZAR A LOS COORDINADORES 
REGIONALES Y FACILITADORES DE GRUPO 4 CURSO 6                  6                  1                  3                  1                  1                  1                  1                  16.67%
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SEGUIMIENTO A LAS LINEAS DE ACCION DE LAS 
COMISIONES SONORA-ARIZONA, SONORA-NUEVO 
MÉXICO, GOBERNADORES FRONTERIZOS Y REUNION 
CONTACTO

5 REUNIÓN 5                  5                  -              3                  -              2                  -              -              0.00%

1 2 5 1 E3 36 1 4 PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LA IDENTIDAD ESTATAL

PROMOVER VALORES EDUCATIVOS, CÍVICOS Y 
CULTURALES EN EL ESTADO. 1 EVENTO 168              168              31                55                37                45                31                31                18.45%

2 UNIDAD  DE ASUNTOS JURÍDICOS
2 2 DESARROLLO SOCIAL
2 2 5 EDUCACIÓN
2 2 5 1 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN
2 2 5 1 E3 SONORA EDUCADO
2 2 5 1 E3 35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
2 2 5 1 E3 35 1 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS 

EDUCATIVAS
2 2 5 1 E3 35 1 2 APOYO Y ASESORÍA PARA LA CONDUCCIÓN DE LAS 

POLÍTICAS EDUCATIVAS
PROPORCIONAR ASESORÍA JURÍDICO-
ADMINISTRTATIVA AL TITULAR DE LA DEPENDENCIA 1 ASESORÍA 1,500           1,500           370              380              500              250              370              370              24.67%

REALIZAR LAS PROMOCIONES NECESARIAS DENTRO 
DE LOS PROCESOS JURISDICCIONALES 2 PROMOCIÓN 500              500              81                189              110              120              81                81                16.20%

ELABORAR O DICTAMINAR PROYECTOS 
RELACIONADOS CON EL SECTOR EDUCATIVO 3 PROYECTO 4                  4                  1                  1                  1                  1                  1                  1                  25.00%

3 DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN ELEMENTAL
3 2 DESARROLLO SOCIAL
3 2 5 EDUCACIÓN
3 2 5 1 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN
3 2 5 1 E3 SONORA EDUCADO
3 2 5 1 E3 35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
3 2 5 1 E3 35 1 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS 

EDUCATIVAS
3 2 5 1 E3 35 1 1 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS 

EDUCATIVAS
REALIZAR VISITAS DE SUPERVISIÓN A LOS PLANTELES
DE LAS DIFERENTES ZONAS ESCOLARES EN EL 
MARCO DE LA TRANSFORMACIÓN EDUCATIVA

1 VISITA 14                14                -              6                  3                  5                  -              -              0.00%

REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACIÓN EN LENGUA 
DE SEÑAS MEXICANA A PERSONAL DE LA DIRECCIÓN 
GENERAL

2 SESIÓN 36                36                -              12                12                12                -              -              0.00%

3 2 5 1 E3 35 2 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL
3 2 5 1 E3 35 2 1 EDUCACIÓN INICIAL Y DESARROLLO INFANTIL

ATENDER A NIÑOS Y NIÑAS EN CENTROS DE 
DESARROLLO INFANTIL 1 NIÑO 806              806              -              -              -              806              -              -              0.00%

REALIZAR VISITAS REGIONALES A ESCUELAS DE 
EDUCACIÓN PREESCOLAR 2 VISITA 55                55                -              19                20                16                -              -              0.00%

3 2 5 1 E3 35 2 2 INTEGRACIÓN EDUCATIVA
BRINDAR SERVICIOS EDUCATIVOS A ALUMNOS CON 
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 1 ALUMNO 20,700         20,700         -              -              -              20,700         -              -              0.00%

3 2 5 1 E3 35 2 3 EDUCACIÓN PREESCOLAR
BRINDAR SERVICIOS DE EDUCACIÓN PREESCOLAR A 
NIÑOS DE 3 A 5 AÑOS DE EDAD 1 ALUMNO 58,353         58,353         -              -              -              58,353         -              -              0.00%
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CAPACITAR A LOS EQUIPOS CEAS EN APOYO A LA 
RENOVACIÓN CURRICULAR Y PEDAGÓGICA DE LA 
EDUCACIÓN PREESCOLAR.

2 CURSO 4                  4                  1                  1                  1                  1                  1                  1                  25.00%

3 2 5 1 E3 35 2 5 EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGÜE
ATENDER ALUMNOS EN LOS SERVICIOS DE 
EDUCACIÓN INDÍGENA 1 ALUMNO 15,763         15,763         -              -              -              15,763         -              -              0.00%

REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACIÓN A LOS 
ACTORES EDUCATIVOS DE EDUCACIÓN INDÍGENA 2 ACCIÓN 5                  5                  1                  2                  1                  1                  1                  1                  20.00%

DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN PRIMARIA
4 2 5 1 E3 35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
4 2 5 1 E3 35 1 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS 

EDUCATIVAS
4 2 5 1 E3 35 1 1 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS 

EDUCATIVAS
VISITAS DE ASESORÍA Y ACOMPAÑAMIENTO A 
JEFATURAS DE SECTOR REFERENTE A INGRESOS 
PROPIOS Y PARCELAS ESCOLARES.

1 VISITA 4                  4                  1                  1                  1                  1                  1                  1                  25.00%

REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACIÓN PARA 
FORTALECER LAS COMPETENCIAS DIRECTIVAS DE 
JEFES DE SECTOR, SUPERVISORES Y DIRECTORES 
DE NUEVO INGRESO.

2 CURSO 2                  2                  -              1                  1                  -              -              -              0.00%

4 2 5 1 E3 35 1 5 SERVICIOS EDUCATIVOS QUE OFRECEN LOS 
PARTICULARES
REALIZAR PROCESO DE DICTAMINACIÓN A ESCUELAS 
PARTICULARES PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
DE EDUCACIÓN BÁSICA.

1 DICTAMEN 100              100              -              100              -              -              -              -              0.00%

4 2 5 1 E3 35 2 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL
4 2 5 1 E3 35 2 4 EDUCACIÓN PRIMARIA

PROPORCIONAR SERVICIO DE EDUCACIÓN PRIMARIA 
A LA POBLACIÓN DE 6 A 14 AÑOS DE EDAD. 1 ALUMNO 199,971       199,971       -              -              -              199,971       -              -              0.00%

REALIZAR REUNIONES REGIONALES DE PLANEACIÓN 
CON JEFES DE SECTOR Y SUPERVISORES PARA LA 
PROGRAMACIÓN DETALLADA (PRODET).

2 REUNIÓN 33                33                -              33                -              -              -              -              0.00%

CURSO-TALLER A DOCENTES ESPECIALISTAS PARA EL
DISEÑO DE ESTRATEGÍAS DE SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN DE SU PLANIFICACIÓN DOCENTE, 
IMPULSANDO EL MEJORAMIENTO DEL CLIMA Y 
AMBIENTE LABORAL.

3 CURSO 3                  3                  1                  1                  -              1                  1                  1                  33.33%

PROGRAMA DE ATENCIÓN EN INTERNADOS Y 
ALBERGUES ESCOLARES A NIÑOS DE ESCASOS 
RECURSOS EN SITUACIÓN VULNERABLE

4 PROGRAMA 12                12                3                  3                  3                  3                  3                  3                  25.00%

REALIZAR ACCIONES PARA VALORAR Y DIFUNDIR 
CONVOCATORIAS (HIMNO NACIONAL, JUEGOS 
DEPORTIVOS, PARLAMENTO, DIPUTADO INFANTIL, 
OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO, LA COMPETENCIA 
COTORRA y CURSO LITERARIO "ENRIQUETA DE 
PARODI").

5 EVENTO 9                  9                  2                  4                  2                  1                  2                  2                  22.22%

4 2 5 1 E3 35 2 8 EDUCACIÓN FÍSICA Y PARA LA SALUD
IMPLEMENTAR CAMPAMENTOS DE VERANO EN 
ESCUELAS DE EDUCACIÓN BÁSICA 1 ESCUELA 80                80                -              -              80                -              -              -              0.00%

4 2 5 1 E3 35 2 9 ACCIONES DE FORTALECIMIENTO
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ATENDER ALUMNOS EN EL PROGRAMA DE EDUCACIÓN
PRIMARIA PARA NIÑOS Y NIÑAS DE FAMILIAS 
JORNALERAS AGRICOLAS MIGRANTES (PRONIM) 1 ALUMNO 13,000         13,000         -              -              -              13,000         -              -              0.00%

REALIZAR REUNIÓN  DE ORGANIZACIÓN DE INICIO DE 
CICLO ESCOLAR PARA JEFES DE SECTOR Y 
SUPERVISORES

2 REUNIÓN 1                  1                  -              -              1                  -              -              -              0.00%

REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACIÓN PARA 
FOMENTAR PRÁCTICAS SALUDABLES EN ALUMNOS DE 
EDUCACIÓN BÁSICA.

3 CURSO 195              195              75                40                15                65                75                75                38.46%

REALIZAR ACCIONES DE DIFUSIÓN, PREVENCIÓN, 
DETECCIÓN Y VIGILANCIA EN MATERIA DE 
ALIMENTACIÓN SALUDABLE, EN EL MARCO DE LA 
ESTRATEGIA CONTRA EL SOBREPESO, OBESIDAD Y 
DESNUTRICIÓN.

4 ACCIÓN 960              960              340              190              140              290              340              340              35.42%

DOTAR DE ANTEOJOS A ESTUDIANTES DE ESCUELAS 
PRIMARIAS Y SECUNDARIAS, EN EL MARCO DEL 
PROGRAMA VER BIEN PARA APRENDER MEJOR

5 ALUMNO 7,500           7,500           -              -              3,500           4,000           -              -              0.00%

4 2 5 1 E3 35 6 MEJORAMIENTO Y CALIDAD EDUCATIVA
4 2 5 1 E3 35 6 1 PROGRAMA ESTATAL DE LECTURA

REALIZAR VISITAS REGIONALES DE 
ACOMPAÑAMIENTO A ESCUELAS INCORPORADAS AL 
PROGRAMA ESTATAL DE LECTURA 

1 VISITA 26                26                4                  5                  5                  12                4                  4                  15.38%

REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACIÓN, 
SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A PROGRAMAS 
EDUCATIVOS

2 ACCIÓN 4                  4                  1                  2                  1                  -              1                  1                  25.00%

5 DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SECUNDARIA
5 2 DESARROLLO SOCIAL
5 2 5 EDUCACIÓN
5 2 5 1 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN
5 2 5 1 E3 SONORA EDUCADO
5 2 5 1 E3 35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
5 2 5 1 E3 35 1 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS 

EDUCATIVAS
5 2 5 1 E3 35 1 1 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS 

EDUCATIVAS
CAPACITAR A DIRECTORES, SUBDIRECTORES Y 
DOCENTES FOCALIZADOS EN LA PRUEBA ENLACE Y 
EN ASIGNATURAS CON INDICADOR DE MAYOR 
REPROBACIÓN

1 CURSO 11                11                2                  3                  2                  4                  2                  2                  18.18%

DAR SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DE 
CAPACITACIÓN DE DOCENTES FOCALIZADOS 2 VISITA 9                  9                  3                  3                  1                  2                  3                  3                  33.33%

ACOMPAÑAR A LOS CENTROS ESCOLARES 
FOCALIZADOS PARA LA MEJORA DEL LOGRO 
ACADÉMICO DE DOCENTES Y ALUMNOS

3 VISITA 9                  9                  2                  3                  2                  2                  2                  2                  22.22%

REALIZAR FOROS DE ANÁLISIS DE LOS FACTORES  
QUE IMPACTAN EN LA MEJORA DEL LOGRO 
EDUCATIVO

4 FORO 5                  5                  1                  2                  1                  1                  1                  1                  20.00%

5 2 5 1 E3 35 2 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL
5 2 5 1 E3 35 2 6 EDUCACIÓN SECUNDARIA

ATENDER ALUMNOS EN EDUCACIÓN SECUNDARIA 
GENERAL 1 ALUMNO 53,043         53,043         -              -              -              53,043         -              -              0.00%
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ACOMPAÑAR A LOS CENTROS ESCOLARES EN LA 
MEJORA DEL LOGRO ACADÉMICO DE DOCENTES Y 
ALUMNOS

2 VISITA 9                  9                  2                  3                  2                  2                  2                  2                  22.22%

5 2 5 1 E3 35 2 8 EDUCACIÓN FÍSICA Y PARA LA SALUD
PROPORCIONAR EL SERVICIO DE EDUCACIÓN FÍSICA 
A ESCUELAS DE PRIMARIA Y PREESCOLAR 1 ESCUELA 620              620              -              -              -              620              -              -              0.00%

REALIZAR CONCURSOS ANUAL DE EDUCACIÓN FÍSICA 
"MTRO DISTINGUIDO" Y "CLASE DE EDUCACIÓN FÍSICA" 2 CONCURSO 2                  2                  -              1                  -              1                  -              -              0.00%

DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 
CON LA ESTRUCTURA DE INSPECTORES, ASESORES 
TÉCNICOS Y DOCENTES DE EDUCACIÓN FÍSICA 3 VISITA 8                  8                  3                  1                  2                  2                  3                  3                  37.50%

5 2 5 1 E3 35 2 9 ACCIONES DE FORTALECIMIENTO
CERTIFICAR  42 SUPERVISIONES DE ZONA Y 293 
CENTROS ESCOLARES 1 CERTIFICADO 1                  1                  -              1                  -              -              -              -              0.00%

CAPACITAR  SUPERVISORES DE ZONA, DIRECTORES Y
PERSONAL DOCENTE EN EL MANEJO DE LA CARPETA 
DE GESTIÓN CORRESPONDIENTE A LA FUNCIÓN. 2 CURSO 5                  5                  2                  -              1                  2                  2                  2                  40.00%

VISITAS DE ASESORÍA DEL EQUIPO LÍDER DE 
CAPACITACIÓN (ELCA) EN EL MARCO DEL PROGRAMA 
DE CERTIFICACIÓN DE LA GESTIÓN ESCOLAR

3 VISITA 10                10                3                  3                  2                  2                  3                  3                  30.00%

5 2 5 1 E3 35 2 10 TECNOLOGÍA APLICADA A LA EDUCACIÓN
SEGUIMIENTO A LA OPERACIÓN DE CENTROS 
COMUNITARIOS DE APRENDIZAJE Y DIGITALIZADOS 1 ACCIÓN 14                14                3                  4                  3                  4                  3                  3                  21.43%

EQUIPAMIENTO A CENTROS COMUNITARIOS  
DIGITALIZADOS. 2 CENTRO 97                97                -              97                -              -              -              -              0.00%

GENERAR PRODUCCIONES DE TELEVISIÓN PARA EL 
"PROGRAMA EDUC@TIVA TV" 3 BARRA 

EDUCATIVA
365              365              90                91                92                92                90                90                24.66%

5 2 5 1 E3 35 2 16 EDUCACIÓN SECUNDARIA TÉCNICA
ATENDER ALUMNOS EN EDUCACIÓN SECUNDARIA 
TÉCNICA 1 ALUMNO 54,232         54,232         -              -              -              54,232         -              -              0.00%

5 2 5 1 E3 35 2 17 EDUCACIÓN TELESECUNDARIA
ATENDER ALUMNOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE
SECUNDARIA A DISTANCIA PARA ADULTOS (SEA) 1 ALUMNO 650              650              -              -              -              650              -              -              0.00%

5 2 5 1 E3 35 5 EDUCACIÓN PARA LOS ADULTOS
5 2 5 1 E3 35 5 1 ALFABETIZACIÓN Y EDUCACIÓN BÁSICA PARA 

ADULTOS
REALIZAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO 
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA RED EDUSAT 1 SERVICIO 270              270              60                90                60                60                60                60                22.22%

REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO A LA 
ASESORÍA DE SECUNDARIA A DISTANCIA PARA 
ADULTOS

2 ACCIÓN 5                  5                  1                  1                  1                  2                  1                  1                  20.00%

6 DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN
6 2 DESARROLLO SOCIAL
6 2 5 EDUCACIÓN
6 2 5 1 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN
6 2 5 1 E3 SONORA EDUCADO
6 2 5 1 E3 35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
6 2 5 1 E3 35 1 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS 

EDUCATIVAS
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6 2 5 1 E3 35 1 1 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS 
EDUCATIVAS
INTEGRAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y 
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 1 DOCUMENTO 2                  2                  -              -              1                  1                  -              -              0.00%

ANALIZAR LA CORRESPONDENCIA ENTRE GRUPOS Y 
PLANTILLA DE PERSONAL AUTORIZADO POR CENTRO 
DE TRABAJO

2 ESTUDIO 1                  1                  1                  -              -              -              1                  1                  100.00%

6 2 5 1 E3 35 1 3 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE 
SERVICIOS DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS
REALIZAR ESTUDIOS DE EXPLORACIÓN Y 
FACTIBILIDAD PARA LA CREACIÓN DE NUEVOS 
PLANTELES EDUCATIVOS

1 ESTUDIO 75                75                25                -              15                35                25                25                33.33%

REALIZAR LA EVALUACIÓN DE LA INSTALACIÓN DE LOS
RECURSOS DOCENTES AUTORIZADOS 2 INFORME 1                  1                  1                  -              -              -              1                  1                  100.00%

6 2 5 1 E3 35 1 4 PLANEACIÓN, INFORMACIÓN Y EVALUACIÓN 
SECTORIAL DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS
DAR SEGUIMIENTO FÍSICO FINANCIERO AL PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL 1 INFORME 5                  5                  2                  1                  1                  1                  2                  2                  40.00%

7 DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y 
FINANZAS

7 2 DESARROLLO SOCIAL
7 2 5 EDUCACIÓN
7 2 5 1 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN
7 2 5 1 E3 SONORA EDUCADO
7 2 5 1 E3 35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
7 2 5 1 E3 35 1 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS 

EDUCATIVAS
7 2 5 1 E3 35 1 1 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS 

EDUCATIVAS
ELABORAR ESTADOS FINANCIEROS 1 DOCUMENTO 12                12                3                  3                  3                  3                  1                  1                  8.33%
CELEBRAR REUNIONES DE CONSEJO DIRECTIVO DEL 
ORGANISMO 2 SESIÓN 4                  4                  -              2                  1                  1                  -              -              0.00%

ASIGNAR, GESTIONAR Y ENTREGAR APOYOS E 
INCENTIVOS COMPENSATORIOS A ESCUELAS DE 
EDUCACIÓN BÁSICA, A LA CADENA OPERATIVA DE 
EDUCACIÓN BÁSICA Y DE EDUCACIÓN INICIAL NO 
ESCOLARIZADA

3 APOYO 6,038           6,038           584              1,600           1,670           2,184           2,217           2,217           36.72%

2 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL
COORDINAR Y REALIZAR CURSOS DE CAPACITACIÓN 
DE ISO 9001 1 CURSO 37                37                8                  12                9                  8                  4                  4                  10.81%

COORDINAR Y REALIZAR AUDITORÍA INTERNA POR 
EQUIPO DE AUDITORES DE UNISON 2 AUDITORÍA 24                24                -              -              -              24                -              -              0.00%

7 2 5 1 E3 35 1 3 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE 
SERVICIOS DE LAS
POLÍTICAS EDUCATIVAS
PROPORCIONAR SOPORTE TÉCNICO A LOS 
PROCESOS DE NÓMINA DEL PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DOCENTE.

1 SERVICIO 117              117              28                33                27                29                24                24                20.51%

ACTUALIZAR EL PORTAL DE TRANSPARENCIA 2 DOCUMENTO 12                12                3                  3                  3                  3                  3                  3                  25.00%
7 2 5 1 E3 35 1 4 PLANEACIÓN, INFORMACIÓN Y EVALUACIÓN 

SECTORIAL DE LAS POLÍTICASEDUCATIVAS
INSPECCIÓN Y SUPERVISIÓN  A LOS 
SUBCOMPONENTES DEL PROGRAMA DE ACCIONES 
COMPENSATORIAS

1 INSPECCIÓN 266              266              44                56                72                94                138              138              51.88%
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DISTRIBUIR MOBILIARIO ESCOLAR EN CENTROS 
EDUCATIVOS COMPENSADOS 2 UNIDAD 1,344           1,344           -              -              -              1,344           162              162              12.05%

COORDINAR LA ENTREGA DE PAQUETES DE ÚTILES 
ESCOLARES A ALUMNOS 3 PAQUETE 50,101         50,101         -              -              49,207         894              -              -              0.00%

7 2 5 1 E3 35 1 6 CONTROL ESCOLAR
CAPACITAR AL PERSONAL DE LA ESTRUCTURA 
EDUCATIVA CON MATERIAL DE LA NORMA DE 
CONTROL ESCOLAR VIGENTE

1 TALLER 90                90                22                41                19                8                  22                22                24.44%

7 2 5 1 E3 35 2 2 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL
COORDINAR AUDITORÍA EXTERNA DE MANTENIMIENTO 1 AUDITORÍA 24                24                -              24                -              -              -              -              0.00%

7 2 5 1 E3 35 2 9 ACCIONES DE FORTALECIMIENTO
APOYAR AL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS 
UNIDADES DE TRANSPORTE ESCOLAR DE LA COSTA 
DE HERMOSILLO

1 APOYO 20                20                -              8                  4                  8                  -              -              0.00%

REVISAR LAS UNIDADES DE TRANSPORTE PARA 
MONITOREO Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO 2 UNIDAD 302              302              108              43                57                94                108              108              35.76%

7 2 5 1 E3 35 2 10 TECNOLOGÍA APLICADA A LA EDUCACIÓN
PROPORCIONAR MANTENIMIENTO Y SOPORTE 
TÉCNICO AL EQUIPO DE CÓMPUTO Y DE 
TELECOMUNICACIONES DE LA INSTITUCIÓN

1 SERVICIO 3,024           3,024           900              894              614              616              473              473              15.64%

7 2 5 1 E3 35 2 11 DISTRIBUIR LIBROS DE TEXTO Y MATERIALES 
DIDÁCTICO Y EDUCATIVO
DISTRIBUIR LIBROS DE TEXTO Y MATERIAL DIDACTICO
(UNIDADES DE MILLAR) 1 UNIDAD 5,000           5,000           160              2,730           2,110           -              544              544              10.88%

7 2 5 1 E3 35 7 DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

7 2 5 1 E3 35 7 3 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES EDUCATIVAS
DAR SERVICIO DE REPARACIONES MENORES A 
CENTROS DE TRABAJO 1 SERVICIO 4,850           4,850           1,403           1,347           1,000           1,100           1,403           1,403           28.93%

8 DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
8 2 DESARROLLO SOCIAL
8 2 5 EDUCACIÓN
8 2 5 1 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN
8 2 5 1 E3 SONORA EDUCADO
8 2 5 1 E3 35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
8 2 5 1 E3 35 1 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS 

EDUCATIVAS
8 2 5 1 E3 35 1 3 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE 

SERVICIOS DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS
REALIZAR EVENTO DE ASIGNACIÓN DE PLAZAS 
FEDERALIZADAS DE JORNADA Y HSM 1 EVENTO 3                  3                  -              1                  2                  -              -              -              0.00%

DICTAMINAR PLAZAS ESCALAFONARIAS VACANTES 2 DICTAMEN 100              100              21                64                15                -              21                21                21.00%
REALIZAR EVENTO DE RECONOCIMIENTO AL 
PERSONAL DOCENTE 3 EVENTO 1                  1                  -              1                  -              -              -              -              0.00%

CALCULAR, VALIDAR Y DISTRIBUIR LAS NOMINAS DEL 
PERSONAL FEDERAL 4 PAGO 33                33                6                  8                  11                8                  6                  6                  18.18%

IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACIÒN AL PERSONAL 
DE APOYO Y ASISTENCIA DE EDUCACIÓN BÁSICA 5 CURSO 100              100              -              -              100              -              -              -              0.00%

REALIZAR EVENTO DE RECONOCIMIENTO AL 
PERSONAL ADMINISTRATIVO 2013 6 EVENTO 1                  1                  -              -              -              1                  -              -              0.00%

OFRECER SERVICIO MEDICO Y DE ODONTOLOGIA AL 
PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN CENTRAL 7 CONSULTA 2,658           2,658           656              623              665              714              656              656              24.68%

1 2 5 1 E3 35 9 DESARROLLO Y ACTUALIZACIÓN DEL MAGISTERIO
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1 2 5 1 E3 35 9 1 CARRERA MAGISTERIAL
COORDINAR LAS ACCIONES RELATIVAS A LA 
INSCRIPCIÓN DE LOS DOCENTES AL PROGRAMA DE 
CARRERA MAGISTERIAL

1 PROCESO 1                  1                  -              -              -              1                  -              -              0.00%

Total de Metas: 94
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Su Reglamento Interior vigente, publicado el día 23 de febrero del 2006 establece que tiene como objeto operar los planteles de 
educación básica que formaban parte del Sistema Federal de Educación en el Estado de Sonora, y los que el Ejecutivo del Estado 
decida incorporar, administrando los recursos materiales, humanos y financieros transferidos al Gobierno del Estado por el Ejecutivo 
Federal. 

SITUACIÓN PRESUPUESTAL AL 31 DE MARZO DE 2013. 
El presupuesto modificado al 31 de marzo de 2013 de Servicios Educativos del Estado de Sonora ascendió a 6,790.3 Millones de 
Pesos, de los cuales 6,647.9 Millones de Pesos, provienen del Fondo de Aportaciones Para la Educación Básica y Normal, 59.7 
Millones de Pesos de Convenios Federales para Programas Especiales, 82.6 Millones de Pesos de Subsidio Estatal. 
 

I. PRESUPUESTO MODIFICADO 
El presupuesto modificado al 31 de marzo de 2013 fue de 6,790.3 Millones de pesos,  lo cual presenta un incremento derivado de 
ampliaciones líquidas al presupuesto original de 91.4 Millones de pesos, el detalle se presenta a continuación: 
 

CLAVE CAPÍTULO 
ASIGNADO 
ORIGINAL MODIFICADO VARIACIÓN 

1000 SERVICIOS PERSONALES 6,224,029,766.06 6,254,147,812.83 30,118,046.77

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 50,837,162.00 59,413,967.52 8,576,805.52

3000 SERVICIOS GENERALES 341,069,163.00 343,774,500.06 2,705,337.06

4000 

TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS, 
SUBVENCIONES, PENSIONES Y 

JUBILACIONES 79,509,675.00 129,025,840.23 49,516,165.23
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES 3,420,000.00 3,971,435.32 551,435.32

   TOTAL GENERAL 6,698,865,766.06 6,790,333,555.96 91,467,789.90
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II. AMPLIACIONES LIQUIDAS  
Las Ampliaciones Líquidas al presupuesto de SEES suman un monto de $91’467,789.90 (Son: noventa y un millones cuatrocientos 
sesenta y siete mil, setecientos ochenta y nueve Pesos 90/100 MN), el origen de dichas ampliaciones son Financiamiento Federal 
Estatal y de Rendimientos Financieros y Beneficios Varios, el detalle se desglosa a continuación: 

 
ORIGEN DE LAS AMPLIACIONES LÍQUIDAS 

CONCEPTO MDP 
Rendimientos Financieros 3,139,661.20

Otros Ingresos y Beneficios 27,522,679.96

Remantes y Compromisos del Ejercicio 2011 60,805,448.74

TOTAL 91,467,789.90
 
 

AMPLIACIONES LÍQUIDAS POR CAPITULO DE GASTO 
 
El Capítulo de Servicios Personales tuvo un ampliación líquida de 30.1 Millones de Pesos al primer trimestre derivado de 
diversos conceptos tal como a continuación se desglosan:  
 
     Concepto                 Mdp 

         Otros Ingresos o beneficios FAEB  29.6
         Programa de Tiempo Completo  0.5
TOTAL $30.1
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En el Capitulo 2000 Materiales y Suministros presenta una ampliación de $8.5 Mdp integrados de la materiales y suministros de 
Programas Especiales. 
  
El Capitulo 3000 Servicios Generales presenta una ampliación liquida de $2.7 Mdp, destinada a servicios generales para la 
operación de Programas Especiales. 
      

El Capítulo 4000 Transferencias, Subsidios, Subvenciones, Pensiones y Jubilaciones presenta un total de ampliaciones 
líquidas  por 49.5 Mdp de los cuales 47.7 Mdp corresponden a los remanentes de Programas Especiales destacando por su 
impacto el Programa Federal de Tiempo Completo, destinada al pago de promotores, asistentes educativos, capacitadores y 
alimentación de los niños; 0.8 Mdp de origen estatal y 1.0 Mdp son de Productos Financieros y Beneficios Varios. 
 
El Capitulo 5000 de Bienes Muebles, Inmuebles  presenta un total de ampliaciones por  0.5 Mdp, integrados por la ampliación 
para Mobiliario y Equipo para la Operación de los Programas Especiales por 0.4 Mdp, en el presupuesto de origen estatal se 
ampliaron por concepto de otros ingresos 0.1 Mdp, derivado de recursos provenientes del 2012. 
 

 
Programas especiales convenidos con la Federación ampliados a la Contabilidad de SEES 

 
 

INTEGRACIÓN DE LOS PROGRAMAS FEDERALES CONVENIDOS RAMO 11 

ESCUELAS DE CALIDAD 1,046330.21

ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO 58,687,346.68

PROGRAMAS ESPECIALES FEDERALES 59,733,676.89

 



EVTOP-04 
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIÓN 

RESULTADO DE ANÁLISIS PROGRAMÁTICO – PRESUPUESTAL  
 
 

PRIMER TRIMESTRE 2013 
 

 
ORGANISMO:  SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA 

 

 	 		

DETALLE DE LAS AMPLIACIONES LIQUIDAS 
ENERO A MARZO DE 2013 

 
 

PROGRAMAS ESPECIALES FEDERALES 
FECHA UR ESTRUCTURA PARTIDA FF RAMO IMPORTE CONCEPTO 

11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 21101 Z0 11 43,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 21201 Z0 11 80,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 21401 Z0 11 400.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 21601 Z0 11 500.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 22101 Z0 11 2,500.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 24601 Z0 11 500.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 26101 Z0 11 85,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 29201 Z0 11 1,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 29401 Z0 11 3,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 29601 Z0 11 30,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 32501 Z0 11 25,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 32901 Z0 11 20,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 33603 Z0 11 10,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 35501 Z0 11 30,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 37101 Z0 11 40,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 37201 Z0 11 1,500.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 37501 Z0 11 240,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 37502 Z0 11 40,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 37901 Z0 11 15,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 38301 Z0 11 208,865.65 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 51101 Z0 11 100,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-076 51501 Z0 11 70,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 12101 Z1 11 538,044.46 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 21101 Z1 11 721,206.61 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 21201 Z1 11 1,231,084.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
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PROGRAMAS ESPECIALES FEDERALES 
FECHA UR ESTRUCTURA PARTIDA FF RAMO IMPORTE CONCEPTO 

11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 21701 Z1 11 6,212,496.70 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 21702 Z1 11 9.56 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 22101 Z1 11 5,351.78 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 26101 Z1 11 64,764.38 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 27301 Z1 11 3,389.88 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 32501 Z1 11 31,300.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 32901 Z1 11 1,569.20 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 33401 Z1 11 2,350.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 33603 Z1 11 66,517.62 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 34701 Z1 11 1,275.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 35302 Z1 11 10,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 37101 Z1 11 19,172.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 37501 Z1 11 204,215.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 37502 Z1 11 6,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 37901 Z1 11 39,500.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 38301 Z1 11 1,621,259.53 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 44301 Z1 11 12,421,905.37 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 44401 Z1 11 35,200,845.02 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 51501 Z1 11 100,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
11/01/2013 870 2501-E3-350209-077 51902 Z1 11 179,552.52 REMANENTE EJERCICIO 2012 
31/01/2013 870 2501-E3-350209-076 21101 Z0 11 25.46 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
31/01/2013 870 2501-E3-350209-077 21101 Z1 11 2,159.85 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
28/02/2013 870 2501-E3-350209-076 21101 Z0 11 21.85 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
28/02/2013 870 2501-E3-350209-077 21101 Z1 11 1,715.76 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
29/03/2013 870 2501-E3-350209-076 21101 Z0 11 17.25 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
29/03/2013 870 2501-E3-350209-077 21101 Z1 11 1,662.44 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
            59,733,676.89   

FAEB 
                
31/01/2013 820 2501-E3-350101-045 16101 G0 33 172,428.69 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
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PROGRAMAS ESPECIALES FEDERALES 
FECHA UR ESTRUCTURA PARTIDA FF RAMO IMPORTE CONCEPTO 

31/01/2013 840 2501-E3-350101-045 41502 G0 33 37,542.83 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
18/02/2013 820 2501-E3-350101-045 16101 G0 33 11,411,898.00 ESTIMULO FISCAL 
28/02/2013 840 2501-E3-350101-045 41502 G0 33 157,716.64 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
28/02/2013 820 2501-E3-350101-045 16101 G0 33 971,681.31 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
15/03/2013 840 2501-E3-350101-045 41502 G0 33 165,181.22 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
19/03/2013 820 2501-E3-350101-045 16101 G0 33 15,394,691.00 ESTIMULO FISCAL 
29/03/2013 820 2501-E3-350101-045 16101 G0 33 1,629,303.31 RENDIMIENTOS FINANCIEROS 
            29,940,443.00   

RECURSO ESTATAL 
                
31/01/2013 840 2501-E3-350102-203 44301 A0 99 72.49 RENDIMIENTO FINANCIEROS DEL MES 
31/01/2013 840 2501-E3-350102-203 44301 A0 99 4,025.00 OTROS INGRESOS 
31/01/2013 831 2501-E3-350101-086 22106 Y4 99 1,740.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
31/01/2013 831 2501-E3-350101-086 27101 Y4 99 85,260.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
31/01/2013 831 2501-E3-350101-086 32201 Y4 99 63,813.06 REMANENTE EJERCICIO 2012 
31/01/2013 831 2501-E3-350101-086 41502 Y4 99 4,000.00 OTROS INGRESOS 
31/01/2013 831 2501-E3-350103-023 37501 Y5 99 8,000.00 REMANENTE EJERCICIO 2012 
31/01/2013 831 2501-E3-350103-023 44301 Y5 99 816,678.60 REMANENTE EJERCICIO 2012 
31/01/2013 831 2501-E3-350101-023 51501 Y5 99 101,882.80 REMANENTE EJERCICIO 2012 
15/02/2013 840 2501-E3-350102-203 44301 A0 99 27,770.96 OTROS INGRESOS 
15/02/2013 831 2501-E3-350101-086 41502 Y4 99 157,640.00 OTROS INGRESOS 
28/02/2013 840 2501-E3-350102-203 44301 A0 99 58.06 RENDIMIENTO FINANCIEROS DEL MES 
15/03/2013 840 2501-E3-350102-203 44301 A0 99 17,800.00 OTROS INGRESOS 
15/03/2013 831 2501-E3-350103-023 41502 Y5 99 504,855.00 OTROS INGRESOS 
29/03/2013 840 2501-E3-350102-203 44301 A0 99 74.04 RENDIMIENTO FINANCIEROS DEL MES 
            1,793,670.01   
        TOTAL   91,467,789.90   
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III. ADECUACIONES PRESUPUESTALES COMPENSADAS. 
Las adecuaciones presupuestarias compensadas del mes de enero a marzo de 2013, son por un monto total compensado de 

143.34 Millones de Pesos, desglosado de la siguiente manera: 

 

 

CLAVE CAPÍTULO 
ASIGNADO 

ORIGINAL 2013 
AMPLIACIONES 

LIQUIDAS 
ADECUACIÓN COMPENSADA PRESUPUESTO 

MODIFICADO  2013 AMPLIACION REDUCCION 
1000 SERVICIOS PERSONALES 6,224,029,766.06 30,118,046.77 127,629,622.27 127,629,622.27 6,254,147,813

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 50,837,162.00 8,576,805.52 5,841,485.11 3,835,586.60 61,419,866

3000 SERVICIOS GENERALES 341,069,163.00 2,705,337.06 8,680,179.00 8,123,837.28 344,330,842

4000 

TRANSFERENCIAS, 
SUBSIDIOS, SUBVENCIONES, 
PENSIONES Y JUBILACIONES 79,509,675.00 49,516,165.23 570,000.00 3,752,269.72 125,843,571

5000 
BIENES MUEBLES, 
INMUEBLES 3,420,000.00 551,435.32 620,029.49 0 4,591,465

  TOTAL GENERAL 6,698,865,766 91,467,790 143,341,316 143,341,316 6,790,333,556
 

ANEXO DE ADECUACIONES COMPENSADAS 
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IV. PRESUPUESTO EJERCIDO AL 31 DE MARZO DE 2013 
 
El presupuesto ejercido al 31 de marzo de 2013 ascendió a 1,746.3 millones de pesos, mismo que incluye los recursos federales 

que corresponden a  recursos convenidos con la federación para la operación de programas especiales coordinados por Servicios 

Educativos.  

 

CLAVE CAPÍTULO 
ASIGNADO 

ORIGINAL 2013 
PRESUPUESTO 

MODIFICADO 2013 
PRESUPUESTO 
EJERCIDO 2013 

1000 SERVICIOS PERSONALES 6,224,029,766 6,254,147,813 1,528,900,488

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 50,837,162 61,419,866 169,946,479

3000 SERVICIOS GENERALES 341,069,163 344,330,842 43,037,237

4000 
TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS, SUBVENCIONES, 
PENSIONES Y JUBILACIONES 79,509,675 125,843,571 794,480

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES 3,420,000 4,591,465 3,693,376

  TOTAL GENERAL 6,698,865,766 6,790,333,556 1,746,372,060
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CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES: el monto ejercido al cierre del periodo del primer  trimestre  fue de 1,693.4 millones 

de pesos. El ejercicio incluye el monto del pago de sueldos y prestaciones del personal federalizado docente y administrativo de las 

escuelas y de la administración central.  

 

CAPITULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS: El ejercido al mes de marzo es de 5.3 millones de pesos, en este período, se 

ejerció el  costo de los  materiales de oficina,   combustibles de la administración y de los transportes escolares , así como el 

consumo gas de los centros de atención a niños como son albergues y cendis. 

 

CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES: el ejercido acumulado asciende a  43.0 millones de pesos, se incluyen los pagos de 

los servicios de limpieza, arrendamientos, vigilancia, energía eléctrica y agua potable de las escuelas y de la administración, 

arrendamiento de aulas móviles, mantenimiento de inmuebles escolares, congresos, fletes y maniobras.  

 

CAPITULO 4000 APOYOS, TRANSFERENCIAS:  El ejercido acumulado al 30 de marzo es de 4.2 millones de pesos,   se integra 

en el este capítulo el pago  a organismos e instituciones de educación básica, en su mayoría el recurso ejercido del Programa 

Federal Escuela de Tiempo Completo ,  
 

CAPITULO 5000 BIENES MUEBLES E INMUEBLES: En este capítulo de gasto  se ejercieron recursos por la cantidad de 216.6 
miles de pesos,   incluye la adquisición de equipo de cómputo para atención al público así como    de mobiliario escolar.  
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DIRECCIÓN GENERAL 

Dando seguimiento y continuidad con sus gestiones el Secretario, durante el período que se informa, sostuvo una serie de 
actividades, visitas y reuniones, todas ellas encaminadas al logro de los compromisos establecidos para este trimestre. 
 
ATENDER REUNIONES DE CONSEJO DIRECTIVO DEL ORGANISMO.- Meta no programada en este trimestre. 
 
ESTABLECER ACUERDOS PARA IMPULSAR EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA EDUCATIVO EN EL ESTADO.- Con el fin 
de que las escuelas de educación básica del Estado de Sonora sigan obteniendo las mejores evaluaciones, se estableció el 
compromiso de continuar el Programa de Transformación Educativa que incluye mejora de las escuelas, uniformes gratuitos, no 
cuotas escolares, entre otros.  
 
ATENDER A LAS REUNIONES DEL CONSEJO NACIONAL DE AUTORIDADES EDUCATIVAS (CONAEDU).- Se llevó a cabo la XII 
Reunión Nacional Plenaria Extraordinaria de Consejo, en la cual se trataron aspectos relacionados con la Reforma Educativa, 
Censo de alumnos, maestros y escuelas, distribución de libros de texto, entre otros. 
 
ELABORAR INFORMES DE AUDITORIA A CENTROS ESCOLARES.- Se cumplió con la meta trimestral de 81 auditorias. Las 
actividades realizadas comprenden: Revisión y análisis a los programas PEC (Programa Escuelas de Calidad), PAE (Programa 
Apoyo Escolar) y Escuelas de Tiempo Completo, rubros de Organización General, Ingresos Propios, Tienda Escolar, Egresos, 
Recursos Humanos, Recursos Materiales, Becas. Además auditorías de seguimiento a las observaciones. Todo esto con el fin de 
promover acciones en los Centros Escolares de Educación Básica para mejorar su desempeño y calidad en los servicios. 
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ELABORAR INFORMES DE AUDITORIA A UNIDADES ADMINISTRATIVAS.- Se cumplió con la meta trimestral de 21 auditorías. 
Las actividades realizadas comprenden en lo general: Revisión y análisis de los rubros de Organización General, Control Interno, 
Recursos Humanos, Materiales y Financieros de Servicios Educativos del Estado de Sonora. 

Todo esto con el fin de contar con procesos administrativos que garanticen la efectividad y transparencia del Sistema Integral de 
Control de la Entidad. 

De manera adicional se generaron 3 reportes de seguimiento del Programa Quejas y Denuncias de Atención Ciudadana, se 
promovió la capacitación y el desarrollo profesional del personal del Órgano de Control, se colaboró y participó en procesos de 
Licitaciones de la Entidad: Convocatoria, Bases y Contratos, Seguimiento y Asistencia a Actos de Licitaciones. 

EDITAR, PRODUCIR Y DISTRIBUIR EL PERIÓDICO ENLACE.- En este primer trimestre del año se cumplió al 100% con la 
realización del periódico Enlace con un total de 80,000 ejemplares distribuidos, publicación que es utilizada para difundir las 
acciones de la Secretaría de Educación y Cultura, logrando con ello posicionar entre los docentes información referente a lo que 
acontece en el sector educativo. 

CAPACITAR A DOCENTES RESPONSABLES DE LA ENSEÑANZA DEL IDIOMA INGLÉS.- Meta no programada para este 
trimestre. 
 
REALIZAR CONFERENCIA ANUAL DEL PROGRAMA MANOS A TRAVÉS DE LA FRONTERA.- Meta no programada en este 
trimestre. 
 
REALIZAR REUNIONES ESTATALES DEL COMITÉ PROMOTOR DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA EDUCACIÓN.-  Meta 
no programada en este trimestre. 
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PROMOVER LA FIRMA DE CARTAS DE ADOPCIÓN DE ESCUELA.- La Dirección de Adopta una Escuela cumplió la meta de 
adopción de 95 escuelas en acciones de Infraestructura, Medio Ambiente, Capacitación y Equipamiento. 
La empresa Ingenieros Civiles y Asociados, en Hermosillo Sonora, adoptó 5 Escuelas de educación básica en el Poblado Miguel 
Alemán beneficiando a más de 400 alumnos en el rubro de Infraestructura con una inversión de más de un millón de pesos; la 
constructora Torynor benefició a 4 Escuelas de Educación Básica en la localidad de Tazajal y la Victoria mediante apoyo para pasto 
artificial, computadoras y Minisplit, se les dio equipo de banda de guerra con una inversión aproximada de $650,000; la Minera 
Molimex adoptó 3 Escuelas de Educación Básica en el municipio de Cumpas en los rubros de Infraestructura y equipamiento por un 
monto de $60,000; la empresa OXXO adoptó dos escuelas apoyando con limpieza, pintura y bancas; la empresa Salsas Castillo 
donó nueve tinacos de agua a diferentes escuelas del estado. 
Además se adoptaron escuelas por parte de diferentes empresas del estado algunas de ellas son: Santel, Anexa Comunicaciones, 
Tec Med, Asociación Cultural, Carrocerías y Remolques Kuzzy entre otras. 
 
PROMOVER Y COORDINAR ACCIONES CON LAS ÁREAS EDUCATIVAS E INSTITUCIONES DE APOYO A LA EDUCACIÓN EN 
BENEFICIO DE LAS ASOCIACIONES DE PADRES DE FAMILIA Y SOCIEDADES DE ALUMNOS.- Con la finalidad de coadyuvar 
esfuerzos encaminados al beneficio de la educación, la dirección de Participación Social realizó quince reuniones con diferentes 
dependencias para coordinar estrategias. Asimismo se llevaron a cabo capacitaciones y diversas actividades con los Organismos 
Auxiliares de la Educación. Dentro de las dependencias con las que se realizaron reuniones, se encuentran: 
 
La Asociación Estatal de Escuelas Particulares, Dirección de Salud Municipal, Centros de Atención en Valores, Atención Ciudadana 
del Gobierno del Estado de Sonora, Oficina del Ejecutivo Estatal. Reunión con la Coordinación de Salud y Seguridad Escolar, 
Reunión con la coordinación de Escuelas de Tiempo Completo, por motivo del arranque de la 2da etapa de la transformación 
Educativa se tuvo reunión con ISIE para coadyuvar esfuerzos para la difusión y seguimiento de las actividades, Reunión con la 
Dirección de Salud Municipal, con el Doctor Mario Díaz, Reunión con la Subsecretaria de Educación Básica.  Dirección de Niño 
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Migrante, Reunión con Dr. Díaz de la Secretaría de Educación Estatal, Reunión en la Universidad Durango Santander, Reunión con 
la Dirección de Informática de la Secretaria de Educación y Cultura y Comunicación Social de la Secretaría de Educación y Cultura. 
 
REALIZAR EVENTOS DE PROMOCIÓN DE PROGRAMAS INTERCULTURALES.- Se realizaron 3 eventos de promoción, el 
primero de ellos una entrevista en el programa Educativa TV con el objetivo de promover los Programas y Proyectos Interculturales 
del PROBEM así como también el uso del Documento de Transferencia del Estudiante Migrante Binacional (Transfer); en segundo 
término, la difusión de las acciones del PROBEM en las escuelas primarias Profr. Lamberto Hernández y Profr. Oswaldo Ballestero 
Ballesteros; y por último, la participación con un stand informativo en el evento DECIDE 2013 en EXPOFORUM donde se dio 
información acerca del programa. 
 
CAPACITAR A DOCENTES RESPONSABLES DE LA RECEPCIÓN E INSCRIPCIÓN DE ALUMNOS EN LOS PLANTELES DE 
EDUCACIÓN BÁSICA.- Se cumplió con el 100% de la meta programada al capacitar a los Facilitadores de Grupos de Apoyos de 
Alumnos Migrantes. También se capacitó a facilitadores en las Escuelas Primarias Prof. Lamberto Hernández y Profr. Woswaldo 
Ballesteros. 
 
REALIZAR INTERCAMBIOS ENTRE ESCUELAS DEL ESTADO E INSTITUCIONES DEL EXTRANJERO.- Se realizaron 6 
intercambios, tres de ellos con escuelas del estado de Arizona: Colegio Ibaru de Navojoa, Sonora a la escuela secundaria Vail en; la 
Escuela Secundaria Estatal #6 de Caborca, Sonora, a la escuela de Cottonwood Middle School, Arizona; y la Escuela Secundaria 
Estatal #9, Manuel Robles Tovar de Esperanza, Sonora a la escuela Akimel Middle School de Akimel, Arizona. Debido al incremento 
de la violencia en el estado ha disminuido la participación de escuelas extranjeras en los programas de intercambio, por lo que se ha 
optado por promover intercambios entre escuelas del propio estado, en este sentido se llevaron a cabo los siguientes: Escuela 
Primaria Estatal 6 de Abril de Caborca, Sonora a la Escuela Primaria Estatal de Zaragoza en Yécora, Sonora; Escuela Primaria 
Estatal Abelardo L. Rodríguez, de Arizpe, Sonora a la Escuela Primaria Estatal Luis G. Dávila de Guaymas, Sonora; y Escuela 
Primaria Siaruqui Quijano, a Escuela Primaria Estatal Loreto Encinas de Avilés en Hermosillo, Sonora. 
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CAPACITAR Y ACTUALIZAR A LOS COORDINADORES REGIONALES Y FACILITADORES DE GRUPO.- Con el fin de que los 
actores educativos en los planteles sonorenses puedan recibir capacitación que les permita integrar al sistema educativo a niños y 
niñas provenientes del extranjero, así como mejorar la oferta en la enseñanza del idioma inglés, se realizó el evento programado 
donde se beneficiaron los maestros de las Escuelas Primarias Prof. Lamberto Hernández y Prof. Woswaldo Ballestero. Se programó 
un evento de este tipo cada trimestre para el 2013. 
 
SEGUIMIENTO A LAS LÍNEAS DE ACCIÓN DE LAS COMISIONES SONORA-ARIZONA, SONORA-NUEVO MÉXICO, 
GOBERNADORES FRONTERIZOS Y REUNIÓN CONTACTO.- Meta no programada en este trimestre. 
 
PROMOVER VALORES EDUCATIVOS, CÍVICOS Y CULTURALES EN EL ESTADO.- Se coordinaron 31 eventos, cumpliendo con 
la meta proyectada en los que se desarrollaron actividades en las que participaron todos los niveles educativos.  
Entre los eventos más relevantes destacan: Arranque de la Segunda Etapa del Programa “Transformación Educativa” de 
instituciones ubicadas en los municipios de Caborca, Nogales, San Luis Río Colorado y Etchojoa; “Feliz Día de Reyes Niños 
Migrantes”, Ceremonia Conmemorativa al Día de la Bandera, Abanderamiento de Escoltas de Escuela de Nueva Creación, 
Ceremonia Conmemorativa por el  CCVII Aniversario del Natalicio de Don Benito Juárez, así como la Felicitación por los resultados 
del IDEI en Sonora, por el Dr. Claudio X. González, Presidente de Mexicanos Primero, además de la exposición del Secretario de 
Educación y Cultura al Consejo Coordinador Empresarial en la Ciudad de México, donde Sonora destaca como "Modelo Educativo". 
 
 

UNIDAD DE ASUNTOS JURÍDICOS 

Como apoyo al titular del Organismo en la coordinación de la política educativa, esta Unidad se fijó como objetivo el asegurar la 
estabilidad jurídica de la entidad atendiendo las necesidades de esta índole, y para lograrlo se estableció tres metas  que a 
continuación se describen: 
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PROPORCIONAR ASESORÍA JURÍDICO-ADMINISTRATIVA AL TITULAR DE LA DEPENDENCIA Y UNIDADES 
ADMINISTRATIVAS.- Se proporcionaron 370 asesorías cumpliendo con la meta durante este trimestre, las cuales se turnaron por 
parte de las unidades administrativas correspondientes entre ellos gran número de contratos por tiempo determinado y de 
prestación de servicios para su revisión.  

REALIZAR LAS PROMOCIONES NECESARIAS DENTRO DE LOS PROCESOS JURISDICCIONALES.- Se realizaron a través de 
la Unidad Jurídica la cantidad de 81 promociones, dentro de las cuales algunas partes de los juicios están pendientes de resolución.  
Cumpliendo con la meta establecida para este trimestre y proponiendo una meta más agresiva para el segundo trimestre del 2013.  

ELABORAR O DICTAMINAR PROYECTOS NORMATIVOS RELACIONADOS CON EL SECTOR EDUCATIVO.- Correspondiente al 
primer trimestre del 2013 se logró de conformidad a lo programado durante ese trimestre, mediante el Proyecto de reforma al 
Reglamento Interior de la Secretaría de Educación y Cultura. Asimismo, se aplicaron los procesos jurídicos-administrativos 
necesarios en respuesta y seguimiento a solicitud de asesorías, así como de demandas y elaboración de contestaciones en materia 
de asuntos laborales, mismos que se llevan ante el Tribunal Contencioso Administrativo y la Junta Local de Conciliación y Arbitraje. 
 

DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN ELEMENTAL 

REALIZAR VISITAS DE SUPERVISIÓN A LOS PLANTELES DE LAS DIFERENTES ZONAS ESCOLARES EN EL MARCO DEL LA 
TRANSFORMACIÓN EDUCATIVA.- Meta no programada para este trimestre. 

REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACIÓN EN LENGUA DE SEÑAS MEXICANA A PERSONAL DE LA DIRECCIÓN GENERAL.- 
Meta no programada para este trimestre.  



EVTOP-04 
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIÓN 

RESULTADO DE ANÁLISIS PROGRAMÁTICO – PRESUPUESTAL  
 
 

PRIMER TRIMESTRE 2013 
 

 
ORGANISMO:  SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA 

 

 	 		

ATENDER A NIÑOS Y NIÑAS EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL.- Meta no programada para este trimestre. 

REALIZAR VISITAS REGIONALES A ESCUELAS DE EDUCACIÓN PREESCOLAR.- Meta no programada para este trimestre. 

BRINDAR SERVICIOS EDUCATIVOS A ALUMNOS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.- Meta no programada para 
este trimestre.  

BRINDAR SERVICIOS DE EDUCACIÓN PREESCOLAR A NIÑOS DE 3 A 5 AÑOS DE EDAD.- Meta no programada para este 
trimestre. 

CAPACITAR A LOS EQUIPOS CEAS EN APOYO A LA RENOVACIÓN CURRICULAR Y PEDAGÓGICA DE LA EDUCACIÓN 
PREESCOLAR.- Para el cumplimiento de esta meta se llevó a cabo una reunión con equipo técnico de CEAS y educadoras 
participantes en mesas de diálogo, con el propósito de que conozcan el proyecto de difusión de opiniones y experiencias exitosas 
en mesas de las diferentes modalidades que atienden a Educación Preescolar. Logrando impactar a 21 integrantes del equipo 
CEAS y docentes frente a grupo de todas las modalidades. 

ATENDER ALUMNOS EN EDUCACIÓN INDÍGENA.- Meta no programada para este trimestre. 

REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACIÓN A LOS ACTORES EDUCATIVOS DE EDUCACIÓN INDÍGENA.- Para el logro de esta 
meta se llevó a cabo el 2do. Taller Regional con Jefes de Sector, Supervisores, Asesores técnico-pedagógicos y Directores, en el 
marco de la Reforma de Primarias; con el objetivo de reconocer la función formativa de la evaluación como un proceso de 
seguimiento al aprendizaje, desarrollar competencias a docentes de evaluación de procesos didácticos y sus implicaciones en el 
desarrollo de actividades de aprendizaje, para diseñar estrategias didácticas para la retroalimentación. 
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DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN PRIMARIA 

VISITAS DE ASESORÍA Y ACOMPAÑAMIENTO A JEFATURAS DE SECTOR REFERENTE A INGRESOS PROPIOS Y 
PARCELAS ESCOLARES.- Se cumplió con la meta programada de realizar 1 visita de seguimiento, con la finalidad de fortalecer la 
administración de los Ingresos Propios y Parcelas Escolares a los Sectores Educativos, mediante las cuales se identifican las 
fortalezas y debilidades para posteriormente dar seguimiento a la atención, por lo que en el mes de marzo se realizó dicha visita a la 
Jefatura de Sector 07. 

REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACIÓN PARA FORTALECER LAS COMPETENCIAS DIRECTIVAS DE JEFES DE SECTOR, 
SUPERVISORES Y DIRECTORES DE NUEVO INGRESO.- Meta no programada para este trimestre. 

REALIZAR PROCESO DE DICTAMINACIÓN A ESCUELAS PARTICULARES PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
EDUCACIÓN BÁSICA.- Meta no programada para este trimestre. 

PROPORCIONAR EL SERVICIO DE EDUCACIÓN PRIMARIA A LA POBLACIÓN DE 6 A 14 AÑOS.- Meta no programada para 
este trimestre. 

REALIZAR REUNIONES REGIONALES DE PLANEACIÓN CON JEFES DE SECTOR Y SUPERVISORES PARA LA 
PROGRAMACIÓN DETALLADA (PRODET).- Meta no programada para este trimestre. 

CURSO-TALLER A DOCENTES ESPECIALISTAS PARA EL DISEÑO DE ESTRATEGÍAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE 
SU PLANIFICACIÓN DOCENTE, IMPULSANDO EL MEJORAMIENTO DEL CLIMA Y AMBIENTE LABORAL.- Se realizó una 
reunión enfocada al diseño de estrategias para el mejoramiento del clima laboral en el mes de marzo con la participación de 16 
docentes. 
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PROGRAMA DE ATENCIÓN EN INTERNADOS Y ALBERGUES ESCOLARES A NIÑOS DE ESCASOS RECURSOS EN 
SITUACIÓN VULNERABLE.- Se cumplió con la meta de realizar 3 apoyos en los gastos de operación de Albergues e Internados, 
brindándose con ello apoyo económico a los mismos que atienden niños en situación vulnerable, se realizó los siguientes apoyos: 
Trámite de pago de nómina correspondiente al mes de enero del 2013 de alumnos del internado Coronel J. Cruz Gálvez de un total 
de 182 alumnos, con un importe total de $2,810.08. Trámite de pago para los gastos de alimentación de 35 niños del albergue 
escolar rural Quiriego de mes de febrero del 2013 con un importe total de $23,275.00. Trámite de pago de gas para el departamento 
de calderas del internado Coronel J. Cruz Gálvez por el importe de $5,234.04 correspondiente al mes de marzo del año en curso. 

REALIZAR ACCIONES PARA DIFUNDIR CONVOCATORIAS (HIMNO NACIONAL, JUEGOS DEPORTIVOS, PARLAMENTO, 
DIPUTADO INFANTIL, OLIMPIADA DEL CONOCIMIENTO, LA COMPETENCIA COTORRA Y CURSO LITERARIO "ENRIQUETA 
DE PARODI").- Con el fin de incentivar la participación de la estructura educativa, esta Dirección General realizó la difusión a las 
Jefaturas de Sector correspondientes, así como también a través del portal web de esta Secretaría, de la Competencia Cotorra y la 
Olimpiada del Conocimiento Infantil en el mes de marzo del año en curso. 

IMPLEMENTAR CAMPAMENTOS DE VERANO EN ESCUELAS DE EDUCACIÓN BÁSICA.- Meta no programada para este 
trimestre. 

ATENDER ALUMNOS EN EL PROGRAMA DE EDUCACIÓN PRIMARIA PARA NIÑOS Y NIÑAS DE FAMILIAS JORNALERAS 
AGRÍCOLAS MIGRANTES (PRONIM).- Meta no programada para este trimestre. 

REALIZAR REUNIÓN DE ORGANIZACIÓN DE INICIO DE CICLO ESCOLAR PARA JEFES DE SECTOR Y SUPERVISORES.- 
Meta no programada para este trimestre. 
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REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACIÓN PARA FOMENTAR PRÁCTICAS SALUDABLES EN ALUMNOS DE EDUCACIÓN 
BÁSICA.- Se llevaron a cabo las 75 acciones programadas, de capacitación encaminadas al autocuidado, la autorregulación, el 
ejercicio responsable de la libertad y la resolución no violenta de conflictos, teniendo un impacto de 1466 padres de familia, 706 
estudiantes y 86 docentes de Educación Básica. 

REALIZAR ACCIONES DE DIFUSIÓN, PREVENCIÓN, DETECCIÓN Y VIGILANCIA EN MATERIA DE ALIMENTACIÓN 
SALUDABLE, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA CONTRA EL SOBREPESO, OBESIDAD Y DESNUTRICIÓN.- En el marco de la 
estrategia nacional contra el sobrepeso, obesidad y desnutrición, con el fin de prevenir daños a la salud en estudiantes, y fortalecer 
la capacidad de atención del alumno, se llevaron a cabo 340 acciones que impactaron a 37,988 estudiantes, capacitando a 82 
concesionarios, 148 padres de familia y 4 proveedores de Estado de Sonora. 

DOTAR DE ANTEOJOS A ESTUDIANTES DE ESCUELAS PRIMARIAS Y SECUNDARIAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA VER 
BIEN PARA APRENDER MEJOR.-  Meta no programada para este trimestre. 

REALIZAR VISITAS REGIONALES DE ACOMPAÑAMIENTO A ESCUELAS INCORPORADAS AL PROGRAMA ESTATAL DE 
LECTURA.- Con el objetivo de fomentar la lectura en los estudiantes de Educación Básica se realizaron las 4 visitas de 
acompañamiento programadas a escuelas primarias y secundarias del municipio de Hermosillo. 

REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACIÓN, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN A PROGRAMAS EDUCATIVOS.- Se llevó a cabo el 
primer Taller de sensibilización para la generalización del modelo de gestión educativa estratégica y su herramienta de planeación 
con coordinadores y personal de los diferentes programas federales.  

 



EVTOP-04 
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACIÓN 

RESULTADO DE ANÁLISIS PROGRAMÁTICO – PRESUPUESTAL  
 
 

PRIMER TRIMESTRE 2013 
 

 
ORGANISMO:  SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA 

 

 	 		

DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN SECUNDARIA 

Las acciones realizadas durante el Primer Trimestre de 2013 dentro del Programa Operativo Anual permitieron avanzar en el 
cumplimiento de las metas y con ello contribuir en la mejora del logro académico de los alumnos. La formación docente, su 
acompañamiento como estrategia de seguimiento a la capacitación recibida, el foro de análisis de factores que intervienen en dicha 
mejora, las reuniones con los directivos escolares, así como el proceso de certificación de las escuelas secundarias, forman parte 
de un plan más amplio denominado Plan de Acción Integral. El PROCERGES, como una columna vertebral en la organización 
escolar contempla no sólo el uso de las carpetas de gestión, sino además la aplicación del Modelo de Gestión Educativa Estratégica 
en las escuelas, así como un proceso de certificación previsto en el Programa de Educación del Gobierno del Estado, en el todos 
los actores de la educación están comprometidos para alcanzar la calidad educativa. 

CAPACITAR A DIRECTORES, SUBDIRECTORES Y DOCENTES FOCALIZADOS EN LA PRUEBA ENLACE Y EN ASIGNATURAS 
CON INDICADOR DE MAYOR REPROBACIÓN.- No obstante que las asignaturas de español y matemáticas son las que 
representan por su naturaleza científica la frontera para alcanzar los conocimientos básicos de razonamiento lógico y reflexión del 
pensamiento, la ahora considerada segunda lengua, es decir el idioma Inglés, así como la asignatura de Artes, cuya contribución al 
desarrollo de la creatividad es innegable, se consideraron en la temática de capacitación, debido a que un análisis de los resultados 
de calificaciones mostró un decremento importante en los niveles de aprovechamiento. Por lo anterior se capacitó en dos sesiones a 
maestros de estas asignaturas, impactando directamente a 68 docentes. 

DAR SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DE CAPACITACIÓN DE DOCENTES FOCALIZADOS.- Durante el primer trimestre de 
2013 se realizaron tres acciones de seguimiento a 31 directivos escolares, además de impactar en más de 250 docentes. Para 
lograr lo anterior se aprovecharon las reuniones de Consejo Técnico Escolar del mes de enero, una reunión específica con personal 
de la zona escolar 8 de secundarias generales, así como el pleno de la 3a reunión con supervisores y jefes de sector de todas las 
modalidades educativas de secundaria 
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ACOMPAÑAR A LOS CENTROS ESCOLARES FOCALIZADOS PARA LA MEJORA EN EL LOGRO ACADÉMICO DE DOCENTES 
Y ALUMNOS.- Los centros escolares con bajo logro académico representan un importante foco de atención institucional por lo que 
se realizaron acciones de acompañamiento, la primera de ellas con impacto en 11 escuelas secundarias oficiales del Municipio de 
Hermosillo. Adicionalmente, durante la 3a. Reunión del ciclo escolar 2012-2013 en la que participaron 27 Supervisores y Jefes de 
Sector, se analizó estrategias de intervención con impacto en todas las escuelas secundarias focalizadas del estado, lo que permitió 
generar acciones en los centros de trabajo para un acompañamiento basado en la reflexión y el análisis de los indicadores 
educativos, las calificaciones del 2° bimestre y prevenir con ello la reprobación de alumnos y/o su bajo aprovechamiento. 

REALIZAR FOROS DE ANÁLISIS DE LOS FACTORES QUE IMPACTAN EN LA MEJORA DEL LOGRO EDUCATIVO.- En el marco 
de la Tercera Reunión con Jefes de Sector y Supervisores de todas las modalidades de secundaria, se llevó a cabo el Foro de 
análisis de los factores que impactan en la Mejora del Logro, para lo cual, se proyectaron las participaciones televisivas de docentes 
focalizados que participaron en dos programas de televisión educativa con los temas "Vamos a hablar de educación" y “Vamos a 
repasar", en donde se expusieron las dificultades que se observan en el aula, así como estrategias didácticas para mejorar la 
enseñanza y el aprendizaje, abarcando en su difusión a la comunidad educativa en todo el estado de Sonora. 
 
ATENDER ALUMNOS EN EDUCACIÓN SECUNDARIA GENERA.- Meta no programada para este trimestre. 

ACOMPAÑAR A LOS CENTROS ESCOLARES EN LA MEJORA DEL LOGRO ACADÉMICO DE DOCENTES Y ALUMNOS.- El 
acompañamiento a los centros escolares implica un trabajo académico con todo el personal docente y de apoyo, por lo que, con la 
finalidad de prevenir la reprobación y deserción escolar, se incorpora el personal de asistencia educativa integrado por psicólogos, 
trabajo social, prefectos, coordinadores académicos, capacitándolos y posteriormente acompañándolos en ese trayecto de 
formación que les permita orientar adecuadamente a los alumnos en la comprensión de su contexto y el propósito de vida hacia una 
ciudadanía plena, por ese motivo se desarrollaron las dos acciones programadas, impactando en 17 docentes y 66 participantes 
que integran el personal de asistencia educativa de 32 centros escolares oficiales. 
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PROPORCIONAR EL SERVICIO DE EDUCACIÓN FÍSICA A ESCUELAS DE PRIMARIA Y PREESCOLAR.- Meta no programada 
para este trimestre. 

REALIZAR CONCURSOS ANUAL DE EDUCACIÓN FÍSICA "MTRO. DISTINGUIDO" Y "CLASE DE EDUCACIÓN FÍSICA".- Meta 
no programada para este trimestre. 

DAR SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO CON LA ESTRUCTURA DE INSPECTORES, ASESORES TÉCNICOS 
Y DOCENTES DE EDUCACIÓN FÍSICA.- En el marco del seguimiento al PAT, se cumplió con la meta programada de 3 visitas de 
seguimiento, con lo que se impactó en siete supervisiones de educación física, una jefatura de sector e indirectamente a través de la 
capacitación de Asesores Técnico Pedagógicos se benefició la labor educativa de 29 zonas escolares. 

CERTIFICAR 42 SUPERVISIONES DE ZONA Y 293 CENTROS ESCOLARES.- Meta no programada para este trimestre. 
 
CAPACITAR SUPERVISORES DE ZONA, DIRECTORES Y PERSONAL DOCENTE EN EL MANEJO DE LA CARPETA DE 
GESTIÓN CORRESPONDIENTE A LA FUNCIÓN.- El PROCERGES (programa de Certificación de la Gestión Escolar en 
Secundaria) implementó el uso de la Carpeta de Gestión como una herramienta en la organización de la gestión de los actores 
educativos, por lo cual se llevaron a cabo dos sesiones de capacitación para el manejo e integración de los elementos de la 
Carpeta, así como el análisis de la información contenida, con 10 Supervisores y el personal de una escuela secundaria en la que 
participaron 18 docentes y el director. 

VISITAS DE ASESORÍA DEL EQUIPO LÍDER DE CAPACITACIÓN (ELCA) EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE CERTIFICACIÓN 
DE LA GESTIÓN ESCOLAR.- El Programa de Certificación de la Gestión Escolar en Secundaria (PROCERGES) utiliza como 
estrategia para el proceso de certificación de centros escolares y supervisiones, al Grupo Líder de Capacitación de Auditoría, un 
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grupo de docentes ya capacitados para contribuir con su acción en dicho proceso, por lo que mediante las tres visitas de asesoría 
programadas y realizadas, se benefició a 16 escuelas secundarias incluidas en la meta de certificación anual. 

SEGUIMIENTO A LA OPERACIÓN DE CENTROS COMUNITARIOS DE APRENDIZAJE Y DIGITALIZADOS.- Se realizaron tres 
acciones de seguimiento a la operación de Centros Comunitarios de Aprendizaje Digitalizados, en enero se trabajó en la reubicación 
de Centros Comunitarios y la atención a promotores, por medio de correo electrónico y teléfono proporcionando orientación, 
resolviendo problemas, revisando reportes enviados a plataforma y el seguimiento a capacitación. Como acción en el mes de 
febrero se brindó atención y seguimiento a la operación de CCAD en Hermosillo, donde la promotora se destaca por realizar 
actividades adicionales, como el de apoyar al proyecto de reacondicionamiento de la biblioteca escolar, a través de la cual se planea 
desarrollar café literario dirigido a la comunidad, entre otras actividades de fomento a la lectura en colaboración con maestros del 
mismo plantel. En marzo se aplicaron y recibieron 390 encuestas con información del servicio y satisfacción de los usuarios de 
centros comunitarios de aprendizaje, con el apoyo de 21 promotores con lo anterior se busca beneficiar el servicio que se presta a 
docentes, alumnos y comunidad. 

EQUIPAMIENTO A CENTROS COMUNITARIOS DIGITALIZADOS.- Meta no programada para este trimestre. 

GENERAR PRODUCCIONES DE TELEVISIÓN DIRIGIDAS PARA EL PROGRAMA EDUC@TIVA TV.-             
Durante el 1er trimestre del 2013 se generaron 90 producciones de Educ@tiva TV integrando a ésta la producción de 26 entrevistas 
con información educativa, producción de 87 series, 25 secciones, 31 cápsulas, 28 spot y 18 espacios. 
Entre las actividades importantes de Televisión Educativa destaca la realización de un video informativo-instruccional para 
Educación Básica, acerca del proceso de inscripciones anticipadas, mismo que se transmitió durante el mes de enero, en la barra 
de "Educ@tiva TV" junto con una serie de 4 entrevistas sobre este mismo tema. Adicionalmente se produjo y transmitió un aviso de 
CECYTES en EMSYS en Sonora y se transmitió un video promocional del FAOT 2013. 
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En el mes de febrero destaca la transmisión de una nota informativa nacional (TELEVISA), acerca del Informe IDEI y la posición de 
Sonora en ese reporte. Así como la transmisión de spot informativo y menciones de DECIDE 2013 y la transmisión de video sobre la 
segunda etapa de la Transformación Educativa. 
Con motivo del lugar destacado de Sonora en el Informe IDEI del mes de marzo, se realizó una emisión especial de "Nuestro Tema 
Educación" con sondeos a la comunidad educativa de la Escuela Primaria "Margarita Romandía", así como la transmisión de una 
nota informativa nacional y la entrevista al Mtro. Gerardo Gaytán de la Subsecretaría de Educación Básica. Asimismo se realizó la 
entrevista para la serie "EMSYS en Sonora" sobre la oferta educativa de UTH en sus instalaciones. 

ATENDER ALUMNOS EN EDUCACIÓN SECUNDARIA TÉCNICA.- Meta no programada para este trimestre. 

ATENDER ALUMNOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE SECUNDARIA A DISTANCIA PARA ADULTOS (SEA).- Meta no 
programada para este trimestre. 

REALIZAR ACCIONES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LA RED EDUSAT.- Una herramienta para el 
aprendizaje y la enseñanza en las escuelas telesecundarias lo constituye la Red EDUSAT, es decir, la educación asistida por 
satélite, la cual llega a través de la televisión mediante la configuración de una antena parabólica además de diversos medios 
tecnológicos, computadoras e internet, por lo que el mantenimiento permanente es necesario para lograr un óptimo servicio en esta 
modalidad educativa. De esta manera, se cumplió con la meta programada, dando 60 servicios en igual cantidad de 
telesecundarias, lo que representa un impacto en 1200 alumnos de comunidades rurales. 

ACCIONES DE SEGUIMIENTO A LA ASESORÍA DE SECUNDARIA A DISTANCIA PARA ADULTOS.- Con el propósito de abatir el 
rezago educativo, el programa de Secundaria a Distancia para Adultos realizó la promoción para la aplicación de evaluaciones de 
diversas materias y campos del conocimiento, según el diseño curricular específico, en 11 sedes de asesoría del programa, 
impactando en 184 alumnos asesorados que presentaron exámenes. 
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DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN 

Como responsable de la Planeación y Programación Operativa, de la presupuestación y de la programación de recursos docentes y 
de apoyo, así como de su correspondiente Evaluación, esta Unidad precisó sus compromisos para el presente ejercicio en cinco 
metas principales, todas ellas producto de sus procesos, sobre las que informa el siguiente avance: 

INTEGRAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS.- Meta no programada 
para este trimestre. 

ANALIZAR LA CORRESPONDENCIA ENTRE GRUPOS Y PLANTILLA DE PERSONAL AUTORIZADO POR CENTRO DE 
TRABAJO.- Se entregó la Programación Detallada a la Secretaría de Educación Pública el día 22 de marzo de 2013, cumpliendo 
con la meta establecida para este primer trimestre.  

REALIZAR ESTUDIOS DE EXPLORACIÓN Y FACTIBILIDAD PARA LA CREACIÓN DE NUEVOS PLANTELES EDUCATIVOS.- Se 
realizaron 25 estudios de exploración para la detección de necesidades de nuevas creaciones de planteles educativos, 
cumpliéndose satisfactoriamente con la meta programada y llegando al 25% de avance de la meta anual para el 2013. 

REALIZAR LA EVALUACIÓN DE LA INSTALACIÓN DE LOS RECURSOS DOCENTES AUTORIZADOS.- Se entregó la Evaluación 
de la Instalación de los Recursos Autorizados el día 22 de marzo de 2013 a la Secretaría de Educación Pública, cumpliendo con el 
objetivo trimestral.  

DAR SEGUIMIENTO FÍSICO FINANCIERO AL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL.- Se integraron 2 documentos de seguimiento al 
Programa Operativo Anual, el primero referente al cuarto trimestre 2012 y el segundo correspondiente a la Cuenta Pública 2012. 
Ambos informes fueron elaborados y entregados en tiempo y forma, en apego a las guías elaboradas por la Secretaría de Hacienda. 
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DIRECCIÓN GENERAL DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

En apego a sus atribuciones y sobre todo a los lineamientos de racionalidad del gasto público estatal, esta unidad ha establecido 
compromisos para este ejercicio definiendo metas sobre las que reporta el siguiente avance: 

ELABORAR ESTADOS FINANCIEROS.- En el período que se informa, no se cumplió con la meta de elaboración de estados 
financieros en el tiempo establecido, lo anterior debido al proceso de modificaciones y adecuaciones que se le están realizando al 
sistema de control presupuestal en apego a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la cual, contempla como principal 
objetivo establecer los criterios generales que regirán la contabilidad gubernamental y la emisión de información financiera de los 
entes públicos para lograr su adecuada armonización. 

CELEBRAR REUNIONES DE CONSEJO DIRECTIVO DEL ORGANISMO.- Meta no programada para este trimestre. 

ASIGNAR, GESTIONAR Y ENTREGAR APOYOS E INCENTIVOS COMPENSATORIOS A ESCUELAS DE EDUCACIÓN BÁSICA, 
A LA CADENA OPERATIVA DE EDUCACIÓN BÁSICA Y DE EDUCACIÓN INICIAL NO ESCOLARIZADA.- En el primer trimestre de 
este año se gestionó y entregó apoyos, logrando un total de 2,217, este aumento con respecto a la meta de 584 se debió a la 
realización de pagos a Figuras Educativas pendientes del ciclo 2012, así como al adelanto en la entrega de apoyos a figuras 
educativas programadas para el siguiente trimestre 2013. 

COORDINAR Y REALIZAR CURSOS DE CAPACITACIÓN DE ISO 9001.- Con el objetivo de contar con personal mejor capacitado 
en la Norma ISO 9001:2008 y así mantener nuestro Sistema de Gestión de Calidad este trimestre se programaron 8 cursos, de los 
cuales solo se realizaron 4, los cuales se fueron impartidos por personal de la Coordinación de Control de Calidad ya que estamos a 
la espera de recibir el recurso. Las capacitaciones faltantes para cumplir con esta meta del primer trimestre 2013, serán 
reprogramadas en el año para poder cumplir con la meta anual de esta unidad.  
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COORDINAR Y REALIZAR AUDITORÍA INTERNA POR EQUIPO DE AUDITORES DE UNISON.- Se reprogramó esta meta al 
siguiente trimestre debido a las auditorías internas recientemente realizadas en cada área educativa. 

PROPORCIONAR SOPORTE TÉCNICO A LOS PROCESOS DE NOMINA DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DOCENTE.- Se 
brindó el soporte técnico para el procesamiento de 24 nóminas en apoyo al pago de remuneraciones salariales de personal de la 
Dependencia y del Magisterio Estatal y Federal. Originalmente se tenían programados 28 servicios de soporte técnico a los 
procesos de nómina, la variación de 4 servicios se genera principalmente debido a que en los meses de enero y marzo no fue 
requerido el soporte técnico de nómina federal para el procesamiento del pago de Becas. 

ACTUALIZAR EL PORTAL DE TRANSPARENCIA.- Respecto a esta meta, se cumplió al 100 por ciento al revisar, actualizar y poner 
a disposición del público, la información del portal de la transparencia en la página web de la Entidad, según corresponde las 
diversas fracciones del citado portal en apego a los Artículos 14 y 17 de la Ley de Transparencia. 

INSPECCIÓN Y SUPERVISIÓN A LOS COMPONENTES DEL PROGRAMA DE ACCIONES COMPENSATORIAS.- Se logró un 
total de 138 inspecciones, este aumento con respecto a la meta original de 44 se debió la optimización de rutas, lo que permitió 
realizar inspecciones adicionales en lugares cercanos a los programados. Se espera para los próximos trimestres continuar con esta 
estrategia para poder cubrir más con los mismos recursos. 

DISTRIBUIR MOBILIARIO ESCOLAR EN CENTROS EDUCATIVOS COMPENSADOS.-  En este trimestre no se tenía programada 
la distribución de mobiliario, sin embargo, se distribuyó un total de 162 unidades de mobiliario que estaban pendiente del ciclo 2012. 

COORDINAR LA ENTREGA DE PAQUETES DE ÚTILES ESCOLARES A ALUMNOS.- Meta no programada para este trimestre. 
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CAPACITAR AL PERSONAL DE LA ESTRUCTURA EDUCATIVA CON MATERIAL DE LA NORMA DE CONTROL ESCOLAR 
VIGENTE.- Se realizó un total de 22 capacitaciones, con la finalidad de difundir la nueva norma de control escolar, logrando así la 
meta al 100%. 

COORDINAR AUDITORIA EXTERNA DE MANTENIMIENTO.- Meta no programada para este trimestre. 

APOYAR AL BUEN FUNCIONAMIENTO DE LAS UNIDADES DE TRANSPORTE ESCOLAR DE LA COSTA DE HERMOSILLO.- 
Meta no programada para este trimestre. 
 
REVISAR LAS UNIDADES DE TRANSPORTE PARA MONITOREO Y MANTENIMIENTO PREVENTIVO.- Este programa tiene 
como finalidad atender a estudiantes de comunidades rurales, marginadas e indígenas de acuerdo al esquema del Programa de 
Transporte Escolar. En el período que se informa se realizaron 108 revisiones de acuerdo a lo programado.  

PROPORCIONAR MANTENIMIENTO Y SOPORTE TÉCNICO AL EQUIPO DE CÓMPUTO Y DE TELECOMUNICACIONES DE LA 
INSTITUCIÓN.- Se brindaron 473 servicios de soporte y mantenimiento a los equipos de cómputo y telecomunicaciones de la SEC 
de un total de 900 originalmente previstos; la variación en la meta es de 427 servicios y se presenta debido a que se programa 
considerando datos históricos y estadísticos, durante el periodo que se informa fueron recibidas 505 solicitudes, esto representa un 
43.89% menos de lo planificado originalmente (395 solicitudes menos). 

DISTRIBUIR LIBROS DE TEXTOS Y MATERIAL DIDÁCTICO (UNIDADES DE MILLAR).- Debido a la relación de materiales 
didácticos recibidos de instancias federales, se superó la cantidad distribuida de libros de texto y materiales didácticos. Se programó 
una entrega de 160 unidades y se realizó la entrega de 544 unidades. 
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DAR SERVICIO DE REPARACIONES MENORES A CENTROS DE TRABAJO.- Se logró dar un total de 1,403 servicios en cuanto a 
reparaciones menores a los centros de trabajo, logrando así el 100% de la meta. Se espera continuar con el mismo número de 
acciones en los trimestres próximos.  

 

DIRECCIÓN GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

REALIZAR EVENTO DE ASIGNACIÓN DE PLAZAS FEDERALIZADAS DE JORNADA Y HSM.- Meta no programada para este 
trimestre. 

DICTAMINAR PLAZAS ESCALAFONARIAS FEDERALES VACANTES.-  En el primer trimestre se emitieron 12 boletines de 
concurso de los diferentes grupos escalafonarios, mediante los cuales se sometieron a concurso 21 plazas escalafonarias vacantes, 
las cuales se dictaminaron en tiempo y forma, cumpliendo con lo programado trimestral.  

REALIZAR EVENTO DE RECONOCIMIENTO AL PERSONAL DOCENTE.- Meta no programada para este trimestre. 

CALCULAR, VALIDAR Y DISTRIBUIR LAS NÓMINAS DEL PERSONAL FEDERAL.-  De acuerdo a la programación se calcularon 
las 6 nóminas en el trimestre. 

IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACIÓN AL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA DE EDUCACIÓN BÁSICA.- Meta no 
programada para este trimestre. 

REALIZAR EVENTO DE RECONOCIMIENTO AL PERSONAL ADMINISTRATIVO 2013.- Meta no programada para este trimestre. 
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OFRECER SERVICIO MÉDICO Y DE ODONTOLOGÍA AL PERSONAL DE LA ADMINISTRACIÓN CENTRAL.- En el primer 
trimestre del año se generaron 656 consultas al mismo número de pacientes de la administración central, maestros comisionados y 
personal de CENDI no. 1, las consultas fueron tanto de servicio odontológico como de medicina general. Se espera cumplir con el 
mismo número de consultas en los siguientes meses para llegar a la meta anual.  

COORDINAR LAS ACCIONES RELATIVAS A LA INSCRIPCIÓN DE LOS DOCENTES AL PROGRAMA DE CARRERA 
MAGISTERIAL.- Meta no programada para este trimestre. 
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