L

Con la finalidad de integrar a la vida productiva a las personas con discapacidad, DIF
Sonora se ha dado a la tarea de contactar empresas para que contraten a personas con
alguna discapacidad que estén en edad y condiciones de trabajar.

% Programa de Integracion laboral para Personas con Discapacidad

Es por ello que al cierre de este trimestre, se han integrado al mercado laboral a 79
personas con discapacidad, contratadas en 19 empresas de la localidad.

1 Bodega Aurrera 6
2 Casa Ley 18
3 CECOP 6
4 DIF Sonora 2
5 Abarrey 1
6 Hotel Royal Palace 3
7 Maquiladora Leoni 1
8 Oxxo 11
9 Soriana 6
10 Anexa 2
11 Tu casa limpia 2
12 |SAM'S Club 1
13 |Superdel Norte 7
14 Maquiladora AMP 3
15 Woolworth 3
16 GA Bonita 1
17 |Zobele de México 2
18 Hotel City Express 3
19 Garca tu Casa Limpia 1
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8 CONSEO D
< Empadronamiento y Credencializacion ry DISCAPACOAD

Con el propésito de contar con un nimero mas preciso de personas con discapacidad que
existen en el estado, continuamos empadronando y entregando credenciales, por lo que
durante este tercer trimestre fueron empadronadas 1,097 personas que presentan algun
tipo de discapacidad, a las cuales se les hizo entrega de su Credencial Nacional de
Discapacidad.

Credenciales Expedidas 1,292 872 1,097 3,261

Padrén Estatal de Discapacidad
Credenciales Expedidas en 2015

¥ Programado {23094

Realizado : 76% 99.73%

| Trimestre Il Trimestre 111 Trimestre

3,261 Credenciales entregas en este 2015
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