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	UNIVERSIDAD DE LA SIERRA
	58-PLA-P02-F01/REV.02

	
	CARTA DESCRIPTIVA
	HOJA 14 DE 14



	Programa Educativo:
	Ingeniería Industrial en Productividad y Calidad
	Clave:
	ING2-08-04

	
	
	
	

	Nombre de la Asignatura:
	Inglés IV

	
	

	Objetivo General de la Asignatura:

	Repasar las estructuras básicas del idioma inglés y el vocabulario para activar y desarrollar, con el ejercicio extenso oral, lo que los estudiantes ya han aprendido en los cursos anteriores, pero aún no dominan completamente, para generar un nuevo nivel de confianza en expresión oral y escrita en inglés y afinar las habilidades de comprensión de lectura y escucha activa.


	Propósito General de la Asignatura:

	Dirigir al estudiante a un mayor nivel de dominio del inglés, complementando los conocimientos previos que el estudiante tiene y llevándolo a una etapa en la que se eliminen aquellas dificultades que aún tenga en el uso del idioma inglés.


	

	Ubicación curricular:
	Semestre:
	Cuarto Semestre

	
	Antecedente (s):
	 Inglés III

	
	Consecuente (s):
	Inglés V

	

	Carga curricular:
	Semanal:
	6
	hrs.
	Semestral:
	108
	hrs.

	

	Perfil del Alumno: 

	Para poder acceder a la asignatura de Ingles IV dentro de programa de Inglés, el alumno tendrá que comprender el Nivel III del programa  Step Foward, incluyendo toda la gramática y expresiones. Así mismo, deberá mostrar interés hacia la clase, participar activamente en sesiones de aula y extra-clase, mostrar una actitud adecuada hacia el maestro y compañeros dentro del curso.



	

	Elaboró:
	M.A. María del Carmen Ramírez Siqueiros
	
	
	

	Revisó:
	Lic. Salomé Frisby Durán
	Clave de Revisión:
	02-01-2011

	Autorizó:
	M.C. Cristian Vinicio López Del Castillo
	
	Fecha:
	13-01-2011


Contenido Temático
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Asignatura, Unidad/Tema: 

Objetivo de la Unidad/Tema: 

Tiempo Estimado

       hrs.

	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	1.1   Verbos de acción en el presente simple y en el presente continuo.

1.2   Verbos de no acción en el presente simple.

1.3   Repaso, información y preguntas.
	· Rasgos de personalidad.

· Reflexionar sobre los rasgos de aprendizaje.

· Talentos.

· Estilos de Aprendizaje.

· Comparar dichos estilos de aprendizaje.

· Examinar sentimientos personales sobre el aprendizaje del inglés.

· Calcular un promedio usando gráficas.

· Encontrar soluciones a un problema con compañeros de cuarto.


	· Lecturas con diferentes tipos de estilos de aprendizaje.

· Lectura y escritura sobre estilos de aprendizaje.

· Conversación sobre rasgos de personalidad.

· Discusión sobre los estilos de aprendizaje personales.

· Discusión de temas sobre el aprendizaje del idioma Inglés.

· Escuchar una conversación sobre temas educacionales.

· Práctica con el sonido de la “t”.

	Se evaluarán conocimientos y habilidades a través de la aplicación de exámenes escritos u orales y con la asignación de trabajos y tareas.   Las actitudes y valores se evaluarán en base al comportamiento, la asistencia y la participación en clase. 


Contenido Temático


Asignatura, Unidad/Tema: 

Objetivo de la Unidad/Tema: 

Tiempo Estimado

       hrs.

	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	2.1   El pasado pasivo.

2.2   Preguntas en el pasado pasivo.

2.3  Pronombres reflexivos.


	· Nueva terminología.

· Nuevas fuentes.

· Identificar  secciones en el periódico.

· Reflexión sobre nuevos hábitos.

· Discutir sobre las malas noticias y decidir si éstas son demasiadas en la televisión.

· Determinar nuevas maneras de obtener noticias.

· Expresar acuerdos.

· Elaborar de una larga historia una corta historia.
	· Leer y escribir una nueva historia.

· Lectura sobre un artículo de nos nuevos hábitos.

· Escribir oraciones en pasado pasivo.

· Escuchar una conversación sobre un evento reciente.

· Escuchar una nueva historia.

· Discutir temas relacionados con noticias controvertidas.

· Escuchar oraciones con el mismo significado.

· Destacar palabras para especificar  el significado.



	Se evaluarán conocimientos y habilidades a través de la aplicación de exámenes escritos u orales y con la asignación de trabajos y tareas.   Las actitudes y valores se evaluarán en base al comportamiento, la asistencia y la participación en clase. 


Contenido Temático


Asignatura, Unidad/Tema: 

Objetivo de la Unidad/Tema: 


Tiempo Estimado

       hrs.

	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	3.1  Diálogos con oraciones.

3.2  Diálogos con “told” con sujeto ó pronombre.

3.3  Diálogos con instrucciones.

3.4  El sufijo “less”.


	· Reflexionar en las maneras  preferidas de viajar.

· Comparar el hablar por teléfono al hablar en persona.

· Analizar un anuncio publicitario de viajes en una página en internet.

· Hacer sugerencias.

· Interpretar una confirmación por correo electrónico sobre una reservación de hotel.

· Calcular el costo de una reservación de hotel.

· Resolver conflictos viajando en un carro viejo.
	· Lectura de un artículo sobre el uso del teléfono celular.

· Lectura y escritura sobre el uso del teléfono.

· Conversación sobre viajes y emergencias en los viajes.

· Discutir sentimientos sobre hablar inglés por teléfono.

· Escucha de un mensaje automatizado.

· Conversación sobre los teléfonos celulares.

	Se evaluarán conocimientos y habilidades a través de la aplicación de exámenes escritos u orales y con la asignación de trabajos y tareas.   Las actitudes y valores se evaluarán en base al comportamiento, la asistencia y la participación en clase. 


Contenido Temático


Asignatura, Unidad/Tema: 

Objetivo de la Unidad/Tema: 

Tiempo Estimado

       hrs.

	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	4.1  El pasado perfecto.

4.2  Preguntas en pasado perfecto.

Comparar el pasado simple, el pasado perfecto y el presente perfecto.

4.3  Sufijos “er” y “ee”.


	· Términos de entrenamiento en el trabajo.

· Plan de carrera.

· Términos en una entrevista de trabajo.

· Analizar un volante de entrenamiento en el trabajo.

· Especular sobre entrenamiento necesario para carreras.

· Evaluar habilidades del personal de trabajo.

· Analizar currículos.


	· Leer y escribir una carta.

· Leer artículos clasificados.

· Lectura de un artículo sobre plan de carrera.

· Conversación sobre planes futuros de trabajo.

· Hablar sobre currículos.

· Escuchar una conversa sobre currículos.

· Discutir sobre las mejores formas de encontrar trabajo.

· Elevar la entonación para confirmar significado.



	Se evaluarán conocimientos y habilidades a través de la aplicación de exámenes escritos u orales y con la asignación de trabajos y tareas.   Las actitudes y valores se evaluarán en base al comportamiento, la asistencia y la participación en clase. 


Contenido Temático


Asignatura, Unidad/Tema: 

Objetivo de la Unidad/Tema: 


Tiempo Estimado

       hrs.

	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	5.1  “Have to”, “Have got to”  y “Must” para expresar necesidad y prohibición.

5.2  Necesidad en el pasado.

5.3  El pasado de “should have”.

5.4  El sufijo “ous”.


	· Especular en las maneras de prevenir accidentes.

· Interpretar un plan de seguridad.

· Comparar y contrastar la seguridad en distintos trabajos.

· Especular en los tipos de entrenamiento de seguridad que los patrones deben dar a sus trabajadores.

· Analizar un gráfico.

· Encontrar maneras de reportar un problema de seguridad.
	· Lectura de un cartel de seguridad.

· Lectura sobre preparación para las  emergencias.

· Escribir un plan de emergencias.

· Lectura de un artículo sobre estadísticas de seguridad.

· Conversación sobre signos de seguridad y prevención.

· Escuchar una conversación sobre reportar una situación insegura.

· Discutir sobre los peligros en áreas del trabajo y el hogar.



	Se evaluarán conocimientos y habilidades a través de la aplicación de exámenes escritos u orales y con la asignación de trabajos y tareas.   Las actitudes y valores se evaluarán en base al comportamiento, la asistencia y la participación en clase. 


Contenido Temático


Asignatura, Unidad/Tema: 

Objetivo de la Unidad/Tema: 


Tiempo Estimado

       hrs.

	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	6.1  Cláusulas de adjetivos después de las cláusulas principales.

6.2  Cláusulas de adjetivos dentro de las cláusulas principales.

6.3  Cláusulas de adjetivos con “whose”.

6.4  Prefijos para las formas negativas de adjetivos.


	· Analizar una evaluación de empleadores.

· Interpretar una recomendación.

· Interpretar un gráfico sobre la organización de una compañía.

· Especular sobre las maneras en las que los equipos pueden trabajar juntos.

· Habilidades interpersonales.

· Cualidades personales.

· Habilidades de entrenamiento.
	· Leer una evaluación.

· Conversación sobre habilidades útiles para situaciones diversas.

· Leer y escribir un memorándum para hacer una recomendación.

· Lectura de un artículo sobre habilidades.

· Escuchar conversaciones sobre jerarquías en el trabajo.

· Escuchar un menú telefónico automatizado.

· Discutir sobre la importancia de buenas habilidades interpersonales.

	Se evaluarán conocimientos y habilidades a través de la aplicación de exámenes escritos u orales y con la asignación de trabajos y tareas.   Las actitudes y valores se evaluarán en base al comportamiento, la asistencia y la participación en clase. 


Contenido Temático


Asignatura, Unidad/Tema: 

Objetivo de la Unidad/Tema: 


Tiempo Estimado

       hrs.

	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	7.1  Presente condicional irreal.

7.2  Preguntas con el presente condicional irreal.

7.3  Presente condicional irreal con “be”.
	· Analizar un presupuesto.

· Especular sobre las formas en las que el dinero influye en la vida de las personas.

· Interpretar gráficos sobre intereses.

· Reflexionar sobre sentimientos sobre el dinero.

· Calcular pagos mensuales.

· Encontrar maneras de ayudar a amigos con problemas monetarios.

· Términos presupuestales.

· Finanzas personales.
	· Leer y escribir un ensayo sobre dinero.

· Lectura de un artículo sobre planeación financiera.

· Platica sobre servicios bancarios y manejo de  dinero.

· Discutir presupuestos.

· Escuchar una conversación sobre las maneras de ahorrar dinero.

· Escuchar una conversación sobre negociación.

	Se evaluarán conocimientos y habilidades a través de la aplicación de exámenes escritos u orales y con la asignación de trabajos y tareas.   Las actitudes y valores se evaluarán en base al comportamiento, la asistencia y la participación en clase. 


Contenido Temático


Asignatura, Unidad/Tema: 

Objetivo de la Unidad/Tema: 

Tiempo Estimado

       hrs.

	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	8.1  Adjetivos que terminan en “ed” y “ing”.

8.2 Adverbios.

8.3 “So….that”, “such… that”, “such a/an …that”.

8.4 El sufijo “ful”.


	· Exponer las formas  preferibles de comprar.

· Mencionar los posibles problemas que se tienen con  artículos comprados.

· Interpretar un catálogo de tienda.

· Explicar información sobre los derechos del consumidor.

· Términos de protección al consumidor.

· Términos sobre problemática en compras.
	· Lectura y escritura sobre un correo electrónico sobre problemas con una orden de compra.

· Lectura de un artículo sobre los derechos del consumidor.

· Platicar sobre los diferentes tipos de compras.

· Discutir experiencias problemáticas de compras de mercancía.

· Discutir los derechos al consumidor.



	Se evaluarán conocimientos y habilidades a través de la aplicación de exámenes escritos u orales y con la asignación de trabajos y tareas.   Las actitudes y valores se evaluarán en base al comportamiento, la asistencia y la participación en clase. 


Contenido Temático


Asignatura, Unidad/Tema: 

Objetivo de la Unidad/Tema: 


Tiempo Estimado

       hrs.

	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	9.1 Consejos con “should, had better y ought to”.

9.2 Práctica con “should, had better y must”.

9.3  Verbos con gerundios e infinitives.

9.4  Verbos para pensar sobre cuestiones de salud y enfermedades.


	· Reflexionar cómo la herencia y los estilos de vida pueden influir en la salud.

· Conocer los cambios que la gente hace para mejorar su salud. 

· Interpretar información sobre el seguro médico..


	· Lectura y escritura sobre los cambios de un estilo de vida saludable.

· Lectura de un artículo sobre seguros médicos.

· Conversar sobre las maneras de mantenerse sano.

· Escuchar consejos de gente sana y de doctores.

· Escuchar una conversación  en una oficina de doctor.

	Se evaluarán conocimientos y habilidades a través de la aplicación de exámenes escritos u orales y con la asignación de trabajos y tareas.   Las actitudes y valores se evaluarán en base al comportamiento, la asistencia y la participación en clase. 


Contenido Temático


Asignatura, Unidad/Tema: 

Objetivo de la Unidad/Tema: 


Tiempo Estimado

       hrs.

	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	10.1     Preguntas sobre información indirecta.

10.2  Preguntas indirectas con “if” y “whether”.

10.3 Oraciones con “ wh- and if / wheather”.

10.4  El sufijo “ment”.


	· Analizar un directorio sobre los servicios comunitarios.

· Hablar sobre las maneras de involucrarse en la comunidad.

· Analizar una caricatura editorial.

· Interpretar editoriales de periódico sobre reciclado, basureros y temas relacionados.

· Encontrar formas de apoyo a la comunidad.

	· Lectura y escritura sobre temas comunitarios.

· Lectura de una noticia sobre audiencias públicas.

· Lectura de un artículo de periódico de involucramiento comunitario.

· Discutir sobre servicios comunitarios.

· Platicar sobre reuniones públicas comunitarias.

· Escuchar direcciones que provengas de los Ayuntamientos.



	Se evaluarán conocimientos y habilidades a través de la aplicación de exámenes escritos u orales y con la asignación de trabajos y tareas.   Las actitudes y valores se evaluarán en base al comportamiento, la asistencia y la participación en clase. 


Contenido Temático


Asignatura, Unidad/Tema: 

Objetivo de la Unidad/Tema: 


Tiempo Estimado

       hrs.

	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	11.1   “Tag Questions” y respuestas cortas con “be”.

11.2  “Tag Questions” y respuestas cortas con “do”.

11.3  Palabras en preguntas para aclarar.
	· Analizar el menú de una página web.

· Comparar  los cambios tecnológicos en los pasados 10 años.

· Interpretar un artículo en la red.

· Describir las formas en las que la internet puede ayudar a inquilinos y compradores de casas.
	· Lectura sobre  cambios en el uso de la tecnología.

· Escribir sobre el uso de la tecnología.

· Lectura de un artículo cuyo tema trata sobre  derechos de los inquilinos.

· Escuchar una conversa sobre el uso de las computadoras y el internet.

· Escuchar una entrevista sobre el diseño de una página web.



	Se evaluarán conocimientos y habilidades a través de la aplicación de exámenes escritos u orales y con la asignación de trabajos y tareas.   Las actitudes y valores se evaluarán en base al comportamiento, la asistencia y la participación en clase. 


Contenido Temático


Asignatura, Unidad/Tema: 

Objetivo de la Unidad/Tema: 

Tiempo Estimado

       hrs.

	Temática
	Aprendizaje
	Estrategias

	12.1   Gerundios después de preposiciones.

12.2  Gerundios después de “be”  más adjetivos con preposiciones.

12.3  Requerimientos cordiales y sugerencias con gerundios.

12.4  Adjetivos compuestos.


	· Reflexionar en cualidades personales de de liderazgo.

· Interpretar evaluaciones.

· Secuenciar eventos de un artículo.

· Comparar la vida en el presente con la vida en el pasado.

· Encuestar en clase, calcular porcentajes para cada pregunta y elaborar un gráfico.


	· Lectura de un ensayo sobre una solicitud.

· Escribir una solicitud de declaración.

· Lectura sobre logros personales.

· Conversación sobre logros personales.

· Discusión sobre cualidades de liderazgo.

· Conversación sobre las maneras en las que los empleadores pueden dar retroalimentación positiva o negativa.

	Se evaluarán conocimientos y habilidades a través de la aplicación de exámenes escritos u orales y con la asignación de trabajos y tareas.   Las actitudes y valores se evaluarán en base al comportamiento, la asistencia y la participación en clase. 


Criterios de Evaluación y Acreditación
	Evaluación:

	   Evaluaciones acumulativas no calendarizadas  donde  se consideraran los conocimientos y habilidades de escritura, gramática, escucha, lectura y vocabulario. Sumándose a los porcentajes acumulados durante el curso en actitudes y valores.



	Acreditación:

	Para acreditar el curso el alumno deberá cumplir con el 90% de las asistencias regulares del curso, además deberá presentar una evaluación mínima aprobatoria (70 ptos.) en todos y cada uno de los aspectos a evaluar, si faltase uno de ellos, será sujeto de no acreditación.    



Bibliografía:

	Básica:

	1. Jenni Currie Santamaria, Step Foward 4, Oxford.

2. Lise Wanage, Step Forward 4 workbook, Oxford.

	Complementaria:

	1. Chris Armen Mahdesian, Step Forward 4, Oxford.

2. Raymond Murphy, Grammar in use Intermediate, Cambridge.


	Modificaciones:

	Revisión
	Modificación
	Fecha

	00-01-2009
	· Base 


	DD-MM-AAAA

	01-01-2010
	· Revisión
	10-01-2010

	02-01-2011
	· Revisión
	13-01-2011


   Unidad 1,  Tipos de Personalidad.





Identificar rasgos de personalidad, talentos y estilos de aprendizaje.  Describir sus propios estilos de aprendizaje, así como expresar agrado o desagrado en temas de educación.





9





Unidad 2,  Mantenerse Actualizado.





Identificar nuevos hábitos, interpretar noticias de sitios en internet, así como discutir y dar opiniones sobre eventos actuales.





9





Unidad 3,  Ir a lugares.





Identificar problemas al viajar y dar advertencias, sugerir algunos “tips” cuando se planea algún viaje, así como interpretar un artículo de revista en tele-comunicaciones. 





9





Unidad 4,  Obtén el Trabajo.





Escribir una carta para un empleador potencial, Interpretar anuncios clasificados, preguntar y responder  preguntas en una entrevista de trabajo, así como elaborar un plan de carrera.





9





Unidad 5,  Seguridad y Sonido.





Identificar riesgos para la seguridad, así también un cartel de seguridad, pasos a seguir en caso de una emergencia, explorar información numérica e identificar tipos de  lesiones en el trabajo.





9





Unidad 6,  Salir Adelante.





Identificar habilidades interpersonales y  cualidades personales.   Identificar jerarquías en los lugares de trabajo.  Resolver problemas laborales y usar el directorio telefónico de una compañía.





9





Unidad 7,  Compra  Ahora y Paga Después.





Identificar servicios bancarios, gastos mensuales, necesidades financieras y metas financieras.





9





Unidad 8,  Satisfacción Garantizada.





Determinar los tipos de compras así como los posibles problemas, escribir un correo electrónico que exponga una queja sobre un problema en la compra.  Identificar también organizaciones que protejan al consumidor.





9





Unidad 9,  Cuidarse.





Conocer sobre la salud personal, cambios en la salud y también entender los planes de los seguros  médicos.








9





Unidad 10, Involucrarse.





Describir  servicios comunitarios, realizar llamadas telefónicas a un oficial de la comunidad para pedir información sobre un evento.   Identificar las formas de involucrarse en la comunidad.





9





Unidad 11, Encuéntralo en la Red.





Obtener información en la internet y describir cambios en el uso de la tecnología.   Ofrecer y dar ayuda así como conocer los derechos de los inquilinos. 





9





Unidad 12, ¿Cómo lo hice?





Responder a una retroalimentación positiva y negativa.  Elaborar metas y planes personales.  También identificar cualidades de liderazgo.





9









