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Las condiciones financieras seran acordadas por las partes en cada Programa
Especifico de Trabajo, las cuales deberan ser firmadas de conformidad por los
representantes legales de cada institucion.

DECIMA: El personal de cada Institucion que participe en la realizacion de
cualquier Programa Especifico de Trabajo, continuara en forma absoluta bajo la
direccion y dependencia en la que esté adscrito, por lo que no se crearan nexos
de caracter laboral entre el personal comisionado y la institucién receptora, ni
seran considerados patrones solidarios o sustitutos.

Si en la realizacion de un programa interviene personal que preste sus servicios a
Instituciones o personas distintas a las partes, este continuara siempre bajo la
direccidén y dependencia de dicha institucion o persona, por lo que su intervencion
no originara relacién de caracter laboral.

Si a pesar de lo aqui previsto, alguna de las partes fuere condenada legalmente a
pagar prestaciones laborales a un empleado de la otra, esta ultima queda obligada
a restituir a la otra, las sumas que la primera hubiese pagado, siempre y cuando la
perdidosa en juicio hubiere dado inmediato aviso a la contratante del
planteamiento de la demanda en su contra, y ademas solicitara su llamado a juicio
como tercera interesada.

DECIMA PRIMERA: Las partes acuerdan que la titularidad de los derechos de
autor de los materiales que se elaboren como resultado de la actividad conjunta de
las partes y los derechos de tipo industrial (patentes, certificados de invencién, o
registro de modelo o dibujo industrial, etc.) que llegaren a generarse en la
realizacion de las investigaciones y estudios a que se refiere el presente convenio,
se definiran en el Convenio Especifico correspondiente, debiendo hacerse
mencion invariablemente de las personas que intervinieron en el logro.

Las partes convienen en no divulgar a ninguna persona fisica o moral la
informacion de caracter confidencial a la que tuvieren acceso los involucrados de
las partes, ya sea en forma escrita o verbal, directa o indirectamente y a utilizarla
Unica y exclusivamente para el proposito o fin para el cual les fue proporcionada, y
podran suscribir acuerdos de confidencialidad.

DECIMA SEGUNDA: El presente convenio tiene una duracion de un afo, inicia su
vigencia a partir de su firma. Dejara de surtir efectos legales el presente convenio,
cuando asi lo determinen las partes de mutuo acuerdo, o cuando una de ellas
comunique por escrito a la otra su deseo de darlo por concluido, caso en el cual
cesaran los efectos 60 dias naturales después de recibida la notificacién, sin
perjuicio del cumplimiento de los Programas Especificos en curso.
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DECIMA TERCERA: En caso de ser necesaria alguna modificacion durante la
vigencia del presente convenio, las partes de comin acuerdo podran realizarla,
siempre y cuando dicha modificacion se presente por escrito, debidamente firmada
de conformidad por los representantes legales y pase a constituir un anexo del
presente Convenio General.

DECIMA CUARTA: Al término del presente convenio, el Grupo Permanente de
Coordinacion mencionado en la Clausula Tercera, determinara el destino vy
aplicaciéon de los bienes que se estén utilizando en los programas que se
encuentren en proceso.

DECIMA QUINTA: Las comunicaciones de tipo general, administrativo y
académico producto de este convenio, deberan dirigirse, para el caso de
“CECyTE SONORA” a Ila Direcciéon Académica, con copia al plantel
correspondiente segun el Programa Especifico de que se trate; para el caso de
"ITESCA", a la persona que designe su Director

DECIMA SEXTA: Las partes manifiestan que el presente convenio es producto de
la buena fe, por lo que los conflictos que llegaran a presentarse en cuanto a su
interpretacion, formalizacion y cumplimiento, seran resueltos por el Grupo
Permanente de Coordinacién a que se refiere este convenio, evitando en lo
posible que deriven hacia las instancias jurisdiccionales.

DECIMA SEPTIMA: Ambas partes reconocen la propiedad de cada uno de sus
marcas, logos y signos distintivos por lo que expresamente acuerdan que si
cualquiera de las partes desea utilizar alguna marca, logotipo o signo distintivo,
propiedad de la otra, requerira de su autorizacion previa y por escrito.
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Leido que fue el presente convenio y sabedoras las partes de su contenido y
alcance, lo firman de conformidad al margen de todas sus fojas y al calce final del
mismo, por triplicado, en la ciudad de Hermosillo, Sonora, a los 30 dias del mes de
mayo de 2016.
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