SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION ANEXO

DEPENDENCIA O ENTIDAD: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA

ANALISIS DE LAS VARIACIONES PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL
TRIMESTRE: CUARTO 2018

El presupuesto aprobado para el Ejercicio 2018 se constituyd para Fondo FAETA $221,470,169, Subsidio Estatal por
$109,818,038. Ingresos Propios por $56,046,192.

Al 31 de Diciembrel 2018, los recursos provenientes del Fondo FAETA Se cuenta con una cuenta especifica para
recibir los recursos provenientes del Fondo FAETA, que al mes de Diciembre del 2018 fueron por $226,945,796.19.
Asi también como de Subsidio Estatal que a la fecha se nos ha otorgado $148,792,301.00, dentro de los cuales se
contempla una ampliacién por $2,199,708.00, para el programa “Yes al ingles®, el cual operara con _Ia guia de !os
profesores de inglés, asignando licencias directamente a los alumnos. Dentro del rubro Estatal se l|anen_tarf1blén
registrada una ampliacién por $42,200,000.00 que provienen del fondo UF080 Fortalecimiento a Instituciones
Educativas, y la cual se nos otorgd para el pago de pasivos por Seguridad Social del ejercicio 2018, asi como sus

intereses moratorios.

El presupuesto asignado se distribuyé para capitulo 1000 $347,567,869, capitulo 2000 $7,165,68_6, capitulo 3000
$28,211,956, capitulo 4000 $ 1,192,926 y capitulo 5000 $4,195,961, devengando al 31 de Diciembre del 2018

$426,466,867.00
1. JUSTIFICACION DE LAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO ORIGINAL E IMPACTO EN METAS.

11301 Sueldos.- Durante el ejercicio se estuvo disminuyendo para dar suficiencia a otras partidas del capitulo 1000,
ya que nuestro presupuesto es deficitario desde el inicio, asi como por el impacto de las prestaciones e incremento
salarial del personal docente derivado del Contrato Colectivo Docente. La variacion al cuarto trimestre de
$1,935,445.00 debido a que se dio suficiencia con $7,339,915.44 de ampliacién presupuestal otorgada por el Estado.

11306 Riesgo Laboral.- La variacion fue $643,417.00 de otras partidas del capitulo 1000.
11307 Ayuda habitacién.- $7,650.00 corresponde a disminucién de otras partidas del capitulo 1000.
-12101 Honorarios.- Disminucién de -$88,100.00 para dar suficiencia a otras partidas del capitulo 1000.

13101 Primas por Afios de Servicio Efectivos Prestados.- $22,328,002 Se le hizo ampliacion debido al incremento
salarial administrativo y docente, la diferencia son adecuaciones de partidas del Capitulo 1000 por pago del plan de
remuneracion total que se paga, el cual se incrementa en la planta académica por el impacto de las negociaciones
del Contrato Colectivo Docente.

13201 Prima de Vacaciones y Dominical.- Ampliacién de $2,734,325.00 de otras partidas del capitulo 1000 y
ampliacién presupuestal otorgada por el Estado.

13202 Aguinaldo o Gratificacion de Fin de afio.- Durante el ejercicio se estuvo disminuyendo para dar suficiencia a
otras partidas del capitulo 1000, ya que nuestro presupuesto es deficitario desde el inicio, asi como por el impacto de
las prestaciones e incremento salarial del personal docente derivado del Contrato Colectivo Docente. La variacién al
cuarto trimestre de $2,220,801.00 debido a que se dio suficiencia con $3,677,852.21 de ampliacion presupuestal
otorgada por el Estado.

13203 Compensacién por Ajuste al Calendario.- Suficiencia presupuestal por $33,202.00 para cubrir el pago de Ja
prestacion de personal Administrativo y Docente. En virtud de que nuestro presupuesto es deficitario desde el inici
ademas de las negociaciones del Contrato Colectivo Docente.

13403 Estimulos al Personal de Confianza.- Ampliacion de $792,157.00 de otras partidas del capitulo 1000 y
ampliacién presupuestal otorgada por el Estado.

14101 Aportaciones al ISSSTE .- Diminucién (-$1,986,982.00) para dar suficiencia a partidas del capitulo 1000.

14201 Aportaciones FOVISSSTE.- Ampliacién de $1,132,674.00 de otras partidas del capi iaci
presupuestal otorgada por el Estado. a i .y T

14301 Aportaciones para el Sistema de Ahorro para el Retiro.- Suficiencia presupuestal de $284.727.00 de otra

partidas del Capitulo 1000.
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14302 Depdsito para el Ahorro Solidario.- Disminucién presupuestal de (-$72,961.00) para dar suficiencia a otras
partidas del capitulo 1000. _

14403 Otras Cuotas de Seguros Colectivos.- Suficiencia presupuestal por $4,043,989.00 para el pago de la prima de
Seguros de Gastos médicos Docente, asi como el Seguro de Vida.

14405 Aportaciones de Seguro Colectivos.- Variacion de $15,473.00 suficiencia que se dio de otras partidas del
capitulo 1000.

15101 Aportaciones al Fondo de Ahorro de los Trabajadores.- Variacién de $13,333.00 suficiencia que se dio de
otras partidas del capitulo 1000.

15202.- Pago de Liguidaciones.- Aumento de $563,560.00 ampliacién presupuestal otorgada por el Estado.

15404 Dias Econdmicos y de Descanso Obligatorios no Disfrutados.- Disminucién presupuestal por —($696,358.00)
para dar suficiencia a otras partidas del capitulo 1000.

15409 Bono de Despensa.- Ampliacién para el pago de la prestacion $1,168,442.00, debido a que nuestro
presupuesto es deficitario desde el inicio, ademés de las negociaciones al contrato colectivo docente se incrementa
el pago de prestaciones y salarios.

15413 Ayuda para Guarderia a Madres Trabajadoras.- Suficiencia a esta partida por $108,957.00 que se dio de
otras partidas del capitulo 1000.

15416 Apoyo para utiles Escolares.- Ampliacion para el pago de la prestacion $487,294.00, debido a que nuestro
presupuesto es deficitario desde el inicio, ademas de las negociaciones al contrato colectivo docente se incrementa

el pago de prestaciones y salarios.

15417 Apoyo para Desarrollo y Capacitacion.- (-$1,950.00) Durante el ejercicio se estuvo disminuyendo para dar
suficiencia a otras partidas del capitulo 1000, ya que nuestro presupuesto es deficitario desde el inicio, asi como por
el impacto de las prestaciones e incremento salarial del personal docente derivado del Contrato Colectivo Docente.
La variacién al cuarto trimestre de $620,632.00 debido a que se dio suficiencia con $ 622,582.00 de ampliacion

presupuestal otorgada por el Estado.

15421 Bono del dia de las Madre.- Suficiencia presupuestal por $103,280.00 para cumplir con el pago de la
prestacion a personal Docente y Administrativo.

15429 Cuotas para Material Didactico.- La variacién fue de $103,406.00, debido a que durante el ejercicio y derivado
del plan de remuneracion total se daba suficiencia a la partida 13101 Primas por afios de Antiglledad prestados, ya
que se agrupa a esta partida el pago de esta prestacion.

15901 Otras Prestaciones.- Suficiencia a esta partida por $6,353,085.00 para cumplir con prestaciones derivadas del
contrato Colectivo Docente. Ampliacién presupuestal otorgada por el Estado.

17101 Estimulo de Productividad y Eficiencia .- Disminucién por (-$176,640.00) para dar suficiencia a la partida
13403 Estimulos al personal de confianza.

17102 Estimulos al Personal.- Diminucion a esta partida por -($1,087,264.00), para dar suficiencia a otras partidas
del capitulo 1000.

17104 Bono de Puntulidad.- Suficiencia a esta partida de por $508,111.00 de otras partidas del capitulo 1000.
21101 Materiales, utiles y equipos menores de oficina.- Suficiencia $29,135.00 que se dio de manera errénea.

21201 Materiales y utiles de impresién y reproduccion.- Diminucién a esta partida por -($211,443), para dar
suficiencia a otras partidas del capitulo 2000.

21501 Material de Informacion.- Suficiencia por $137,099.00 Impresién de Contrato Colectivo Docente.

O~
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21601 Material de Limpieza.- Suficiencia por $16,556.00 que se dio de manera erronea.

21801 Placas, engomados, calcamonias y hologramas.- Aumento por $11,764.00 para la regularizacién de parque
vehicular del colegio.

22105 Alimentacién de Personas.- Suficiencia por $227,277.00 para  diferentes eventos de capacitagin?n y festejo al
personal académico, Ceremonia de Graduacién de alumnos, asi como mesas de trabajo de la revisién del pliego

petitorio Docente.
22106 Adquisicion de Agua Potable.- Suficiencia por $28,352.00 para capacitacion y diversos eventos académicos.

22301 Utensilios para el servicio de alimentacion.- Suficiencia de $17,876.00,, para diferentes eventos de

capacitacion y festejo al personal académico, Ceremonia de Graduacién de alumnos.

23001 Otros Productos adquiridos como materia prima.- Suficiencia a esta partida de por $34,093.00 de otras
partidas del capitulo 2000, para compra de material para précticas de alumnos de planteles.

24201 Cemento y Productos de Concreto.- Suficiencia por $6,533.00 debido a la necesidad de dar mantenimiento a
planteles.

24301 Cal, yeso y productos de yeso.- Suficiencia por $6,861.00 debido a la necesidad de dar mantenimiento a
planteles.

24601 Material Eléctrico y Electronico.- Disminucion por (-$93,366.00) para dar suficiencia a otras partidas de
capitulo 2000.

24801 Materiales Complementarios.- Disminucién por (-$39,410.00) para dar suficiencia a otras partidas de capitulo
2000.

24901 Otros Materiales y articulos de construccion y reparacion.- Disminucién por (-$53,698,.00) para dar suficiencia
a ofras partidas de capitulo 2000.

25101.Productos Quimicos basicos.- Disminucién por (-$7,580.00) para dar suficiencia a otras partidas de capitulo
2000.

25201 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos.- Suficiencia por $1,394.00 debido a la necesidad de dar
mantenimiento a planteles.

25301 Medicinas y Productos Farmacéuticos.- Disminucion por (-$4,359.00) para dar suficiencia a otras partidas de
capitulo 2000.

26101 Combustibles .- Disminucién por (-$187,998.00) para dar suficiencia a otra partida del capitulo 2000.

26102 Lubricantes y Aditivo.- Suficiencia por $1,394.00 debido a la necesidad de dar mantenimiento al parque
vehicular de la entidad.

27101 Vestuarios y Uniformes .- Suficiencia por $11,061.00 por compra de playeras para eventos académicos en
que participaron alumnos y docentes de planteles.

27201 Prendas de seguridad y proteccién personal.- Suficiencia por $98.00 que se dio de manera incorrecta.

373(:1 Ar:iculos deportivos.- Suficiencia por $7,640.00 para compra de material de eventos académicos y deportivos
e planteles.

29101 Herramientas Menores.- Suficiencia por $2,097.00 por mantenimiento de planteles.

29201 Refacciones y Accesorios menores de Edificios.- Disminucién por ($-91,759.00) para dar suficiencia a ot

partidas de capitulo 2000.
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20401 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de la informacion.- Suficiencia por
$179,229 para mantenimiento en laboratorios de informatica de planteles.

20601 Refacciones y accesorios menores de equipo de trasporte.- Suficiencia por $23,227.00 debido a la necesidad
de dar mantenimiento al parque vehicular de la entidad.

20801 Refacciones y Accesorios Menores de Magquinaria y Otros Equipos.- Suficiencia por $1,506.00 por
mantenimiento de planteles

31101 Energia Eléctrica.- Incremento por $266,961.00 debido a las alto costo del servicio eléctrico durante el
verano.

31201 Gas.- Suficiencia por $23,544.00 para abastecimiento en los comedores de plantel Agua Prieta, asi como a
los calentones de los planteles Nacozari, Nogales y Agua Prieta.

31301.- Agua.- Disminucién por (-$187,998.00) para dar suficiencia a la partida 31101 Energia Eléctrica.

31401 Telefonia Tradicional.- Disminucion por (-$129,125.00) para dar suficiencia a la partida 31101 Energia
Eléctrica.

31601 Servicio deTelecomunicaciones y Satelites.- Disminucién por (-$434,327.00) para dar suficiencia a la partida
31101 Energia Eléctrica.

31701 Servicios de acceso a internet, redes y procesamiento de informacién.- Disminucién por (-$431,000.00) para
dar suficiencia a la partida 31101 Energia Eléctrica.

32201 Arrendamiento de Edificios.- Suficiencia por $13,987.00, incremento anual de la renta del Edificio que ocupa la
Direccion General.

32301 Arrendamiento de muebles, maquinaria y equipo.- Suficiencia por $113,590.00 por pago renta de equipos de
copiadores e impresoras de planteles y Direccion General.

32501 Arrendamiento de Equipo de Transporte.- Suficiencia por $61,133.00 para cubrir la renta de autobis para
traslados de alumnos a evento Formula 1, asi como vehiculos para trasportarios a eventos deportivos.

32901 Otros Arrendamientos.- Disminucién por (-$2,301.00) para dar suficiencia a otras partidas del capitulo 3000.

33101 Servicios Legales de Contabilidad, Auditorias y Relacionadas.- Aumento por $113,700.00, para cubrir los
costos de asesoria legal, asi como Despacho Externo.

33301 Servicios de Informatica.- Suficiencia a esta partida por $5,097.00 en virtud de que el presupuesto es
deficitario desde el inicio, ya que no contempla el irreductible para el ejercicio 2018.

33401 Servicios de Capacitacion.- Disminucién por ($-711,684.00) para dar suficiencia a otras partidas de capitulo
3000.

33603 Impresiones y Publicaciones Oficiales.- Suficiencia a esta partida por $22,505.00 cubrir el pago por
elaboracion de 800 piezas de reglamento de trabajo docente sintaceptes.

33605.- Licitaciones, convenios y convocatorias- Aumento a esta partida por $6,513.00 por publicacion de
licitaciones celebradas en el tltimo trimestre 2018.

33801 Servicios de Vigilancia.- Disminucién a esta partida por —($39,281.00) para dar suficiencia a otra partidas del
capitulo 3000.

34101 Servicios Financieros y Bancarios.- Suficiencia por $2,353,809.00 para cubrir el pago de interese moratorios
de pagos de las Aportaciones al ISSSTE, asi como de SAR y FOVISSTE de los bimestres del 01 al 06 del 2018.

34501 Seguro de Bienes Patrimoniales.- Disminucién a esta partida por —($14,126.00) para dar suficiengia a o

partidas del capitulo 3000.
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34701 Fletes y Maniobras.- Suficiencia por $100,932.00 para cubrir el pago de envio de correspondencia a planteles

y Direccién General.
35101 Mantenimiento y Conservacion de Inmuebles.- Disminucién por ($-86,273.00) para dar suficiencia a ofras
partidas de capitulo 3000.

35201 Mantenimiento y Conservacion de Mobiliario y Equipo.- Disminucién por ($-83,626.00) pa
otras partidas de capitulo 3000.

35301 Instalaciones.- Disminucién por ($-98,802.00) para dar suficiencia a otras partidas de capitulo 3000.

ra dar suficiencia a

35302 Mantenimiento y Conservacion de Bienes Informaticos.- Disminucién por ($-1,200.00) para dar suficiencia a
otras partidas de capitulo 3000.

35501 Mantenimiento y Conservacion de Equipo de Transporte.- Suficiencia por $4,512.00 para cubrir el pago de
servicios al parque vehicular del Colegio.

35701 Mantenimiento y Conservacién de Maqunaria y Equipo.- Disminucién para dar suficiencia a otras partidas de
capitulo 3000. (-$94,580.00).

35801 Servicio de Limpieza y manejo de Desechos.- Suficiencia por $422,518.00 para cubrir el pago de servicios de
recoleccién de basura en Planteles ubicados en zonas de Parque Industrial, asi como el Servicio de Limpieza.

35901.- Servicio de Jardineria y Fumigacién.- Disminucién para dar suficiencia a otras partidas de capitulo 3000. (-
$10,391.00).

36201 Difucién por Radio, Television y Otros mensajes comerciales para promover la venta de productos o servicios.-
Suficiencia a esta partida por $34,122.00 en virtud de que el presupuesto es deficitario desde el inicio, ya que no
contempla el irreductible para el ejercicio 2018.

37101 Pasajes Aéreos.- Suficiencia por $66,703.00 por asistencia de personal académico cursos y actualizciones.
37201 Pasajes Terrestres.- suficiencia a esta partida por $73,523.00 por diferentes eventos académicos.

37501 Viaticos en el Pais.- Disminucion por (-$182,628.00) para ampliar la partida 37601 Viaticos en el Extranjero,
asi como a otras partidas del capitulo 3000.

37502 Gastos de Camino.- suficiencia a esta partida por $49,367.00 por diferentes eventos académicos
37601 Viaticos en el Extranjero.- Ampliacion por $20,226.00 por eventos académicos en el extranjero.

37901 Cuotas.- Suficiencia por $506-00 por error.

38201 Gastos de Orden Social y Cultural.- Disminucién por ($201,424.00) para dar suficiencia a la partida 38301
Congresos y Convenciones.

38301 Congresos y Convenciones.- Suficiencia por $724,673.00 por la realizacién de eventos de Ceremonias d
Graduacion, asi como la participacién de alumnos y maestros en eventos académicos.

39201 Impuestos y Derechos.- Disminucion por ($-982,957.00) para dar suficiencia a otras partidas de capitulo 3000

43901 Subsidios para capacitacién y becas.- Modificacién por $11,000.00 para atencién a la demanda de alumnos de
escasos recursos.

44103.- Aportaciones para cubrir convenios con Organizaciones Sindicales.- Aumento por $1,533,427.00, para pago
de prestaciones pactadas en el Contrato Colectivo Docente.

51101 Mobiliario.- Disminucién por ($-62,690.00) para dar suficiencia a otras partidas de capitulo 5000, ppr cofgra

de mobiliario y equipo para planteles.
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51501 Bienes Informaticos.- Suficiencia por $5,175.00 para la compra de equipo para uso de personal académico,
asi como de los Laboratorios de informética de planteles.

51901 Equipo de Administracién.- Disminucién por —($209,396.00) para dar suficiencia a otras partidas del capitulo
5000.

51902 Mobiliario y Equipo para escuelas, laboratorios y talleres.- Suficiencia por $135,787.00 para compra de
mobiliario y equipo para planteles.

52101 Equipos y Aparatos Audiovisuales.- Disminucién por ($-4,890.00) para dar suficiencia a otras partidas de
capitulo 5000, por compra de mobiliario y equipo para planteles.

54101 Automéviles y Camiones.- Disminucién por ($-310,000.00) para dar suficiencia a otras partidas de capitulo
5000, por compra de mobiliario y equipo para planteles.

56401 Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y refrigeracion industrial.- Disminucién por ($-34,992.00) para
dar suficiencia a otras partidas de capitulo 5000, por compra de mobiliario y equipo para planteles.

59101 Software.- Ampliacion con recursos estatal por $2,710,158.00, para el programa “Yes al ingles”, el cual
operara con la guia de los profesores de inglés, asignando licencias directamente a los alumnos. Traspaso de otfras
partidas del 5000 por $138,730.00 para compra de Licencia de Software Generador de Horarios para el personal

Académico.

C.P. ALEJJM(RRA CONTRERRY ZUBIA LIC. CARLO ALBE BUSTAMANTE Lic. F CARLOS SILVA TOLEDO
ECTOR GENERAL

RE PROYECTO DIRECTOR DE A RACION
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ANEXO T

Sistema Estatal de Evaluacion
Dependencia/Entidad: CONALEP SONORA

JUSTIFICACIONES Al 30 de Diciembre de 2018
CUARTO INFORME TRIMESTRAL 2018

1.-Meta.- indice de eficiencia terminal.- Esta meta no se alcanzé debido a la desercién que se present6 durante este ciclo, ya se han implementado estrategias de regularizacién
académica como lo estipula el reglamento escolar para alumnos del sistema conalep.

2.Meta.- No. de alumnos que concluyen el 100% el plan de estudios a junio de 2018.- Esta meta no se alcanzé debido a la desercién que se presentd durante este ciclo, ya se han
implementado estrategias de regularizacién académica como lo estipula el reglamento escolar para alumnos del sistema conalep.

3.- Meta.- [ndice de alumnos incorporados en précticas profesionales. Esta meta sobrepaso lo programado, debido a que se incorporaron alumnos que se regularizaron y cumplieron con los requisitos
para realizar sus précticas, asi como algunos rezagos.

4.-Meta.- Indice de alumnos incorporados al servicio social.- Esta meta sobrepaso lo programado debido a que realizaron su servicio social alumnos rezagados que habian podido concluir su servicio

5.-Meta.-Indice de becas obtenidas por el sector productivo.- Esta meta sobrepaso lo programado debido a que se logré conseguir un mayor nimero de becas alimenticias que no estaban programadas.

6.-Meta.- Nimero de actividades deportivas realizadas en plantel.- Esta meta sobrepaso lo programado debido a que se dio cumplimiento a algunas convocatorias que se presentaron de manera
extraordinaria.

7.-Meta.-Captacién de ingresos propios por la venta de servicios de capacitacién. Esta meta sobrepasé de manera considerable lo programado, debido a los esfuerzos extraordinarios que se realizan
para incrementar los ingresos del colegio incrementando los trabajos de promocién , ademds de los cursos virtuales que ofrece oficinas nacionales.

8. Meta.- Nimero de personas capacitadas de acuerdo a sus necesidades de formacién o las de su empresa/institucién )
Esta meta sobrepasd de manera considerable lo programado, debido a que oficinas nacionales de conalep, proporciond becas para capacitar a los alumnos, asi como para dar costos preferenciales a
alumnos, administrativos y profesores en otra serie de cursos virtuales.

9.- Meta.- No. de egresados colocados en empleos del sector productivo y social
Esta meta rebasé lo programado, debido a que se colocaron alumnos que estaban pendientes.

10.- Meta.-Actualizaciones docentes realizadas. Esta meta no se cumplié en este cuarto trimestre, sin embargo esta meta se sobrepasé de manera considerable en el segundo trimestre, lo que
contribuy6 a rebasar lo programado anual. por tal motivo en este trimestre se actualizaron muy pocos docentes, ya que las actualizaciones se ofertan de manera opcional, aunado a esto hay otras
opciones que brinda oficinas nacionales y el gobierno federal a través de la subsecretaria de educacién media superior, por lo que resulté dificil estimar con mayor certeza el nimero de docentes que
participara.

11.-Meta.-Realizar auditorias directas.- . "
Esta meta no se realizé de acuerdo a lo programado debido a que por instrucciones del director general de 6rganos de control y vigilancia de la secretaria de la contraloria general se realizaron cambios en
la programacién original autorizada de esta meta, dicha programacién no fue posible actualizarla en el sippse debido a que se realiz6 en destiempo y el sistema ya estaba cerrado.

12. Meta.-Indice de calidad en los informes trimestrales
En este cuarto trimestre en esta meta se obtuvo una calificacién del 92.78% en virtud de que se corrigié el formato etca-11-1,

4 2C
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13.- Meta.- Porcentaje de decremento en nimero de observaciones de auditoria al informe de cuenta publica.- Esta meta tuvo un avance del 66.66%, a la fecha persiste el adeudo de seguridad social
del periodo Febrero-Agosto 2017, se continua en espera de la firma del convenio con el ISSSTE.

14.- Meta.- Actualizar y/o modificar la normatividad del colegio.- Esta meta se encuentra en proceso de validacion, debido a las normas de austeridad y ejercicio de recursos gubernamentales; asi
mismo el SICAD, herramienta informatica donde se capturan los procedimientos, se encuentra en proceso de actualizacion, por tales motivos esta meta no se logré,

15.-Meta.- No. de planteles acreditados en el padrén de buena calidad del sistema nacional de Educacién Media Superior.- esta meta no se llevé a cabo como estaba programada, debido que en
oficinas nacionales cambio la herramienta informatica donde se llevan a cabo estos procesos, dicho cambio obliga a la adecuacién de dicho proceso, a la fecha se estd en espera del aviso formal para
iniciar el proceso.
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