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1.- Meta.- Atencién a la matricula de Profesional Técnico Bachiller
Esta meta se sobrepasé en un 2.73%, como resultado de las acciones que se han implementado en los planteles para la retencién de alumnos,

2.- Meta.- Niimero de grupos atendiendo a la matricula de Profesional Técnico Bachiller
Esta meta tuvo un decremento del 0.4%, es decir dos grupos menos de lo programado, lo cual se debe a| esfuerzo de fusionar 8rupos cuando la cantidad de alumnos
no justificaba su integracién,

3.- Meta.- No. De reuniones de academias realizadas
Esta meta rebaso un Poco lo programado debido a Que se generd un programa de seguimiento en los planteles lo que ha hecho que se realicen algunas academias

que no estaban programadas.

4.- Meta.- indice de becas obtenidas por el sector productivo
Esta meta sobrepasé en un 10% lo programado debido a Que se recibieron becas que n o estaban programadas.

5.-Meta.- Niimero de Personas capacitadas de acuerdo a sus necesidades de formacién o las de su empresa/institucién
Esta meta se sobrepasé de manera considerable lo programado, debido a que algunos planteles Promovieron cursos en linea autorizados Por oficinas nacionales, de
igual forma se hicieron algunos acuerdos con asociaciones lo cual incrementé el nimero de capacitados.

6.- Meta.- Indice de Calidad en los informes trimestrales
Esta meta se logré al 93.75%, debido a que los formatos ETCA-I11i-01 Y ETCA-IV-04, presentaron errores los cuales fueron corregidos de manera inmediata,
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SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION ANEXO A
DEPENDENCIA O ENTIDAD: COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA
ANALISIS DE LAS VARIACIONES PROGRAMATICO - PRESUPUESTAL TRIMESTRE: PRIMERO 2019

El presupuesto para el Ejercicio Fiscal 2019 del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Sonora CONALEP,
aprobado en la LXXIX Sesién Ordinaria de la H. Junta Directiva, Acta 86 del 13 de febrero del 2019, se compone de tres fuentes
de financiamiento las cuales se detallan a continuacién ¥ que dan un total de $442'971,917.00, de acuerdo con lo publicado en
la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos del Estado para el Ejercicio Fiscal del Afio 2019, publicado en el Boletin Oficial del
Estado de Sonora Numero 51 Secc. Il lunes 24 de Diciembre del 2018, y el Presupuesto de Egresos del Gobiemno del Estado de

Sonora para el Ejercicio Fiscal 2019, publicado en el Boletin Oficial del Estado de Sonora Nidmero 51 Secc. lll lunes 24 de
Diciembre del 2018:

o Fuente financiera federal: Fondo de Aportaciones para la Educacién Tecnolégica y de Adultos (FAETA/CONALEP) por
un total de $234'758,379.00

o Fuente financiera estatal: Subsidio Estatal por un total de $154'651,854.00

¢  Fuente financiera recursos propios: Por un total de $53'561,684.00

El presupuesto autorizado se distribuy6 por capitulo de la siguiente manera:

Capitulo 1000 — Servicios Personales $396'750,101.00

Capitulo 2000 — Materiales y suministros $6'611,853.32

Capitulo 3000 — Servicios Generales $31'293,729.76

Capitulo 4000 — Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas $3'717,032.92
Capitulo 5000 ~ Bienes muebles, inmuebles e intangibles $4'599,200.00
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Esta distribucién es acorde con los calendarios de ministracién proporcionados por la Secretaria de Hacienda Estatal; del analisis
del irreductible en servicios personales docentes para 2019, resulta un diferencial de $1'226,550.95, monto que no considera €l
incremento salarial que se autorice al personal docente en la revision salarial 2019, situacion que obligara a ir realizando
trimestralmente los ajustes en las partidas presupuestales correspondientes a fin de privilegiar el pago de servicios personales y
de seguridad social.

El Colegio cuenta con un Programa Operativo Anual (POA), con 20 metas siendo distribuidas 8 en Planteles y 12 en la Direccién
General y Direcciones de area. Las modificaciones presupuestadas aqul presentadas no afectan las metas planteadas en el POA
2019.

1. Justificacién de las Modificaciones al Presupuesto Original e Impacto en Metas.

10000 SERVICIOS PERSONALES

En este capitulo de gasto se autorizaron $396'750,101.00, reflejandose una reduccién por un importe de $4'503,676.51,
ubicandolo en $392'246,424.49. La variacién que presenta el capitulo es negativa, por lo que se justificaran las partidas que
presentan modificaciones significativas:

Ampliaciones y Reducciones liquidas

Es necesario ampliar las partidas y conceptos de gasto a efecto de registrar alguna variacién entre el monto del actual
Presupuesto de Egresos y el de la Ley de Ingresos y Presupuesto de Ingresos que en su oportunidad decret6 el Congreso del
Estado y todos los recursos adicionales, de diferentes rubros, que ingresen a este Colegio.

Derivado de lo anterior, se informa: éah

e  Ampliacion Liquida por un importe de $2'870,773.49, provenientes del Gobierno del Estado a través del Fondo Federal
u080. ) '

o Reduccién liquida por un importe de $7'374,450.00, derivado del ajuste en Ia' asignacion da: recursos [—'AE]‘AC.
publicado en el Acuerdo por el que se da a conocer a los Gobiernos de las Entidades Federativas la distribucién y
calendarizacién para la ministracién durante el Ejercicio Fiscal 2019, de los recursos correspondientes: a los: Ramos
Generales 28 Participaciones a Entidades Federativas y Municipios, y 33 Aportaciones Federales para Emldades
Federativas y Municipios, publicado en el Diario Oficial de la Federacién del dia 21 de enero del 2019.

Ampliaciones y reducciones conpensadas

e 11301 — Sueldos (-$7'816,515.04) Partida que sufre la reduccién liquida por el ajuste en los montos deI-Fondol FAETA
2019. Este concepto presenta una reclasificacion de recursos por $442,065.04 derivado de que el presupuesto del
Colegio inicia deficitario y es necesaria la aplicacion de modificaciones para solventar los faltantes en otras
gasto, respetando siempre los criterios de austeridad y racionalidad del gasto.
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* 11305 — Compensacion por riesgos profesionales ($1,939.00) Ampliacién a la partida para el registro de este concepto
de némina (Fuente financiera Estatal e Ingresos Propios).

* 11307 — Ayuda para habitacion ($6,325.00) Suficiencia presupuestal para la fuente de financiamiento Estatal e Ingresos

propios.

13101 — Primas por afios de servicios efectivos prestados ($1 ,000.00) Ampliacion de poca cuantia. ;

13403 — Estimulos al personal de confianza ($127,400.00) Suficiencia para el registro de este concepto en las distintas
Direcciones del Colegio (Fuente financiera estatal).

¢ 14302 - Depésitos para el ahorro solidario ($156,608.98) Ampliacién a la partida para el registro de este concepto de
némina (Fuente financiera Estatal e Ingresos Propios). *

» 15101 — Aportaciones al fondo de ahorro de los trabajadores ($26,600.00) Suficiencia presupuestal para la fuente de
financiamiento Estatal e Ingresos propios.

» 15409 — Bono para despensa ($392.50) Ampliacién de poca cuantia.

* 15413 — Ayuda para guarderia a madres trabajadoras ($17,505.00) Ampliacién a la partida para el registro de este
concepto de ndmina.

e 15417 — Apoyo para desarrollo y capacitacién ($213,600.00) Ampliacién a la partida para el registro de este concepto
de némina (Fuente financiera estatal).

» 15419 - Ayuda para servicio de transporte ($7,063.00) Suficiencia presupuestal para la fuente financiera Estatal e
Ingresos Propios.

o 15801 - Otras prestaciones ($1'881,845.75) Partida que registra la ampliacién liquida por los recursos provenientes del
Gobierno del Estado a través del Fondo Federal U080. Este concepto presenta una reclasificacion de recursos derivado
de que el presupuesto del Colegio inicia deficitario y es necesaria la aplicacién de modificaciones para solventar los
faltantes en otras partidas de gasto, respetando siempre los criterios de austeridad y racionalidad del gasto.

» 17101 - Estimulo por productividad y eficiencia ($40,883.04) Ampliacién a la partida para el registro de este concepto
de nomina (Fuente financiera Estatal e Ingresos Propios).

o 17102 - Estimulos al personal (-$642.50) Reduccién de poca cuantia.

e 17104 — Bono por puntualidad ($832,318.76) Ampliacién a la partida para el registro de ‘este concepto de némina
(Fuente financiera Estatal e Ingresos Propios). :

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS

En este capitulo de gasto se autorizaron $6'611,853.32, sin reflejarse modificacion, ubicandolo en $6'611,853.32. El capitulo no
presenta variacion en su totalidad, por lo que se justificaran las partidas que presentan modificaciones compensadas
significativas:

* 23901 — Otros productos adquiridos como materia prima (-$21,726.75) Reprogramacién de recursos para el registro de
material para practicas de laboratorio en planteles. '

® 24701 - Articulos metalicos para la construccion ($12,453.24) Recursos para la construccién y rehabilitacién de cercos
perimetrales y rejas de seguridad en planteles.

o 24901 — Ofros materiales y articulos de construccion ($5,275.65) Ampliacién a este concepto ‘por adquisicién de
materiales para la rehabilitacién de dreas en planteles. Esta ampliacién se deriva del registro contable de erogaciones
de poca cuantia del fondo revolvente en planteles. _

25301 — Medicinas y productos farmacéuticos ($804.49) Ampliacién de poca cuantia. B :
26101 — Combustibles (-$23,200.00) Reprogramacién de recursos para la adquisicién de pastillas que aumentan el
rendimiento de combustible en las unidades vehiculares del Colegio, permitiendo un ahorro en la erogacién de este
concepto. _

o 261 02p— Lubricantes y aditivos ($23,200.00) Reprogramacion de recursos para la adquisicion de pastillas que aumentan
el rendimiento de combustible en las unidades vehiculares del Colegio, permitiendo un ahorro en el gasto de este
concepto, ya que es necesario el traslado continuo a los planteles en el interior del estado de Sonora. . .. & oo

s 29101 — Herramientas menores ($8,403.77) Ampliacién a este concepto por herramienta menor pa_ra_-_lg rehabilitacion
de areas en planteles. Esta ampliacién se deriva del registro contable de erogaciones de poca’ cuantia del fondo
revolvente en planteles. o Lk

» 29201 — Refacciones y accesorios menores de edificios (-$5,210.38) Reduccion a este concepto por reprogramacion

pienta menor y otros materiales y articulos de construccion para la

presupuestal para la adquisicion de herra N ; _
rehabilitacién de areas en planteles. Esta redigcion se deriva del registro contable de erogaciones de poca cuantia del

fondo revolvente en planteles. \ . S -
» 29301 — Refacciones y accesorios menores de ario y equipo de administracién, educacional y recreativo (-$0.02)

Reduccién de poca cuantia.
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Anexo B

Desglose de saldo en Bancos e Inversiones
Nombre de la Entidad Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Sonora
Al 31 de marzo de 2019

(pesos)

TRIMESTRE: PRIMERO 2019

R I e
Datos de la Cuenta Bancaria
Institucién Bancari{ Nimero de Cuenta | Saldo TipodeRecumo (1)
1 DO FIJO HERMOSI| 1111-02-001 5000 INGRESOS PROPIOS
2 FDO FIJO HERMOSIL| 1111-02-002 5000 INGRESOS PROPIOS
3 ONDO FIJO GUAY 1111-02-004 5000 INGRESOS PROPIOS
4 ONDO FIJO EMPAL| 1111-02-006 5000 INGRESOS PROPIOS
5 ONDO FIJO NAVOJO 1111-02-007 5000 INGRESOS PROPIOS
6 DOFWO HUATAMABA 1111-02-008 3000 INGRESOS PROPIOS
7 ONDO FWO NOGALE 1111-02-009 7000 INGRESOS PROPIOS
8 ONDO FIJO CABORC 1111-02-010 5000 INGRESOS PROPIOS
9  JDO FIJO HERMOSILL 1111-02-011 5000 INGRESOS PROPIOS
10 |FONDOQ FIJO S.L.R.C) 1111-02-012 12000 INGRESOS PROPIOS
11 rlDO FIJO AGUA PR!q 1111-02-013 10000 INGRESOS PROPIOS
12 |NDO FIJO MAGDALE 1111-02-014 5000 INGRESOS PROPIOS
13 P FJO DIRECCION GE| 1111-02-015 5000 INGRESOS PROPIOS
14 H.S.B.C. 4005181938 13745.34 INGRESOS PROPIOS PLANTEL HERMOSILLO |
15 H.SB.C. 4006636369 18228.7 INGRESOS PROPIOS PLANTEL HERMOSILLO Il
16 H.S.B.C. 4011317173 41484 INGRESOS PROPIOS PLANTEL GUAYMAS
17 H.S.B.C. 4054018791 46882.02 INGRESOS PROPIOS PLANTEL OBREGON
18 H.S.B.C. 40540187751 64531.49 INGRESOS PROPIOS PLANTEL OBREGON
19 H.S.B.C. 4044007524 4627.39 INGRESOS PROPIOS PLANTEL EMPALME
20 H.S.B.C. 4011716529 41989.49 INGRESOS PROPIOS PLANTEL NAVOJOA
21 H.S.B.C. 4005104930 14854.3 INGRESOS PROPIOS PLANTEL HUATABAMPO
2 H.S.B.C. 4011891512 44499.05 INGRESOS PROPIOS PLANTEL NOGALES
23 H.S.B.C. 4015913064 62061.03 INGRESOS PROPIOS PLANTEL CABORCA
24 H.S.B.C. 4008524001 217914 INGRESOS PROPIOS PLANTEL HERMOSILLO il
25 H.S.B.C. 4012883484 33973.38 INGRESOS PROPIOS PLANTEL S.LRC.
26 H.S.B.C. 4010207181 28833.25 INGRESOS PROPIOS PLANTEL AGUA PRIETA
27 H.S.B.C. 4007774748 70357.5 INGRESOS PROPIOS DIRECCION GENERAL
28 H.8.B.C. 4018997015 225194.11 INGRESOS PROPIOS DIRECCION GENERAL
29 H.S.B.C. 4021344767 169340.07 INGRESOS PROPIOS DIRECCION GENERAL
30 H.S.B.C. 4021918107 445825 SUBSIDIO ESTATAL
ki H.S.B.C. 4054550041 45398 INGRESOS PROPIOS DIRECCION GENERAL
32 H.S.B.C. 4061035606 0 SUBSIDIO FEDERAL [FAETA 2018
33 H.S.B.C. 4062391537 5449597.37 SUBSIDIO FEDERAL /FAETA 2019
34 BANCOMER 159521062 2192417 INGRESOS PROPIOS DIRECCION GENERAL
35 BANCOMER 185010055 35949.44 INGRESOS PROPIOS DIRECCION GENERAL
36 BANCOMER 195455677 20000 INGRESOS PROPIOS PLANTEL NAGOZARI
37 BANAMEX 877404 25002.2 INGRESOS PROPIOS PLANTEL MAGDALENA
38 BANAMEX 5413097 16432.93 INGRESOS PROPIOS DIRECCION GENERAL
39 BANAMEX 5413631 18049.77 INGRESOS PROPIOS DIRECCION GENERAL
40 BANAMEX 5429636 21833.94 INGRESOS PROPIOS DIRECCION GENERAL
41 BANAMEX 5429775 INGRESOS PROPIOS DIRECCION GENERAL

';iaajo ;rotesta de decir verdad declaramos que los Estados Financleros y sus Notas, son razonablemente comectos y son responsabllidad del emisor*
1) Tipo de Recurso: Federal o Estatal (incluye Ingresos Propios)
Nota: En caso de que la cuenta bancaria tenga los dos tipos de recursos, presentar dos veces la misma cuenta separando los saldos por tipo de recu



Datos de la Cuenta ancana

Institucion Bancari{ Nimero de Cuenta

Tipo de Recurso (1)

' Datosde la Cuenta Bancaria

Institucién Bancari{ Namero de Cuenta

Saldo

Tipo de Recurso (1)

Datbs de la Cuenta Bancaria

NADA QUE MANIFESTAR EN ESTE APARTADO

Institucién Bancari{ Nimero de Cuenta

Saldo

Tipo de Recurso (1)
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NADA QUE MAI*IFESTAR EN ESTE APARTADO
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