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01 DIRECCIÓN GENERAL
1 NADA NI NADIE POR ENCIMA DE LA LEY

4 SEGURIDAD PÚBLICA EFICIENTE Y MODERNA
P03 PROFESIONALIZAR LOS CUERPOS POLICIACOS 

01
Formación de profesionales de la Seguridad Pública con una

excelente preparación Academica, forjadores de la nueva cultura de la

Legalidad y de respeto a la Sociedad a la que se deben.

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO ACADEMICO

01

Brindar capacitación de calidad basada en programas

academicos producto de investigación y vinculación con

instituciones regionales, nacionales y extranjeras, para

proporcionar a las corporaciones de seguridad pública e

Instituciones privadas, personal ca

01

Evaluación y Certificación de Personal: Policia Preventivo

Aspirante, Custodio Penitenciario en Activo, Custodio Penitenciario

Aspirante, Custodio en Activo para Centros de Diagnostico y

Tratamiento de Menores, Policía Preventivo Municipal en Activo y

Emp

Personas 3,030 889 800 700 641 889 889 29.3%

02

Formación Inicial y Continua: Custodio Penitenciario en Activo,

Custodio Penitenciario Aspirante, Policia Preventivo Municipal en

Activo y  Policia Preventivo Municipal Aspirante.

Personas 1,560 595 275 320 370 595 595 38.1%

03 Renivelación Académica: Policia Preventivo Municipal en Activo Personas 18 18 0 0.0%

04

Formación Especializada: Cursos de Formación Especializada

(Policia Preventivo en Activo, Custodio en Activo para Centros de

Diagnostico y Tratamiento de Menores), Policia Preventivo Municipal

en Activo, Jueces, Secretarios de Acuerdo, Ministerio Público 

Personas 455 64 110 170 111 64 64 14.1%

DIRECCIÓN DE PROGRAMACIÓN, ORGANIZACIÓN Y
PRESUPUESTO

02
Dirigir, controlar y administrar con criterios de racionalidad y disciplina

presupuestal los recurso humanos, materiales y financieros del

Instituto.

01 Elaboración de Estados Financieros Informe 12 3 3 3 3 3 3 25.0%

02 Elaboración de informes trimestrales Fisico-Financieros Informe 4 1 1 1 1 1 1 25.0%

03 Elaborar y presentar información para Cuenta Pública 2007 Informe 1 1 1 1 100.0%

04 Elaborar Proyecto de Presupuesto 2009 Proyecto 1 1 0 0.0%

05 Elaborar y presentar Programa Anual de Adquisiciones 2008 Programa 1 1 1 1 100.0%
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