= ) 8 GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA ETCA-III-04

p TRIMESTRE: TERCER
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO 2022 S CERO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

= % ” PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
w
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CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR . 2| < | & RS
Q 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
= >
DEPENDENCIA / ENTIDAD 30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES
UNIDAD ADMINISTRATIVA 001 ISM COORDINACION EJECUTIVA
E306E04 COORDINACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD DE GENERO Y ATENCION A MUJERES
471 INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA E IGUALDAD DE GENERO
INFORME DE SEGUIMIENTO ALA | INFORME A Si | MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00
ALERTA DE VIOLENCIA DE
GENERO. NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
CUMPLIMIENTO EN SU TOTALIDAD DE LA META PROGRAMADA PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA.
REALIZACION DE SESIONES DEL SESION A SI | MET 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00
COMITE DE PLANEACION PARA
LA IGUALDAD DE GENERO. NUM 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 1.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
FUE REALIZADA LA X SESION DEL COMITE DE PLANTACION PARA LA IGUALDAD DE GENERO.
REALIZAR EVENTOS EN FECHAS | EVENTO A Si | MET 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00
EMBLEMATICAS PARA LAS
MUJERES NUM 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
NO FUERON PROGRAMADAS ACCIONES PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA.
SUSCRIPCION DE CONVENIOS CONVENIO | A sl | meT 3.00 2.00 3.00 2,00 10.00 3.00 2.00 3.00 2.00 10.00 3.00 2.00 3.00 0.00
DE COLABORACION
INTERINSTITUCIONAL. NUM 3.00 2.00 3.00 2.00 10.00 3.00 2.00 3.00 2.00 10.00 3.00 2.00 3.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
CUMPLIMIENTO EN SU TOTALIDAD DE LA META PROGRAMADA PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 002 ISM DIRECCION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO TECNICO
287 COORDINACION ADMINISTRATIVA
REALIZAR SEGUIMIENTO AL INFORME A Sl MET 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00
PLAN ANUAL DE TRABAJO DE
CONTROL INTERNO DEL NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100.00%
INSTITUTO SONORENSE DE LAS
MUJERES. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
CUMPLIMIENTO EN SU TOTALIDAD DE LA META PROGRAMADA PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA.
PORCENTAJE DE SATISFACCION | PORCENTAJ( P Si | MET 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100% 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
DE LAS USUARIAS DE LOS E
SERVICIOS DEL ISM. NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90.00 0.00 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 90.00 0.00 90.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
EL RESULTADO DEL INDICADOR SOBRE EL PORCENTAJE DE SATISFACCION DE LAS USUARIAS DE LOS SERVICIOS DEL ISM, SE REPROGRAMA PARA EL SIGUIENTE TRIMESTRE, DEBIDO A QUE SE ENCUENTRA EN LA ULTIMA ETAPA DE CONTEO, ANALISIS E INTERPRETACION DE LA INFORMACION DE
LAS ENCUESTAS APLICADAS.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 003 ISM DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR ot || B & g RS
g 3 S | PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuArRTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | CUARTO
DEPENDENCIA / ENTIDAD 30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES
471 INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA E IGUALDAD DE GENERO
mgg:;MDEES%gLBIgéDGig'FgS PUNTOS A [ NO [ MET 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 100.00 0.00
FEDERALIZADO NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 100.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
CUMPLIMIENTO DE LA META PROGRAMADA PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA.
ENES:;MDEESLTAE Fnﬁéls%[/)x EEESLOS PUNTOS A [ NO [ mET 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 98.53 0.00
NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 98.53 0.00 98.53%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
PRESENTACION DEL INFORME TRIMESTRAL, ACCION EVALUADA Y PUBLICADA POR LA SECRETARIA DE HACIENDA.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 004 ISM DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA
041 ATENCION A MUJERES EN SITUACIONES DE VIOLENCIA.
gg\lﬂgﬁ)sossomoscommwos ESTUDIO A sl | meT 800.00 600.00 800.00 600.00 2800.00 800.00 600.00 800.00 600.00 2800.00 800.00 600.00 905.00 0.00
NUM 800.00 600.00 800.00 600.00 2800.00 800.00 600.00 800.00 600.00 2800.00 800.00 600.00 905.00 0.00 113.12%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
ESTUDIOS SOCIOECONOMICOS REALIZADOS EN EL TERCER TRIMESTRE DEL 2022, EN EL AREA DE ATENCION CIUDADANA, SUPERAMOS LA META CON 105 ENTREVISTAS INICIALES DE MAS, DEBIDO A QUE ESTAMOS RECIBIENDO CASOS DEL C5l, Y DE LA PLATAFORMA SALVA.
ASESORIA LEGAL ASESORIA | A sl [ mMeT [ 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 4800.00 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 4800.00 910.00 658.00 575.00 0.00
NUM | 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 4800.00 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 4800.00 910.00 658.00 575.00 0.00 47.91%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN ESTE TRIMESTRE NO SE ALCANZO LA META DEBIDO A QUE NO CONTAMOS CON PERSONAL EN AREA LEGAL EN LOS CENTROS DE JUSTICIA PARA LAS MUJERES.
NAEIU%SQLPSICOLOGICA ATENCION | A SI | MET |  1500.00 1500.00 1500.00 1500.00 6000.00 1500.00 1500.00 1500.00 1500.00 6000.00 1406.00 1396.00 1132.00 0.00
NUM | 1500.00 1500.00 1500.00 1500.00 6000.00 1500.00 1500.00 1500.00 1500.00 6000.00 1406.00 1396.00 1132.00 0.00 75.46%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
LA JUSTIFICACION QUE PRESENTAMOS EN EL AREA DE PSICOLOGIA, EN LA CUAL NO ALCANZAMOS LA META, FUE DEBIDO A LA CANCELACION DE CITAS POR PARTE DE ALGUNAS USUARIAS, ASI COMO LA FALTA DE RECURSOS DE LAS USUARIAS PARA TRASLADARSE AL ISM.
GESTION SOCIAL SOLICITUD | A sl | meT 500.00 400.00 500.00 500.00 1900.00 500.00 400.00 500.00 500.00 1900.00 500.00 400.00 463.00 0.00
NUM 500.00 400.00 500.00 500.00 1900.00 500.00 400.00 500.00 500.00 1900.00 500.00 400.00 463.00 0.00 92.60%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA NO FUE POSIBLE ALCANZAR LA META PROGRAMADA, DEBIDO A QUE ALGUNAS USUARIAS NO CONTARON CON EL RECURSO PARA TRASLADARSE A LAS OFICINAS DEL ISM.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 005 ISM DIRECCION DE COMUNICACION E IMAGEN
287 COORDINACION ADMINISTRATIVA
CAMPARNA DE PROMOCION DE CAMPANA | A sl | meT 2,00 2.00 2,00 2,00 8.00 2,00 2.00 2.00 2,00 8.00 2.00 2.00 2.00 0.00
LOS DERECHOS HUMANOS DE
LAS MUJERES NUM 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 2.00 2.00 2.00 0.00 100.00%
DEN
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DEPENDENCIA / ENTIDAD 30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES
EVALUACION CUALITATIVA
SE DIFUNDIERON LOS DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES, CUMPLIENDO EL 100% DE LA META.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 006 ISM DIRECCION DE DERECHOS
471 INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA E IGUALDAD DE GENERO
CAPACITACION Y/O MESAS DE | CAPACITACI | A Si | MET 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 1.00 0.00 1.00 0.00
TRABAJO A INSTANCIAS ON
MUNICIPALES DE LA MUJER O A NUM 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00%
PERSONAL DE LA -
ADMINISTRACION PUBLICA
ESTATAL O MUNICIPAL. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE REALIZO CAPACITACION A PERSONAL DE ADMINSTRACION MUNICIPAL DE LAS CIUDADES DE MAGDALENA Y SANTA ANA, SONORA, CON EL TEMA: "GENERO Y POLITICA ESTATALES DE IGUALDAD Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA", ESTO EN EL MARCO DE LA FIRMA DE CONVENIO DE
COLABORACION EN MSTERIA DE CAPACITACION, PROMOCION, DIFUSION, DIVULGACION DE ACCIONES PARA PREVENIR LA COMISION DE DELITOS ELECTORALES Y FOMENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA EN LA CULTURA DE LA LEGALIDAD Y LA DENUNCIA.
SESIONES DEL SISTEMA SESION A sl | meT 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 0.00
ESTATAL PARA PREVENIR,
ATENDER, SANCIONAR Y
R AN NAR ¥ NUM 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 0.00 100.00%
CONTRA LAS MUJERES. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN FECHA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2022, SE CELEBRO LA XXXII SESION ORDINARIA DEL SISTEMA ESTATAL PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.
SESIONES DEL SISTEMA SESION A sl | mer 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 0.00
ESTATAL DE IGUALDAD ENTRE
MUJERES Y HOMBRES NUM 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00 0.00 1.00 1.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
SE LLEVO A CABO LA XVI SESION ORDINARIA DEL SISTEMA ESTATAL PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES CON FECHA 29 DE SEPTIEMBRE DE 2022
REALIZACION DE PROPUESTAS | PROYECTO [ A sl | meT 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00
DE ARMONIZACION LEGISLATIVA
gEEﬁEEgNA PERSPECTIVA DE NUM 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
PARA EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA NO SE PROGRAMARON ACCIONES
UNIDAD ADMINISTRATIVA 008 ISM DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES
ASESORIA DE LA CULTURA ASESORIA | A Si | MET 3.00 0.00 3.00 3.00 9.00 3.00 0.00 3.00 3.00 9.00 3.00 0.00 3.00 0.00
INSTITUCIONAL CON,
PERSPECTIVA DE GENERO Y NUM 3.00 0.00 3.00 3.00 9.00 3.00 0.00 3.00 3.00 9.00 3.00 0.00 3.00 0.00 100.00%
LIBRE DE DISCRIMINACION
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
LA INFORMACION SE ENCUENTRA EN SU RESPECTIVA CARPETA EN RESGUARDO EN LA DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES.
518 BIENESTAR Y AVANCE DE LAS MUJERES
CAPACITACION A ACTORES PERSONA | A si | MET 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 535.00 535.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTRATEGICOS DE GEPEA PARA
LA ELABORACION DE AGENDA NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 535.00 535.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DE NNA 2022.
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA NO SE PROGRAMARON ACCIONES.
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524 ALERTA DE VIOLENCIA DE GENERO CONTRA LAS MUJERES
PORCENTAJE DE DEPENDEN | P sl | meT 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 100% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00%
DEPENDENCIAS MONITOREADAS CIAO
gOLL\‘\ QSS'MONES EN RESPUESTA ENTIDAD NUM 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 27.00 27.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 27.00 27.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA NO SE PROGRAMARON ACCIONES.
918 APOYO A INSTANCIAS DE MUJERES EN LAS ENTIDADES FEDERATIVAS
ACCIONES DEL PROGRAMA DE ACCION A sl | meT 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 26.00 26.00 0.00 0.00 0.00 0.00
APOYO A INSTANCIAS DE
MUJERES EN LAS ENTIDADES NUM . . . 1. 1. . . . 26.1 26. . . X . .00%
NN u 0.00 0.00 0.00 00 00 0.00 0.00 0.00 6.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA NO SE PROGRAMARON ACCIONES.
919 FORTALECIMIENTO A LA TRANSVERSALIDAD
ACCIONES DEL PROGRAMA DE ACCION A Si | MET 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 20.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FORTALECIMIENTO A LA
TRANSVERSALIDAD DE LA NUM 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 20.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00%
PERSPECTIVA DE GENERO.
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
EN EL TRIMESTRE QUE SE INFORMA NO SE PROGRAMARON ACCIONES.
471 INCORPORACION DE LA PERSPECTIVA E IGUALDAD DE GENERO
CAPACITACION SOBRE LA CAPACITACI| A si | MET 150.00 100.00 150.00 100.00 500.00 150.00 100.00 150.00 100.00 500.00 100.00 150.00 150.00 0.00
PREVENCION DE LA VIOLENCIA ON
CONTRA LAS MUJERES Y LA NUM 150.00 100.00 150.00 100.00 500.00 150.00 100.00 150.00 100.00 500.00 100.00 150.00 150.00 0.00 100.00%
FORMACION PROFESIONAL CON
PERSPECTIVA DE GENERO. DEN
EVALUACION CUALITATIVA
LA INFORMACION SE ENCUENTRA EN SU RESPECTIVA CARPETA EN RESGUARDO EN LA DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES.
REALIZACION DE SESIONES DE SESION A sl | meT 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00
LA JUNTA DE GOBIERNO
NUM 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 1.00 1.00 1.00 0.00 100.00%
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
LA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN SU RESPECTIVA CARPETA EN RESGUARDO EN LA DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES.
CAPACITAR A LAS ENLACES CAPACITACI | A Si | MET 3.00 2.00 3.00 2,00 10.00 3.00 2.00 3.00 2,00 10.00 3.00 2,00 3.00 0.00
PARA LA IGUALDAD DE GENERO ON
DE LAS DEPENDENCIAS Y NUM 3.00 2.00 3.00 2.00 10.00 3.00 2.00 3.00 2.00 10.00 3.00 2.00 3.00 0.00 100.00%
ENTIDADES
DEN
EVALUACION CUALITATIVA
LA EVIDENCIA SE ENCUENTRA EN SU RESPECTIVA CARPETA EN RESGUARDO EN LA DIRECCION DE PROGRAMAS SOCIALES.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 009 ISM UNIDAD DE TRANSPARENCIA
433 TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO | PUNTOS A si | MET 100.00 100.00 100.00 100.00 400.00 100.00 100.00 100.00 100.00 400.00 88.23 85.99 97.61 0.00
DE LAS OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA DE LOS NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 400.00 100.00 100.00 100.00 100.00 400.00 88.23 85.99 97.61 0.00 97.61%
SUJETOS OBLIGADOS.
DEN
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Gobierno del PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
Estado de Sonora
E |, PROGRAMADO ORIGINAL MODIFICADO REALIZADO
UNI. 41 3| o 9% DE AVANCE
CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR MEDIDA Q ; E PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuarTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuarTO ANUAL PRIMERO | SEGUNDO | TERCERO | cuarTo | TRIMESTRAL
= >

DEPENDENCIA / ENTIDAD 30 INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES

EVALUACION CUALITATIVA

SE LLEVO A CABO LA EVALUACION AL PORTAL ESTATAL DE TRANSPARENCIA DEL SUJETO OBLIGADO INSTITUTO SONORENSE DE LAS MUJERES CORRESPONDIENTE AL Il TRIMESTRE 2022. EN CUMPLIMIENTO A LA LEY GENERAL Y LEY ESTATAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

PUBLICA.
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