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UNI

IERRA

CONVENIO DE ESTADIAS

CONVENIO DE COLABORACION QUE PARA REGULAR EL PROCESO DE
ESTADIAS ESTUDIANTILES CELEBRAN, POR UNA PARTE SAN CARLOS
PLAZA HOTEL, RESORT & CONVENTION CENTER, EN LO SUCESIVO LA
“ENTIDAD RECEPTORA”REPRESENTADO POR EL C. LIC. MARTIN EDGARDO
RODRIGUEZ HUERTA, Y POR LA OTRA, LA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA LA “UNISIERRA”
REPRESENTADA POR SU RECTOR C. PROF. Y LIC. JESUS TORRES
GALLEGOS, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

Declara la “ENTIDAD RECEPTORA”

1. Ser una empresa con actividad turistica dedicada a hoteleria y conexos con la razén
social “OPERADORA DE PLANES VACACIONALES S.A DE C.V, con direccién en
Paseo mar Bermejo norte 4, los algodones, C.P. 85506, operando bajo el registro
patronal E6318361103, y R.F.C. OPV-9702088H2.

2. Que el C. Lic. Martin Edgardo Rodriguez Huerta, gerente de recursos humanos,
cuenta con la capacidad para suscribir el presente convenio.

Declara la “UNISIERRA”:

1. Que es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Sonora,
con personalidad juridica y patrimonio propios, segun Decreto de Creacion expedido
por el Ejecutivo Estatal el dia 12 de abril de 2002 y publicado en el Boletin Oficial del
Gobierno del Estado de fecha lunes 15 de abril del mismo afio.

2. Que tiene por objeto impartir educaciéon del tipo superior en sus distintos niveles y
modalidades para formar profesionistas, profesores e investigadores aptos para la
aplicacion y generacién de conocimientos y la solucion creativa de los problemas, con
un sentido de innovacién en la incorporacion de avances cientificos y tecnolégicos de
acuerdo a los requerimientos del desarrollo econémico y social de la region, del
Estado y del Pais.

3. Que tiene entre sus funciones principales la de promover y suscribir convenios de
intercambio y cooperacién con organismos e instituciones de los sectores social,
plblico y privado, nacionales y extranjeros, para el desarrollo de programas y
proyectos de caracter académico, cultural, educativo, cientifico y tecnologico.

4. Que tiene como domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones en Carretera
Moctezuma-Cumpas Km. 2.5, Moctezuma, Sonora.

5. Que el Prof. y Lic. Jests Torres Gallegos, en su caracter de Rector, cuenta con la
capacidad legal para suscribir el presente Convenio.



1R Declaran AMBAS PARTES:

1. Que tienen interés especifico en celebrar este convenio para contribuir en sus
objetivos comunes, mediante el intercambio de apoyo académico y operativo para la
realizacion de sus respectivas actividades en materia de “estadias”.

En virtud de lo anterior, las partes convienen en base a las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- Se entiende por “Estadia”, al periodo comprendido en el noveno semestre
durante el cual el alumno desarrolla un proyecto, en una “Entidad Receptora” que puede ser
una empresa, organizacién o institucién publica o privada, contando con la asesoria tanto de
la “Unisierra” como de la “Entidad Receptora.”

SEGUNDA.- La “Estadia” tiene como propdésito por un lado que el alumno ponga en practica
los conocimientos teérico-practicos que adquirié durante los primeros ocho semestres
cursados, y por el otro que aporte con su trabajo un beneficio a la “Entidad Receptora” donde
lleve a cabo la Estadia.

TERCERA.- El objetivo del presente convenio es el de establecer los procedimientos de
coordinacion en el programa de “Estadias” entre la “Entidad Receptora” y ia “Unisierra”.

CUARTA.- La “Unisierra” se compromete, a que durante el tiempo que dure la “Estadia”, el
alumno se encuentre afiliado por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) u otra
institucion de Servicio Médico, con la finalidad de cubrir el requisito de atencién médica;
asimismo contara con seguro escolar de vida.

QUINTA.- Para propiciar el mejor aprovechamiento de la “Estadia”, las partes asignaran a
sus respectivos asesores para el apoyo a los alumnos. Ambos asesores desempeiiaran
actividades de orientacién y evaluacién de los avances del trabajo realizado.

SEXTA.- Las partes convienen que el estudiante elaborara una memoria testimonio de su
“‘Estadia” de acuerdo con la normatividad que para el efecto cuente la “Unisierra” misma que
sera requisito para la obtencion del Titulo correspondiente.

SEPTIMA: La “Unisierra”, en conjunto con la “Entidad Receptora” elaborara y proporcionara
los instrumentos que sirvan de referencia y evaluacion para el desarrollo de las actividades a
realizar durante la “Estadia”.

OCTAVA .- La “Entidad Receptora” podra en forma voluntaria decidir si se le otorga alguna
compensaciéon econémica al alumno por los trabajos realizados.

NOVENA.- Ambas partes convienen que no se adquirira ningun tipo de compromlso laboral
con los alumnos de la “Unisierra”, que participen en la “Estadia”. ’
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DECIMA.- Ambas partes convienen en mantener absoluta confidencialidad de la informacion
que la “Entidad Receptora” proporcione.

DECIMA PRIMERA.- Ambas partes convienen en que se celebren acuerdos especificos de
colaboracién en el contexto del presente convenio detallados en el Anexo 1, donde se
especificara los alumnos participantes, trabajos a desarroliar, nombre de los asesores y
tiempo especifico de los trabajos.

DECIMA SEGUNDA. La vigencia del presente instrumento sera indefinida. Los acuerdos
especificos de colaboracién que se suscriban al amparo de este convenio, tendran la
vigencia que en cada uno de ellos se consigne. El presente instrumento y sus acuerdos
especificos podran darse por terminados anticipadamente por cualquiera de las partes
mediante aviso por escrito que se notifique a la otra con treinta dias naturales de anticipacion,
sin responsabilidad para ninguna. En su caso, las partes se comprometen a cumplir con
todas las obligaciones pactadas que se encontrasen en desarrolio al momento de la
terminacion.

Leido el presente instrumento y enteradas las partes de su contenido y alcance legal, lo
firman de comun acuerdo en la ciudad de Moctezuma, Sonora, el dia 07 de agosto de 2008.

POR LA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA POR LA ENTIDAD RECEPTORA

PROEFH(C. JESUS TORRES GALLEGOS LIC. MARTIN EDGARBO RODRIGUEZ HUERTA
RECTOR GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
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7 LIC. ADOLFO BARBACHANO ALCOCER
SECRETARIO GENERAL ACADEMICO




