EVTOP-03
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO
TRIMESTRE: CUARTO 2014

IORGANISMO: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA

ESTRUCTURA PROGRAMATICA
ANUAL
RECURSO
UNIDAD DE ORIGINAL EJERCIDO REALIZADO %
DPJUR|FL|FN| SF |ER| ET |TP| Al |T BJUG| FF |MT DESCRIPCION ACUMULA
[ MEDIDA |APROBADO|qpiGinAL |MODIFICADO bo  |AVANCE
ter. | 200 | 3er. | 4to. ter. 2do. 3er. 4to.
12,465,863 TRM. | TRM. | TR | TRM. | TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.
8 |SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
70 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA
2 DESARROLLO SOCIAL
25 EDUCACION
2.5.03 EDUCACION SUPERIOR
E3 SONORA EDUCADO
E31 EDUCAR PARA COMPETIR
E PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS
Bodeat [EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
A POBLACION ABIERTA
lz__ YAQUI/MAYO
1 RECTORIA
Mejorar y mantener la calidad de! servicio educativo de la | Acuerdos 251,503
¥ Universidad celebrados 3 3 1 1 1 1 1 1 3 100.00
2 Programa de gestion Institucional Actidades 15 15 4 (3|44 4 3| 4 4 15 |100.00
3 Informe al Consejo Directivo Informe 4 4 1 1 1 1 1 0 1 1 75‘0\
4 Cumplir en tiempo y 'o;:mdz‘:::onas y atender las no Seguimiento 3 1 1 1 1 1 1 3 100.0
2 SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 1,862,246
5 Verificacion y control de asistencia del personal Reporte 24 24 6 6 6 6 6 6 6 6 24 100.00
3 E on, pago y do de nd Documento 27 27 6 6 7 9 6 6 7 9 27 100.00
7 Presupuesto anual de némina Documento | 9,577,808 1 1 1 1 1 100.00
8 P 6n de d 6n anual de D 1 1 1 0 0 0.00
Presentacion del padron de de si 0
9 patimonial Do: T 12 12 3 3 3 3 3 3 3 3 12 100.00 ‘
10 Elaboracion de <>omm<>shl :L:rsonal de nuevo ingreso Bocananta 3 3 1 1 1 1 1 1 3 100.00 |/
Seg al prog de p y 3
1 o o Io trassinichirs Bitacora 12 12 3 3 3 3 3 3 3 3 12 100.00
Mejoramiento a la atencién de servicios y mantenimientos | Bitacora de
12 a la fiotilla vehicular de la Institucién Servicios 12 12 3 3 3 3 3 3 3 3 12 100.00
Mejoramiento a la atencion de servicios administrativos y
1 S oy i Obra 1 1 1 1 |100.00
al soporte y de de
14 | inf ion y de la inft ctura tecnologica fl"::’ 1 1 1 1 1 100.00
plan de trabajo chgcin. o2
5| . e mptoeshegal I 6 6 sllele] &2 lx]|2 1 6 |100.00
16 Servicio ¢_!e m:nl;::mnemo pmv:lfvo a equipo de Reporte 3 3 1 1 1 1 1 1 3 100.00
Reporte de los jos de i o a
17 acioos 6o crpko Reporte 3 3 1 1 1 1 1 1 3 100.00
18 Elaborar presupuesto anual Documento 1 1 1 1 1 100.00
19 Atender auditorias Evento 3 3 1 1 1 1 1 1 3 100.00
20| At on det yde armonizacién | 4. azacion 1 1 1 1 1 100.00
contable
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EVTOP-03
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO

TRIMESTRE: CUARTO 2014
IORGANISMO: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
ANUAL
RECURSO
op|ur|re|en| sk |er|ET |1e| ar v Bluc| FE uT DESCRIPCION s Iarmoeanc SPRONE, T—_—— ORIGINAL EJERGIDO REALIZADO ACUNULA [, o B
ter. | 200 | 3er. | @o. fer. 2do. 3er. 4to.
12,465,863 M | TRw | TRm | TR | TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.
Presentacion de informacion financiera para integracién
2 de carpeta al Consejo Directivo Informe 4 4 1 1 1 1 1 1 1 1 4 100.00
22 Elaboracion de mfonn;s;r:r;eshles y de ingresos Informe 4 4 1 1 1 1 B 1 1 1 4 100.00
23 Elaborar cuenta publica Informe 1 1 1 1 1 100.00
Elaborar informe mensual de situacion financiera e
24 ’ e :mumml Informe 12 12 3|3 ]3] 3 3 3 3 3 12 100.00
25 R del prog anual de adqui po! 1 1 1 1 1 100.00
- ~Sssrimpioviad s anaalog [IF - 12 12 3:l3 13| 3| 3 3 3 3 12 100.00
27 Control del suministro de combustible ey 12 12 3 |13|3]3] 3 3 3 3 12 [100.00
28 Suministro de de limp Bitacora 3 3 1 1 1 1 1 1 3 100.00
29 I de de papeleria y Reporte 3 3 1 1 1 1 1 1 3 100.00
30 Informe de adquisiciones de servicios Informe 3 3 1 1 1 1 0 1 2 66.66
af A L e mutiss st | B 3 3 111]1 1] 1 1 3 |100.00
32 R de los p del 6 Act. ] 1 1 1 0 1 1 100.00
3 JEFATURA DE PLANEACION Y EVALUACION 40,000
23 Mejoramiento al prooes;:' de planaecion, progamacion y :;oyecto 1 1 1 1 1 100.00
Apoyo a los departamentos en la elab ) del 6
34 Prot e Ariiad beindade 6 6 3] 3 3 3 6 100.00
35 Dar cumplimiento a los informes del P A Informes 4 4 1 1 1 1 4 100.0Q4
36 Mejoramiento a la normativa institucional Ell‘:br::::s 1 1 1 1 1 100.00
37 | Integrar y remitir a la CGUTYP el ejercicio MECASUT ;mo 1 1 1 1 1 100.00
38 E la Evaluacién Insti | (EVIN) g‘:::':u‘;: 1 1 1 1 1 100.00
4 SUBDIRECCION DE VINCULACION 135,887
3g Estadias profesionales Estudiants 110 110 30 | 80 39 | 97 136 | 123.60
Seguimiento de eg: (estatus prof y Eg
40 ic0) cadactads 60 60 60 76 76 126.70
41 Promocion de la educacién continua Qurso 3 3 1 111 1 1 1 3 100.00
42 Extencionismo institucional Programa 3 3 1 1 1 1 1 1 3 100.00
a Convenios de colaboracion oy 6 6 2 (2|2 2 7 2 1 [183.34
“ P y difusion e 10 10 8 | 2 16 | 2 18 | 180.00
5 JEFATURA DE SERVICIOS ESCOLARES 99,500 .
45|  Mejora en el servicio prestado en control escolar m 1600 1600 | 400 | 400 | 400|400 | 488 | 383 [ 555 | 107 | 1533 | 95.82
45 Proceso de ingreso de nuevos estudiantes Alumno 300 300 300 230 230 76.66
6-5 JEFATURA DE DIVISION ACADEMICA 151,301
47 Mejoramiento a la permanencia de los alumnos Am. 5600 5600 1,400 1,400 | 1,.400|1.400| 1,788 | 790 | 1167 | 1615 5360 95.72
@ e de desarrolioy act. Erofehor 5 5 5 0 0 0.00
49 Eventos culturales y académicos Evento 3 3 1 1 1 1 1 2 4 133.33
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EVTOP-03
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO
TRIMESTRE: CUARTO 2014

(ORGANISMO: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA
ANUAL
RECURSO
UNIDAD DE ORIGINAL EJERCIDO REALIZADO %
DP|UR|FLIFN| SF |ER| ET |TP| Al |T BJUG| FF |MT DESCRIPCION MEDIDA |APROBADO oriciiaLliiopiEcADD ACUDP:)ULA AVANCE
ter. | 200 | 3er. | @t 1er. 2do. 3er. 4to.
8 12,465,863 . | TRv | TR | TR | TRIM. | TRIM. | TRIM. | TRIM.
50 Docencia en educacién superior Cursos 2 2 1 1 1 0 1 50.00
51 Programa de becas ressius 300 300 300 255 255 | 85.00
52 Coordinacién de visitas a empresas Gestion 14 14 2 5 2 5 2 5 1 5 13 92.86
53 Particip en Reunion 2 2 1 1 0 0 0 0.00
54 Solicitud de EXANI Il Gestion 1 1 1 1 1 100.00
E 6n de carga ica y solicitud de matenales
5 y Utiles para las académias Gestion 3 3 1 1 1 1 1 1 3 100.00
ENCARGADO DE LA ACADEMIA DE AGRICULTURA
6-4 SUSTENTABLE Y PROTEGIDA 122,700
G para la ads de ial necesano de
h | de campo para el mejor 4
5 desempefo del proceso de ensefianza-aprendizaje, asi Gasidn 2 2 1 1 1 1 1 3 150.00
como material bibliografico
57 Visitas académicas a empresas Visita 7 T 1 2 1 3 1 3 1 4 9 128.57
58 Practicas académicas préctica 12 12 1 4 3 4 1 4 6 6 s B 141.66
]| SN cvicasy | vento 3 3 1 2 4| 2|6 12 |400.00
ENCARGADO DE LA ACADEMIA DE PROCESOS
6-3 ALIMENTARIOS 83,018
60 | Asistencia a congreso anual alimentanio de la CGUTyP | Participacion 1 1 1 1 1 100.00
Cc itacion de los d en los | de §
61 | microbilogia, andlisis de tecnologia de alimentos y de Pactica 89 89 18 | 8 18 | 45 18 8 26 24 76 85.40
analisis de proximal fisicoquimico
62 Visitas académicas a empresas Visita 3 3 1 1 1 2 0 1 3 100.00
63 Desarrolio de investigacion para difusion Proyecto 2 2 1 1 1 1 2 100.00
64 Cursos para los diferentes sectores s mi:r;::o 2 2 1 1 0 0 0 0.00 ”‘
6-2 ENCARGADA DE LA ACADEMIA DE PARAMEDICO 89,700 i‘ q
65 Capacitacion de profesores c:pr:';::o 2 2 1 1 0 1 1 50.00 /AL‘\ ; \
W\
66 Cursos para los diferentes sectores m::::n:o 10 10 1 3 3 3 1 3 0 3 7 70.00 N P__/
67 Visitas académicas a empresas Visita 3 3 2 1 2 2 66.66
6-1 ENCARGADA DE LA ACADEMIA DE TECNOLOGIAS DE! §2.200
& LA INFORMACION Y COMUNICACION Y
Fomentar la actualizacion, talleres y certificaciones para Proyecto de
o profesores mve:x-gacwm 1 1 1 0 0 0.00
69 Asistencia a reuniones y congresos nacionales Evento 3 3 1 1 1 1 0 1 2 66.66
Participacién en actividad culturales,
70 civicas, artisticas y deportivas Evento 2 2 1 1 1 2 100.00
71 Visitas académicas a empresas Visita 3 3 2 1 1 0 1 33.33
Realizacién de planeacion de cursos para el sector Curso
L productivo, social y educativo elaborado 1 1 1 1 1 100.00
TOTAL DE METAS 72 iZE Y A R I )

ORGANISMO: (NOMBE DEL ORGANISMO)

ASIGNACION PRESUPUESTAL: (SERA REQUISITADO POR LA SECRETARIA DE HACIENDA)
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

DP: NUMERO DE LA DEPENDENCIA COORDINADORA DE SECTOR
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EVTOP-03
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO
TRIMESTRE: CUARTO 2014

IORGANISMO: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA
ESTRUCTURA PROGRAMATICA

ANUAL

uniDAD pe | RECURSO ORIGINAL EJERCIDO REALZADO | acumuLa
MEDIDA |APROBADO|opcinAL |MODIFICADO po  |AVANCE

; . 4to. er. 2do. 3er. 4to.
12,465,863 TRIM. | TRIM. TRM. | TRIM. | TRIM. | TRIM. TRIM.

DPIUR|FL|FN| SF |ER| ET |TP| Al |T BJUG| FF |[MT DESCRIPCION

ix

UR "UNIDAD RESPONSABLE": NUMERO DE UNIDAD RESPONSABLE, EN FUNCION A SU ESTRUGTURA ADMINISTRATIVA
FL "FINALIDAD": NUMERO QUE CORRESPONDA DE ACUERDO AL SECTOR DEL ORGANISMO ( CATALOGO DE FINALIDADES, FUNCIONES Y SUBFUNCIONES)
FN "FUNCION": NUMERO QUE SE DESPRENDE DE LA FINALIDAD (CATALOGO DE FINALIDADES, FUNCIONES Y SUBFUNCIONES)

SF "SUBFUNCION: NUMERO QUE SE DESPRENDE DE LA FUNCION (CATALOGO DE FINALIDADES, FUNCIONES Y SUBFUNCIONES)

ER EJE RECTOR DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20092015

ET: ESTRATEGIA DEFINIDA POR EL ORGANISMO PARA EL 2014

TP: TIPO DE PROGRAMA PRESUPUESTARIO QUE CORRESPONDA DE ACUERDO AL CATALOGO DEL MANUAL

Al: NUMERO DE ACTIVIDAD INSTITUCIONAL O PROGRAMA QUE SE DESPRENDE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL MANUAL

T8: TIPO DE BENEFICIARIO,

UG: UBICACION GEOGRAFICA: TODO EL ESTADO, HERMOSILLO, (VER ANEXO 7 "CATALOGO DE UBICACION GEOGRAFICA® PAG 345 DEL MANUAL 2014)

FF: FUENTE DE FINANCIAMIENTO, Asignado por ef SIAF, AQ INGRESOS PROPIOS (estatal e igresos propios), INDICAR NOMBRE DEL FONDO FEDERAL EN SU CASO
INDICAR NOMBRE DEL FONDO FEDERAL EN SU CASO. Fondos del Ramo 23y Jos Fondos de Aportaciones Federales del Ramo 33

MT: NUMERO CONSECUTIVO DE META

DESCRIPCION: DESCRIPCION DE LOS CONCEPTOS CORRESPONDIENTES, INCLUIDOS EN CADA UNO DE LOS CATALOGOS

UNIDAD DE MEDIDA: PARA LA UNIDAD DE MEDIDA UTILIZAR LA QUE CORRESPONDA DE ACUERDO AL CATALOGO DE UNIDADES DE MEDIDA

TOTAL DE METAS: AL FINAL DEL DOCUMENTO SE DEBERA TOTALIZAR LAS METAS PROGRAMADAS DURANTE EL EJERCICIO FISCAL

{.‘/7(‘)/0(7

con E’”'”O

o\
L.C. Lauro Enrique Mendjvil Ceceiia Ing. Gildardo Félix
Jefe de Departamento de PlaneaéiQn y Evaluacioén Rector

* 26EUT0007x /
/
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, EVTOP-04
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
RESULTADO DE ANALISIS PROGRAMATICO — PRESUPUESTAL

TRIMESTRE: CUARTO DE 2014

ORGANISMO: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA

Para el ultimo trimestre de 2014, tenemos que de 72 metas programadas en el afio en mencion, 47 de ellas se previé atender en
este periodo Octubre-Diciembre, de las cuales 35 van al corriente conforme lo programado, 5 excedieron lo previsto, 2 quedaron
debajo de lo pronosticado, 5 metas no se concretaron por diversos motivos, cabe hacer mencién que hubo, 2 metas que se
realizaron sin estar programadas para éste periodo, de ellas 1 se habia previsto realizarla en el segundo trimestre y fue hasta este
trimestre cuando se logro, la otra restante se realizé por la necesidad de contar con material suficiente para la carrera de Agricultura
Sustentable y Protegida. Para tener una mejor optica se desglosan las metas del cuarto trimestre de 2014.

Meta 1.- Mejorar y mantener la calidad del servicio educativo de la Universidad.- Derivado de propuestas hechas en diferentes
foros con el sector empresarial pertenecientes a diferentes organismos, cuya influencia tiene la misma cobertura de ésta
Universidad, se ha propuesto ante la Coordinaciéon General de Universidades Tecnologicas y Politécnicas, sea posible crear el
programa educativo TSU en Mecanica Diesel, con el propésito de ofrecer éste programa a partir de Septiembre de 2015, ampliando
asi la oferta educativa de nuestra institucion con ésta carrera considerada de alta pertinencia por ser parte muy importante para el
desarrollo de las principales actividades econémicas, entre ellas la agricultura.

Meta 2.- Programa de gestion institucional.- Se le ha dado constante seguimiento para lograr afiliar al personal de ésta
universidad con alguna institucion que brinde seguridad social, tema de gran importancia para los trabajadores y sus familias, ante
la Direccion del Registro Agrario Nacional, se ha procurado obtener el titulo que acredite a la universidad la propiedad del terreno
que posee, para con ello tener acceso sin restricciones para futuras obras de infraestructura, entre otras gestiones no menos
importantes

Meta 3.- Informe al Consejo Directivo.- Se llevé a cabo la Xl sesion del maximo Organo de Gobierno, dicho evento fue el dia 9
de Diciembre, en éste evento se destaco los logros mas importantes de la Universidad asi como su problematica.

Meta 4.- Cumplir en tiempo y forma con auditorias y atender las no conformidades.- Se le ha dado el seguimiento necesario al
programa de solventacion de auditorias, enviando al Organo Fiscalizador las actividades que se han hecho ante la Oficialia Mayor y
la Subsecretaria de Gobierno y Enlace Legislativo para comprobar que se gestiona sin pausa para obtener para los trabajadores de
ésta institucion el derecho que tienen de tener servicio de seguridad social, ya que ante la ausencia de éste servicio ha sido




, EVTOP-04
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
RESULTADO DE ANALISIS PROGRAMATICO — PRESUPUESTAL

TRIMESTRE: CUARTO DE 2014

ORGANISMO: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA

observada como un punto en auditorias practicadas; incluso el Rector de la institucion comparecié a audiencia citada el pasado 23
de Octubre, en la Direcciéon General de la Contraloria del Estado, para atender éste asunto.

Meta 5.- Verificacion y control de asistencia del personal.- Previo a la elaboracién de la nomina es indispensable llevar a cabo
una revision de control de asistencia para tomar en cuenta las incidencias, si las hubiera, invariablemente esta meta se cumple
conforme se planeé.

Meta 6.- Elaboracién, pago y timbrado de némina.- Realizacion de la némina en el sistema Nomipaq, ya calculada se hace la
transferencia en el banco y una vez pagada se realiza el timbrado de recibos de néminas mediante el sistema Nomipaq ante la
Secretaria de Hacienda. Esto se realiza cada quincena. En el caso especifico de éste trimestre se realiz6 ademas de los pagos
quincenales, los calculos de aguinaldo prima vacacional y segunda quincena de diciembre por adelantado por el periodo vacacional.

Meta 8.- Presentacion de la declaracion anual de impuestos.- Se refiere a las retenciones por concepto de ISR que se hace a los
trabajadores y que es enterado a la Secretaria de Hacienda, en éste trimestre que se informa se llevé a cabo el calculo
correspondiente por éste concepto, quedando pendiente realizar la declaracion para la fecha establecida para formalizar el proceso.

Meta 9.- Presentacion del padrén de obligados de situaciéon patrimonial.- Cada mes se presenta un oficio a la instancia
correspondiente del padrén de obligados del mes, si hubo altas o bajas, para asi poder realizar su declaracion patrimonial en las
fechas establecidas.

Meta 11.- Seguimiento al programa de mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura tecnolégica.- Mediante
bitacora mensual se lleva un registro de los eventos presentados en relacion a mantenimientos preventivos y/o correctivos de la
infraestructura con la que cuenta la institucion, edificio de docencia, pozo, cisternas, y fosas de absorcién entre otros es lo que se
supervisa y atiende puntualmente, no presentando a la fecha situaciones mayores que atender.

Meta 12.- Mejoramiento a la atencién de servicios y mantenimientos a la flotilla vehicular de la institucién.- Para mantener un
control apegado a lo real se lleva a cabo un registro de las salidas, consumo de combustible, servicios de mantenimiento y
kilometraje de los vehiculos utilitarios de la Universidad, con ello se procura conservarlos en las mejores condiciones posibles para
desempenar las diferentes tareas.
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Meta 15.- Servicio de mantenimiento a equipos de computo de las areas administrativas, académicas y laboratorios.- Se
realizaron servicios preventivos y correctivos a los diferentes equipos de las areas administrativas, todo detalle se reporta
incluyendo el material utilizado para la atencion de los equipos quedando registrado en bitacora.

Meta 16.- Servicio de mantenimiento preventivo a equipo de computo del laboratorio de idiomas.- Se llevo a cabo la revisiéon
de las condiciones de los equipos de laboratorio de idiomas, dando servicio de mantenimiento y registrando en reporte dichas
actividades asi como el material utilizado.

Meta 17.- Reporte de los trabajos de mantenimiento correctivo a equipos de computo.- Se presenté reporte general de los
servicios suministrados a los equipos atendidos con trabajos preventivos y correctivos.

Meta 19.- Atender auditorias.- Se ha enviado al Instituto fiscalizador el programa de solventaciones para cubrir las observaciones
hechas a ésta institucion, a éste punto se le ha dado alta importancia para concluir a la brevedad con las observaciones hechas.

Meta 21.- Presentacion de informacion financiera para integraciéon de carpeta al Consejo Directivo.- Se trabajé para cubrir la
informacion contable-administrativa de la Universidad, con el proposito de incluir éste importante tema en la sesion Xlll del Consejo
Directivo llevada a cabo el 9 de Diciembre, dentro de la carpeta informativa se incluyé invariablemente informacién financiera
necesaria y clara para satisfaccion de los Consejeros.

Meta 22.- Elaboracién de informes trimestrales y de ingresos propios.- Por normatividad se realizan conforme calendario los
informes trimestrales a la Secretaria de Hacienda, asi como el informe de ingresos propios, éste trimestre no es excepcioén, la meta
se muestra al corriente.

Meta 24.- Elaborar informe mensual de situacion financiera e informe presupuestal.- Se han elaborado y remitido a la instancia
indicada los informes mensuales que reflejan la posicion financiera de la universidad asi como su avance financiero, la meta se
mantiene al dia.

Meta 26.- Informe de adquisiciones de materiales de papeleria para las diferentes areas.- Se realiza un informe mensual para
guardar antecedente de los consumos de materiales de oficina, ésta meta se estara cumpliendo conforme lo programado.




EVTOP-04
SISTEMA ESTATAL DE E\[ALUACI()N
RESULTADO DE ANALISIS PROGRAMATICO — PRESUPUESTAL

TRIMESTRE: CUARTO DE 2014

ORGANISMO: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA

Meta 27.- Control del suministro de combustible.- De la misma forma que la meta antes mencionada, el combustible también es
un elemento que se estara vigilando de manera especial, por tal motivo se ha integrado una bitacora de consumo mensual por
unidad.

Meta 28.- Suministro de materiales de limpieza.- Por ser un concepto de alto consumo se ha optado por llevar un control del
suministro de materiales de limpieza, el cual a ésta fecha la bitacora se mantiene al dia.

Meta 29.- Inventario de almacén de papeleria y suministros.- Por el mismo motivo que la meta anterior, se ha determinado llevar
a cabo la elaboracion de reportes que indiquen la situacion del inventario en papeleria y suministros, asi como el consumo de éstos
por cada area.

Meta 30.- Informe de Adquisiciones de servicios.- Se contrataron los servicios profesionales de un abogado para que apoye en lo
necesario con asesorias o asuntos legales que pudieran dar lugar a la institucion.

Meta 31.- Actualizaciones de resguardo de bienes muebles, asi como del inventario.- Para mantener un control adecuado y
confiable de los bienes con que cuenta la Universidad, se ha estado llevando a cabo la actualizacién del inventario conforme se ha
ido adquiriendo, dicho inventario se presenta a las personas responsables de los muebles o equipos para su verificacion y firma de
conformidad asi como refrendo de compromiso de hacer un uso adecuado de esos bienes.

Meta 32.- Realizacién de los procesos de licitacion.- Inicialmente esta meta se programé para el segundo trimestre de éste afo,
sin embargo se reprogramé para los Ultimos meses de 2014 esperando que se concluyera con la construccion del edificio de
laboratorio y adquirir mediante licitacion equipos para las diferentes carreras, lo cual no sucedié, sin embargo se llevo a cabo la
licitacion para los servicios de vigilancia y de limpieza.

Meta 33.- Mejoramiento al proceso de planeacién, programaciéon y presupuestacién.- Para apegarnos a la nueva
programacion denominada presupuesto basado en resultados, se concluyd con la captura del presupuesto y de las diferentes
actividades que permitiran lograr mejores resultados en la administracion de los recursos y su aplicacién que den como resultado
estudiantes mejor atendidos y preparados, la captura en mencion se realiz6 en la plataforma SIPREP, la cual sera utilizada por vez
primera en 2015



' EVTOP-04
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
RESULTADO DE ANALISIS PROGRAMATICO — PRESUPUESTAL

TRIMESTRE: CUARTO DE 2014

ORGANISMO: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA

Meta 34.- Apoyo a los departamentos en la elaboracion del programa anual.- Como parte de la programacion anual se
realizaron reuniones con las areas involucradas en la elaboracion de éste trabajo, a las cuales se apoy6 para crear la base con la
cual se trabajara en 2015, la meta se mantiene al dia.

Meta 35.- Dar cumplimiento a los informes del Programa Anual.- Por normatividad y conforme a calendario se estara elaborando
y presentando el informe del avance programatico conforme a las fechas establecidas para su emision, siendo éste el cuarto y
ultimo de 2014.

Meta 37.- Integrar y remitir a la CGUTyP el ejercicio MECASUT.- El programa de Medicion de la Calidad del Subsistema de
Universidades Tecnol6gica, se integra con la aplicacion de una serie de encuestas a alumnos, egresados, empleadores de nuestros
“egresados etcétera, asi como estadisticas de desercion, nivel docente entre otros temas. Dicha practica se llevaba a cabo en el
altimo trimestre del ano, pero a partir de 2014 y por logistica de la CGUTyP se presentara de manera diferente mediante captura de
datos en una plataforma durante el mes de enero del afio posterior al afio a evaluar, sin embargo se obtuvieron todos los datos
necesarios para integrar el MECASUT 2014 para subirlos en éste aiio al portal y cumplir con este importante ejercicio.

Meta 38.- Elaborar la Evaluacion Institucional (EVIN).- Derivado del ejercicio mencionado en la meta 37 se desglosa la
evaluacion institucional, la cual podra ser emitida una vez integrado el MECASUT, de igual manera la fecha de elaboracion de éste
ejercicio se modificé por la CGUTYP.

Meta 42.- Extensionismo Institucional.- Como parte de las actividades de vinculacion, se promocion6é un curso relacionado con la
carrera de Paramedico, denominado “6 acciones para salvar una vida y reanimacién cardiopulmonar” esto a los internos y personal
del Centro de Reinsercion Social de Navojoa, expidiendo el Sistema Estatal Penitenciario un reconocimiento a nuestra Universidad
por ésta labor.

Meta 43.- Convenios de Colaboracién.- Como parte de la estrategia de extender lazos con los diferentes sectores para beneficio
mutuo, se ha puesto mucho interés en formalizar acciones mediante la firma de convenios de colaboracion, en el periodo que se
informa se formalizaron 2 Convenios uno de ellos con la Universidad hermana Universidad Tecnolégica del Sur de Sonora, la
segunda con la empresa Del Centro S.A. de C.V., esperando con ello obtener grandes resultados.
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Meta 45.- Mejora en el servicio prestado en control escolar.- Siendo el departamento de Servicios Escolares un area muy
concurrida por los estudiantes, ya que constantemente se requiere de expedicion de documentos como constancias de estudio,
boletas de calificaciones entre otros, para ello, se tiene un control de servicios prestados mostrando que las asistencias brindadas
en el mes de Octubre sumaron 49, Noviembre 24 y Diciembre 34, contabilizando en éste trimestre 107 atenciones de 400 previstas
para la misma fecha y un gran total de 1600 como meta anual.

Meta 47.- Mejoramiento a la permanencia de los alumnos.- Para la Universidad ha sido una preocupacion primordial los indices
de desercion que se han presentado, para ello se ha fortalecido el Programa Institucional de Tutorias, el cual se divide en tutorias
grupales y tutorias individuales, mismas que han sido de aceptacion por los estudiantes, de modo que para éste periodo que se
informa se tenia programado otorgar 1400 atenciones con ambas modalidades de tutorias, finalmente se computa un total de 1597
atenciones brindadas en tutorias grupales y un total de 18 estudiantes de manera individual sumando un total de 1615 atenciones,
entre las situaciones que mas afectan a los estudiantes estan problemas econémicos, familiares, de salud, embarazos, etcétera, es
muy importante compartir que a partir del ultimo cuatrimestre de 2014 se cuenta con apoyo Psicolégico para todo estudiante que lo
requiera.

Meta 49.- Eventos culturales y académicos.- El pasado mes de Octubre se lanz6 una convocatoria para los estudiantes con la
finalidad de que participara en crear el disefio de la mascota que distinguira a nuestra universidad en cada evento, a la persona
ganadora se le premié con la exencién del pago de colegiatura del siguiente cuatrimestre ademas de un paquete escolar, en ese
mismo mes se convoco a los estudiantes a participar en el ya tradicional concurso de tapancos, altares representativos de los
mayos como celebracion del dia de muertos.

Meta 50.- Docencia en educacioén superior.- Se programé asistir a cursos de modelo educativo basado en competencias, el cual
en 2013 fue convocado por el Tecnolégico de Monterrey, sin embargo no salieron las invitaciones motivo por el cual en 2014 no se
asistio a ningun diplomado, ya que como en 2013 se llevaron a cabo era deseable darle continuidad a ellos.

Meta 52.- Coordinaciéon de visitas a empresas.- El Departamento de Division Académica, ha sido impulsor y gestor de las
academias para el buen desarrollo de sus procesos, es por ello que gestiond visitas como la hecha a Grupo Ceiba la cuchilla, en Cd.
Obregén, Grupo Alta , Hermosillo, Son, Grupo GANFER, Imuris, Son, METSI, Pachuca Hidalgo, lo anterior para conocer sistemas
de produccion en invernaderos y casa sombra, produccion de hortalizas en agricultura organica, asi como participacion en foros
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juveniles entre otros temas mas para la academia de agricultura. Del mismo modo se concreté una visita a Alamos, Son, ésta para
la academia de Procesos Alimentarios, a exposicién de productos alimenticios, se intenté también, para las academias de TIC's y
Paramédico visitar una empresa del ramo electrénico computacional en Hermosillo, Son y en Alamos, Son a practica de rappel,
estas ultimas sin poder concretarlas.

Meta 53.- Participacion en reuniones nacionales.- Por cuestiones presupuestarias no se llevd a cabo ésta meta que
originalmente habia sido previsto participar en 2 reuniones.

Meta 55.- Elaboracion de carga académica y solicitud de materiales y utiles para las academias.- Una de las principales
actividades del area de coordinacion académica es tener en tiempo las cargas para cada profesor para evitar descontrol a inicio del
cuatrimestre y pérdidas de clases a los alumnos, de igual manera se solicita el material necesario para que ésta area funcione
correctamente, la meta se cumplié conforme lo establecido.

Meta 56.- Gestiones para la adquisicion de materiales necesarios de laboratorio, reactivos y material de campo para el
mejor desempefio del proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como material bibliografico.- Se hicieron las gestiones
suficientes para contar con los materiales, consumibles y demas para llevar a la practica de manera adecuada el desarrollo de las
actividades docentes, para con ello redundar en un mejor aprovechamiento de los estudiantes, la meta aumento en un evento de
compra mas de lo programado debido a las necesidades de continuar con el desarrollo de los proyectos agricolas, continuidad de
macro tuneles, plasticos agricolas y mantenimiento de los procesos.

Meta 57.- Visitas académicas a empresas.- Considerando de alta prioridad las visitas a las empresas u organismos para la
preparacion de los estudiantes, se programaron para éste periodo que se informa, 3 visitas a empresas, finalmente se realizaron 4
a diferentes grupos de productores y empresas, en Grupo Ceiba la Cuchilla se observé la produccion de hortalizas en sistemas de
invernaderos y casa sombra, en Grupo Alta, el objetivo fue conocer la produccion de sandia, melén y durazno en agricultura
organica, en grupo GANFER se observé la produccién de hortalizas en invernaderos de alta tecnologia de cristal y en Grupo METSI
se particip6 en foros juveniles sobre impacto ambiental.

Meta 58.- Practicas académicas.- La academia de Agricultura Sustentable y Protegida programé cuatro practicas académicas para
el periodo Octubre-Diciembre, finalmente y dada la importancia de los eventos se realizaron seis practicas entre las que destacan
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agricultura protegida en macro y micro tanel, uso de semilleros para producciéhwde plantula, cosecha de elote y venta de pastura,
produccion de hortalizas a cielo abierto y sistema de riego por goteo, entre otras.

Meta 59.- Participacion en actividades académicas, civicas y culturales.- Se le dio el seguimiento oportuno al proyecto Sinergia
por la educacion ambiental, organizacion del evento para nifios por celebracion de fiestas navidefias, establecimiento de un
programa de jovenes al servicio de ASP con una beca que comprometa a trabajar a favor de la carrera en mencion, entre otras.

Meta 61.- Capacitacion de los estudiantes en los laboratorios de microbiologia, analisis de tecnologia de alimentos y de
analisis de proximal fisicoquimico.- Se llevaron a cabo, segun bitacora las 24 practicas de laboratorio en el cuarto trimestre de
éste afo entre las actividades que destacan podemos mencionar, determinacion de salmonella, determinaciéon de humedad,
evaluacion de proteinas, entre otros no menos importantes.

Meta 62.- Visitas académicas a empresas.- Durante el cuarto trimestre la academia de Procesos Alimentarios realizé una visita a
la ciudad de Alamos, Son, a una exposicion de productos alimenticios organizado por al Ayuntamiento, en dicho evento participaron
estudiantes de primero y cuarto cuatrimestre de la carrera de Procesos Alimentarios.

Meta 66.- Cursos para los diferentes sectores.- Se programaron tres cursos para éste periodo que se informa, los cuales se
desglosan 2 cursos fueron impartidos a guardias del Centro de Reinsercién Social Navojoa y uno mas a personal de la Universidad
Estatal de Sonora (UES) mismos que fueron impartidos por 3 alumnos de cuarto cuatrimestre y dos docentes.

Meta 67.- Visitas académicas a empresas.- Se programé una visita a la Ciudad de Alamos, Sonora para llevar a cabo la practica
de rappel, pero no fue posible dado que el profesor que instruiria a los estudiantes se encontraba incapacitado.

Meta 69.- Asistencia a reuniones y congresos nacionales.- El pasado 21 de Octubre se tuvo la oportunidad de participar en el
evento “Jornada Académica de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciéon”, programa de alto interés para los asistentes donde
se desprendieron temas relevantes en relacion a la informacién y comunicacion, sus medios y tecnologias.

Meta 70.- Participacién en actividades culturales, civicas, artisticas y deportivas.- Como parte de la formacion civica y cultural
de los estudiantes, la academia de TIC's coordino, junto a las otras académicas, el contingente representativo de la Universidad
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Tecnolégica de Etchojoa, que participé en el desfile del 20 de Noviembre, en conmemoracion a un aniversario mas de la Revolucion
Mexicana.

Meta 71.- Visitas académicas a empresas.- Se procuro asistir a la empresa NEAR SOFT, pero dicha casa no emitié ningun tipo de
respuesta a la inquietud de llevar a los estudiantes de la carrera de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicaciéon a conocer su
funcionamiento, por tal motivo esta meta no se cumplio.

Ing. Gildardo Félix Espin
Rector \\




