SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2016
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SA0 Rectoria
4 Gobierno promotor del desarrollo |
equilibrio social.
Fortalecer la gestion administrativa y|
8 académica de las instituciones educativas|
de sonora
Asegurar la armonia en la gestion de los
81 centros educativos del sistema educativo)
estatal
87 Educacion superior de calidad para el
desarrollo.
Control, ejecucion y seguimiento de los|
0PO recursos humanos, financieros Y|
materiales.
1 linforme Evaluacion Trimestral 4 1 1 1 1 : | 1 1 1 1 1 1 3 75%
2 |Programacion de actividades Evento Mensual 3 0 0 3 0 0 0 3 0 0 0 3 3 100%
43 Educacion responsable e incluyente.
OPL (Organizacion y gestion institucional
Resultado Obtenido Gestion Mensual 4 1 1 1 1 1 1 1 1 b | 1 1 3 75%
2 |Sesion de consejo directivo Informe Cuatrimestral 3 0 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 2 67%
Elevar la calidad de la educacion para
impulsar la creatividad, el ingenio, las|
comp ias y los valores fundamentales|
4 de los sonorenses, potencializando el
talento del personal docente |
desarrollando  sus  capacidades de
aprendizaje
Promover cambios Innovadores a los
a1 procesos de ensefianza y aprendizaje del|
i sistema educativo con utilizacion de
herramientas tecnologicas vanguardistas
43 Educacion responsable e incluyente.
opp Fortalecimiento a la calidad de los servicios
educativos
Reporte de
Egresacios Egresados Anual 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0%
3 Programa de
s Tutorias | Cuatrimestral 3 0 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 2 67%
. Estudiante
S» [Deama de sstadia colocado | Cuatrimestral | 135 0 35 100 0 0 35 100 0 0 37 101 138]  102%
Total de indicadores| 7 ﬂ’
* En funcién de la frecuencia de medicién se presentara o no la ficha técnica del indicador.
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