
DEPENDENCIA / ENTIDAD    00 SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA GENERAL

UNIDAD ADMINISTRATIVA   010 DIRECCIÓN GENERAL DE CONTRALORÍA SOCIAL

E501O02 ACTIVIDADES DE APOYO A LA FUNCIÓN PÚBLICA Y BUEN GOBIERNO

182 PARTICIPACIÓN SOCIAL

SERVIDORES PÚBLICOS
CAPACITADOS EN MATERIA DE
ÉTICA, INTEGRIDAD Y
PREVENCIÓN DE CONFLICTO DE
INTERÉS

PERSONA A SI MET 300.00 200.00 200.00 300.00 1000.00 300.00 200.00 5100.00 6600.00 12200.00 446.00 1013.00 4758.00 0.00

2379.00%NUM 300.00 200.00 200.00 300.00 1000.00 300.00 200.00 5100.00 6600.00 12200.00 446.00 1013.00 4758.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

EN EL LAPSO QUE SE REPORTA FUERON CAPACITADAS UN TOTAL DE 4,758 PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS EN TEMAS DE ÉTICA, INTEGRIDAD Y PREVENCIÓN DE CONFLICTO DE INTERÉS, POR LO QUE NO SE LOGRÓ LA META DE 5,100 QUE SE TENÍA PROGRAMADA, PARA UN PORCENTAJE DE
AVENCE DEL 93.3 POR CIENTO.

ESTO SE DEBIÓ PRINCIPALMENTE A QUE POR SITUACIONES EXTERNAS TUVIERON QUE REPROGRAMARSE PARA EL MES DE OCTUBRE VARIAS SESIONES DE CAPACITACIÓN SOBRE BLINDAJE ELECTORAL QUE INICIALMENTE ESTABAN CONTEMPLADAS EN EL MES DE SEPTIEMBRE, LO QUE AFECTÓ
EL CALENDARIO Y LA PROGRAMACIÓN.

ESTA SITUACIÓN NO REPRESENTÓ AFECTACIÓN PRESUPUESTAL.

SERVIDORES PÚBLICOS
CAPACITADOS EN MATERIA DE
CONTRALORÍA SOCIAL

PERSONA A SI MET 25.00 50.00 100.00 25.00 200.00 25.00 50.00 60.00 65.00 200.00 0.00 17.00 60.00 0.00

60.00%NUM 25.00 50.00 100.00 25.00 200.00 25.00 50.00 60.00 65.00 200.00 0.00 17.00 60.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE EL LAPSO QUE SE INFORMA SE BRINDÓ CAPACITACIÓN A UN TOTAL DE 60 SERVIDORES PÚBLICOS RESPONSABLES DE LA PROMOCIÓN DE CONTRALORÍA SOCIAL, CUMPLIENDO AL 100 POR CIENTO CON LA META PROGRAMADA PARA EL PERIODO.

ESTO SE LLEVÓ A CABO PRINCIPALMETE A TRAVÉS DE SESIONES VIRTUALES, EN ATENCIÓN DE LAS DISPOSICIONES DE SALUD DECRETADAS CON MOTIVO DE LA EMERGENCIA SANITARIA POR COVID-19.

PARTICIPACIÓN DE LA SOCIEDAD
EN ACCIONES DE GOBIERNO

PERSONA A SI MET 1000.00 1500.00 1000.00 1500.00 5000.00 1000.00 1500.00 1000.00 1500.00 5000.00 1021.00 0.00 2788.00 0.00

278.80%NUM 1000.00 1500.00 1000.00 1500.00 5000.00 1000.00 1500.00 1000.00 1500.00 5000.00 1021.00 0.00 2788.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE EL PERIODO QUE SE REPORTA FUERON INFORMADOS Y/O CAPACITADOS EN CONTRALORÍA SOCIAL UN TOTAL DE 2,788 CIUDADANOS, SUPERANDO LA META DE 1,000 QUE SE TENÍA PROGRAMADA, PARA UN AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL 279 POR CIENTO.

ESTO SE DEBIÓ PRINCIPALMENTE A QUE CON MOTIVO DE LA EMERGENCIA SANITARIA DECRETADA POR EL COVID-19, FUE IMPLEMENTADA UNA ESTRATEGIA DE DIFUSIÓN VIRTUAL CON BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIALES, LO QUE PERMITÓ LLEGAR A UN NÚMERO MAYOR DEL
CONTEMPLADO.

ESTA SITUACIÓN NO REPRESENTÓ AFECTACIÓN PRESUPUESTAL.

PARTICIPACIÓN DE SERVIDORES
PÚBLICOS DEL ESTADO EN LAS
PRÁCTICAS ÉTICAS

REUNIÓN A SI MET 30.00 30.00 20.00 30.00 110.00 30.00 30.00 66.00 64.00 190.00 30.00 30.00 67.00 0.00

335.00%NUM 30.00 30.00 20.00 30.00 110.00 30.00 30.00 66.00 64.00 190.00 30.00 30.00 67.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE EL PERIDO QUE SE REPORTA SE REALIZARON UN TOTAL DE 67 REUNIONES Y/O EVENTOS CON SERVIDORES PÚBLICOS PARA TRATAR TEMAS DE INTEGRIDAD, SUPERANDO LA META DE 66 PROGRAMADAS, PARA UN PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 101 POR CIENTO.

ESTO SE DEBIÓ A  QUE SE REALIZÓ UNA REUNIÓN EXTRAORDINARIA CON ENLACES DEL PROGRAMA DE INTEGRIDAD EN LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA ESTATAL PARA VER ASUNTOS RELACIONADOS CON LA CONVOCATORIA PARA RECONOCER A LA SERVIDORA Y EL SERVIDOR PÚBLICO
ÍNTEGROS DEL AÑO 2020.

ESTA SITUACIÓN NO REPRESENTÓ AFECTACIÓN PRESUPUESTAL.

PARTICIPACIÓN DE NIÑAS Y
NIÑOS EN LA VIGILANCIA DE LAS
ESCUELAS

PERSONA A SI MET 2500.00 1700.00 1000.00 2000.00 7200.00 2500.00 1700.00 1000.00 2000.00 7200.00 3296.00 3836.00 2058.00 0.00

205.80%NUM 2500.00 1700.00 1000.00 2000.00 7200.00 2500.00 1700.00 1000.00 2000.00 7200.00 3296.00 3836.00 2058.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE EL TRIMESTRE QUE SE REPORTA, SE REGISTRÓ UNA PARTICIPACIÓN DE 2,058 NIÑAS Y NIÑOS EN LAS ACTIVIDADES VIRTUALES DEL PROGRAMA CONTRALOR-CITAS CONTRALOR-CITOS, SUPERANDO LA META DE 1,000 QUE SE TENÍA PROGRAMADA, PARA UN PORCENTAJE DE AVANCE
DEL 206 POR CIENTO.

ESTO SE DEBIÓ A QUE CON LA IMPLEMENTACIÓN DE LAS SESIONES VIRTUALES FUE POSIBLE LOGRAR UN ALCANCE DE PARTICIPACIÓN DE 686 NIÑOS Y NIÑAS EN CADA UNA DE LAS TRES TEMAS Y/O ACTIVIDADES QUE SE REALIZARON DENTRO DEL PERIODO, EN EL ARRANQUE DEL CICLO
ESCOLAR 2020-2021.

ESTA SITUACIÓN NO REPRESENTÓ AFECTACIÓN PRESUPUESTAL.

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
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DEPENDENCIA / ENTIDAD    00 SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA GENERAL

OFICINAS DEL SERVICIO
PÚBLICO EVALUADAS

OFICINA A SI MET 40.00 60.00 50.00 50.00 200.00 40.00 60.00 0.00 0.00 100.00 25.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 40.00 60.00 50.00 50.00 200.00 40.00 60.00 0.00 0.00 100.00 25.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

ANTE LA EMERGENCIA SANITARIA QUE SE DECRETÓ CON MOTIVO DEL COVID-19, Y A FIN DE EVITAR CONTAGIOS ENTRE LOS CIUDADANOS Y SERVIDORES PÚBLICOS PARTICIPANTES, LAS EVALUACIONES DE SERVICIOS EN LAS OFICINAS GUIBERNAMENTALES FUERON SUSPENDIDAS EN SU
TOTALIDAD DURANTE ESTE TRIMESTRE Y EL SIGUIENTE.

VINCULACIÓN ENTRE EL
ESTADO, LOS MUNICIPIOS Y LA
FEDERACIÓN

REUNIÓN A SI MET 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 3.00 6.00 5.00 0.00

125.00%NUM 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 4.00 4.00 4.00 4.00 16.00 3.00 6.00 5.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE EL TRIMESTRE QUE SE REPORTA SE PUDO REALIZAR Y/O PARTICPAR EN 5 REUNIONES DE LAS COMISIONES PERMANENTE DE CONTRALORES ESTADOS-FEDERACIÓN (CPCE-F) Y ESTADO-MUNICIPIOS (CPCE-M), CON LO CUAL SE REBASÓ LA META DE 4 QUE SE TENÍAN PROGRAMADAS,
LOGRANDO UN PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DEL 125 POR CIENTO.

ESTO EN RAZÓN DE QUE POR EL CAMBIO DE REUNIONES PRESENCIALES A SESIONES VIRTUALES CON MOTIVO DE LA PANDEMIA POR COVID-19, FUE POSIBLE PARTICIPAR A DISTANCIA EN LAS DIVERSAS REUNIONES DE LA CPCE-F QUE SE REALIZARON EN ESTE LAPSO.

ESTA SITUACIÓN NO REPRESENTÓ AFECTACIÓN PRESUPUESTAL.

PORCENTAJE DE PROGRAMAS
ESTATALES DE TRABAJO EN
CONTRALORÍA SOCIAL
FIRMADOS

PORCENTAJ
E

A NO MET 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00

0.00%NUM 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 0.00 0.00 0.00 50.00 50.00 0.00 0.00 0.00 0.00

DEN

EVALUACIÓN CUALITATIVA

A LA FECHA YA SE CUENTA CON LOS 8 PROGRAMAS ESTATALES DE TRABAJO EN CONTRALORÍA SOCIAL FIRMADOS CON EL MISMO NÚMERO DE PROGRAMAS FEDERALES DE DESARROLLO SOCIAL EJERCIDOS EN EL ESTADO CON QUIENES SE ACORDÓ LA PROMOCIÓN DE LA CONTRALORÍA
SOCIAL EN ESTE AÑO, POR LO QUE LA META SE HA CUMPLIDO AL 100 POR CIENTO, LO CUAL SE REFLEJARÁ EN EL SIGUIENTE REPORTE TRIMESTRAL (ANUAL).

ESTA SITUACIÓN NO REPRESENTA AFECTACIÓN PRESUPUESTAL

CÓDIGOS  CONDUCTA Y REGLAS
DE INTEGRIDAD FORTALECIDOS

PORCENTAJ
E

P NO MET 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 0.00% 100% 0.00%

100.00%NUM 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 100.00 0.00

DEN 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 100.00 0.00

EVALUACIÓN CUALITATIVA

DURANTE EL TRIMESTRE QUE SE REPORTA SE REVISARON Y VALIDARON LOS 3 CÓDIGOS DE CONDUCTA QUE SE RECIBIERON DE IGUAL NÚMERO DE DEPENDENCIAS Y/O ENTIDADES, POR LO QUE LA META SE CUMPLIÓ AL 100 POR CIENTO.
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