ACTA DE LA SEXAGESIMA SESION ORDINARIA
DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA

A las 11:15 horas del dia viernes 30 de noviembre de 2018, previa convocatoria a los miembros

del Consejo Directivo, Comisario Publico y Titular del Organo de Control y Desarrollo Administrativo
realizada por el C.P. Francisco Javier Figueroa Montafo, Secretario Técnico del H. Consejo
Directivo de la Universidad de la Sierra, tuvo lugar la Sexagésima Sesiéon Ordinaria del Consejo
Directivo, en el Laboratorio de Turismo de la Universidad de la Sierra, sita en Carretera Moctezuma-
Cumpas Km. 2.5, del Municipio de Moctezuma, Sonora. Estando presentes el C. Lic. Luis Alonso
Delgado Jara, Director General de la Comision Estatal para la Planeacion de la Educaciéon Superior
(COEPES) y Comisidn Estatal para la Planeacion y Programacion de la Educacion Media Superior
(CEPEMS) quien, en su caracter de Presidente Suplente presidi6 la Sesidon en representacion del

Profr. Victor Guerrero Gonzalez, Encargado de Despacho de la Secretaria de Educacion y Cultura

(SEC), y Presidente del H. Consejo Directivo; Lic. Rosa Yadira Tiznado Garcia, Subdirectora de
Desarrollo a Entidades Paraestatales en la Secretaria de Hacienda (SH), en representacion del C.P.

Raul Navarro Gallegos, Secretario de Hacienda, Consejero Titular conforme lo expresado por el

tercer parrafo del Articulo 39 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora y con
motivo de las reformas a la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Sonora por Decreto
numero 52 publicade en el Boletin Oficial nimero 49 Seccion | de fecha 18 de diciembre de 2003,

por el cual las atribuciones que las Secretarias de Planeacion del Desarrollo y Gasto Publico y de
Finanzas (Consejeros Originales) se transfieren a la Secretaria de Hacienda; Lic. Norma Guadalupe

Ruiz Verdugo, Encargada de Organismos Descentralizados de la Delegacion Federal de la SEP en

el Estado de Sonora, representante del Profr. Antonio Zepeda Ruiz, Delegado Federal de la SEP en

el Estado de Sonora; T.A. Jests Alberto Molina Figueroa, representante de la Alcaldesa de
Moctezuma, Lic. Adriana Sepulveda Rodriguez, Consejero Titular; T.A. Francisco Javier Moreno
Castillo, Consejero Suplente del C.P. Octavio Sanchez Montafio, Consejero Titular y Representante

del Sector Productivo; Ing. René Méndez Lugo, Director de Produccién de MOLYMEX en
representacion del Miro. Ramon Alfredo Ortega Teran Consejero Titular, Representante del Sector
Productivo; Ing. René Rogelio Galaz Bustamante, Consejero Titular y Representante del Sector
Productivo; Ing. Leopoldo Trevifio Galaz, Consejero Suplente del C. Jesus Ernesto Davila Moreno,
Representante Ciudadano, Consejero Titular. Asi mismo, se contd con la presencia del Lic. Javier
Armando Gonzalez Némer, Comisario Publico Oficial designado por la Secretaria de la Contralonak
General del Estado de Sonora, y del LAE Carlos Eduardo Urias Lucero Titular del Organo ]nterno|

de Control, adscrito a la Universidad de la Sierra. En calidad de invitados estuvieron presentes el|

Ing. Orlando Estrella Aguilar, Coordinador del Area de la Direccién General de Enlace con el Sector,
Paraestatales en la SH, Se conté también con la presencia del Secretario Técnico del H. Consey:(}{\
Directivo el C.P. Francisco Javier Figueroa Montafio, Rector de la Universidad de la Sierra.
Posteriormente la C. Presidente en funciones, da la bienvenida y agradece la presencia a cada uno
de los integrantes del H. Consejo Directivo y se procede a realizar la Sesién bajo el siguiente Orden
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I. LISTA DE ASISTENCIA.- El Secretario Técnico informé de la presencia de ocho de los diez
Consejeros, procediéndose a la firma en la listade asistencia. ................ocoooii i,
Il. VERIFICACION DE QUORUM LEGAL.- Por su parte, el Representante de la Secretaria de la \
Contraloria General y Comisario Publico Oficial confirmo la existencia de quérum legal, declarando
B ot I oo o065 YA e e TS

El Secretario Técnico solicité autorizacion al H. Consejo para que permanecieran en el recinto
donde se celebro la Sesion, los funcionarios de la Universidad de la Sierra: Lic. Darina Irlandaw_ .
Hoyos Garcia, Asistente en la Unidad de Planeacion, M.C. Mauro Orlando Montafio Fimbres, Jefe\
del Departamento de Planeacion y la Mtra. Ana Judith Barcelé Moreno, Jefe de la Unidad de
Planeacion. Estando de acuerdo todos los Consejeros, el C. P 5|dente solicitd al Secretario
Técnico continuar con eI siguiente punto del Orden del Dia. . T, IR RS
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ll. LECTURA Y APROBACION EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DIA.- El C. Secretario Técnico

procedid a dar lectura a la propuesta del Orden del Dia y leido que fue, se aprobé por unanimidad

por los presentes y se procedié al siguiente punto. El Orden del Dia es el que se presenta a

[ole 4110 U E=TeTloT T _

| | Lista de Asistencia. i

Il | Verificacién de Quoérum Legal por el C. Comisario Publico.

lll | Lectura y Aprobacion, en su caso del Orden del Dia.

IV | Lectura del Acta de la Sesion Anterior.

V | Informe del C. Rector.

e Ejecucion y Seguimiento de Acuerdos y Resoluciones Aprobados en la Sesion Anterior.

~ Estado que Guardan los Asuntos Académicos.

» Administracion y Gestion Institucional

~ Estado de las Finanzas

Estados Financieros

Avance Presupuestal, comprendiendo ingresos y egresos, por partida presupuestal.

e Avance en el cumplimiento de metas del indicador del Programa Operativo Anual (POA).

* Avance en el Programa Anual de Adquisiciones.

VI | Informe del C. Comisaric Publico.

VIl | Lectura, Discusion y, en su Caso, Aprobacién de Asuntos:

1. Relativo a solicitud de modificacion presupuestal 2018.

2. Relativo al Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2019.

3. Relativo a la modificacion de la cuota de Inscripcion, Reinscripcion y Examen de
Evaluacién Diagndstica.

4. Respecto del Calendario de Sesiones Ordinarias del Consejo Directivo, para el afio 2019.

5. Relativo a la validacion del tabulador de sueldos 2018. |

VIill | Asuntos Generales.

IX | Resumen de Acuerdos Aprobados, y

X | Clausura. ‘ \
IV. LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.- Se somete a consideracion el Acta de la
Quincuagésima Novena Sesion Ordinaria celebrada el dia viernes 24 de agosto de 2018,
omitiendose la lectura en la LX Sesiéon de Consejo Directivo, puesto que fue hecha del conocimiento
y signada con anticipacion dentro del periodo establecido conforme al Reglamento para lap
Celebracion de Sesiones de Organos de Gobierno de las Entidades de la Administracién Publlca L.
Paraestatal, misma que es aprobada por unanimidad por los C. Consejeros presentes. ................... V
V. INFORME DEL C. RECTOR. El C. Rector inicia comunicando respecto del seguimiento .
Acuerdo 58.02.280518 mismo que en la Sesion LIX presentd un avance del 80 por ciento, y para Ii\{\
LX Sesién ya presenta un 100 por ciento de avance. Asimismo, informé el Cumplimiento d
Acuerdos y Resoluciones Aprobados en la Quincuagésima Novena Sesioén Ordinaria, dando un
informe de las acciones realizadas, el porcentaje de cumplimiento y las acciones por realizar, donde
expone que, los nueve Acuerdos presentan un avance del 100 por ciento. Los C. Consejeros toma
nota del informe sobre el cumplimiento de los Acuerdos. Contintia su informe, en relacién al estad
que guarda la Institucion, en los asuntos de mayor relevancia del que hacer académico, de la gestion
institucional y del estado de las finanzas en el tercer trimestre de 2018. Lo anterior en cumplimiento
ala Normatividad VIGENTE. ... ettt N
En relacion al Estado que Guardan los Asuntos Académicos, comunico que el dia 13 de agosto !
de 2018, inici6 el ciclo escolar 2018-2019, con una matricula total de 722 alumnos, donde 198 \
alumnos son de nuevo ingreso y 524 de reingreso. Asimismo, comunicé el nimero de alumnos por &
Programa Educativo (PE), notificd que con el fin de aumentar Ia matricula de nuevo ingreso se inicid
una intensa campana de promocién de la Oferta Educativa, aunada a la participacion de los docentes
de los distintos PE en las preparatorias de la region, donde son imvitados a impartir clases
especializadas motlvando a los jovenes para el ingreso a las Lice ClatLTKaS ofertadbs en la
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universidad. Realiz6 comparacion de la matricula de nuevo ingreso del ciclo 2018-2019, con la del
ciclo anterior e informé respecto del comportamiento de la matricula de nuevo ingreso y total del 2002
al 2018. Comentd que se realizé el Examen de Evaluacién Académica para los alumnos de nuevo
ingreso, informando los resultados de la evaluacion, mismos que también se dan a conocer a los
directivos y docentes de las preparatorias de la region. .......oooovvviiiiiiiiie et
Notificd que las Instituciones de Educacion Media Superior de donde proviene el 86.4 por ciento del
alumnado que ingreso al primer semestre en agosto de 2018 fueron el CBTA 53 de Moctezuma,
CECYTE de Cumpas, CONALEP de Nacozari, CECYTE de Esqueda, COBACH de Nacozari,
CECYTE de Granados, Bacerac, Sahuaripa, Naco y COBACH de Agua Prieta. Comunicé también
que, respecto al origen del total del alumnado por Municipio, el 90 por ciento proviene de 20
Municipios localizados dentro de la zona de influencia a la universidad; el 9.4 por ciento provienen
de 14 Municipios del Estado no considerados zona de influencia y el 0.4 por ciento de tres Municipios
die s EOBHEHESE oo s s s s s i e i 25 B s e e S e e
Anuncié que, de los 722 alumnos inscritos, se encuentran becados 114 estudiantes, lo que significa
que el 16 por ciento del alumnado estén apoyados con alguntipodebeca. ...........ccovvviiiieeii ...
Por otra parte, indicé que en se tuvo un indice de retencion del primero al segundo afio del 78
por ciento, mostrando el comportamiento del indicador en los dltimos tres afos. .......cooveveviivviniinnnn.
En lo referente a la capacidad académica comunico que para el ciclo 2018-2019 la plantilla de
personal académico se integré por 43 Profesores, 27 Profesores de Tiempo Completo (PTC) y 16
Profesores de Asignatura. De los 27 PTC, 25 cuentan con Posgrado (93%), 10 (37%) PTC cuentan
con el Perfil del Programa para el Desarrollo Profesional Docente, 6 PTC participan en dos Cuerpos
Académicos, mismos que son Cuerpos Académicos en Formacion y tienen cuatro Lineas Generales
de Aplicacion del Conocimiento; un PTC se encuentran en estudiodoctoral. ...
En lo relativo a la competitividad académica, comento que de los siete PE de nivel Licenciatura
que se ofrecen actualmente, dos se encuentran en liquidacion; dos aun no son evaluables hasta que
egrese la primera generacion y tres son evaluables, encontrandose el 100 por ciento acreditados por
organismos reconocidos por el Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior. Notifico que,
de la Universidad de la Sierra han egresado 996 jovenes en 12 generaciones, de los cuales el 100
por ciento se ha fitulado. Se tiene una eficiencia terminal promedio de 35 por ciento en los Ultimos
cinco afnos, dando a conocer el comportamiento del indicador de maneragrafica. ...........................
Respecto a otros indicadores de resultados educativos del Ciclo Escolar 2017-2018, comenté que \
el indice de reprobacion, medido por el numero de estudiantes que reprobaron una o mas
asignaturas sobre la matricula total inicial, alcanzé al 29.0 por ciento del alumnado. El
aprovechamiento académico, es decir la suma de los promedios generales sobre el nimero de
estudiantes evaluados al concluir el ciclo, fue de 81.4 puntos. Los estudiantes con desempefio
académico excelente, aquellos que lograron calificaciones igual o mayor a 95, fueron 32 alumnos, \\
representando el 5.9 por ciento de la poblacién escolar. En cuanto a la infraestructura de computo, | ™\ |
dio a conocer que se disponen de 330 equipos con acceso a internet, de las cuales, 252 estan \%
destinadas al uso exclusivo del alumnado en los Centros de Cémputo, Biblioteca, Centro de Idiomas | /

y Laboratorios de Redes; lo que representa una proporcién de 2.9 alumnos por computadora.
Asimismo, 40 estan destinadas al personal docente y 38 al personal de apoyo. Cabe destacar que

se tiene un 13.3 por ciento de equipos (43) obsoletos. Comentd que para el 2018 se ha mantenid

la infraestructura de acervos con 3,226 titulos y 6,052 volumenes, es decir 4.5 titulos y 8.4
volumenes por alumno actualizados y pertinentes a las areas del conocimiento, destacando que, se

esta en proceso de adquisicion de nueva bibliografia, igualmente mostrando el comportamiento de

los indicadores en 10S UIMOS CINCGO @RA0S. ... .ot e et ettt e e e e e e \
Por otra parte, y en lo referente a la participacién de docentes en distintas actividades, durante

el tercer trimestre, comentd que el Maestro Marco Antonio Medina y 14 alumnos del Quinto y Sexto
semestres de la Licenciatura en Administracion de Turismo Alternativo, participaron en la Ciudad de __
Hermosillo, en el Curso-Taller organizado por la Comision de Fomento al Turismo del Estado de '
Sonora, para acreditarse como anfitriones turisticos. En lo/Que. respecta a la participacion en
Congresos omentd que los docentes de la Division de | genle\y Tecnologias, Penélope
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Guadalupe Alvarez Vega, Jazmin Argelia Quifionez Ibarra, Dinora Monroy Meléndez y Javier
Francisco Almazan Romero participaron en el Congreso Juarez 2018 de Academia Journals, en
Ciudad Juarez, Chihuahua, donde presentaran cuatro ponencias. Asimismo, el Mtro. Marco Antonio
Medina junto con 15 alumnos de quinto y sexto semestre del PE Administracion de Turismo
Alternativo, participaron en el Puerto de Mazatlan, Sinaloa, en el Congreso “Pasiones Culinarias
2018”, organizado por Green lconmx Corporativo Culinario. Ademas de que, el Maestro Medina
asistio también a la primera reunién de trabajo del Observatorio Turistico de Sonora, en la Ciudad
de Hermosillo, donde el Centro de Investigacion en Alimentacion y Desarrollo, A.C. en coordinacién
con la COFETUR, se encuentran impulsando la iniciativa de construccion e implementacion de una
plataforma basica de informacion actualizada que contribuya en el analisis estratégico del impacto,
desarrollo y tendencias del turismo. Igualmente, comunico que los docentes del PE de Biologia, Maria
de la Paz Montafiez Armenta, Gertrudis Yanez Arvayo y Hugo Silva Kurumiya participaron en la
“Madrean Discovery Expedition”, realizada en Mesa de Tres Rios, Nacori Chico, organizada por
GreaterGood.org; con el propésito de continuar con el desarrollo de proyectos de investigacion
cientifica como grupo formal de trabajo, para el establecimiento de un Cuerpo Académico. ............
En cuanto a los viajes de estudio, informé que el Maestro Huge Silva Kurumiya y 25 alumnos del
tercer semestre del PE de Biologia, visitaron la Playa El Colorado, Municipio de Hermosillo, para
realizar practicas sobre el cambio evolutivo que incluye modificaciones en estructura fisioldgica,
ecologia y comportamiento heredado de una generacion a la siguiente. La Maestra Penélope
Guadalupe Alvarez Vega y 37 alumnos de séptimo semestre de Ingenieria Industrial en Productividad
y Calidad, visitaron en la Ciudad de Hermosillo distintas empresas como Coca-Cola, Salsas Castillo,
FIex—n-Gate, para fortalecer el proceso ensefianza-aprendizaje y por su parte, el Maestro Uriel Angulo
Corrales y 32 alumnos y alumnas del PE de Biologia viajaron a la Ciudad de Hermosillo con el fin de
visitar el cepario de produccién de micro algas del DICTUS-UNISON vy participar en una conferencia
sobre la biologia y ecologia de las micro algas dulceacuicolas. . ...t ie i
En lo referente a practicas de campo, informo que, la Maestra Gertrudis Yanez Arvayo y el Maestro
Marco Antonio Medina, junto con 11 alumnos del PE de Biologia acudieron a las inmediaciones del
Rio Moctezuma, para que el alumnado conociera el uso de drones para la captura de imagenes de
apoyo a percepcion remota. Asi mismo, las docentes Yanez Arvayo, Maria de la Paz Montafiez
Armenta y 13 estudiantes del PE de Biologia acudieron al Municipio de Nacozari de Garcia para
aplicar técnicas de muestreo de vegetacion y recolectar especies de gimnospermas y angiospermas.

En cuanto a las Actividades Deportivas, participd que el equipo de futbol varonil, se encuentra
participando en la copa de futbol, organizada por personal del Municipio de Nacozari de Garcia. Los
equipos de volibol femenil y varonil estan participando en el torneo de volibol “MOLIMEX 2018”. Asi
mismo, la seleccion de béisbol varonil participa en la Liga Municipal del Municipio de Cumpas. ..........
Por el lado de las actividades de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico, informé que, ya se| X
encuentra instalado el vivero con malla sombra donde se realiza un proyecto de plantacion de|\ | }
chiltepin, que incluye medicion en el crecimiento de la planta y fruto por planta. Asimismo, comunicé \\RQ\
que se cuenta con plantas de chile verde bajo condiciones de Invernadero con el propésito de obtener
datos de como se comporta este cultivo en los meses de frio, bajo condiciones de Invernadero. Los
datos obtenidos en ambos proyectos estaran disponibles en la biblioteca y en el departamento de
estudios y proyectos de la Universidad de la Sierra, para productores que asi lo requieran. También,
anuncioé que en el mes de agosto se sembraron 10,000 plantas de agave (Angustifolia Haw.) con|\
fines de reforestacion en el programa de compensacion ambiental, donde participan alumnos en
servicio social tanto del PE de Biologia como del CBTa 53, quiénes apoya en las labores de siembra,
trasplante, riego, toma de datos y limpieza en general de los invernaderos. ...............ooovveiiiin.
Respecto de la vinculacion, comunicé que durante el tercer trimestre 2018 se sigharon tres
Convenios de Colaboracion, con el Hotel San Sebastian; AGROCIR S.A. de C.V. y Proveedora
Industrial ALHBER S.A. de C.V. Todos con el fin de establecer los procedimientos de coordinacion Q
en el Programa de Estadias entre la unidad receptora y la universidad. Destaco la colaboracion de *®

la comunidad universitaria en las actividades organizadas la conmemoracion del CCVIII

Aniversario de la Indepengencia de México en el Municipio de Mocte‘zu\nla, donde se participo en el
"/ /

/ w,,, N ) 4

: ~= 4 , ey ol N
f \ M L f”./ | B o




Desfile Civico del 16 de septiembre, y los grupos representativos de Danza y Rondalla en los eventos
artisticos y culturales. Ademas de que, la comunidad universitaria se solidarizo con los damnificados

del sur del Estado de Sonora por las intensas lluvias, recolectando viveres, ropa y medicina que
fueron entregadas al DIF de Moctezuma. Agregd que durante el trimestre que se informa, se apoyd

a tres Instituciones que solicitaron espacios para la realizacion de distintas actividades propias a la
nafuraleza decada INBHIUCION. ..o cusosmmmsmammsrsmmms s T S S TS S e aeas
Perteneciente al tema de la Administracion y Gestién Institucional, notifico que en materia de
transparencia y rendicion de cuentas, la universidad entrega a las diferentes instancias de manera
oportuna y adecuada toda la informacion generada y requerida, cumpliendo con las obligaciones de
Transparencia, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Sonora,
donde al tercer trimestre se obtuvo una calificacion de 99.2 en la informacion contenida en los
Articulos 70, 71 y 75, y 98.6 en los Articulos 81, 82 y 90. En relacion a las actividades de la
Contraloria Social, comunicé que la Secretaria Técnica, asistid6 a la Ciudad de México para
capacitarse en temas de Contraloria Social, evento organizado por la Direcciéon General de
Educacion Superior Universitaria (DGESU). Anuncio que durante el trimestre se atendieron 14
solicitudes de informacion solicitadas via el Sistema de Solicitudes de Informacion Publica
“INFOMEX". También, comentd que la Jefa de la Unidad de Planeacion asistid a la Ciudad de México

a una, donde se llevé a cabo una compulsa de datos sobre los programas de buena calidad que
dispone y publica la SEP en el indicador de matricula de buena calidad. Ademas, se presento el
formato de informe de cierre de administracion para mostrar las acciones llevadas a cabo por la
Institucion del 2012 al 2018 a través de los programas de recursos extraordinarios de la SEP,
cumpliendo la Institucion con el envio de informacion solicitada en tiempoyforma. ..............cooovenen.
Comento que, Grupo Meéxico S.A. de C.V. entregé donativos de materiales diversos a la
universidad, los cuales seran utilizados por alumnos y docentes de la Division de Ingenieria y
Tecnologias para realizar practicas en los distintos laboratorios. ............ooovie i,

Dio a conocer, que el dia 30 de agosto se realizé la Reunion de Padres de Familia, donde se conto

con la presencia de mas de 50 Padres con el fin de fortalecer la vinculacion y mantener informados

a los Padres de Familia de las actividades de la Institucion. ...,

Por otro lado, comentd que el Despacho Externo “Gastélum Cota y Asociados S.C.” es quien
efectuara la revision al ejercicio fiscal 2018, por lo que estuvieron en las instalaciones de la
universidad del 23 al 26 de octubre de 2018 para revisar el primer semestre del ejercicio fiscal 2018;
estando a la espera del informe de Auditoria correspondiente. ... ..o \
Anuncié que el Titular del Organo Interno de Control, realizé Auditoria integral financiera para el
periodo comprendido del primero de enero al 30 de junio de 2018, desprendiéndose cuatro
observaciones, mismas que se atendieron en tiempo y forma, siendo ya solventadas con resultad
satisfactorios. En relacion a las observaciones realizas por el Instituto Superior de Auditoria
Fiscalizacion (ISAF), destaco que el dia 22 de agosto se tuvo una reunién con el Auditor Mayor, co
el fin de dar seguimiento a los hallazgos y observaciones, a la fecha quedan pendientes dos
observaciones en proceso de solventacion o respuesta porparte del ISAF. ..o
Referente al Sistema de Gestion de Calidad, notificé que el dia seis de septiembre se realizd
Auditoria Interna de Acuerdo a la Norma ISO 9001:2015, donde se desprendieron no conformidades,
acciones correctivas y hallazgos, en los cuales se ha estado trabajado a fin de garantizar laj\
continuidad en el SGC. En cuanto al seguimiento de las construcciones apoyada con recursos del\ \
Fondo de Aportaciones Multiples (FAM) 2018, comunico que se han iniciado los trabajos para dar \,

N

continuidad a los Proyectos StiOHZattis. qcwe s sammms v i s s deit s e s s
Por otro lado, comenté que, aunado a los 43 Profesores, se cuenta con 41 empleados para realizar
labores en la gestion, donde el 39.02 por ciento realiza actividades de apoyo a la academia, el
19.51 por ciento es personal de servicios, el 31.71 y 9.76 por ciento son personal administrativo y \@\
directivo respectivamente. Destaco que el 70.24 por ciento esta adscrito directamente a areas
sustantivas y el 29.76 por ciento adscrito a dreas adjetivas. ...
Como parte de las Actividades de Rectoria, comento g Kd<rante los meses de julio y agosto, se

asistio a las diferentgs Ceremonias de Graduacion de listintos plantel7 educativos de la region.
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Ademas, se llevo la representacion de la Sra. Gobernadora del Estado y del Sr. Subsecretario de
Educacion Media Superior y Superior en las Ceremonias de Graduacion del CONALEP, Plantel
Nacozariy en los CBTa 161 de Ures y 53 de Moctezuma. Asimismo, se particip6 en la reunién con
autoridades de la Comision Nacional Forestal para dar seguimiento al convenio de colaboracion. En
la segunda Asamblea General Ordinaria de la Comisién Estatal para la Planeacion de la Educacion
Superior; en la reunion de Gabinete Legal y Ampliado encabezando la sesién la Sra. Gobernadora
del Estado. En el evento de entrega de Becas del Programa 3 por 1 Migrantes de la Secretaria de
Desarrollo Social realizado en Moctezuma. Ademas, de presenciar el lll Informe de Gobierno del Ing.
Heéctor Sagasta Molina, y el 16 de septiembre representar a la Sra. Gobernadora, Claudia Pavlovich
Arellano en el informe de labores del Presidente saliente de Fronteras y en la Toma de Protesta de
las nuevas autoridades Municipales para el periodo 2018-2021. ... .o
En relacion a los Estados Financieros, adjunté al Informe copias simples de los estados financieros
y demas informacion presupuestaria, programatica y contable, correspondientes al tercer trimestre
de 2018 y en lo relativo al Programa Anual de Adquisiciones, notificd que en el tercer trimestre
presento un avance del 52.25 por ciento, el cual también se adjunt6 al informe del Rector. ................
En relacion a los Ingresos comunicd que, al tercer trimestre, modificado versus autorizado al
segundo trimestre, se debe a una ampliacion presupuestal de $993,327.23 por la aplicacion de los
recursos provenientes de ejercicios anteriores segun el seguimiento al Acuerdo 58.02.280518.
Ademas, el presupuesto de ingresos, tuvo otra ampliacion derivada de los productos financieros por
la cantidad de $18,829.64 (Cuenta Subsidio Estatal $6,170.92, Federal $11,426.30, Ingresos Propios
$982.62 y SAGARPA $249.80). Asimismo, el presupuesto de ingresos, sufrié una reduccién al
Subsidio Federal por la cantidad de -$37,402.00, por instrucciones segun oficio Nim. 511-1/2018.-
0740 signado por el C.P. Horacio G. Diaz Mora Director de Subsidios a Universidades de la Direccion
General de Educacion Superior Universitaria, tal y como se expresa en el siguiente cuadro: ............
Presupuesto de Ingresos

Rubro de Ingresos Presupuesto 2do Ampliaciones y "
Trimestre Reducciones Magifeado Recaudado

Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 2,235705.00 0 2,235705.00| 2,161,93050| 97%
Participaciones y aportaciones 1,408,931.05 1,012,156 .87 2,421.087.92 | 409,05360 | 17%
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas FEDERALES 13.073,645.00 -37,402.00 13.036,243.00 | 9,917 654.00 | 78%
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas ESTATALES 28,767,630.78 0] 26,767,630.78 . 18,102,812.99 | 68%

Total 43,485,811.83 974,754.87 44,460,666.70 | 30,591,451.09| 69%

En lo que respecta al presupuesto de Egresos, comentd que también fue modificado al alza por la
cantidad neta de $974,755, tal y como se expresa en el cuadro siguiente: ..........coooveeeieiiiiiniienn...
' Presupuesto Egresos

R
Capitulo de gasto Presupuesto = Ampliaciones = \\\‘w
2do Tr?mestre Re?:luccionesy Modificado | ‘Pagado % \
Servicios Personales 33,117,207 0 33,117,207 | 21,136,631 | 64% | \
Materiales y Suministros 3,003,540 250 3,003,790 | 1,311,593 | 44%| \ /
Servicios Generales 6,089,638 -25.976 6,063,662 | 34483168| 57%
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 771,135 993,327 1,764,462 784,200 44%
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 504,391 7,154 511,545 327,752 | B4%
Total 43,485,911 974,755 44,460,666 | 27,008,393 | 61% \

Destacoé que las modificaciones al presupuesto contribuyen al cumplimiento de la estructura
programatica original por lo que esta no tuvo afectacion alguna. ...................ocooiiiiiiiiiiiii,
Comunicé que para el tercer trimestre se tiene una captacion de ingresos recaudados de
$30,591,451.09, que representa el 69 por ciento del total anual presupuestado. Asimismo, al
terminar el tercer trimestre, se tuvo un egreso pagado del 61 por ciento ($27,008,393) con respecto .
al total del presupuesto anual de egresos. El C. Rector, terminé el informe agradeciendo la \6
participacién de los C. Consejeros en la ultima Sesion del afio 2018, deseandoles lo mejor para las
fiestas decembrinas y el afio 2019, y puso a consideracion el informe presentado. Acto seguido, el
C. Consejero Presidente somete a consideracion el informe presentado por el Rector para la

aprobacion por los mi%aros del Consejo Directivo, g es lo aprueban tanto en las actividades
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relevantes como en los Estados Financieros. Ademas, invita a los presentes a externar sus dudas

0 comentarios. Al respecto, la Lic. Norma Ruiz Verdugo comenta que la Delegacion de la SEP en
Sonora, en coordinacion con el instituto de Becas y Crédito Educativo del Estado, se esta trabajando

en gestionar mas becas de manutencién. De igual forma, reconoce el trabajo que se realiza en la
Universidad de la Sierra, respecto a la donacién altruista de sangre. No existiendo otro comentario,

se pasaal siguiente puntodel Orden del Diai oo e v S e

VI. INFORME DEL COMISARIO PUBLICO OFICIAL.- El Comisario Publico Oficial rindi6 su
informe en cumplimiento a lo estipulado en los Articulos 57 y 58 de la Ley Organica del Poder
Ejecutivo del Estado de Sonora. Asi como, el Punto 10, Fraccion M, del Manual de Actuacion del
Comisario Publico Oficial, y el Articulo 26 del Reglamento para la Celebracion de Sesiones de
Organos de Gobierno de las Entidades de la Administracion Publica Paraestatal, presentando ante

la Junta Directiva, el informe ejecutivo del Comisario, donde comenta que en relacion a las
observaciones de las revisiones a las Cuentas Publicas de los ejercicios 2015 y 2016, no se tienen
observaciones pendientes de solventacion; del ejercicio 2017 se tienen dos observaciones
pendientes de solventar, por lo que solicité se atiendan y se les dé seguimiento hasta su total
solventacion, para asi estar en posibilidades de seguir coadyuvando con el compromiso que tiene la
entidad fiscalizadora de ser promotora de la trasparencia y rendiciéon de cuentas en el uso de los
recursos publicos. En lo que respecta al Portal de Transparencia, comunicé que de la evaluacion que
realiza la Direccion de Asuntos Juridicos y Normatividad de la Secretaria de la Contraloria General,
respecto a la informacion publica basica de la Ley de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion

de datos personales del Estado de Sonora, se obtuvo una calificacion de 99.15% de cumplimiento

en cuanto a obligaciones establecidas en la Ley General de Transparencia y un 98.61% en
obligaciones de transparencia establecidas en la Ley Estatal, en la revision al tercer trimestre 2018.

El C. Comisario Publico Oficial pone a disposicién de los C. Consejeros el informe presentado.

No habiendo intervenciones se procede al siguiente punto del OrdendelDia. .............ocoeveeeiininn. ..

VIl. LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE ACUERDOS, EN SU CASO.- En este punto, la

C. Consejero Presidente solicito al Secretario Técnico, someter a consideracion y autorizacion, en

su caso, los asuntos relacionados en el Orden del Dia, de donde se derivaron los siguiente Acuerdos:
Acuerdo 60.01.301118: El Consejo Directivo con fundamento en el Articulo 9°, Fraccion Xlll del
Decreto que Crea la Universidad de la Sierra, aprueba las modificaciones por incremento de los
ingresos y transferencia entre partidas. Se adjunta presupuesto modificado ..............coociiiiiiiiinn.
Acuerdo 60.02.301118: El Consejo Directivo con fundamento en el Articulo 9°, fraccién Xl del \
Decreto que Crea la Universidad de la Sierra, se da por enterado de la formulacion del Anteproyecto

del Programa Operative Anual y su correspondiente Presupuesto de Ingresos y Egresos 2019, y e
anteproyecto del Programa Anual de AdQUISICIONES. ...t e
Acuerdo 60.03.301118: El Consejo Directivo con fundamento en el Articulo 5° del Reglamento para \P
la celebracion de Sesiones de Organos de Gobierno de las Entidades de la Administracion Publica| ™=
Paraestatal, autoriza el Calendario de Sesiones Ordinarias del afio 2019, a realizarse en las \ '
SIGUIBNTES TEONAS. ...\ttt e e e e e

Sesion de Consejo Fecha Propuesta

Sexagésima Primera 14 de febrero

Sexagésima Segunda 24 de mayo
Sexagésima Tercera 23 de agosto
Sexagésima Cuarta 22 de noviembre

Acuerdo 60.04.301118: El Consejo Directivo con fundamento en el Articulo 9°, Fracciones | y IV del
Decreto que Crea la Universidad de la Sierra, autoriza la modificacién del cobro por concepto de la «,
cuota de inscripcion, reinscripcion y examen de evaluacion diagnostica, misma que sera aplicable a é«
partir del periodo 2019-01, quedando de la siguiente Manera: ..........cooouiim i

_ Concepto Original |
Cuota de Inscripcion y Reinscripcion $1,450 $1,950
Examen de Evaluacion Diagndstica |$180_ ; $200

/
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La ultima modificacion se realizo en la Cuadragésima Sesion de Consejo Directivo realizada el dia
15 de noviembre de 2013 mediante Acuerdo 40.05. 151113, .ot
Acuerdo 60.05.301118: El Consejo Directivo con fundamento en el Articulo 9°, fraccion Xl del
Decreto que Crea la Universidad de la Sierra, valida el tabulador de sueldos del personal de la
Universidad de la Sierra del 2018, el cual s€ adjunta. ... ... e
Los C. Consejeros, se dan por enterados y aprueban por unanimidad los cinco Acuerdos. No
existiendo comentarios, se dio paso al siguiente puntodel OrdendelDia. ........ccoooovviiiiiieinienn.
VIll. ASUNTOS GENERALES.-. La Lic. Rosa Yadira Tiznado Garcia, reconoce el acercamiento
gue el Rector ha tenido con personal de la Subsecretaria de Egresos de la SH para atender asuntos
relacionados con los recursos, para aclarar y dar transparencia al manejo de los mismos. No
habiendo participacion se pasa al siguiente puntodel Ordendel Dia. ...,
IX. RESUMEN DE ACUERDOS APROBADOS.- Se da lectura a la Minuta de Acuerdos Aprobados
en el marco de la Sesion y se procede a la firma correspondiente. ..o
X. CLAUSURA DE LA SESION.- La C. Presidente en funciones, agradece a cada uno de los
Consejeros su presencig ¥y.clausura formalmente la Sesion a las 12:30 horas del dia en que se actla..
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Lic. Luig Al Igado Jara Director Lic.'\Rosa Yadira Tizrado Garcia,
COEPES y CEPEMS. Subdirectora de Desarrollo a Entidades

Representante ®el Profr. Victor Guerrero Paraestatales en la SH. Répresentante del

Gonzalez, Encargado de Despacho de la C.P. Raul Navarro Gallegos, Secretario de
SEC, y Presidente del H. Consejo Directivo Hacienda

REPRESENTANTE DEL GOBIERNO REPRESENTANTE DE LOS H.
. FEDERAL AYUNTAMIENTOS DE LA REGION
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Lic. Norma Guadlalupe Ruiz Verdugo, T,X Jesus Albe?eff\llolina Figueroa,
Encargada de Organismos Descentralizados Sindico del H. Ayuntamiento de Moctezuma.

de la Delegacion Federal de la SEP en el Representante de la Alcaldesa Lic. Adriana
Estado de Sonora. Representante del Profr. Sepllveda Rodriguez

Antonio Zepeda Ruiz, Delegado Federal de la
SEP en Sonpra.

SENTANTES DEL SECTOR PRODUCTIV
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T.A. Francisco Jay gg{Mn@Qo Castillo, Ing. RendMéndez Lugo
Consejero Suplente del C.P. Octavio Sanchez Director de Produccion de MOLYMEX y
Montafo, Consejero Titular. Representante del Mtra.) Ramon Alfredo

\ Ortega Teran, Consejero Titular.
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Ing. Leopolds Tréviio Galaz
Consejero Suplente del C. Jesus Ernesto
Davila Moreno, Consejero Titular.

I r
COMISARIO PUBLICO SECRETARJO TECNICO
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Lic{ JaVier Apmando’Gonzalez Némer, C.P,Francis juéroa Montafio
Comigario Publico Oficial designado por el '
Lic. Miguel Angel Murillo Aispuro, Secretario ( !
de la Contraloria General. T

ULTIMA HOJA DEL ACTA DE LA SEXAGESIMA SESION ORDINARIA DEL H. CONSEJO DIRECTIVO DE LA UNIVERSIDAD DE LA SIERRA.




Anexo 1 del Acta de la Sexagésima Sesion Ordinaria de Consejo Directivo de la Universidad
de la Sierra, relativo al Acuerdo 60.01.301118.

Presupuesto
Autorizado 2do.

Ampliaciones
/Reducciones
Presupuestales

Presupuesto

Partida Modificado

Descripcion

Trimestre

43,485,911.83

974,754.87

44,460,666.70

11000 Servicios personales 33,117,207.41 - 33,117,207.41
1100 | Remuneraciones al personal de 21,895,009.45 .| 21,895,009.45
caracter permanente
113 Sueldo base al personal permanente 21,895,009.45 - 21,895,009.45
11301 | Sueldos 6,685 879.79 6,685,879.79
11306 | Riesgo laboral 7,351,616.28 7,351,616.29
11307 | Ayuda para habitacion 4,325,5655.90 4,325,555.90
11309 | Prima por riesge laboral 648,253.54 648,253.54
11310 | Ayuda para energia eléctrica 2,883.703.93 2,883,703.93
o || Remuneraclones al personalide 1,208,298.22 . 1,208,298.22
caracter transitorio
121 Honorarios asimilables a salarios 1,208,298.22 - 1,208,298.22
12101 | Honorarios 1,208,298.22 1,208,298 .22
Remuneraciones adicionales y
1300 especiales 5,091,285.79 - 5,091,285.79
Primas por afios de servicios efectivos
131 prestados 523,380.05 - 523,380.05
. Primas y acreditaciones por afos de
R servicio efectivos prestados al personal 528,380.08 523,380.05
Primas de vacaciones, dominical y
132 gratificacion de fin de afio 3,168,705.75 - 3,168,705.75
13201 | Prima vacacional 584,810.20 584.810.20
13202 | Gratificacion por fin de afo 2,218,389.17 2,218.389.17
13203 | Compensacion por ajuste de calendario 121,835.46 121,835.46
13204 | Compensacion por bono navidefio 243,670.92 | 243 670.92
134 Compensaciones 1,399,200.00 | - 1,399,200.00
Compensaciones adicionales por
13407 senvicios especiales 1,399,200.00 1,399,200.00
1400 |Seguridad Social 4.470,247.75 - 4,470,247.75
141 Aportaciones de seguridad social 2,148,394.14 - 2,148,394.14
Cuotas por servicio médico del
14101 ISSSTESON 1,487,408.90 1,487 408.90
Cuotas por seguro de vida al
14102 ISSSTESON 160.80 160.80
Cuotas por seguro de retiro al
14103 ISSSTESON 99,817.40 99,817.40
14104 | Asignacién para préstamos a corto plazo 68,280.81 68,289.81
14105 | Asignacién para préstamos prendarios 68,289.81 68,289.81
14106 | Otras prestacicnes de seguridad social 54,631.85 54 631.85
Cuotas para infraestructura,
14107 | equipamiento y mantenimiento 369,795.56 369,795 56
hospitalario
143 Aportacicnes al sistema para el retiro 2,321,853.61 - 2,321,853.61
14301 | Aportaciones al sistema para el retiro 2.,321.853.61 2,321,853 61
Otras prestaciones sociales y
1500 stonAmicas 452,366.20 - 452,366.20
154 Prestaciones contractuales 102,366.20 - 102,366.20
Prestaciones establecidas por _
15401 condiciones generales de trabajo T2,/5e020 1598020
Ayuda para guarderia a madres '
15413 rabajadoras 90,000.00{\ 90,000.00
: : : ~
159 Otras' ) prestaciones sociales y 350’000_% \ ; 350,000.00
econémicas )
/ -
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Partida

Descripcion

Presupuesto
Autorizado 2do.

Ampliaciones
[Reducciones

Presu puesto
Modificado

Trimestre

Presupuestales

15801 | Otras prestaciones 350,000.00 350,000.00
2000 ' Materiales y suministros 3,003,539.95 249.80 3,003,789.75
2100 | Materiales de administracion 674,856.94 - 674,856.94
Materiales, dtiles y equipos menores
211 - 193,928.68 - 193,928.68
21101 | l{\)flie‘;tﬁr&;ales, utiles y equipos menaores de 193.928.68 193.928.68
212 Materiales y utiles de impresion y 298,359.94 ) 298,359.94
reproduccion
Materiales y utiles de impresion y
21201 reproduccién 298,359.94 298,359.94
214 Materiales, Ifltiles y 'equipos ‘menores 5,000.00 5.000.00
de tecnologias de la informacién ’
21401 Nlateria_\[es y L}t!Ies para el p'rqcesamiento 5,000.00 5,000.00
de equipos Yy bienes informaticos
215 Material impreso e informacidn digital 7,000.00 - 7,000.00
21501 | Material para informacién 7,000.00 7,000.00
216 Material de limpieza 103,913.00 - 103,913.00
21601 | Material de limpieza 103,913.00 103,913.00
217 Materiales y (tiles de ensefianza 66,655.32 - 66,655.32
21701 | Materiales educativos 66,655.32 66.655.32
2200 | Alimentos y utensilios 192,321.36 - 192,321.36
221 Productos alimenticios para personas 172,210.00 - 172,210.00
Productos alimenticios para el personal
22101 | de las instalaciones 2.e10.00 221000
Productes alimenticios para personas
22105 | derivado de la prestacion de servicios 4520000 480000
22106 | Adquisicion de agua potable 36,500.00 36,500.00
222 | Productos alimenticios para animales 15,000.00 - 15,000.00
22201 | Alimentacion de animales 15,000.00 15,000.00
293 Ut_ensilios_ ~ para servicios de 53.213.50 ) 53.213.50
alimentacion
22301 | Utensilios para servicios de alimentacion 53.213.50 - 53,213.50
Materias primas y materiales de
2300 produccién 70,602.14 249.80 70,851.94 \
Productos alimenticios, agropecuarios
231 y forestales adquiridos como materia 60,500.00 249.80 60,749.80
prima '
Productos alimenticios, agropecuarios y . Q.
247901 forestales adquiridos como materia prima 60.500.00 249.80 50 740.80 N K
Productos quimicos, farmacéuticos y i
235 de Ilaboratorio adquiridos como 10,102.14 - 10,102.14 /
' materia prima \\\
| Productos quimicos. farmacéuticos y de ~
23501 | laboratorio adquiridos como materia 10,102.14 - 10,102.14
| prima
2400 | aﬂgze:gangay;i%rélculos de construccion 424,227 .46 } 424,227.46
241 Productos minerales no metalicos 34.500.00 - 34,500.00
24101 | Productos minerales no metélicos 34,500.00 34,500.00
242 | Cemento y productos de concreto 33,424.00 - 33,424.00
24201 | Cemento y productos de concreto 33,424.00 - 33,424.00
243 | Cal, yeso y productos de yeso 40,600.00 - 40,600.00
24301 | Cal, yeso y productos de veso 40,600.00 40,600.00
244 Madera y productos de madera 14,000.00 - 14,000.00
24401 | Madera y productos de madera { 14.000.00 14,000.00
245 | Vidrio y productos de vidrio | 3,523.00 E 3,523.00| ¢
24501 | Vidrio y productos de vidrio \ 3.523:Q0 | 3,523.00 é& )
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Presupuesto

Ampliaciones
/Reducciones
Presupuestales

Presupuesto

Partida Modificado

Autorizado 2do.
Trimestre

Descripcién

246 Material eléctrico y electranico 79,794.46 - 79,794.46 |
24601 | Material eléctrico y electrénico 79,794.46 79,794 .46
247 Articulos B metalicos para la 26,130.00 ) 26,130.00

construccion
24701 | Articulos metalicos para la construccion 26,130.00 26,130.00

248 Materiales complementarios 71,000.00 - 71,000.00
24801 | Materiales complementarios 71,000.00 - 71,000.00
gqe |Obos maleridies y articdlos de 121,256.00 - 121,256.00

construccion y reparacion
oia0y | Dirosmatenales’y aicilosige 121,256.00 121,256.00
construccion y reparacion

2500 Productos quimicos, farmacéuticos y 255.784.00 B 255.784.00

de laboratorio

251 Productos guimicos basicos 30,000.00 - 30,000.00
25101 | Productos guimicos basicos 30,000.00 30,000.00

Fertilizantes, pesticidas y otros
252 agroquimicos 65,000.00 - 65,000.00
25901 Fertillza'mt_es, pesticidas y otros 65,000.00 65.000.00
_ | agroquimicos
| 253 Medicinas y productos farmacéuticos 7,500.00 - 7,500.00
25301 | Medicinas y productes farmacéuticos 7,500.00 - 7,500.00
255 Materiales, accesorios y suministros 95.286.00 i 95.286.00
de laboratorio
Materiales, accesorios y suministros de
25501 T m—— 95,286.00 - 95,286.00
Fibras sintéticas, hules, plasticos y
| 256 | E————_ 57,998.00 - 57,998.00
25601 cI?blrzas sinteticas, hules, plasticos y 57 998.00 57 968.00
erivados

2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos 674,693.05 - 674,693.05
261 Combustibles, lubricantes y aditivos 674,693.05 - 674,693.05
26101 | Combustibles 619,895.05 619.895.05
26102 | Lubricantes y aditivos 54.798.00 54,798.00

Vestuarios, blancos, prendas de _

2700 produccién y articulos deportivos 233,820,00 ) #33,520.00 R
271 Vestuarios y uniformes 184,010.00 - 184,010.00
27101 | Vestuarios y uniformes 184,010.00 184,010.00
279 E;ﬂg::l de seguridad y proteccion 12,500.00 3 12,500.00,

|
37501 Eéfgg:; de seguridad y proteccién 12.500.00 12?500_04 \\
273 Articulos deportivos 37,310.00 - 37,310.00 x
27301 | Articulos deportivos 37,310.00 - 37,310.00, >?\\
2800 Mater!ales y suministros para 6,000.00 ) 6,000.00
seguridad
Prendas de proteccidon para seguridad

283 piiblica y nacional 6,000.00 - 6,000.00 |,
Prendas de proteccién para seguridad

28301 pablica y nacional 6,000.00 6,000.00

zo00 | iEMAmIGHIaS, IolAGRionss ¥ 471,235.00 ! 471,235.00

accesorios menores

291 Herramientas menores 48,850.00 - 48,850.00
28101 | Herramientas menores 48,850.00 48.850.00

Refacciones y Accesorios Menores de
292 Edificios 38,800.00 - 38,800.00
_ Refacciones y Accesorios Menores de e j |
29201 Edificios (\ 3%800.0.0 / 38,800.00 | &‘
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Descripcion

Refacciones y Accesorios menores de

P

resupuesio

Autorizado 2do.

Trimestre

Ampliaciones
/Reducciones

. Presupuestales

i
Presupuesto
Modificado

e

293 mobiliario y equipo de administracion, 8,000.00 - 8,000.00
educacional y recreativo
Refacciones y Accesorios menores de

29301 | mobiliario y equipe de administracion, 8,000.00 8,000.00
educacional y recreativo
Refacciones y accesorios menores de

294 equipo de cémputo y tecnologias de la 173,819.00 - 173,819.00
informacion
Refacciones y accesorios menores de

29401 | equipo de computo y tecnologias de la 173,619.00 173,819.00
informacion
Refacciones y accesorios menores de

295 equipo e instrumental médico y de 13,766.00 - 13,766.00
laboratorio
Refacciones y accesorios menores de

29501 |equipe e instrumental médico y de 13.766.00 - 13,766.00
laboratorio :

206 Refacciones menores de equipo de 171.000.00 ) 171.000.00
transporte B B
Refacciones menores de equipo de

28601 transporte 171,000.00 171,000.00
Refacciones y accesorios para

289 maquinaria y otros equipos 15,000.00 . 15,000.00

29801 Refac_cion_es y accesorips para 15.000.00 15.000.00
maguinaria y otros equipos
Refacciones y accesorios menores

i otros bienes inmuebles 4,000.00 ] Z,000.00
Refacciones y accesorios menores otros

2= v lsiesngalen e 2.000.00 2,000.00

3000 Servicios generales 6,089,638.15 -25,975.70 6,063,662.45

3100 |Servicios basicos 1,435,332.00 - 1,435,332.00

311 Energia eléctrica 809,000.00 - 809,000.00

31101 | Energia eléctrica 804,000.00 804,000.00
Servicios e instalaciones para centros

31103 S " 5,000.00 - 5,000.00

312 Gas 6,006.00 - 6,006.00 |

31201 | Gas 6,006.00 - 6,006.00

313 Agua 35,220.00 - 35,220.00

31301 | Agua potable 35,220.00 35,220.00

314 Telefonia tradicional 480,000.00 - 480,000.00 |

31401 | Telefonia tradicional 480,000.00 480,000.00

317 Servicios Qe acceso a interr_if.-t, redes y 64,080.00 ) 64,080.00
procesamiento de informacion
Servicios de acceso a internet, redes y

) procesamiento de informacién 64,080.00 ) 64,080.00

318 Servicios postales y telegraficos 41,026.00 - 41,026.00 |

31801 | Servicio postal 41.026.00 41,026.00

3200 |Servicio de arrendamiento 441,152.00 - 441,152.00
Arrendamiento de mobiliario, equipo

323 de administracién, educacional vy 30,000.00 - 30,000.00
recreativo

39301 Arrendamiento de muebles, maguinaria y 20.000.00 30.000
equipo ne e .,000.00

226 Arre_ndamiento _maquinaria, otros | 7.200.00 ) 7.200.00
equipos y herramientas

; Arrendamiento maguinaria, otros equipos

$9801 |4 nsrrmmienias (\Lgoo 00 - 7200.00

!

S




Partida

Descripcion

Presupuesto
Autorizado 2do.
Trimestre

Presupuestaies

Ampliaciones
/{Reducciones

Presupuesto

Modificado

327 Arrendamiento de activos intangibles 376,852.00 - 376,852.00
32701 | Patentes, regalias y otros 376,852.00 5 376,852.00
329 Otros arrendamientos 27,100.00 - 27,100.00
32901 | Otros arrendamientos 27,100.00 27,100.00
Servicios profesionales, cientificos,
3300 | técnicos y otros servicios 1,530,508.00 - 1,530,508.00
331 Ser\flcu?s Iegale_s, de contabilidad, 473,410.00 N 473,410.00
auditorias y relacionados
Servicios legales, de contabilidad,
33101 auditorias y relacionados 473,410.00 - 473,410.00
ass (Svicios de consyiotla en 131,440.00 : 131,440.00
tecnologias de la informacion
33301 | Servicios de Informatica . 131,440.00 _ - 131,440.00
334 Servicios de capacitacion | 399,219.00 | - 399,219.00
33401 | Servicios de capacitacion | 399,219.00 - 399,219.00
335 Servicios de investigacion cientifica y 250,333.00 ) 250,333.00
desarrollo
33501 Servicios de investigacion cientifica y 250,333.00 250,333.00
desarrollo
Servicios de apoyo administrativo,
408 traduccién, fotocopiado e impresién 17,282.00 ) 1729200
33603 | Impresiones y publicaciones oficiales 17,292.00 - 17,292.00
338 Servicios de vigilancia 229,450.00 - 229,450.00
33801 | Servicios de vigilancia 229,450.00 - 229,450.00
Servicios Profesionales, cientificos y
339 técnicos integrales 29,364.00 - 29,364.00
Servicios Profesionales, cientificos y , :
33901 técnicos integrales 19,364.00 - 19,364.00
33902 | Servicios integrales 10,000.00 - 10,000.00
Servicios financieros, bancarios y
3400 P———— 414,707.95 - 414,707.95
341 Servicios financieros y bancarios 61,500.00 - 61,500.00
34101 | Servicios financieros y bancarios 61,500.00 61,600 00
345 Seguros de bienes patrimoniales 320,000.00 - 320,000.00
34501 | Seguros de bienes patrimoniales 320,000.00 320,000.00
347 Fletes y maniobras 33,207.95 - 33,207.95
34701 | Fletes y maniobras 33,207.95 33,207.95
Servicios mantenimiento y
3500 cnpstipere S Gl s 1,020,527.10 - 1,020,527.10
Conservaciéon y mantenimiento menor
351 e SR 7 616,839.90 - 616,839.90 ‘
Mantenimiento y conservacion de
35101 — 586,839.90 586,839.90
Mantenimiento y conservacion de areas
35102 | deportivas 30,000.00 - 30,000.00
Instalacion, reparacion y
mantenimiento de mobiliario y equipo
352 l4e administracién, educacional vy 18,965.00 ) 18,965:00
recreativo
Mantenimiento y conservacion de
35201 mobiliario y equipo 14,965.00 - 14,965.00
Mantenimiento y conservacion de
35202 | mobiliario y equipo para escuelas, 4.000.00 - 4,000.00
laboratorios y talleres
Instalacién, reparacion y
353 mantenimiento de equipo de cémputo 38,800.00 - 38,800.00
y tecnologias de informacién T /
35301 | Instalaciones | 38.800.00 /- 38,800.00
. - Y =y 14
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Presupuesto
Autorizado 2do.
Trimestre

Ampliaciones
/Reducciones
Presupuestales

Presupuesto

Partida Modificado

Descripcion

Reparacion y mantenimiento de equipo

147,422.20

B |ge transporte i )
Mantenimiento y conservacion de equipo
35501 de transporte 147,422.20 147,422.20
instalacién, reparacién y
357 mantenimiento de maquinaria, otros 129,500.00 - 129,500.00
equipos y herramientas
35701 Mantenimiento y conservacion de 129 500.00 129.500.00
maquinaria y equipo
358 Servicios de limpieza y manejo de 69,000.00 ) 69,000.00
desechos
Servicics de limpieza y manejo de
35801 desechos 69,000.00 69,000.00
Servicios de comunicacion social y )
3600 publicidad 138,308.10 138,308.10
362 leu§ion por radlp, tetewmqn y otros 138,308.10 ) 138,308.10
medios de mensajes comerciales
36201 leuglon por rad|o,l telewsyon y qtros 138 308.10 138.308.10
medios de mensajes comerciales
3700 |Servicios de traslado y viaticos 892,753.00 -25,975.70 866,777.30
371 Pasajes aéreos 204,000.00 - 204,000.00
37101 | Pasajes aéreos 204,000.00 204,000.00
372 Pasajes terrestres 28,600.00 - 28,600.00
37201 | Pasajes terrestres 28,600.00 28.600.00
375 Viaticos en el pais 484,833.00 -25,975.70 458,857.30
37501 | Viaticos en el pais 298,833.00 -25,875.70 272,657.30
37502 | Gastos de camino 186.200.00 ‘ 186,200.00
376 Viaticos en el extranjero 25,000.00 - | 25,000.00
37601 | Viaticos en el extranjero 25,000.00 - 25,000.00
Servicios integrales de traslado y )
378 GiEticos 129,160.00 129,160.00
37801 | Servicios integrales de traslado y viaticos 129,160.00 - 129,160.00
379 Otros servicios de traslado vy 21,160.00 ) 21,160.00
 hospedaje
37801 | Cuotas 13,660.00 - 13,660.00
Gastos para operativos y trabajos de
37902 | campo en areas rurales 7,500.00 ) 7,500.00
| 3800 |Servicios oficiales 161,700.00 - 161,700.00
[ 382 Gastos de orden social y cultural 73,000.00 - 73,000.00
38201 | Gastos de orden social y cultural 73,000.00 73,000.00 __
383 Congresos y convenciones 77,900.00 - 77,900.00
38301 | Congresos y convenciones 77,900.00 77,800.00
385 Gastos de representacion 10,800.00 - 10,800.00
38501 | Gastos de atencién y promocién 10,800.00 - 10,800.00
3900 | Otros servicios generales 54,650.00 - 54,650.00
392 | Impuestos y derechos 54,650.00 - 54,650.00
39201 | Impuestos y derechos 54,650.00 54,650.00
4000 Transierencias, Asgnaciongs, 771,135.09 993,327.23 1,764,462.32
subsidios y ofras ayudas
4400 | Ayudas sociales 771,135.09 993,327.23 1,764,462.32
441 Ayudas sociales a personas 5,000.00 - 5,000.00
Premios, Estimulos, Recompensa, Becas |
44107 ¢ Segiros s DpeTists | 5,000.00 | 5,000.00
Becas y otras ayudas para programas |
442 de capacitacion 766,135.09 993,327.23 1,759,462.32
44203 | Becas de educacion media y superior 751,235.09 993,327.23 1,744 562.32
44204 | Fomento deportivo [ 147900.00 A 14,900.00
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Descripcion

Presupuesto
Autorizado 2do.

Ampliaciones
/IReducciones

Presupuesto

Modificado

Trimestre

Presupuestales

Bienes muebles, inmuebles e : '
5000 intangibles 504,391.23 7,153.54 511,544.77
5100 | Mobiliario y equipo de administracién 478,395.23 - 478,395.23
511 Muebles de oficina y estanteria 3,000.00 - 3,000.00
51101 | Mobiliario 3,000.00 3,000.,00
Bienes artisticos, culturales y
513 cientificos 26,564.00 - 26,564.00
51301 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 26,564.00 ~ 26,564.00
515 f_qmpo dfe'computo y tecnologias de la 186,684.00 ) 186,684.00
informacion
51501 | EQuipo de computo y tecriologias de la 186,684.00 - 186,684.00
informacién
s1g; |Obos. moblliafios 'y equipas de 262,147.23 . 262,147.23
administracién
grge | =i mebiliarie y cquipoide 48,700.00 . 48,700,00
administracién
Otro mobiliario y equipo para escuelas,
51902 laboratorios y talleres 213,447.23 - 213,447 23
5200 Mobllla_rlo y equipo educacional y 6,200.00 : 6,200.00
recreativo
523 | Camaras fotograficas y de video 6,200.00 - 6,200.00
52301 | Camaras fotograficas y de video 6,200.00 6,200.00
5300 Equipo m_strumental, medico y de 5,000.00 B 5,000.00
laboratorio
531 Equipo médico y de laboratorio 5,000.00 - 5,000.00
53101 | Equipo médico y de laboratorio 5,000.00 5,000.00
5600 | Maquinaria, oiros equipesy : 7,153.54 7,153.54
herramientas
562 Maquinaria y equipo industrial - 7,153.54 7,153.54
- 56201 | Maquinaria y eguipo industrial - 7,153.54 7,153.54
5900 | Activos intangibles 14,796.00 - 14,796.00
591 Software 14,796.00 - 14,796.00
59101 | Software 14,786.00 - 14,796.00
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Anexo 2 del Acta de la Sexagésima Sesion Ordinaria de Consejo Directivo de la Universidad
de la Sierra, relativo al Acuerdo 60.05.301118.

L, &'t-. UNIVERSIDEAD DE LA SIERRA
DEPARTAMENTO DE RECUREOS HUMANOS
TABULADOR DE SUELDOS 2013

PERSDNAL DIRECTIVO Y ADMINiSTRATWO

Rector 1 i3 _ S84 ‘
Jete Unidad - ) > T2 4000500
Titular Organo Control Administrative 1 1z 44, GDJ 0o
J=fe Departameanto - 4 11 ;
Sacretaria Techica . 1 1
{“\‘n’_-rdinar:ic: Area o . 1 - 10
Coordinader Departamento ' i 1 &
Jefc Oficina o — % T i
Jais Oficina _ 1 8A
Asistente Administrativo L 2 [ |
TOTAL DIRECTIVO Y ADMINISTRATIVOS 15

or Tiempe Completo Tiular "A

rofeser Tigmpo Cormpleto Agosiads "CY 3
on TReInpe Complein Asqekulo _ Z

hoaciEdo A 3

inas v Herramientas

18
__-fi‘.l,'iif.liierﬁ'ﬁr ] 2
Asislante .'=(§f'nir1i5!ralfw; - ) 0 _L‘-
uficidl de Seivitias - i
'-:;;T;I“:*:.‘:xprmc*os i 3
Clicial de Senvicios uhof&:_r Alunmines !
[~ TOTAL DOGENTES Y APOYO ACADEMIA ]
| TOTAL PERSONAL 84
/!

jmf,za-

£ F. mecasm JAVIER iCUEROA MONTANG - ¢
Rz-_mﬁ
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