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PRESENTACION

En atencién a lo que sefiala la Ley del Presupuesto de Egresos, Contabilidad
Gubernamental y Gasto Publico Estatal, asi como por lo dispuesto en el Decreto del
Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Sonora para el ejercicio fiscal
2013, el Ejecutivo presenta al H. Congreso del Estado, el Tercer Informe Trimestral
sobre la Situacion Econémica, las Finanzas Publicas, la Deuda PuUblica y los

Activos del Patrimonio Estatal, del cual forma parte el presente Anexo.

Este documento informa sobre los avances que se registran en el periodo de Julio a
Septiembre del 2013, respecto al ejercicio de los recursos presupuestales
autorizados y las acciones realizadas, los cuales se presentan en forma agrupada
por Dependencia y Unidad Administrativa del Poder Ejecutivo, del Poder Judicial y
del Tribunal de lo Contencioso Administrativo. Asimismo, presenta el andlisis de sus

resultados y el avance fisico alcanzado al 30 de Septiembre del 201 3.
De esta manera, el Ejecutivo del Estado reafirma su propdsito de informar a los

sonorenses a través de esa Soberania, en forma cabal y detallada sobre los

avances Yy resultados de su gestion.

Hermosillo, Sonora; Noviembre del 2013
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

El H. Congreso del Estado autorizd a esta Dependencia recursos por 16 070 millones 572
mil 570 pesos para el ejercicio 2013. Presentando al tercer trimestre un avance
presupuestal del 73.0 con respecto al presupuesto autorizado.

Las principales variaciones, en términos generales por capitulo de gasto se presentan
como sigue:

El Capitulo 1000.- Servicios Personales presenta una reduccidn con respecto al
presupuesto original, reprogramacién de recursos principalmente para atencién de
programas prioritarios y estimulos educativos.

El Capitulo 2000.- Materiales y Suministros presenta un incremento derivado
principalmente de la reprogramacion de recursos para cubrir pago para el Programa de
Uniformes Escolares ciclo escolar 2013-2014.

El Capitulo 4000.- Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas presenta un
incremento derivado principalmente de la liberacibn de recursos federales para la
operacion de Programas Especiales: Programa Nacional de Lectura, Programa Escuela
Segura, Programa de Fortalecimiento para la Educacion Secundaria, Programa
Promajoven, Programa de Escuelas de Tiempo Completo, Programa Asesor Téchico
Pedagdgico y para la Atencién Educativa a la Diversidad Social, Lingiistica y Cultural,
Programa Escuelas de Calidad; Liberaciéon de recursos federales del Convenio de
otorgamiento de subsidios del Ramo 23, modalidad Proyectos Regionales 2013 para
obra autorizadas para rehabilitacion y construccion de la infraestructura educativa,;
liberacién de recursos del Fondo de Gestion Legislativa, para otorgar apoyos para
tecnologias, capacitacion y equipo de coOmputo para instituciones educativas;
reprogramacion de recursos para el pago de uniformes escolares.

El Capitulo 5000.- Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles presenta un incremento
derivado de la reprogramacion de recursos destinados a la Unidad de Ciencia y
Tecnologia para la adquisicion de equipo de oficina.
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El Capitulo 6000.- Inversiones en Infraestructura para el Desarrollo para construccion,
ampliacion y remodelacion de espacios educativos, culturales deportivos, tuvo una
pequefia variacion debido a ajustes de orden presupuestal.

El avance del Programa Operativo anual por Unidad Administrativa se presenta como
sigue:

0810 Secretaria

Dando seguimiento y continuidad a su Programa Operativo, durante el periodo que se
informa, esta Unidad sostuvo una serie de actividades, visitas y reuniones, encaminadas al
logro de los compromisos establecidos para este tercer trimestre del 2013. A continuacion
se presenta su avance:

Promover valores educativos, civicos y culturales en el estado.- En el tercer trimestre se
participd en la planeacion, organizacion, desarrollo y presentacion de 2 eventos; uno de
ellos fue el Desfile Civico-Militar Conmemorativo al CCIll Aniversario del Inicio de la
Independencia de México y el segundo fue la Entrega Floral y Guardia de Honor en el
Monumento erigido a Miguel Hidalgo, coordinando un contingente representativo de la
Secretaria de Educacion y Cultura de 1,500 elementos de las areas de Educacion Media
Superior y Superior.

Atender solicitudes de la ciudadania y de la Oficina del Ejecutivo asegurando su puntual
sequimiento.- Tomando en cuenta el objetivo planteado a inicio de este afio, se dio
seguimiento a las actividades previamente establecidas una vez por mes. Estas
actividades son enfocadas a la atencion que se brinda a la ciudadania hechas llegar por la
Oficina del Ejecutivo y peticiones recibidas por el despacho del Secretario de Educacion,
con el que se le da seguimiento y se asegura de que sean atendidas en su totalidad.

Durante el periodo de julio a septiembre del 2013, se recibieron 1,772 peticiones, que
fueron dirigidas al Secretario de Educaciéon y Cultura y al Gobernador del Estado.
También, mediante el sistema de Acceso de la Informacién Publica, se recibieron 70
solicitudes, mismas que se encuentran concluidas.

Coordinar los esfuerzos de las diferentes unidades responsables para llevar a cabo las
politicas educativas.- Se elaboraron de acuerdo a lo programado, los informes que
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contienen el status del Programa de Regreso a Clases 2013-2014. Estos informes
incluyen las necesidades de infraestructura de educacion basica, como la construccion de
espacios educativos; la recepcion y distribucion de libros de texto; las nuevas tecnologias
gue comprende el Programa Estatal Aulas de Tecnologia, el soporte técnico y preventivo a
las aulas telematicas en secundaria, el proyecto piloto para dotar de laptop a alumnos de
5° y 6° y la conectividad. Ademas, se revisé la matricula de nuevo ingreso a educacion
media superior y localidades con necesidades de espacio. Por ultimo, se revisaron las
Peticiones recibidas a través del programa “REGRESO A CLASES”, a través de la mesa
de atencion, linea de la educacion, pagina de Internet y “chat” en linea.

Dirigir las reuniones de revision por la alta direccion.- Se llevé a cabo la tercera reunion
prevista para el ejercicio 2013; en la cual se presentaron los resultados de satisfaccion del
cliente y desempefio de los procesos de la Oficina del Secretario, estableciéndose
acuerdos que permiten mejorar los procedimientos de trabajo y proporcionar una atencién
de calidad y poder cumplir con el objetivo de esta Secretaria.

Tratar asuntos del sector educativo con la comision de educacibn o miembros del H.

Congreso.- Meta no programada para este trimestre.

Dar respuesta al pliego de demandas locales de las secciones sindicales 28 y 54.-
Cumpliendo con la meta de dar respuesta a las demandas de las secciones sindicales,
entre los acuerdos cumplidos se encuentra la publicacion de la Convocatoria del programa
de capacitacion de verano 2013, prevencion de riesgos y actuacion ante una contingencia
en el ambito escolar.

0811 Unidad de Asuntos Juridicos

El Programa Operativo Anual 2013 de la Unidad de Asuntos Juridicos se llevo a cabo
paralelamente con otros programas, entre ellos el Programa de Transformacion Educativa
impulsado por el Gobierno del Estado, el cual engloba una serie de actividades para la
mejora de los planteles educativos.

Proporcionar_asesoria_juridica interna.- Durante el tercer trimestre se programaron 250
asesorias, la cual tuvo una variacion positiva en su alcance logrando un total de 1,808
asesorias, debido a que durante este trimestre se turn6 a esta Unidad Juridica para su
revision y/o renovacion gran numero de contratos por tiempo determinado de diferentes
programas.
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Intervenir y asesorar a las unidades administrativas en procedimientos jurisdiccionales.-
De una meta establecida de 80 intervenciones y asesorias, se logro a travées de la Unidad
Juridica la cantidad de 102, representando una variacion positiva en su alcance. Este
incremento en actividad se debidé a que se intervino y se asesor6 a las unidades de la
Dependencia en asuntos y juicios de naturaleza jurisdiccional en materia administrativa,
civil, penal, fiscal, mercantil, agraria y demas, destacando las demandas y las diversas
promociones de tipo laboral ante la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje y el Tribunal
Contencioso Administrativo.

Elaborar proyectos relacionados con la normatividad educativa.- Durante el tercer trimestre
se programé la elaboracién de un proyecto relacionado con la normatividad educativa.
Debido a trabajos en coordinacion con el Congreso del Estado y apoyos a organismos
descentralizados del sector, se tuvo una variacion positiva en su alcance de conformidad a
lo programado, logrando un total de 2 proyectos, debido a que durante este periodo se
trabajé en la revision de proyectos normativos.

0812 Unidad de Enlace de Comunicacion Social

Como acciones de apoyo para la difusiébn y el buen logro de programas y servicios
diversos que presta esta Secretaria, dando cumplimiento a las atribuciones que le sefala
el Reglamento Interior de la Dependencia, esta Unidad establecié metas para el ejercicio
2013, sobre las que reporta sus logros como sigue:

Realizar_campafas_institucionales.- De las 2 campafias que se programaron para este
trimestre solo se llevé a cabo 1, la campafa realizada fue referente al regreso a clases;
con lo que se logré el objetivo de la SEC referente a informar a padres de familia,
maestros, alumnos y comunidad en general sobre actividades importantes y positivas
sobre la Secretaria. De la campafa no concretada, se logré avanzar en la informacion
presentada mediante boletines de prensa, para mantener informada a la sociedad antes
mencionada.

Elaborar boletines de prensa sobre eventos y actividades de |la Secretaria de Educacion y
Cultura.- De 55 boletines programados en el trimestre se logré elaborar un total de 64,
variacion que se debe a que en el periodo se llevaron a cabo varios eventos oficiales que
requirieron de difusion a través del boletin y que no estaban contemplados a inicio de afio.
Ademas de la necesidad de posicionar informacién necesaria, o que ocasioné que se
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superara la meta. Sin embargo, el objetivo trimestral era informar a través de los medios
de comunicacion sobre 55 actividades positivas de beneficio para nifios y jovenes y se
logré difundir 9 mas, lo cual contribuye a favorecer la imagen publica del Gobierno del
Estado a través de la SEC.

0815 Unidad de Cienciay Tecnologia
En el presente informe, correspondiente al tercer trimestre del 2013, se describen a detalle
las actividades emprendidas por esta Unidad de Ciencia y Tecnologia, de conformidad con

el Plan Operativo Anual, en el cual se expone la situacion de metas:

Promover y capacitar sobre nuevas tecnologias y contenidos pedagdgicos.- Meta no
programada para este trimestre.

Posicionamiento de los programas de la unidad de ciencia y tecnologia.- meta no
programada para este trimestre.

Desarrollar un modelo de mejora de procesos controles administrativos y operativos del
sistema educativo.- meta no programada para este trimestre.

Promover el desarrollo profesional de la estructura institucional de la secretaria de
educacion estableciendo alianzas con instituciones educativas nacionales.- meta no

programada para este trimestre.

Beneficiar a alumnos profesores de escuelas publicas de educacién primaria con la
entrega de una computadora portétil.- meta no programada para este trimestre.

Red dorsal, interconexion de sitios de qgobierno estatal a una red Unica.- meta no

programada para este trimestre.

Conectividad para todos, cobertura de internet gratuita.- meta no programada para este
trimestre.

Promover la implementacién de proyectos de tics por el centro de innovacion local
gubernamental local ciglo.- meta no programada para este trimestre.
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Coordinar_el Programa Nuevo Futuro en materia_educativa.- Se realizd la coordinacion
programada, donde se elaboré una propuesta para hacer entrega de computadoras XO
del programa Un Nuevo Futuro en 6 escuelas primarias publicas y en 4 escuelas mas,
para los alumnos de ler grado, estas entregas se iniciaron en el mes de septiembre.

Coordinar proyectos especiales para el fomento al uso de las TIC.- Se llevo a cabo una
presentacion del Congreso Estatal sobre las Tecnologias en Informacion vy
Comunicaciones (TIC) en Educacion Basica, a la estructura de la Subsecretaria de
Educacion Basica, al Centro Regional de Formacion Docente e Investigacion Educativa, al
Instituto de Formacién Docente del Estado de Sonora y a la Asociacién de Padres de
Familia del Estado de Sonora, con la finalidad de dar a conocer las especificaciones de la
convocatoria del congreso, solicitar de su apoyo para integrar un comité evaluador y
delimitar el nUmero de trabajos minimos a solicitar a cada zona escolar.

Coordinar la operacion de centros comunitarios de aprendizaje y centros comunitarios de
aprendizaje digitalizados para su_articulacion y aprovechamiento.- Se realizaron 3
coordinaciones en el trimestre, en donde se participé en varias reuniones relacionadas a la
entrega de laptops a alumnos de 5to y 6to grado de escuelas primarias publicas, en las
cuales se abordo, entre otros temas, los contenidos educativos que deberan ser utilizados
por dicha herramienta. Asimismo, estos contenidos seran utilizados en los Centros
Comunitarios de Aprendizaje.

Establecer alianzas estratégicas con organizaciones de la sociedad civil para acercar la
ciencia vy tecnologia mediante contenidos educativos.- Meta no programada para este
trimestre.

Gestionar ante Gobierno Federal recursos adicionales para el disefio, implementacion y
promocién de programas o proyectos de ciencia y tecnologia aplicados a la educacion en
el estado de sonora.- Se realizaron las siguientes actividades, entre otras, para la gestion
de recursos: revision de posibilidades y formas de coordinar los esfuerzos para la
obtencion de recursos federales, se revisaron ante los departamentos juridicos, las
atribuciones con que cuenta la UCyT para la obtencidbn de estos recursos con la
independencia requerida.

Realizar un diagnoéstico de las politicas, programas y acciones sobre tecnologia educativa
en Educacion Basica, Media Superior y Superior.- Para estd meta se diseié una encuesta
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con la herramienta 'Google Forms' para obtener informacién via electrénica y se distribuy6
a los Directores de escuelas de nivel primaria y secundaria. Actualmente se esta en
espera de los resultados para su posterior documentacion y analisis.

Visita y sequimiento a la operacion de 54 centros comunitarios de aprendizaje UCyT.- La
meta del tercer trimestre de realizar visitas y seguimientos a los centros comunitarios, no
fue realizada debido a restricciones derivadas de los Lineamientos de Ahorro y Austeridad
gue en estos momentos aplica en la Secretaria de Educacion y Cultura.

Coordinar_la_patrticipacion en concursos con los resultados obtenidos en materia de
Innovacion Tecnoldgica Educativa.- Para el cumplimiento de esta meta, se realizo la rueda
de prensa el 11 de septiembre, para presentar el primer Congreso Estatal sobre TIC en la
Educacion Basica a los Medios de Comunicacion. Ademas se realizaron entrevistas para
Television Educativa de Sonora, transmitida por Telemax, dirigida a la comunidad docente
y a padres de familia con informacién detallada sobre las modalidades de participacion en
el CETIC 2013.

Desarrollar, implementar, capacitar y medir las mejoras en materia de innovacion
tecnoldgica en educacién a distancia de SEC Sonora.- En este trimestre se realizaron las
8 acciones programadas. Se han realizado una serie de reuniones, con el objetivo de
identificar una plataforma educativa que nos permita proponer una oferta de valor en
términos de innovacion y desarrollo académico. En estas reuniones se han creado analisis
en equipo de las plataformas ATutor y SAKAI, con la finalidad de crear matrices
comparativas que nos permitan identificar la mejor opcion. Asi mismo, se asistié a una
capacitacion sobre la plataforma educativa del programa del Gobierno Federal sobre la
entrega de computadoras para alumnos de 5to y 6to grado, del cual se origind una
propuesta de curso en linea para coadyuvar a la capacitaciéon que se llevara a cabo con
los maestros del Estado de Sonora.

Proponer mejoras en materia de Innovacién Tecnoldgica a los portales educativos de la
Secretaria.- Como resultado de las reuniones que se llevaron a cabo para el alcance de la
meta: “Desarrollar, implementar, capacitar y medir las mejoras en materia de innovacion
tecnoldgica en educacion a distancia de SEC Sonora”, se llevé a cabo un informe sobre la
capacitacion “El equipo de computo portatil, una herramienta para el aprendizaje” lo cual
derivd una propuesta de curso en linea para coadyuvar a la capacitacion que se llevara a
cabo con los maestros del estado de Sonora.
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Publicacién de estudios sobre tendencias de innovacion y resultados de la aplicacion de
programas_educativos.- Se llevaron a cabo varias reuniones con personal del Centro
Regional de Formacién Docente e Investigacién Educativa para trabajar en conjunto en la
planeacién, direccién, estructuracion y publicacién de estudios sobre tendencias en
innovacion y resultados de la aplicacion de programas educativos, arrojando como
resultado un documento para publicacion que integra temas relacionados a esta meta.

Promover y fomentar el interés y el conocimiento de los servidores publicos en materia de
prospectiva de la educacion en el Estado de Sonora.- Para la promocion y fomento de los
servidores publicos en materia de la prospectiva de la educacion, se elabor6 un
documento llamado: “Hablemos de Educacion”, el cual contiene informacion relacionada
con prospectiva de la educacion, para fomentar y promover el interés de los servidores
publicos con relacidon en este tema.

0820 Subsecretaria de Educacion Basica

A cargo de esta Unidad esta la responsabilidad de que se brinden los servicios oficiales de
educacion basica, cultura y deporte en el Estado, ademas de coordinar y dirigir a las
Unidades Administrativas adscritas, de acuerdo al Reglamento Interior.

Otorgar becas a madres jovenes y j0venes embarazadas para concluir la educacion
basica.- En virtud de la falta en la disponibilidad de los recursos para la realizacion de esta
meta, a la fecha no se han otorgado las becas a madres jévenes y jévenes embarazadas.

Realizar _acciones de difusion a través de los medios de comunicacion electrénicos e
impresos.- Se realiz6 una accion de difusion en el trimestre, la cual no se tenia
programada. En este trimestre se participd en la Semana Nacional de Salud del
Adolescente, donde se entregaron alrededor de 700 volantes con informacion alusiva al
programa.

Concurso _estatal de activacion fisica para nifios de educacidén especial.- Meta no
programada para este trimestre.

Concurso nacional de activacion fisica escolar.- Meta no programada para este trimestre.

Maratén estatal de activacion fisica escolar.- Meta no programada para este trimestre.
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Dotar de uniformes escolares a los alumnos de escuelas publicas de educacidén basica.-

Por un retraso en el calendario de entrega de uniformes en el estado, esta meta se vio
afectada. Al cierre del periodo aun no se tiene registrado el nimero de prendas que se han
entregado. Se actualizara esta meta en el trimestre siguiente con el total de prendas
entregadas.

Entregar Utiles escolares a alumnos de escuelas primarias publicas para el fortalecimiento
del plan y programa de estudio vigente.- En relacién al ajuste del techo presupuestal

autorizado por la Direccion General de Planeacion, solamente se realizé la entrega de
306,429 paquetes de utiles escolares a alumnos de escuelas primarias publicas. Por lo
anterior, no se pudo cumplir la meta programada al 100 por ciento.

Fortalecer los procesos de operacion de escuelas, supervisiones escolares vy jefaturas de
sector del 100 por ciento de las escuelas publicas de educacién basica al inicio del ciclo
escolar.- Con el propésito de dar cumplimiento a las politicas federales sobre la
reactivacion de los Consejos Técnicos Escolares (fase intensiva), se decidio fortalecer a
los equipos de supervision mediante la capacitacion a estas figuras. Por lo que,
Unicamente se entregaron 526 paquetes con material de oficina de los 4900 programados
(104 para Jefes de Sector y 422 para Supervisores).

Realizar acciones de capacitacion para fortalecer las competencias de asesores técnico
pedagdgico.- Para dar cumplimiento a la meta programada se realizé el Taller: “Proyecto
de computadoras portéatiles para alumnos de 50 y 60 grado de educacion primaria de
escuelas publicas”, con la finalidad de aportar los elementos necesarios al equipo base

que participara en el proceso de capacitacion a docentes, previo a la entrega de los
equipos de computo portatiles en la entidad, en las sedes de Hermosillo y Cd. Obregén.

Realizar acciones de acompafiamiento a los coordinadores académicos de las jefaturas de

sector_y/o supervisiones escolares.- Con el propdsito de revisar el cumplimiento de los
compromisos y las acciones establecidas en la Ruta de Mejora planteada por el CTE,
dirigida a constituir un centro educativo donde todos los alumnos aprenden, asi como de
fortalecer la Ruta de Mejora con base en los resultados obtenidos y en nueva informacion

disponible en el colectivo docente, se efectud la accion programada al realizar visitas de
acompafnamiento a los supervisores en 8 regiones del estado.
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Evento de asignaciéon de nombres a escuelas de nueva creaciéon en el marco del eje

docente del programa de transformacion educativa.- Meta no programada para este
trimestre.

Realizar_eventos de premiacion _de concursos escolares.- Para el cumplimiento de la

presente meta se llevo a cabo la seleccion de los estudiantes sonorenses ganadores de la
“Olimpiada del Conocimiento Infantil”, la cual se llevé a cabo en la Ciudad de México, el 21
de julio del presente afio, donde los ganadores participaron en una convivencia nacional.

Incorporar_escuelas al programa escuelas de calidad (PEC).- Meta no programada para
este trimestre.

Capacitar a jefes de sector, supervisores, asesores técnicos regionales, mesas técnicas y
directores escolares en el MGEE.- Meta no programada para este trimestre.

Incorporar escuelas al programa escuelas de tiempo completo (PETC).- Meta no
programada para este trimestre.

Implementar el programa escuela siempre abierta en dos fases: permanente y vacacional.-
Meta no programada para este trimestre.

Realizar visitas de sequimiento a la implementacién de politicas educativas en materia de
género.- Durante este trimestre se llevaron a cabo 3 sesiones con diferentes
dependencias de los tres niveles de gobierno de las 4 que se tenian programadas. La

finalidad fue participar en la politica publica y participar en la creacion de las Unidades de
Género de cada una de ellas. La SEC es una de las dependencias que cuenta con un alto
reconocimiento debido a las acciones que realizan y el campo de accion que tiene en la
aplicacién de politicas publicas en materia de Equidad de Género.

Capacitacion docente en el tema de equidad de género y prevencion a la violencia.- En
este tercer trimestre se programO una capacitacion y se llevaron a cabo tres talleres
regionales, donde se contd con la participacion de 120 personas del equipo de Asistencia

Educativa. Se trabajo con el Programa "Mi Escuela Libre de Violencia" donde se brindo el
marco conceptual, normativo y metodolégico para tratar la violencia escolar. EI motivo por
el cual se supera la meta de un taller, es debido a la necesidad de cubrir a un mayor
namero de docentes y optimizar recursos, se decidié realizar capacitaciones regionales y
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no concentrar en Hermosillo a sélo una parte del personal de asistencia educativa, lo que
implicaba un mayor gasto y menor cobertura.

Realizar reuniones de fin de ciclo escolar con jefes de sector y supervisores de educacion
basica.- Los dias 01 y 02 de julio se realizaron reuniones con los Jefes de Sector y
Supervisores, primero con el objetivo de que los participantes conozcan los lineamientos
para la organizacion, funciones y propadsitos de los Consejos Técnicos Escolares, segundo
se dio a conocer el proyecto de Computadoras Portatiles para alumnos de 5° y 6° de
educacion primaria y tercero con la finalidad de que revisen en qué medida cumplen en
sus escuelas los rasgos de la normalidad minima escolar e indagar las causas por las
cuales no se cumplen en su totalidad.

0821 Direcciéon General de Educacion Elemental

Entre las responsabilidades principales de esta Direccién esta el coordinar, operar y
evaluar los programas de educacion inicial, preescolar, especial e indigena. Planear,
organizar, coordinar y evaluar proyectos de trabajo con el personal directivo de su ambito
de competencia. Para el cumplimiento de sus obligaciones estableci6 diversas metas
sobre las que se reporta el siguiente avance:

Realizar Reuniones con Directores de Area, Coordinadores de Programa y Supervisores
en el Marco del Programa de Transformacion Educativa.- Para el cumplimiento de esta
meta se llevo a cabo una reunién con el objetivo de capacitar a los directores de la zona
escolar 006 sobre la guia de consejos técnicos, a llevarse a cabo en los centros escolares
con el fin de lograr una transformacion educativa de calidad. En dicha reunién asistieron
19 directoras el cual se lograra un impacto a docentes de toda la zona escolar y a los
nifos inscritos en los jardines de nifios de la zona 006.

Realizar eventos de formacidon para mejorar el Desempeiio de los Agentes Educativos de
los Centros de Desarrollo Infantil.- Meta no programada para este trimestre.

Atender a Nifios y Nifias en centros de Desarrollo Infantil.- Meta no programada para este

trimestre.

Brindar Servicios Educativos a alumnos con Necesidades Educativas Especiales.- Meta no
programada para este trimestre.
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Realizar eventos de capacitacion para personal de educacion especial y educacion reqular

de nivel preescolar primaria y secundaria.- Para el cumplimiento de esta meta, se llevo a
cabo una reunién con el propésito de analizar la informacion de las acciones a realizar y
ser consideradas en la planeacion del presente ciclo escolar 2013-2014, asistiendo una
Directora de la DEEyP, 8 supervisores de Educacion Especial y 3 Asesores técnicos
pedagogicos de la DEEyP.

Brindar servicios de Educacidon Preescolar a Nifios de 3 a 5 afios de edad.- Meta no
programada para este trimestre.

Realizar visitas de asesoria, sequimiento a centros de trabajo sobre la cartilla de
educacién basica.- Meta no programada para este trimestre.

0822 Direccion General de Educacion Primaria

La Direccion General de Educaciéon Primaria presenta el siguiente avance en cumplimiento
de las metas programadas:

Realizar acciones de acompafiamiento a equipos de jefatura de sector de las escuelas con
bajos niveles de logro educativo en el marco de la transformacion educativa.- Meta no
programada para este trimestre.

Visitas regionales con la estructura educativa para orientar a los Directivos en la aplicacion
de la Normatividad.- Se realizaron 2 visitas para Directores de Nuevo Ingreso,

"Sensibilizacion y orientacion para la funcion directiva” la primera en el Centro Regional de
Formacién Docente e Investigacion Educativa en Hermosillo, del 17 al 18 de Septiembre
del 2013 y la segunda en Ciudad Obregdn contando como sedes el Centro de Maestros y
las Escuelas: Fernando F. Dworak, Durango y Nifios Héroes llevandose a cabo los dias 20
y 21 de Septiembre del 2013. Se conto con la participacion de 115 docentes en total.

Realizar reuniones de trabajo para fortalecer las competencias de los integrantes de la
Coordinacion Estatal de Asesoria y Seguimiento (CEAS).- Meta no programada para este
trimestre.

Proporcionar servicio de educacién primaria a la poblacion de 6 a 14 afos.- Meta no
programada para este trimestre.
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Promover las actividades civicas, culturales, deportivas y sociales de la comunidad
educativa _de las misiones culturales.- Cumpliendo con la meta programada de una
actividad se realizdé la "Hora Social Hogarefia" en la Mision Cultural de Basconcobe,
llevdndose a cabo el dia 13 de septiembre del 2013 contando con la participacion de 1
Jefe de Misién, 1 Supervisor, 8 Docentes, alumnos de las diferentes especialidades y 35
personas de la comunidad.

Visitas de asesoria y acompafiamiento a docentes de misiones culturales para fortalecer la
planeacidon docente de acuerdo al modelo de gestibn de cada contexto.- Meta no
programada para este trimestre.

Atender alumnos de educacién primaria que presentan situacion de extraedad.- Meta no
programada para este trimestre.

Asesoria y acompafiamiento en educacion primaria_al colectivo de las 13 escuelas

muestra.- Meta no programada para este trimestre.

Capacitacion regional a jefes de sector, supervisores, directores y asesores técnico
pedagdgicos en plan y programas 2011 y generalizacion de la cartilla de educacion
basica.- Se cumplié con la meta programada al realizar los dos cursos de capacitacion:
"Primer Taller de alfabetizacion inicial para docentes de 1ro. Y 2do. Grado de Educacion
Primaria” el dia 26 de septiembre del 2013 en el Centro de Maestros de Agua Prieta,
contando con la participacion de 16 docentes, realizandose también "Taller para Docentes
de Escuelas Multigrado” el dia 27 de septiembre del 2013 en el Centro de Maestros de
Agua Prieta, con una asistencia de 19 docentes.

Visitas de asesoria, diagnéstico, sequimiento y evaluacion a colectivos de supervision de

centros escolares con bajo logro académico y seguimiento al plan anual de trabajo.- Se
realizo la accion programada al visitar la Supervision Escolar No. 052 Federalizada el dia
10 de Septiembre del 2013, evaluando a la Escuela Lamberto Ibarra Luna, contando con
una asistencia de 17 docentes, para verificar el seguimiento a su Plan de Trabajo.

0823 Direcciéon General de Educaciéon Secundaria

Las acciones realizadas durante el tercer trimestre dentro del Programa Operativo Anual,
permitieron avanzar en el cumplimiento de las metas y con ello contribuir en la mejora del
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logro académico de los alumnos. La formacién docente, su acompafiamiento como
estrategia de seguimiento a la capacitacion recibida, el foro de analisis de factores que
intervienen en dicha mejora, las reuniones con los directivos escolares, asi como el
proceso de certificacion de las escuelas secundarias, forman parte de un plan mas amplio
denominado Plan de Accion Integral.

El PROCERGES, como una columna vertebral en la organizacion escolar contempla no
sélo el uso de las carpetas de gestion, sino ademas la aplicacion del modelo de Gestion
Educativa Estratégica en las escuelas, asi como un proceso de certificacion previsto en el
Programa de Educacion del Gobierno del Estado.

Visitas de acompaiamiento a los docentes capacitados en el marco de la reforma en

educacion secundaria.- Para realizar la meta programada se llevdé a cabo una visita de
acompafamiento a 14 docentes capacitados en el marco de la reforma, en la escuela
Secundaria General no.1, ademas se realizé la segunda visita en donde participaron 23
docentes de asignatura estatal del municipio de Agua Prieta, en donde se capacito en el

programa de asignatura estatal, correspondiente al plan de estudios 2011 y “El auto
cuidado en los adolescentes sonorenses” del programa de reforma de educacién
secundaria.

Visitas de acompanamiento a las escuelas focalizadas en el marco del plan de accién
integral para la mejora del logro académico.- Meta no programada en este trimestre.

Atender alumnos en educacion secundaria _general.- Meta no programada en este

trimestre.

Proporcionar el servicio de educacion fisica a escuelas de primaria y preescolar.- Meta no
programada en este trimestre.

Atender _alumnos en educacién secundaria técnica.- Meta no programada en este
trimestre.

Atender alumnos en telesecundaria.- Meta no programada para este trimestre.
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0824 Coordinacién General de Salud y Seguridad Escolar

La Coordinacion General de Salud y Seguridad Escolar, programa las presentes metas,
enfocadas a los aspectos de la salud y seguridad que mas influyen para alcanzar los
objetivos educativos de aprovechamiento escolar y desarrollo de aptitudes para la vida,
mediante el fomento de actitudes y conductas para una vida saludable, la prevencion y
atencién de problemas comunes de salud en el ambito escolar asi como la deteccién
temprana y atencion de trastornos que afectan el aprendizaje de los alumnos.

Realizar_acciones de asesoria, capacitacion, vigilancia epidemioldgica y apoyo a la
gestién, para prevenir riesgos y dafios a la salud en las comunidades escolares.- Con el
propdsito de lograr que el colectivo escolar participe en el desarrollo de ambientes
saludables y seguros, detectando y resolviendo los factores de riesgo y las condiciones
inseguras, para prevenir dafios a la salud de los estudiantes y comunidad en general, se
llevaron a cabo 39 de las 60 acciones de asesoria y capacitacion programadas, en donde
se asesor0 a 14989 estudiantes, 950 docentes y personal de apoyo. Derivado de los
cambios estructurales y las medidas de austeridad que ha impactado a esta Coordinacion
General de Salud y Seguridad Escolar, no se logré la meta programada, dichas acciones
se reprograman para el préximo mes de octubre.

Atender alumnos de escuelas publicas para detectar alteraciones de oido, boca y otros.- Con
el proposito de atender complicaciones en aspectos que impidan o limiten la capacidad de
atencion del alumno en clase, asi como su calidad de vida en general, en este sentido se
atendi6 a 23 planteles, detectando 1400 estudiantes y asesorando a 57 docentes.

Realizar acciones de vinculacion, capacitacion, acompafnamiento y difusién en materia de
emergencia escolar.- Para el cumplimiento de esta meta se realizaron las 20 acciones en
materia de proteccién civil programadas para este trimestre, capacitando a 5,472 alumnos,
103 planteles educativos.

0825 Direccidon General de Tecnologia Educativa

Impartir _cursos de formacion para el uso de las TIC.- Se realizaron los 3 cursos
programados para el tercer trimestre, a través de los cuales se promueve el uso educativo
de las TIC, los cursos impartidos fueron los siguientes: Estrategias para una red segura,
ODAS con Ex eLearning y curso multimedia.
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Producir material educativo de apoyo en el uso de las TIC.- Para el tercer trimestre se
elabord un triptico para la difusion de la informacién del Primer Congreso Estatal sobre
TIC en Educacion Basica. Cabe sefialar que fueron distribuidos en Escuelas de Educacion
Basica e Instituciones Educativas de Nivel Superior, asi mismo el congreso se coordind
con la Unidad de Ciencia y Tecnologia y la Subsecretaria de Educacion Basica.

Asesoria y seguimiento a escuelas primarias participantes en el programa Nuevo Futuro.-
Se realiz6 una accion de seguimiento a escuelas participantes en el “Programa Nuevo

Futuro”, a través de Consejos Técnicos Escolares como parte del inicio del ciclo escolar
2013-2014.

Desarrollo de proyectos especiales para el fomento del uso de las TIC en educacion
basica.- Meta alcanzada al 100 por ciento al realizarse 8 acciones de asesoria académica
a las distintas &reas de la Direccion General de Tecnologia Educativa.

En los meses de julio, agosto y septiembre se asesor6 a Television Educativa sobre el
analisis del contenido de programas de Television, asi como para la elaboracion de un
video de difusion y disefio de materiales para uso del Equipo portétil MX.

De igual forma se proporciond asesoria a personal de Innovacion Tecnoldgica en el disefio
de la carta descriptiva de los cursos: Modelo Web Quest y ODA’s con Ex eLearning como
base para el desarrollo de proyectos educativos, asi como en la elaboracion de material
para exploracion de ambiente Linux y disefio de proyecto de seguimiento de plataforma e-
México, misma que recibié personal de la Direccién de Educacion a Distancia.

Congreso estatal para educaciéon basica en el marco de habilidades digitales
"Experiencias exitosas".- Meta no programada para este trimestre.

0830 Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior

Como responsable de Impulsar la Gestion Educativa Institucional de Calidad para los
niveles Media Superior y Superior, asi como de Coordinar el Marco Normativo y
Operacional de las Comisiones Estatales para la Planeacion de la Educacion Superior y
Media Superior (COEPES y CEPEMS), esta unidad definié para este ejercicio cinco
metas, de las que informa su avance como sigue:
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Realizar reuniones con los organismos coordinados.- Se realizaron las 24 reuniones

programadas, 5 de ellas se llevaron a cabo con unidades administrativas de la propia
Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior, 12 con 6rganos de gobierno de
ODES, 4 con ODES de Educacién Media Superior y Superior y 3 con el Secretario de esta
Dependencia, para la definicién y formalizacién de acuerdos, politicas y estrategias para el
desarrollo de la gestion institucional.

En relacién a las Sesiones de Organo de Gobierno de los Organismos Descentralizados,
se participd con la mayoria de los organismos debido a la importancia de rendir cuentas.
Los organismos fueron los siguientes: Universidad Tecnolégica Superior de Puerto
Peflasco (UTPP), Universidad Tecnoldogica del Sur (UTS), Colegio de Bachilleres
(COBACH), CECYTES, ISSPE, CODESON, ISEA, Universidad de la Sierra, Radio Sonora,
Instituto Tecnologico de Cananea, Universidad Estatal de Sonora, Universidad
Tecnoldgica del Sur e Instituto Tecnolégico Superior de Cajeme.

Elaborar v presentar informes de Gestidn Institucional.- Durante el trimestre se

presentaron los 6 informes programados, los cuales muestran el desempefio de las
actividades realizadas por las areas adscritas a la Subsecretaria de Educacion Media
Superior y Superior, asi como el avance en su situacién presupuestal al tercer trimestre
del 2013.

Coordinar v dar seguimiento a los acuerdos de las reuniones del Secretariado conjunto y
asambleas generales de CEPEMS — COEPES.- Durante el tercer trimestre no se
programo la coordinacién y seguimiento a las reuniones, sin embargo en el mes de

septiembre se realizaron la coordinacion y el seguimiento de 3 reuniones, la primera
correspondiente a la “Tercera reunion extraordinaria del secretariado conjunto de la
COEPES”, la segunda denominada; “Segundo secretariado conjunto de la CEPEMS”,
realizada el 09 de septiembre, asi como la “Segunda asamblea general ordinaria de la
CEPEMS".

Ejecutar el programa de acreditacién de programas educativos (IES).- Se llevé a cabo el
seguimiento a la acreditacion de 6 programas de estudio, teniendo programado solo 3. Se
trabajo con la siguientes Universidades: UNI-SIERRA, Instituto Tecnoldgico de Nogales,
Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey y el Instituto Tecnoldgico de
Cananea.

195



EVT-02

La meta del programa de acreditacion SEC-SONORA para el 2015 es lograr el 60 por
ciento de la matricula atendida en Educacién Superior, cursando en programas educativos
reconocidos por su buena calidad, actualmente se ha atendido el 50 por ciento de la
matricula.

Elaborar el programa "sequimiento de egresados de Educacion Media Superior".- Meta no
programada para este trimestre.

0831 Direccion General de Educacién Media Superior y Superior

Atendiendo a sus responsabilidades, la Direccion General de Educacion Media Superior y
Superior establecié para este trimestre Julio-Septiembre de 2013 metas principales, sobre
las que informa el siguiente avance:

Diseflar las herramientas para conformar el modelo de pertinencia de programas
educativos de nivel superior.- Meta no programada para este trimestre.

Organizar segundo _encuentro académico de Educacion Superior.- Meta no programada

para este trimestre.

Realizar evento de promocién de la oferta educativa DECIDE 2013.- Meta no programada
para este trimestre.

Fomentar el ingreso de los planteles de educacién media superior al Sistema Nacional de

Bachillerato.- Meta no programada para este trimestre.

Coordinar el proceso de nuevo ingreso a Educacion Media Superior.- Se concluy6 con el
proceso de nuevo ingreso a educacion media superior mismo que se tenia programado en

este trimestre, el cual inicié desde el mes de marzo con la publicacion y difusion de la
convocatoria para la presentacion del examen CENEVAL como parte del proceso. Este
afio presentaron examen para ingresar a educaciéon media superior 35,169 estudiantes a
los cuales, en su totalidad, les fue asignado un lugar en los diferentes subsistemas.

Se logré atender al 100 por ciento de los aspirantes, gracias al incremento de espacios
otorgados por algunos Subsistemas como DGETI, DGETA y COBACH. Después de la
asignacion de espacios, se instalaron mesas de atencion en Hermosillo, Cajeme, Nogales
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y San Luis Rio Colorado, para resolver casos especiales y permutas, lograndose con ello,
el inicio sin contratiempos del ciclo escolar 2013-2014.

Actualizar base de datos estadistica de los niveles Medio Superior y Superior.- Meta no
programada para este trimestre.

Dictaminar_solicitudes de reconocimiento de validez oficial de estudios de nivel Medio
Superior y Superior.- Durante este trimestre, se programaron 14 dictamenes para otorgar

reconocimiento de validez oficial de estudios y se emitieron Unicamente 6. Esta diferencia
se debe a que es un tramite que se basa en la demanda del mismo, y se programa
Gnicamente en base a una proyeccion estimada; la cantidad y fecha de dichas solicitudes
son variables, atendiéndose siempre el total de las solicitudes que se reciban.

Realizar visitas de inspeccion a instituciones gue solicitan o cuentan con reconocimiento
de validez oficial de estudios de nivel Medio Superior o Superior.- Durante este trimestre,
se programaron 15 visitas de inspeccion y se realizaron 18, cumpliéndose esta meta por

encima del 100 por ciento, ya que habia visitas que no se realizaron el trimestre anterior y
fueron reprogramadas para llevarse a cabo en este trimestre.

Realizar autenticaciones de documentos de nivel Medio Superior o Superior.- Durante este

trimestre, se llevo a cabo la autenticacion de 2,174 documentos escolares, que acreditan
estudios en instituciones de Educacion Media Superior y Superior incorporadas a SEC. La
meta programada para este trimestre era de 2,815, esta variacion se debe a que el tramite
de autenticacion de documentos se basa en la demanda del mismo y la programacion
solamente es un estimado basado en estadisticas de afios anteriores. Cabe mencionar
que en el periodo que se informa se atendio el total de solicitudes que se recibieron.

Realizar revalidaciones y equivalencias de estudio de nivel Medio Superior o Superior.-

Durante este trimestre se expidieron 440 resoluciones de revalidacion y equivalencia de
estudios de nivel medio superior y superior, cuyo objetivo es facilitar a los estudiantes el
transito dentro del sistema educativo nacional asi como revalidar estudios efectuados en el
extranjero. La meta no se logré al 100 por ciento, ya que la meta programada era de 555.
Este tramite se basa en la demanda del mismo y la programacion solamente es un
estimado basado en estadisticas de afios anteriores, el cual puede variar dependiendo de
varios factores sociales y econdmicos ajenos a esta Direccion General, sin embargo, se
atienden la totalidad de solicitudes recibidas.
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Operar_Escuelas Normales Estales.- Durante el tercer trimestre se dio seguimiento a 3

escuelas Normales Estatales, que corresponden a las siguientes; Escuela Normal Estatal
de Educacion Fisica, Escuela Normal Estatal de Especializacion y a la Escuela Normal del
Estado, logrando asi cumplir con la meta programada.

0832 Direccidon General de Intercambios y Asuntos Internacionales

Con el fin de proporcionar servicios de apoyo a la Educacion Basica, esta unidad tiene a
su cargo la responsabilidad, entre otras, de la contratacion de los maestros encargados de
la ensefianza del idioma inglés dentro del marco del Programa Inglés en Primaria, asi
como de promover la Educacién Internacional y la Coordinacion del Programa Manos a
Través de la Frontera. Los avances en sus metas para este periodo son los siguientes:

Coordinar los servicios de educacion intercultural.- Durante este trimestre se logro realizar
los 3 informes de los 3 programados, a través de diversas acciones principalmente con las
areas de Educacion Basica, realizando orientaciones y capacitaciones sobre las gestiones
para intercambios para personal docente y alumnos.

Atender alumnos de 1° a 6° grado en el programa inglés en primaria.- Meta no
programada para este trimestre.

Realizar visitas de supervisién a asesores y coordinadores del programa de inglés.- Se
cumplié la meta programada al 100 por ciento, realizando una visita en el mes de
septiembre, en donde se supervisaron a asesores Yy coordinadores en los municipios de
San Luis Rio Colorado y Caborca.

Editar y Publicar la revista SONARIDA.- Meta no programada para este trimestre.

Organizar reuniones del comité de educacion de las comisiones Sonora-Arizona, Sonora-
Nuevo México, Gobernadores fronterizos y reunion contacto.- En este trimestre se cumplié
la meta establecida, donde se llevd a cabo una Reunién de Trabajo en las mesas de
educaciéon de la de la Comision Sonora - Arizona, dandole seguimiento a las lineas de
accion y compromisos adquiridos en la Reunién Plenaria.

Gestionar apoyo para alumnos Sonorenses en el marco del programa de beneficio de
pago (PROBEP).- Meta no programada para este trimestre.
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0833 Direccidon General de Vinculacion y Participacion Social

Promover convenios de précticas profesionales, servicio social y cultura de la investigacion
y acciones artisticas.- La meta establecida para este periodo fue de 2 convenios
promovidos, teniendo como logro el 100 por ciento. Los convenios se realizaron con

UNILIDER y COL-SON, se promovio el convenio de colaboracion para impulsar a jovenes
universitarios para que desarrollen el servicio social y practicas profesionales. Ademas se
busca que los alumnos desarrollen investigacion tanto en &reas sociales como
tecnoldgicas.

Organizar reunidn estatal con el consejo de vinculacion para establecer acuerdos relativos
a la Educacién Media Superior y Superior.- Meta no programada para este trimestre.

Organizar_reuniones con la estructura del consejo de vinculacién y/o de sus comités
regionales.- Para este trimestre se programd una reunion, se llevé a cabo la reunion
programada en la ciudad de Navojoa, se conté con la presencia de representante del

Comité Regional de Navojoa, esto con la finalidad de ver los avances de los trabajos del
mismo y dar seguimiento a las propuestas para crear nuevas carreras que den respuesta
a las necesidades planteadas por los representantes de organismos empresariales y
comerciales.

Vincular la Educacién Media Superior y Superior con el sector productivo y los tres niveles
de _Gobierno.- Se realizaron las 7 vinculaciones programadas en el trimestre. Se trabajo
con COPARMEX para la posible instalacion en el estado del Modelo Mexicano de

Educacion Dual y se trabajo con CONALEP, institucién que participaria con algunas de las
empresas.

Se promovié un programa para la mejor ensefianza de las matematicas con un maestro
investigador de matematicas de la UNISON.

En coordinacion con la Direccion General de Tecnologia Educativa, a través de su
programa de television Educacion Media Superior y Superior, transmitido por TELEMAX
se han podido llevar a cabo acciones de promocion y difusidon de escuelas preparatorias e
institutos de investigacion, organismos y empresas, quienes han sobresalido en distintos
ambitos.
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Se organizé el evento del Alumno Distinguido, donde se premia a los mejores alumnos de
las carreras de ingenieria, de las instituciones publicas y privadas del estado.

En coordinacion con el Consulado de E.U. en Hermosillo, se promovié un Web-Chat sobre
el manejo del aprendizaje del idioma inglés. En éste programa intervino la Direccidn
General de Asuntos Internacionales.

La participacibn de CANACINTRA fue mediante la promocién de los programas de
capacitacion en el sector industrial; la Secretaria de Salud, con temas de Nutricion y
Psicologia y el ITH promoviendo las actividades -culturales, deportivas, artisticas,
académicas y Congresos que se realizaran en el marco del 38 aniversario de la institucion.

De la Fundacion Escuela-Empresa, se recibio la convocatoria para el Programa de
Atencion Empresarial, y se hizo llegar a las distintas camaras empresariales para su
atencion. Esta tiene por objetivo enviar las solicitudes de jovenes para practicas
profesionales a la Fundacion y ésta a la vez, enviar los mejores perfiles que les hagan
llegar las IES.

Organizar reuniones con los consejos estatales, municipales y escolares de participacion
social.- Meta no programada para este trimestre.

Promover la creacién o renovacién de los organismos de apoyo a la educacion en
escuelas de educacion Basica.- Segun lo estipula el Acuerdo 535, el proceso educativo
debe estar estrechamente vinculado con la participacién social; por tal motivo en este
trimestre se ha actualizado la plataforma www.participemos.gob.mx, en el cual se registran
los organismos de apoyo a la educacion tales como Asociacion de padres de Familia,
Consejos Escolares de Participacion Social y Sociedad de Alumnos. Dicha accién llevo a
obtener el logro del 100 por ciento en la meta programada, obteniendo 4000 organismos
registrados.

0834 Coordinacion General de Registro, Certificacién y Servicios a Profesionistas

En su programa esta Unidad definié cinco lineas de accion e igual nUmero de metas,
sobre las que para el tercer trimestre se informa el siguiente avance:
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Otorgar Servicios De Reqistro y Certificacion de Documentos Escolares.- Durante el tercer
trimestre se brind6 la atencién a usuarios en ventanilla, se elaboraron duplicados de
certificados de preescolar hasta secundaria y se revalidaron documentos de estudios de
educacion basica, alcanzando un total de 1907 en este trimestre, de los 2368
programados. Dicha variacion fue debido a que disminuyé la demanda del servicio, sin
embargo, esto resulta positivo ya que contribuye en mejor grado a la continuidad
académica de los alumnos de Educacion Bésica por el Sistema Educativo Nacional y la
movilidad de alumnos Extranjeros a nuestro Estado.

Prestar_servicios de registro profesional.- Se logré un total de 1749 servicios en el
trimestre, es decir 49 mas de lo programado; este aumento se debid a las opciones de
titulacion que promueven las universidades, influyendo en la demanda de profesionistas
titulados, y reflejandose en la demanda del servicio de registro profesional en esta oficina.

Asesorar _a Usuarios Sobre Reqistro y Certificacién de Instituciones de Educacion
Profesional.- Se logro un total de 28 asesorias, teniendo un incremento de 6 mas respecto
a lo programado, esto debido a que en las instituciones de Educacion Superior se cuenta
con personal de nuevo ingreso en las areas de control escolar.

Asesorar _a_colegios de profesionistas sobre registro, certificacion profesional _y
profesionalizacion de sus miembros.- Se realizaron un total de 61 asesorias de las 50
programadas, esto debido a que algunos colegios decidieron realizar en el mes de
Septiembre sus procesos de profesionalizacién y certificacién Profesional.

0840 Subsecretaria de Planeacién y Administracion

A cargo de esta Subsecretaria estan principalmente la responsabilidad de la Coordinacién
de Control de Calidad, Coordinacion de la Planeacion, Programacion, y Administracion
Presupuestal del Sector Educativo, para lo cual defini6 sus metas para este ejercicio, de
las cuales se informa lo siguiente:

Operar_el programa_de vivienda para los trabajadores de la educacion del estado de
Sonora.- El Fideicomiso para el Programa VITEES, se encuentra regido por un Comité
Técnico designado por el Fondo Maestro, dicho comité técnico es el encargado de realizar
las autorizaciones correspondientes para las diversas actividades de la Direccién General
del programa.
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El programa de VITEES realiza reuniones informativas con los integrantes de Comité
Técnico, en el mismo se efectué una reunion, considerada como la primera reunion
ordinaria de Comité Técnico.

Apoyar con créditos para financiar el enganche, escrituracidén o ampliacion de vivienda a
los trabajadores de la educacion.- A través de un Fideicomiso se administran los recursos
recibidos directamente de retenciones via némina de los trabajadores afiliados a las
Secciones Sindicales 28 y 54, asi como de aportaciones federales y estatales que son
destinadas a apoyar a los mismos trabajadores del sector educativo en el estado ,
recursos que se ponen a su disposicion en calidad de préstamo, principalmente para el
pago del enganche y/o escrituracion de su vivienda.

Durante el periodo que se informa, se otorgaron 123 apoyos de los 250. Esto debido
principalmente a que no se recibid la aportacion Federal y Estatal correspondiente a los
afos 2011y 2012 y 2013.

Coordinar la certificacion de 1SO 27001.- En virtud de la falta en la disponibilidad de los
recursos para la realizacién de esta meta, no se pudo realizar la certificacion en la norma
ISO 27001.

Integrar comités para el programa participacion social por la educacion.- Este programa
tiene como finalidad la integracién de comités de Participaciéon Social por la Educacion,
promoviendo la participacion social para la vigilancia en las obras y acciones de Gobierno
gue se realicen en los planteles educativos. En el presente trimestre se integraron 30
comités, los cuales estaban programados.

0841 Direccion General de Planeacién

Integrar_el programa operativo anual y anteproyecto de presupuesto de egresos.- En el
mes de septiembre se concluyé la integracion del Programa Anual 2014, solicitado por la
Direccion General de Planeacion y Estadistica Educativa de la Secretaria de Educacion
Publica, mismo que fue remitido de manera electronica conforme a lo solicitado.

Gestionar la_elaboracion de cartas compromiso al ciudadano de la Secretaria y su
validacién oficial.- Durante este trimestre fueron actualizadas las 3 cartas compromiso al
ciudadano que se tenia programadas, las cuales fueron impresas y publicadas en los
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Centros de Atencién al Publico de ésta Secretaria. Dichas cartas compromiso
corresponden a la Coordinacion General de Registro, Certificacion y Servicios a
Profesionistas y estos tramites son los siguientes: emision de duplicados de estudios de
nivel Preescolar, Primaria, y Secundaria, revalidacion de estudios realizados en el
extranjero de nivel Primaria y Secundaria y el Registro de Colegios de Profesionistas.

A través de estos documentos, elaborados en apego a la Guia definida por la Secretaria
de la Contraloria General, se pone a disposicion del publico en general la informacion
relativa a los servicios ofrecidos por la dependencia que incluye, entre otros puntos, el
precio del servicio, cuando lo hay, los requisitos, el tiempo establecido para entregar el
producto o servicio solicitado y los datos de a quién debe dirigirse en caso de no ser
atendido con cordialidad y oportunidad.

Actualizar el manual de trdmites y servicios y el registro estatal de tramites empresariales
de la Secretaria.- Se revisaron y actualizaron las cédulas del Manual de Tramites y
Servicios al Publico que brinda esta Dependencia, se gestion6 y obtuvo la validacién por
parte de la Secretaria de la Contraloria.

Asimismo, atendiendo a la normatividad estatal, en este trimestre se llevd a cabo la
actualizacion 2013 del Manual de Registro Estatal de Tramites Empresariales, mismos que
fueron validados por la Secretaria de la Contraloria.

Dichos documentos, se colocan en los portales de esta Secretaria y de la Secretaria de la
Contraloria, donde se les proporciona a detalle a los interesados, toda la informacion
necesaria para realizar su tramite, eficientando el tiempo tanto del personal responsable,
asi como del interesado.

Gestionar la_elaboracion de manuales de procedimientos y su validacién oficial.- Durante
este trimestre no se realizo la gestion programada, esto debido a que no hubo solicitud de
alguna Unidad Administrativa para gestionar la aprobacion de su manual de
procedimientos.

Analizar la_correspondencia_entre grupos y plantilla de personal.- Meta no programada
para este trimestre.

203



EVT-02

Elaborar_informes de sequimiento fisico financiero al programa operativo anual.- Durante
este trimestre se integraron 2 informes de seguimiento, el primero correspondiente al
informe de metas del Programa Anual para la SEP y el segundo el informe del Programa
Operativo Anual correspondiente al segundo trimestre del afio en curso, para incorporarlo
al Informe para el H. Congreso del Estado.

Integrar de manera sistematizada la informacion estadistica del sector educativo del
estado.- Meta no programada para este trimestre.

0842 Direccion General de Recursos Humanos

La Direccion General de Recursos Humanos tiene como responsabilidad y propdsito rector
el administrar los derechos y obligaciones de los trabajadores de la educacion en el
Estado de Sonora, para lo cual establecidé las siguientes metas para el ejercicio,
informando del avance de la correspondiente a este trimestre, como sigue:

Dictaminar _plazas escalafonarias estatales vacantes.- En el tercer trimestre del 2013 se
realizaron 53 dictaminaciones. Se logré superar la meta programada de 8, debido a que se
recibieron 45 jubilaciones mas por parte de la Direccion de Personal Estatal.

Impartir cursos en el programa de capacitacion de verano al personal de apoyo,
supervisores y jefes de sector de educacién basica en el estado.- Meta no programada

para este trimestre.

Realizar evaluacion de clima laboral para personal de administracion central.- Durante el
trimestre no se tenia programada actividad, sin embargo se realiz6 una evaluacion del
clima laboral, llevandose a cabo mediante 20 sesiones presenciales y 8 via electronica, en
las cuales se aplicé la evaluacidn de clima laboral ECO2013, entrevistandose a un 80 por
ciento del personal (lo que corresponde a un total de 1170 servidores publicos).

Calcular validar y distribuir la ndmina del personal estatal.- En este trimestre se efectuaron
10 ndminas de las 9 que se tenian programadas, la extraordinaria fue para el pago de
Concepto Multigrado MG, el cual se incluyo en la quincena 17 del mes de septiembre, en
némina normal.
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Enlazar la capacitacion del personal adscrito a la administracion central de la secretaria.-
En este trimestre de 2013, se realizaron 26 cursos y se programaron 27 en este trimestre.
A continuacion se mencionan los cursos impartidos en este trimestre: Formacion de
instructores internos segun la norma de competencia laboral (1), Sensibilizacién e
Interpretacion de la NORMA ISO 9001:2008 (2), Diplomado en Desarrollo Humano
ASUME-SEC DGRH (1), Autoestima, Motivacion y Superacion (1), Conociendo el Sistema
de Gestidbn Documental (3), Planeacién Estratégica (1), Ergonomia (1), Alto al Stress
Laboral (1), Primeros Auxilios (1), Desarrollo Integral de la Persona (2), Comunicacion
Efectiva (1), Gréaficos en Excel 2007 (1), Prevencion, Proteccion y Combate de Incendios
(1), Integracion de Equipos de Trabajo (1), Imagen Publica (1), Ortografia Dindmica
Actualizada (1), La Adversidad Tu Aliada o Tu Enemiga (1), Administracion Efectiva del
Tiempo (1), Tu Actitud Hace la Diferencia (1), Comunicacion y Redaccion de Documentos
(1), Photoshop Basico (1) e Introduccion a la Organizacion Documental (1).

0843 Direccién General de Administracion y Finanzas

Esta Direccion General se ocupa de la Coordinacion de los Servicios Administrativos y
Financieros, trabajando durante el tercer trimestre del 2013 en sus metas programadas, de
las cuales se informa como sigue:

Realizar _procesos de licitaciones.- Durante el periodo que se informa la licitacion
programada para el mes de septiembre, correspondiente a Conectividad Satelital no se
realizd, quedando pendiente la fecha de convocatoria para su realizacion.

Digitalizar los documentos oficiales y sus anexos de la administraciéon central.- Meta no

programada para este trimestre.

Actualizar el portal de transparencia.- Durante el periodo que se informa se realizaron las

3 actualizaciones del Portal de Transparencia, poniendo a disposicion del publico en
general la informacién basica en el Portal de la Transparencia, ubicada en la pagina Web
de esta Secretaria, la cual registra al tercer trimestre la actualizacién correspondiente,
apegandose a los Articulos 14 y 17 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica.
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0844 Coordinacién General de Programas Compensatorios

El Objetivo de esta Coordinacion General es mejorar la administracion y ejecucion de las
acciones compensatoria a través de la coordinacién de esfuerzos con las areas educativas
de la SEC, mediante la ampliacibn de oportunidades educativas para reducir
desigualdades entre grupos sociales, cerrando brechas e impulsando la equidad en el
ambito rural e indigena en poblacién con altos grados de marginacion y pobreza.

Sequimiento, supervision y gestion de los recursos materiales y financieros.- De las 13
inspecciones programadas para el trimestre, se logré realizar 20 inspecciones, esto se
debié al aprovechamiento de seguimientos en lugares cercanos a los programados,
optimizando de esta manera el recurso.

Acompafiamiento a sesiones con padres de familia.- Meta no programada para este

trimestre.

Taller nacional, estatal, regional y de asesoria de educacion inicial no escolarizada.- En el
trimestre se realizé un taller de los dos programados, esto debido a que CONAFE
reprogramo el segundo Taller Regional para el cuarto trimestre.

Inspeccidn y supervision a los componentes del programa de acciones compensatorias.-
Se realizaron las 17 inspecciones y supervisiones programadas, logrando asi cumplir con
la meta establecida.

Impartir Cursos de Capacitacion técnico pedagodgico administrativo vy talleres de
formacidén.- Meta no programada para este trimestre.

0845 Direccién General de Servicios Regionales

A través de las delegaciones regionales de la SEC se da atencion directa a la comunidad
estudiantil asi como al personal directivo, docente y de apoyo en las escuelas,
funcionando como principal soporte para la desconcentracién de los servicios que esta
dependencia ofrece, obteniendo beneficios importantes como la reduccién de costos y
tiempo, tanto para la Secretaria como para la comunidad en general.
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Realizar reuniones estatales con delegados.- El dia 09 de agosto se realizé la segunda
reunion estatal con delegados regionales, para tratar el tema de regreso a clases 2013-
2014. En dicha reunién de delegados se capacitaron a los responsables del sistema de
gestion documental de servicios regionales.

Realizar _auditorias de inventarios fisicos de los almacenes regionales.- Se realizaron 6
auditorias de las 3 programadas, debido a que se realizaron las auditorias pendientes de
los dos trimestres anteriores. Las auditorias se llevaron a cabo en los Almacenes
Regionales de Guaymas, Obregén, Navojoa, Ures, Moctezuma y Sahuaripa, generandose
el acta correspondiente y el soporte documental de los hallazgos encontrados en cada una
de éstas.

En general en estas practicas se han obtenido resultados satisfactorios y hasta el
momento se han solventado todas las observaciones formuladas, mejorandose asi el
proceso de distribucion, el control de operaciones en el sistema de almacenes regionales y
los ejercicios de inventarios fisicos periddicos.

Distribuir némina de pago a personal a través de las oficinas regionales.- A lo largo de este
tercer trimestre se cumplié en su totalidad con la meta de 6 distribuciones de nominas de
pagos, a través de las oficinas de Servicios Regionales a los municipios de Sierra 2 sur,
Mazatan, Nacori Grande, Matape, San Pedro de la Cueva, Sahuaripa, Suaqui Grande, la
Colorada, Tecoripa, Carbd, Querobabi, Aconchi, San Felipe de Jesus, Huépac, Banamichi,
Arizpe, Moctezuma, Cumpas, Nacozari, Bacerac, Costa de Hermosillo, Puerto Libertad,
Bahia de Kino, Calle 4 y 26, Guaymas, Cd. Obregon, Navojoa, Santa Ana, Caborca,
Puerto Pefiasco, Sonoyta, y San Luis Rio Colorado, con la finalidad del pago de
remuneraciones de las quincenas federales y estatales.

Realizar visitas de supervision y apoyo a la operatividad a las delegaciones regionales.-
Se programaron 26 visitas de supervision y apoyo, de las cuales se realizaron 5 salidas en
este trimestre, 1 salida en el mes de julio para impartir curso de ciudadanizacion en la
regional de Guaymas y 4 salidas en el mes de agosto, que corresponden a Sahuaripa,
Moctezuma, Ures (capacitando al personal encargado de los tramites financieros) y a la
delegacién regional de Navojoa, realizando una auditoria interna en los procesos
desconcentrados.
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No se cumplié la meta como se tenia programada este trimestre, debido a las actividades
gue realiza la Direccion General de Servicios Regionales para el regreso a clases 2013-
2014, por tal motivo se reorganizan las salidas a las delegaciones regionales en los
proximos meses.

0846 Direccion General de Informatica
En el periodo que se informa la Direccion General de Informatica tuvo variaciones
positivas en 4 de las 7 metas programadas y variaciones negativas se presentaron en 3 de

dichas 7 metas.

Desarrollar nuevas aplicaciones o portales web.- Se llevo a cabo el disefio y desarrollo de

4 nuevas herramientas de las 2 originalmente programadas. La variacion de 2 servicios se
presenta debido a la atencidn de solicitudes extraordinarias para el desarrollo de portales
Web.

Proporcionar capacitacion y asesoria al personal de la estructura educativa en el uso de
las aplicaciones desarrolladas.- Se proporcionaron un total de 1,267 servicios de los 2,000
originalmente programados, servicios que tienen como finalidad transmitir los
conocimientos necesarios para que los usuarios puedan operar adecuadamente los

sistemas administrativos de la Dependencia y Escuelas de Educacion Basica. La variacion
de 733 servicios se presenta debido a que la demanda de los usuarios con respecto a
capacitacién y asesoria no fue la que originalmente se habia previsto.

Proporcionar_mantenimiento y soporte técnico a las aplicaciones y portales web en
operacion.- Se proporcionaron un total de 292 servicios de los 250 originalmente
programados. La variacion positiva de 42 servicios se presenta debido al incremento en la
demanda de los clientes con respecto a modificaciones y cambios en los sistemas.

Proporcionar_el mantenimiento preventivo al equipo informatico y de telecomunicaciones
de las aulas de tecnologia.- Se proporcionaron un total de 362 servicios de los 290
originalmente programados. La variacion positiva de 72 servicios se presenta debido a que

las condiciones presupuestales y tramites financieros permitieron una logistica adecuada
para aumentar los servicios requeridos.
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Mantener en operacion el equipo informatico y de Telecomunicaciones de los programas

educativos.- Se proporcionaron un total de 124 servicios de los 183 originalmente
programados. La variacion negativa de 59 servicios se presenta debido a que las brigadas
de mantenimiento fueron requeridas de manera extraordinaria para brindar el soporte
técnico y atencién a la configuracion de la Red Dorsal Estatal.

0847 Coordinacion General de Carrera Magisterial

El programa Nacional de Carrera Magisterial se concibio para motivar al personal docente
a través de estimulos y premios sujetos al desempefio de los mismos, conteniendo
elementos de evaluacion como su antigliedad, su participacion en la investigacion, su
propia capacitacion y por supuesto el desempefio y aprendizaje de los alumnos. Para el
cumplimiento de sus atribuciones, esta Unidad definido las siguientes metas para el
presente ejercicio, de las que se informa como sigue:

Generar informacioén relativa a los resultados de las evaluaciones para la gestion de los

pagos por _concepto de carrera_magisterial.- Se realizé la gestion para el pago por
concepto de carrera magisterial en el mes de julio, enviandose la informacion a la
Direccion General de Recursos Humanos para que realicen los pagos correspondientes.

Realizar reuniones de orientacion y asesoria a los jefes de sector, supervisores y
directores.- Se realiz6 una asesoria para el tercer trimestre del afio, llevandose a cabo el
dia 3 de Septiembre en el centro de Maestros de Cd. Obregon, con la finalidad de dar a
conocer los lineamientos de evaluacion para la vigésima primera etapa del ciclo 2011-
2012.

Realizar evento de capacitacion a los enlaces regionales.- Meta no programada para este
trimestre.

Orientar y asesorar a los responsables de l0s consejos técnicos.- Se programaron dos
asesorias para este tercer trimestre del afo, las cuales se realizaron el dia 04 de
Septiembre en Loma de Guamuchil (TV 141 y 146), con la finalidad de dar a conocer de
manera personalizada al personal de los Consejos Técnicos los lineamientos de
evaluacion para la vigésima primera etapa del ciclo 2011-2012.
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0850 Coordinacion de Entidades y Organismos Educativos

La Secretaria de Educacion y Cultura, como instancia coordinadora del sector educativo,
realiza entre otras funciones y actividades, la gestion de los recursos presupuestales que
el H. Congreso del Estado ha aprobado en el Presupuesto Anual 2013 para las Entidades
y Organismos del sector, que se canalizan via Capitulo 4000 de esta dependencia.

Con estas acciones se busca garantizar que los Organismos en cuestion, lleven a cabo
sus funciones y actividades de acuerdo a su propia programacion.

Como se refleja en el formato EVT-01, se realizaron todas gestiones programadas. La
evaluacion programatica presupuestal se presenta de manera directa por los propios
Organismos en el Anexo de Organismos y Entidades que forma parte de este Informe.

0860 Infraestructura Educativa

Para este tercer trimestre del ejercicio presupuestal del 2013, esta Secretaria desarrollo
diversas acciones encaminadas a ampliar y mejorar las condiciones de la infraestructura
educativa en el estado, de las cuales destacan las siguientes.

Construir espacios educativos para educacion basica.- Para este trimestre se programo la
construccion de 32 espacios educativos en Educacién Béasica, de los cuales Unicamente
se construyeron 10 esto debido a razones de orden presupuestal.

Ampliar y mejorar la infraestructura de educacion basica.- Para este trimestre se programo
la rehabilitacion y/o reparacion de 500 escuelas de educacion bésica, sin embargo a la
fecha no se ha concluido ninguna de ellas, debido a razones de orden presupuestal.

Ampliar y mejorar la infraestructura de educacion media superior.- Para este trimestre se
programo la construccién de 16 espacios educativos de Educacién Media Superior. A la
fecha no se realizado ninguno de ellos, debido a razones de orden presupuestal.

Ampliar y mejorar la infraestructura de educacion superior.- Para este trimestre se
programo la construccion de 16 espacios educativos de Educacion Superior, de los cuales
no se ha realizado ninguno de ellos, debido a razones de orden presupuestal.
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Dotar mobiliario y equipo escolar a escuelas de educacién basica.- Para este trimestre no
se programo la dotacion de mobiliario y equipo escolar, ya que se habia programado en el
trimestre anterior, sin embargo a la fecha no se han dotado de mobiliario a las escuelas
debido a la liberacion del presupuesto y a los tiempos de ejecucion de licitacion,
contratacion, adquisicion y distribucién de los mismos.

Recursos federales

Durante el periodo que se informa se devengaron recursos de fondos federales de la
manera siguiente:

DEVENGADO 3ER

DEPENDENCIA FUENTE FINANCIERA TRIMESTRE
08 SECRETARIA DE EDUCACION Y
CULTURA
A7 FAFEF 2011 56,678.34
A9 FAMEB 2011 12,218.86
C5 CONVENIOS EDUCACION 167,398,470.04
GO FAEB 1,006,451,228.84
H4 FAMEB 2010 603,702.32
I3 FAMEB2009 200,533.84
JO FAMEB 537,986.52
J1 FAETAC 44,134,198.00
J2 FAETAI 9,568,850.00
M9 FAFEF 2012 1,857,235.25
NO FAMEB 2012 2,826,960.14
N1 FAMES 2012 3,406,253.20
S3 FAFEF 2013 14,203,873.85
S6 CONVENIO MEDIA SUPERIOR 2013 6,564,448.00
TO FAMES 2013 3,921,568.63
T8 FAMEB 2013 26,648,956.15

RAMO 23 PROYECTOS DE
U8 DESARROLLO REGIONAL 765.5 MDP 58,431,697.24

Total SECRETARIA DE EDUCACION Y

CULTURA 1,346,824,859.22
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT-01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
DESCRIPCION UNIDAD DEVENGADO %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL |rsssssssvssansnanas ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA PESOS $16,070,572,571  $16,086,491,957  $2,968,543,065  $3,292,659,975 $11,739,680,291  73.05
10 SECRETARIA PESOS $54,957,478 $25,870,518 $13,320,164 $7,259,656 $16,778,162 30.53
2 DESARROLLO SOCIAL
4 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES
01 PROMOVER Y DIFUNDIR LA CULTURA
E3 SONORA EDUCADO
36 IDENTIDAD Y VALORES SONORENSES
01 PROMOCION Y DIFUSION DE LA IDENTIDAD ESTATAL
004 ACCION CIVICA
A0  RECURSOS PROPIOS
001 PROMOVER VALORES EDUCATIVOS, CIVICOS Y CULTURALESEN  EVENTO 210 2 4 2 2 095
EL ESTADO
5 EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
AO  RECURSOS PROPIOS
001 ATENDER SOLICITUDES DE LA CIUDADANIA Y DE LA OFICINADEL  REGISTRO 12 12 3 3 9 75.00
EJECUTIVO ASEGURANDO SU PUNTUAL SEGUIMIENTO
002 COORDINAR LOS ESFUERZOS DE LAS DIFERENTES UNIDADES INFORME 12 12 3 3 9 75.00
RESPONSABLES PARA LLEVAR A CABO LAS POLITICAS
EDUCATIVAS
003  DIRIGIR LAS REUNIONES DE REVISION POR LA ALTADIRECCION  INFORME 4 4 1 1 3 75.00
004 TRATAR ASUNTOS DEL SECTOR EDUCATIVO CON LACOMISION ~ REUNION 3 3 0 0 2 66.67
DE EDUCACION O MIEMBROS DEL H. CONGRESO
005 DARRESPUESTA AL PLIEGO DE DEMANDAS LOCALES DE LAS ACUERDO 3 3 1 1 3 100.00
SECCIONES SINDICALES 28 Y 54
11 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS PESOS $1,850,399 $1,179,750 $406,642 $317,752 $881,984 47.66
2 DESARROLLO SOCIAL
5 EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 1 de 25



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
DESCRIPCION UNIDAD DEVENGADO %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL |rsssssssvssansnanas ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
002 APOYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
A0 RECURSOS PROPIOS
001 PROPORCIONAR ASESORIA JURIDICA INTERNA ASESORIA 1383 1383 250 1808 2976 (*)
002 INTERVERNIR Y ASESORAR A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ~ ASESORIA 400 400 80 102 323 80.75
EN PROCEDIMIENTOS JURISDICCIONALES
003 ELABORAR PROYECTOS RELACIONADOS CON LA NORMATIVIDAD ~ PROYECTO 5 5 1 2 7 (*)
EDUCATIVA
12 UNIDAD DE ENLACE Y COMUNICACION SOCIAL PESOS $2,388,960 $2,257,918 $482,585 $505,282 $1,417,004 59.31
2 DESARROLLO SOCIAL
5 EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
004 PLANEACION, INFORMACION Y EVALUACION SECTORIAL DE LAS POLITICAS
EDUCATIVAS
A0  RECURSOS PROPIOS
001 REALIZAR CAMPANAS INSTITUCIONALES CAMPARA 10 10 2 1 5 50.00
002 ELABORAR BOLETINES DE PRENSA SOBRE EVENTOS Y BOLETIN 242 242 55 64 217 89.67
ACTIVIDADES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
15 UNIDAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA PESOS $27,777,951 $13,551,666 $7,006,529 $2,643,104 $7,539,070 2714
2 DESARROLLO SOCIAL
5 EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
39  INVESTIGACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
01 FOMENTO Y DESARROLLO DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA
003 VINCULACION DEL SISTEMA ESTATAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
AO  RECURSOS PROPIOS
001 PROMOVER Y CAPACITAR SOBRE NUEVAS TECNOLOGIAS Y EVENTO 12 0 3 0 0 0.00
CONTENIDOS PEDAGOGICOS
Pégina 2 de 25

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]

DESCRIPCION

ANUAL

TRIMESTRE

UNIDAD
MEDIDA

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

DEVENGADO

REALIZADO

ACUMULADO

%
AVANCE

002

003

004

005

006

007

008

009

010

011

012

013

014

POSICIONAMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD DE
CIENCIA'Y TECNOLOGIA

DESARROLLAR UN MODELO DE MEJORA DE PROCESOS
CONTROLES ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DEL SISTEMA
EDUCATIVO

PROMOVER EL DESARROLLO PROFESIONAL DE LA
ESTRUCTURAINSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION ESTABLECIENDO ALIANZAS CON INSTITUCIONES
EDUCATIVAS NAC

BENEFICIAR A ALUMNOS PROFESORES DE ESCUELAS PUBLICAS
DE EDUCACION PRIMARIA CON LA ENTREGA DE UNA
COMPUTADORA PORTATIL

RED DORSAL, INTERCONEXION DE SITIOS DE GOBIERNO
ESTATALA UNA RED UNICA

CONECTIVIDAD PARA TODOS, COBERTURA DE INTERNET
GRATUITA

PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS DE TICS POR
EL CENTRO DE INNOVACION LOCAL GUBERNAMENTAL LOCAL
CIGLO

COORDINAR EL PROGRAMA NUEVO FUTURO EN MATERIA
EDUCATIVA

COORDINAR PROYECTOS ESPECIALES PARA EL FOMENTO AL
USO DE LAS TIC'S

COORDINAR LA OPERACION DE CENTROS COMUNITARIOS DE
APRENDIZAJE Y CENTROS COMUNITARIOS DE APRENDIZAJE
DIGITALIZADOS PARA SU ARTICULACION Y APROVECHAMIENTO

ESTABLECER ALIANZAS ESTRATEGICAS CON ORGANIZACIONES
DE LA SOCIEDAD CIVIL PARA ACERCAR LA CIENCIA'Y
TECNOLOGIA A LA POBLACION MEDIANTE CONTENIDOS
EDUCATIVOS

GESTIONAR ANTE EL GOBIERNO FEDERAL RECURSOS
ADICIONALES PARA EL DISENO, IMPLEMENTACION Y
PROMOCION DE PROGRAMAS O PROYECTOS DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA APLICADOS A LA EDUCACION EN EL ESTADO DE
SONORA

REALIZAR UN DIAGNOSTICO DE LAS POLITICAS, PROGRAMAS Y
ACCIONES SOBRE TECNOLOGIA EDUCATIVA EN EDUCACION
BASICA, MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

CAMPANA

PROYECTO

EVENTO

PERSONA

CENTRO

PERSONA

DOCUMENTO

INFORME

EVENTO

EVENTO

CONVENIO

INFORME

ESTUDIO

2500

100

10000

2500

50

2500

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

75.00

100.00

75.00

33.33

100.00

100.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DESCRIPCION
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

DEVENGADO

REALIZADO

ACUMULADO

%
AVANCE

015 VISITA'Y SEGUIMIENTO A LA OPERACION DE 54 CENTROS
COMUNITARIOS DE APRENDIZAJE UCYT

016 COORDINAR LA PARTICIPACION EN CONCURSOS CON LOS
RESULTADOS OBTENIDOS EN MATERIA DE INNOVACION
TECNOLOGICA EDUCATIVA

017 DESARROLLAR, IMPLEMENTAR CAPACITAR Y MEDIR LAS
MEJORAS EN MATERIA DE INNOVACION TECNOLOGICA EN
EDUCACION A DISTANCIA DE SEC SONORA

018 PROPONER MEJORAS EN MATERIA DE INNOVACION
TECNOLOGICA A LOS PORTALES EDUCATIVOS DE LA
SECRETARIA

019 PUBLICACION DE ESTUDIOS SOBRE TENDENCIAS DE
INNOVACION Y RESULTADOS DE LA APLICACION DE
PROGRAMAS EDUCATIVOS

020 PROMOVERY FOMENTAR EL INTERES Y EL CONOCIMIENTO DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS EN MATERIA DE PROSPECTIVA DE
LA EDUCACION EN EL ESTADO DE SONORA

20 SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA

2  DESARROLLO SOCIAL
4 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

02 PROMOVER Y FOMENTAR EL DEPORTE Y LA RECREACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
02 ATENCION A LA EDUCACION BASICA Y NORMAL
007 EDUCACION BASICA Y NORMAL
A0 RECURSOS PROPIOS

001 OTORGAR BECAS A MADRES JOVENES Y JOVENES
EMBARAZADAS PARA CONCLUIR LA EDUCACION BASICA

002 REALIZAR ACCIONES DE DIFUSION A TRAVES DE LOS MEDIOS
DE COMUNICACION ELECTRONICOS E IMPRESOS.

008 EDUCACION FiSICA Y PARA LA SALUD
A0 RECURSOS PROPIOS

001 CONCURSO ESTATAL DE ACTIVACION FiSICA PARA NINOS DE
EDUCACION ESPECIAL

002 CONCURSO NACIONAL DE ACTIVACION FISICA ESCOLAR

INSPECCION

INFORME

EVENTO

INFORME

DOCUMENTO

DOCUMENTO

PESOS

BECA

ACCION

EVENTO

EVENTO

$155,689,746

300

187

24

$338,227,799

300

$34,842,706

75

$81,500,839

89

$192,207,066

47.59

75.00

70.83

83.33

50.00

66.67

123.46

0.00

0.00

0.00

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DESCRIPCIO

DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]

ANUAL

TRIMESTRE

UNIDAD
MEDIDA

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

DEVENGADO

REALIZADO

ACUMULADO

%
AVANCE

003 MARATON ESTATAL DE ACTIVACION FiSICA ESCOLAR

08 APOYOS Y ESTIMULOS PARA LA EDUCACION
003 UNIFORMES ESCOLARES PARA ALUMNOS DE EDUCACION BASICA
AO RECURSOS PROPIOS

001 DOTAR DE UNIFORMES ESCOLARES A LOS ALUMNOS DE
ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA

5  EDUCACION

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
AO  RECURSOS PROPIOS

001 ENTREGA DE UTILES ESCOLARES A ALUMNOS DE ESCUELAS
PRIMARIAS PUBLICAS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL PLAN Y

PROGRAMA DE ESTUDIO VIGENTE
002

100% DE LAS ESCUELAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA

003
COMPETENCIAS DE ASESORES TECNICO PEDAGOGICO

004  REALIZAR ACCIONES DE ACOMPANAMIENTO A LOS

COORDINADORES ACADEMICOS DE LAS JEFATURAS DE SECTOR

Y/O SUPERVISIONES ESCOLARES
005

TRANSFORMACION EDUCATIVA

REALIZAR EVENTOS DE PREMIACION DE CONCURSOS
ESCOLARES

006

02 ATENCION A LA EDUCACION BASICA Y NORMAL
009 ACCIONES DE FORTALECIMIENTO
A0 RECURSOS PROPIOS

001
(PEC)

FORTALECER LOS PROCESO DE OPERACION DE ESCUELAS,
SUPERVISIONES ESCOLARES Y JEFATURAS DE SECTOR DEL

REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION PARA FORTALECER LAS

EVENTO DE ASIGNACION DE NOMBRES A ESCUELAS NU NUEVA
CREACION EN EL MARCO DEL EJE DOCENTE DEL PROGRAMA DE

INCORPORAR ESCUELAS AL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD

EVENTO

ALUMNO

PAQUETE

PAQUETE

CURSO

VISITA

EVENTO

EVENTO

ESCUELA

534000

372484

4900

1700

534000

372484

4900

534000

372484

4900

1700

306429

526

306429

526

0.00

0.00

82.27

10.73

75.00

75.00

100.00

100.00

0.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DESCRIPCION

DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

ORIGINAL MODIFICADO

%

DEVENGADO AVANCE

wnnnsnnsnsnanennnnsd ACUMULADO
REALIZADO

ORIGINAL

002 CAPACITAR A JEFES DE SECTOR, SUPERVISORES, ASESORES
TECNICOS REGIONALES, MESAS TECNICAS Y DIRECTORES
ESCOLARES EN EL MGEE.

003 INCORPORAR ESCUELAS AL PROGRAMA ESCUELAS DE TIEMPO
COMPLETO (PETC)

004 IMPLEMENTAR EL PROGRAMA ESCUELA SIEMPRE ABIERTA EN
DOS FASES: PERMANENTE Y VACACIONAL

005 REALIZAR VISITAS DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE
POLITICAS EDUCATIVAS EN MATERIA DE GENERO

006 CAPACITACIQN DOCENTE EN EL TEMA DE EQUIDAD DE GENERO
Y PREVENCION A LA VIOLENCIA

007  REALIZAR REUNIONES DE FIN DE CICLO ESCOLAR CON JEFES
DE SECTOR Y SUPERVISORES DE EDUCACION BASICA

21 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL

2 DESARROLLO SOCIAL
5  EDUCACION

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
A0  RECURSOS PROPIOS

001 REALIZAR REUNONES CON DIRECTORES DE AREA,
COORDINADORES DE PROGRAMA Y SUPERVISORES EN EL
MARCO DEL PROGRAMA DE TRANSFORMACION EDUCATIVA

02 ATENCION A LA EDUCACION BASICA Y NORMAL
001 EDUCACION INICIAL Y DESARROLLO INFANTIL
AO RECURSOS PROPIOS

001 REALIZAR EVENTOS DE FORMACION PARA MEJORAR EL
DESEMPENO DE LOS AGENTES EDUCATIVOS DE LOS CENTROS
DE DESARROLLO INFANTIL

002 ATENDER A NINOS Y NINAS EN CENTROS DE DESARROLLO
INFANTIL

002 INTEGRACION EDUCATIVA
AO RECURSOS PROPIOS

DOCENTE

ESCUELA

ESCUELA

VISITA

TALLER

VISITA

PESOS

REUNION

DOCENTE

NINO

3050 0

189 0

490 0

$554,865,805 $514,412,229

50 50

206 206

189 0 0 0.00
450 0 0 0.00
0 3 10 90.91
0 3 4 (")
100.00
$117,541,710 62.64

$137,274,391 $347,560,147

1 1 2 50.00

100.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]

DESCRIPCION

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

DEVENGADO

REALIZADO

ACUMULADO

%
AVANCE

001

002

BRINDAR SERVICIOS EDUCATIVOS A ALUMNOS CON
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

REALIZAR EVENTOS DE CAPACITA(;ION PARA PERSONAL DE
EDUCACION ESPECIAL Y EDUCACION REGULAR DE NIVEL
PREESCOLAR, PRIMARIA Y SECUNDARIA.

003 EDUCACION PREESCOLAR
AO RECURSOS PROPIOS

001

002

BRINDAR SERVICIOS DE EDUCACION PREESCOLAR A NINOS DE 3
A5 ANOS DE EDAD

REALIZAR VISITAS DE ASESORIA Y SEGUIMIENTO A CENTROS DE

TRABAJO SOBRE LA CARTILLA DE EDUCACION BASICA.

22 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA

2  DESARROLLO SOCIAL
5  EDUCACION

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
AO RECURSOS PROPIOS

001

002

003

REALIZAR ACCIONES DE ACOMPANAMIENTO A EQUIPOS DE

JEFATURA DE SECTOR DE LAS ESCUELAS CON BAJOS NIVELES
DE LOGRO EDUCATIVO EN EL MARCO DE LA TRANSFORMACION

VISITAS REGIONALES CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA PARA

ORIENTAR A LOS DIRECTIVOS EN LA APLICACION DE LA
NORMATIVIDAD.

REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO PARA FORTALECER LAS
COMPETENCIAS DE LOS INTEGRANTES DE LA COORDINACION
ESTATAL DE ASESORIA'Y SEGUIMIENTO (CEAS)

02 ATENCION A LA EDUCACION BASICA Y NORMAL
004 EDUCACION PRIMARIA
A0 RECURSOS PROPIOS

001

PROPORCIONAR SERVICIO DE EDUCACION PRIMARIA A LA
POBLACION DE 6 A 14 ANOS DE EDAD

ALUMNO

EVENTO

ALUMNO

VISITA

PESOS

EVENTO

VISITA

REUNION

ALUMNO

6300

14240

$1,292,063,115

38

100381

6300

14240

$1,151,468,147

38

100381

$300,652,987

$295,920,841

$890,768,156

0.00

"1

0.00

2222

68.94

60.00

3947

66.67

0.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

NIDAD
N U

DESCRIPCIO

DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]

ANUAL

TRIMESTRE

MEDIDA

ORIGINAL MODIFICADO

%
DEVENGADO
s ACUMULADO JAVANCE

REALIZADO

ORIGINAL

002 PROMOVER LAS ACTIVIDADES CIVICAS, CULTURALES,
DEPORTIVAS Y SOCIALES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS
MISIONES CULTURALES.

003  VISITAS DE ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO A DOCENTES DE
MISIONES CULTURALES PARA FORTALECER LA PLANIFICACION
DOCENTE DE ACUERDO AL MODELO DE GESTION DE CAD

PROGRAMA

REUNION

004  ATENDER ALUMNOS DE EDUCACION PRIMARIA QUE PRESENTAN
SITUACION DE EXTRAEDAD.

ALUMNO

005 ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN EDUCACION PRIMARIA AL
COLECTIVO DE LAS ESCUELAS MUESTRA

CURSO

006 CAPACITACION REGIONAL A JEFES DE SECTOR, SUPERVISORES,
DIRECTORES Y ASESORES TECNICO PEDAGOGICOS EN PLAN Y
PROGRAMAS 2011 Y GENERALIZACION DE LA CARTI

CURSO

007  VISITAS DE ASESORIA, DIAGNOSTICO, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION A COLECTIVOS DE SUPERVISION DE CENTROS
ESCOLARES CON BAJO LOGRO ACADEMICO Y SEGUIMIENTO AL

23 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA

2 DESARROLLO SOCIAL
5 EDUCACION

REUNION

PESOS

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
A0  RECURSOS PROPIOS

001 VISITAS DE ACOMPANAMIENTO A LOS DOCENTES CAPACITADOS  VISITA
EN EL MARCO DE LA REFORMA EN EDUCACION SECUNDARIA

002 VISITAS DE ACOMPANAMIENTO A LOS CENTROS ESCOLARES
FOCALIZADOS EN EL MARCO DEL PLAN DE ACCION INTEGRAL
PARA LA MEJORA DEL LOGRO ACADEMICO.

VISITA

02 ATENCION A LA EDUCACION BASICA Y NORMAL
006 EDUCACION SECUNDARIA
A0 RECURSOS PROPIOS

001 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION SECUNDARIA GENERAL ALUMNO

008 EDUCACION FISICA Y PARA LA SALUD

800 800

$1,627,998,136  $1,533,420,535

24850 24850

1 1 2 100.00

0 0 8 100.00

0 0 2 66.67

2 2 5 83.33
1 1 3 100.00
$348,859,419

$381,412,277  $1,111,258,242  68.26

2 2 6 75.00

0 0 8 66.67

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
DESCRIPCION UNIDAD DEVENGADO %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL |rsssssssvssansnanas ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
A0  RECURSOS PROPIOS
001 PROPORCIONAR EL SERVICIO DE EDUCACION FiSICA A ESCUELA 481 481 0 0 0 0.00
ESCUELAS DE PRIMARIA Y PREESCOLAR
016 EDUCACION SECUNDARIA TECNICA
A0 RECURSOS PROPIOS
001 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION SECUNDARIA TECNICA ALUMNO 9487 9487 0 0 0 0.00
017 EDUCACION TELESECUNDARIA
AO  RECURSOS PROPIOS
001 ATENDER ALUMNOS EN TELESECUNDARIA ALUMNO 18025 18025 0 0 0 0.00
24 COORDINACION GENERAL DE SALUD Y SEGURIDAD ESCOLAR PESOS $2,472,890 $1,291,161 $521,040 $275,429 $848,095 34.30
2 DESARROLLO SOCIAL
5 EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
02 ATENCION A LA EDUCACION BASICA Y NORMAL
009 ACCIONES DE FORTALECIMIENTO
A0  RECURSOS PROPIOS
001 REALIZAR ACCIONES DE ASESORIA, CAPACITACION, VIGILANCIA  ACCION 195 400 20 39 269 (*)
EPIDEMIOLOGICA Y APOYO A LA GESTION, PARA PREVENIR
RIESGOS Y DANOS A LA SALUD EN LAS COMUNIDAD
002 ATENDER ALUMNOS DE ESCUELAS PUBLICAS PARADETECTAR  ALUMNO 8000 8000 1400 1400 5400 67.50
ALTERACIONES DE QIDO, BOCA Y OTROS.
003  REALIZAR ACCIONES DE VINCULACION, CAPACITACION, ACCION 0 195 0 20 140 71.79
ACOMPARNAMIENTO Y DIFUSION EN MATERIA DE EMERGENCIA
ESCOLAR
25 DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA EDUCATIVA PESOS $1,839,254 $1,865,822 $328,705 $463,668 $1,236,206 67.21
2 DESARROLLO SOCIAL
5 EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
02 ATENCION A LA EDUCACION BASICA Y NORMAL
AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 9 de 25

(*) SUPERIOR AL 100%




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE o
UNIDAD b
DESCRIPCION DEVENGADO
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL |ssssssssssarasnanas{f ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
010 TECNOLOGIA APLICADA A LA EDUCACION
A0 RECURSOS PROPIOS
001 IMPARTIR CURSOS DE FORMACION PARA EL USO DE LAS TIC's CURSO 12 12 3 3 12 100.00
002 PRODUCIR MATERIAL EDUCATIVO DE APOYO EN EL USODE LAS ~ UNIDAD 4 4 1 1 3 75.00
TICs.
003 ASESORIA Y SEGUIMIENTO A ESCUELAS PRIMARIAS ACCION 4 4 1 1 3 75.00
PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA NUEVO FUTURO
004 DESARROLLO DE PROYECTOS ESPECIALES PARA EL FOMENTO ~ ACCION 37 37 8 8 31 83.78
DEL USO DE LAS TIC EN EDUCACION BASICA
005 CONGRESO ESTATAL PARA EDUCACION BASICA EN ELMARCO ~ CONGRESO 1 1 0 0 0 0.00
DE HABILIDADES DIGITALES "EXPERIENCIAS EXITOSAS"
30 SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR PESOS $13,277,458 $5,964,853 $1,903,691 $890,638 $2,407,551 18.13
2 DESARROLLO SOCIAL
5 EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
A0 RECURSOS PROPIOS
001 REALIZAR REUNIONES CON LOS ORGANISMOS COORDINADOS ~ SESION %4 %4 24 24 71 7553
002 ELABORAR Y PRESENTAR INFORMES DE GESTION INFORME 24 24 6 6 18 75.00
INSTITUCIONAL
003 COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS DE LAS REUNION 12 12 0 3 10 83.33
REUNIONES DEL SECRETARIADO CONJUNTO Y ASAMBLEAS
GENERALES DE CEPEMS- COEPES
004 EJECUTAR EL PROGRAMA DE ACREDITACION DE PROGRAMAS ~ INFORME 12 12 3 6 12 100.00
EDUCATIVOS (IES)
005 ELABORAR DEL PROGRAMA "SEGUIMIENTO DE EGRESADOS DE  PROGRAMA 1 1 0 0 1 100.00
EDUCACION MEDIA SUPERIOR"
31 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR PESOS $78,374,205 $81,857,230 $16,905,607 $18,088,072 $57,224,046 73.01
2 DESARROLLO SOCIAL
5  EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 10 de 25




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
UNIDAD %
DESCRIPCION DEVENGADO
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA | ORIGINAL |MODIFICADO | ORIGINAL [rstssssessersnasas] ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
AO RECURSOS PROPIOS
001 DISENAR LAS HERRAMIENTAS PARA CONFORMAR EL MODELO HERRAMIENTA 2 2 0 0 0 0.00
DE PERTINENCIA DE PROGRAMAS EDUCATIVOS DE NIVEL
SUPERIOR.
002 ORGANIZAR SEGUNDO ENCUENTRO ACADEMICO DE EDUCACION ~ EVENTO 1 1 0 0 0 0.00
SUPERIOR.
003 REALIZAR EVENTO DE PROMOCION DE LA OFERTA EDUCATIVA EVENTO 1 1 0 0 1 100.00
DECIDE 2013.
004 FOMENTAR EL INGRESO DE LOS PLANTELES DE EDUCACION REUNION 2 2 0 0 1 50.00
MEDIA SUPERIOR AL SISTEMA NACIONAL DE BACHILLERATO
005 COORDINAR EL PROCESO DE NUEVO INGRESO A EDUCACION PROCESO 1 1 1 1 1 100.00
MEDIA SUPERIOR
006 ACTUALIZAR BASE DE DATOS ESTADISTICA DE LOS NIVELES PROCESO 1 1 0 0 0 0.00
MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR
005 SERVICIOS EDUCATIVOS QUE OFRECEN LOS PARTICULARES
A0 RECURSOS PROPIOS
001 DICTAMINAR SOLICITUDES DE RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ DICTAMEN 29 29 14 6 18 62.07
OFICIAL DE ESTUDIOS DE NIVEL MEDIO SUPERIOR
002 REALIZAR VISITAS DE INSPECCION A INSTITUCIONES QUE VISITA 86 86 15 18 33 3837
SOLICITAN O CUENTAN CON RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ
OFICIAL DE ESTUDIOS DE NIVEL MEDIO SUPERIOR O SUP
003 REALIZAR AUTENTICACIONES DE DOCUMENTOS DE NIVEL DOCUMENTO 7125 7125 2815 2174 5191 72.86
MEDIO SUPERIOR O SUPERIOR.
004 REALIZAR REVALIDACIONES Y EQUIVALENCIAS DE ESTUDIO DE DOCUMENTO 2138 2138 555 440 1304 60.99
NIVEL MEDIO SUPERIOR O SUPERIOR.
02 ATENCION A LA EDUCACION BASICA Y NORMAL
007 EDUCACION BASICA Y NORMAL
A0 RECURSOS PROPIOS
001 OPERAR LAS ESCUELAS NORMALES ESTATALES ESCUELA 3 3 3 3 3 100.00
32 DIRECCION GENERAL DE INTERCAMBIOS Y ASUNTOS INTERNACIONALES PESOS $67,221,818 $59,292,020 $16,742,383 $9,237,005 $41,202,944 61.29

2 DESARROLLO SOCIAL

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
DESCRIPCION UNIDAD DEVENGADO %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL |rsssssssvssansnanas ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
5 EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
A0  RECURSOS PROPIOS
001 COORDINAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INTERCULTURAL INFORME 12 12 3 3 9 75.00
02 ATENCION A LA EDUCACION BASICA Y NORMAL
004 EDUCACION PRIMARIA
A0  RECURSOS PROPIOS
001 ATENDER A GRUPOS DE 1° A 6° GRADO A TRAVES DEL GRUPO 5218 5218 0 0 0 0.00
PROGRAMA INGLES EN PRIMARIA
002 REALIZAR VISITAS DE SUPERVISION A ASESORES Y VISITA 5 5 1 1 5 100.00
COORDINADORES DEL PROGRAMA DE INGLES
005 EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE
A0  RECURSOS PROPIOS
001 EDITAR Y PUBLICAR LA REVISTA SONARIDA PUBLICACION 5000 5000 0 0 0 0.00
002  ORGANIZAR REUNIONES DEL COMITE DE EDUCACION DE LAS REUNION 5 5 1 1 4 80.00
COMISIONES SONORA-ARIZONA, SONORA-NUEVO MEXICO.
GOBERNADORES FRONTERIZOS Y REUNION CONTACTO
08 APOYOS Y ESTIMULOS PARA LA EDUCACION
001 ESTIMULOS EDUCATIVOS
A0  RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR APOYO PARA ALUMNOS SONORENSES EN EL APOYO 100 100 0 0 95 95.00
MARCO DEL PROGRAMA DE BENEFICIO DE PAGO (PROBEP)
33 DIRECCION GENERAL DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL PESOS $1,967,524 $30,400 $430,529 $0 $0 0.00

2 DESARROLLO SOCIAL
5 EDUCACION

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
02 ATENCION A LA EDUCACION BASICA Y NORMAL

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIEN

DA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]

DESCRIPCI|ON |[UNDAD

ANUAL

TRIMESTRE

MEDIDA

ORIGINAL MODIFICADO

ORIGINAL

DEVENGADO

REALIZADO

ACUMULADO

%
AVANCE

009 ACCIONES DE FORTALECIMIENTO
AO RECURSOS PROPIOS

PROMOVER CONVENIOS DE PRACTICAS PROFESIONALES, CONVENIO
SERVICIO SOCIAL Y CULTURA DE LA INVESTIGACION

0o1

002

003

004

005

006

ORGANIZAR REUNION ESTATAL CON EL CONSEJO DE EVENTO
VINCULACION PARA ESTABLECER ACUERDOS RELATIVOS A LA

EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

ORGANIZAR REUNIONES CON LA ESTRUCTURA DEL CONSEJO REUNION
DE VINCULACION Y/O DE SUS COMITES REGIONALES

VINCULAR LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR CONEL ~ ACCION
SECTOR PRODUCTIVO Y LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO

ORGANIZAR REUNIONES CON LOS CONSEJOS ESTATALES, REUNION
MUNICIPALES Y ESCOLARES DE PARTICIPACION SOCIAL

PROMOVER LA CREACION O RENOVACION DE LOS ORGANISMOS ~ ORGANISMO

DE APOYO A LA EDUCACION BASICA

34 COORDINACION GENERAL DE REGISTRO, CERTIFICACION Y SERVICIO A PROFESIONISTAS PESOS

2 DESARROLLO SOCIAL
5 EDUCACION

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
006 CONTROL ESCOLAR
A0  RECURSOS PROPIOS
001 OTORGAR SERVICIOS DE REGISTRO Y CERTIFICACION DE SERVICIO

DOCUMENTOS ESCOLARES

008 REGISTRO DE PROFESIONES
AO RECURSOS PROPIOS
PRESTAR SERVICIOS DE REGISTRO PROFESIONAL SERVICIO

ASESORAR A USUARIOS SOBRE EL REGISTRO Y CERTIFICACION ~ ASESORIA
DE INSTITUCIONES DE EDUCACION PROFESIONAL.

001
002

003

ASESORAR A COLEGIOS DE PROFESIONISTAS SOBRE ASESORIA
REGISTRO, CERTIFICACION PROFESIONAL Y

PROFESIONALIZACION DE SUS MIEMBROS

70

10000

50

70

10000

$4,313,962 $9,347,874

7224

7710
100

205

7224

7710
100

205

4000

$986,188

2368

1700
22

50

4000

$3,094,934

1907

1749
28

61

42
55
4000

$4,560,090

4782

7911
9

141

77.78

0.00

80.00

78.57

40.00

105.71

66.20

98.00

68.78

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
DESCRIPCION UNIDAD DEVENGADO %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL |rsssssssvssansnanas ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
40 SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y ADMINISTRACION PESOS $81,385,405 $106,784,364 $62,776,983 $14,213,338 $42,636,753 52.39
2 DESARROLLO SOCIAL
5 EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
A0  RECURSOS PROPIOS
001 OPERAR EL PROGRAMA DE VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES  INFORME 4 4 1 1 3 75.00
DE LA EDUCACION DEL ESTADO DE SONORA
002  APOYAR CON CREDITOS PARA FINANCIAR EL ENGANCHE, APOYO 1000 1000 250 123 363 36.30
ESCRITURACION O AMPLIACION DE VIVIENDA A LOS
TRABAJADORES DE LA EDUCACION.
003 COORDINAR LA CERTIFICACION DE ISO 27001 PROCESO 0 1 0 0 0 0.00
004  INTEGRAR COMITES PARA EL PROGRAMA PARTICIPACION COMITE 0 200 0 30 30 15.00
SOCIAL POR LA EDUCACION
41 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION PESOS $8,141,580 $5,867,925 $1,692,628 $1,278,179 $3,868,704 47.52
2 DESARROLLO SOCIAL
5 EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
001 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
AO  RECURSOS PROPIOS
001 INTEGRAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y ANTEPROYECTO ~ DOCUMENTO 2 2 1 1 1 50.00
DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
002 GESTIONAR LA ELABORACION DE CARTAS COMPROMISO AL DOCUMENTO 14 12 4 3 12 85.71
CIUDADANO DE LA SECRETARIA Y SU VALIDACION OFICIAL
003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LAS
POLITICAS EDUCATIVAS
A0  RECURSOS PROPIOS
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 14 de 25




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DESCRIPCION
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

%
DEVENGADO
s ACUMULADO JAVANCE

REALIZADO

001 ACTUALIZAR EL MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS Y EL
REGISTRO ESTATAL DE TRAMITES EMPRESARIALES DE LA
SECRETARIA

002 GESTIONAR LA ELABORACION DE MANUALES DE
PROCEDIMIENTOS Y SU VALIDACION OFICIAL

003  ANALIZAR LA CORRESPONDENCIA ENTRE GRUPOS Y PLANTILLA
DE PERSONAL

004 PLANEACION, INFORMACION Y EVALUACION SECTORIAL DE LAS POLITICAS
EDUCATIVAS

AO RECURSOS PROPIOS

001 ELABORAR INFORMES DE SEGUIMIENTO FiSICO FINANCIERO AL
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

002  INTEGRAR DE MANERA SISTEMATIZADA LA INFORMACION
ESTADISTICA DEL SECTOR EDUCATIVO DEL ESTADO

42 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

2 DESARROLLO SOCIAL
5  EDUCACION

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS

003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LAS
POLITICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS
001 DICTAMINAR PLAZAS ESCALAFONARIAS ESTATALES VACANTES

002 IMPARTIR CURSOS EN EL PROGRAMA DE CAPACITACION DE
VERANO AL PERSONAL DE APOYO, SUPERVISORES Y JEFES DE
SECTOR DE EDUCACION BASICA EN EL ESTADO

003 REALIZAR EVALUACION DE CLIMA LABORAL PARA PERSONAL DE
LA ADMINISTRACION CENTRAL

004 CALCULAR, VALIDAR Y DISTRIBUIR LA NOMINA DEL PERSONAL
ESTATAL

005 ENLAZAR CAP/-\CITACION DEL PERSONAL ADSCRITO A LA
ADMINISTRACION CENTRAL

43 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DOCUMENTO

DOCUMENTO

ESTUDIO

INFORME

PROCESO

PESOS

DICTAMEN

CURSO

CURSO

PAGO

CURSO

PESOS

$12,773,762

98
100

30

36

$9,273,876

$13,527,379

98

30
36
100

$11,182,902

$2,626,119

100

$1,919,164

2 4 100.00

0 4 80.00

0 1 100.00

2 7 77.78
0 1 25.00

$3,060,138 $8,976,653 70.27

53 12 (*)
0 0 0.00

10 29 80.56
2 118 (*)

$2,105,686 $6,325,260 68.21

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
DESCRIPCION UNIDAD DEVENGADO %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA | ORIGINAL |MODIFICADO | ORIGINAL [rstssssessersnasas] ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
2 DESARROLLO SOCIAL
5  EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LAS
POLITICAS EDUCATIVAS
A0 RECURSOS PROPIOS
001 REALIZAR PROCESOS DE LICITACIONES LICITACION 4 4 1 0 3 75.00
002  DIGITALIZAR LOS DOCUMENTOS OFICIALES Y SUS ANEXOS DE  PROCESO 1 1 0 0 0 0.00
LA ADMINISTRACION CENTRAL
003 ACTUALIZAR EL PORTAL DE TRANSPARENCIA DOCUMENTO 12 12 3 3 9 75.00
44 COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS COMPENSATORIOS PESOS $1,320,344 $628,180 $319,533 $119,818 $342,498 25.94
2 DESARROLLO SOCIAL
5 EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
002 APOYO Y ASESORIA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
A0 RECURSOS PROPIOS
001 SEGUIMIENTO, SUPERVISION Y GESTION DE LOS RECURSOS INSPECCION 50 50 13 20 53 (*)
MATERIALES Y FINANCIEROS.
004 PLANEACION, INFORMACION Y EVALUACION SECTORIAL DE LAS POLITICAS
EDUCATIVAS
A0 RECURSOS PROPIOS
001 ACOMPARAMIENTO A SESIONES CON PADRES DE FAMILIA EVENTO 10 10 0 0 6 60.00
002  TALLER NACIONAL, ESTATAL, REGIONAL Y DE ASESORIA DE EVENTO 12 12 2 1 9 75.00
EDUCACION INICIAL NO ESCOLARIZADA
003  INSPECCION Y SUPERVISION A LOS SUBCOMPONENTES DEL INSPECCION 55 55 17 17 40 7273

PROGRAMA DE ACCIONES COMPENSATORIAS

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
DESCRIPCION UNIDAD DEVENGADO %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL |rsssssssvssansnanas ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
004  IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION TECNICO PEDAGOGICO EVENTO 6 6 0 0 3 50.00
ADMINISTRATIVO Y TALLERES DE FORMACION
45 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS REGIONALES PESOS $6,388,575 $7,784,172 $1,394,859 $1,793,091 $4,690,632 73.42
2 DESARROLLO SOCIAL
5 EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LAS
POLITICAS EDUCATIVAS
A0  RECURSOS PROPIOS
001 REALIZAR REUNIONES ESTATALES CON DELEGADOS REUNION 4 4 1 1 2 50.00
002 REALIZAR AUDITORIAS DE INVENTARIO FiSICO DE LOS AUDITORIA 14 14 3 6 14 100.00
ALMACENES REGIONALES
003 DISTRIBUIR NOMINAS DE PAGO A PERSONAL ATRAVESDE LAS ~ PAGO 28 28 6 6 21 75.00
OFICINAS REGIONALES
004 REALIZAR VISITAS DE SUPERVISION Y APOYO A LA VISITA 127 127 26 5 25 19.69
OPERATIVIDAD DE LAS DELEGACIONES REGIONALES
46 DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA PESOS $30,444,519 $19,419,591 $7,038,326 $2,244,134 $5,757,947 18.91
2 DESARROLLO SOCIAL
5  EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
01 COORDINACION Y GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LAS
POLITICAS EDUCATIVAS
A0 RECURSOS PROPIOS
001 DESARROLLAR NUEVAS APLICACIONES O PORTALES WEB SISTEMA 5 5 2 4 7 (*)
002 PROPORCIONAR CAPACITACION Y ASESORIA AL PERSONAL DE ~ ASESORIA 8350 8350 2000 1267 5326 63.78

LA ESTRUCTURA EDUCATIVA EN EL USO DE LAS APLICACIONES

DESARROLLADAS

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DESCRIPCION
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

DEVENGADO

REALIZADO

ACUMULADO

%
AVANCE

003 PROPORCIONAR MANTENIMIENTO Y SOPORTE TECNICO ALAS
APLICACIONES Y PORTALES WEB EN OPERACION.

02 ATENCION A LA EDUCACION BASICA Y NORMAL
010 TECNOLOGIA APLICADA A LA EDUCACION
A0 RECURSOS PROPIOS

001 PROPORCIONAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO AL EQUIPO
INFORMATICO Y DE TELECOMUNICACIONES DE LAS AULAS DE
TECNOLOGIA

002 MANTENER EN OPERACION EL EQUIPO INFORMATICO Y DE
TELECOMUNICACIONES DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS

47 COORDINACION GENERAL DE CARRERA MAGISTERIAL

2 DESARROLLO SOCIAL
5 EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
09 DESARROLLO Y ACTUALIZACION DEL MAGISTERIO
001 CARRERA MAGISTERIAL
A0  RECURSOS PROPIOS

001 GENERAR INFORMACION RELATIVA A LOS RESULTADOS DE LAS
EVALUACIONS PARA LA GESTION DE LOS PAGOS POR
CONCEPTO DE CARRERA MAGISTERIAL.

002 REALIZAR REUNIONES DE ORIENTACION Y ASESORIA A LOS
JEFES DE SECTOR, SUPERVISORES Y DIRECTORES

003  REALIZAR EVENTO DE CAPACITACION A LOS ENLACES
REGIONALES

004 ORIENTAR Y ASESORAR A LOS RESPONSABLES DE LOS
CONSEJOS TECNICOS

50 COORDINACION DE ENTIDADES Y ORGANISMOS EDUCATIVOS
2 DESARROLLO SOCIAL
4 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES
01 PROMOVERY DIFUNDIR LA CULTURA
E3 SONORA EDUCADO
34 OPORTUNIDADES PARA LOS JOVENES

SERVICIO

AULA

SERVICIO

PESOS

PROCESO

REUNION

EVENTO

CURSO

PESOS

780

1110

1058

$2,910,927

$11,070,059,438  $10,923,583,340

780

1110

1058

$1,850,438

250

290

183

$689,777

$1,996,733,497

292

362

124

$340,860

$1,974,211,766

914

987

789

$979,956

$8,241,785,361

88.92

74.57

33.66

100.00

75.00

50.00

100.00

74.45

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO

Pégina 18 de 25




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DESCRIPCION
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

DEVENGADO

REALIZADO

ACUMULADO

%
AVANCE

02  ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNITARIOS
002 INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD "ISJ"
AO RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A I1SJ

35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
02 ATENCION A LA EDUCACION BASICA Y NORMAL
007 EDUCACION BASICA Y NORMAL
AO RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS DEL SUBSIDIO
ESTATAL PARA SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE
SONORA

013 OTROS ORGANISMOS DE EDUCACION BASICA
A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A OTROS
ORGANISMOS DE EDUCACION BASICA

015 ASOCIACION ESTATAL DE PADRES DE FAMILIA (APOYO PARA TRANSPORTE
ESCOLAR)

AO RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA (TRANSPORTE ESCOLAR)

36 IDENTIDAD Y VALORES SONORENSES
01 PROMOCION Y DIFUSION DE LA IDENTIDAD ESTATAL
002 RADIO SONORA
AO RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A RADIO SONORA

37 CULTURAY ARTE
01 FOMENTO Y DIFUSION DE LA CULTURA
003 INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA
AO RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A ISC

004 OTROS ORGANISMOS DE FOMENTO A LA CULTURA
A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A OTROS
ORGANISMOS DE FOMENTO A LA CULTURA

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO

Pégina 19 de 25




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

EVT-01

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DESCRIPCION

DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]

ANUAL

TRIMESTRE

UNIDAD
MEDIDA

ORIGINAL MODIFICADO

DEVENGADO

REALIZADO

ORIGINAL

%

ACUMULADO |AVANCE

02 PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL
004 MUSEO SONORA EN LA REVOLUCION
AO RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A MUSEOS. EN LA
REVOLUCION

MUSEO DEL CENTRO CULTURAL MUSAS
AO RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A MUSEO
CULTURAL MUSAS

MUSEO DEL NINO "LA BURBUJA"
AO RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A MUSEOQ LA
BURBUJA

BIBLIOTECA PUBLICA "JESUS CORRAL RUiZ"
A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A BIBLIOTECA
CORRAL RUIZ

005

007

008

38 CULTURAFISICA Y DEPORTE PARA LA SALUD
02 PROMOCION DEL DEPORTE
005 COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA "CODESON"
AO RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A CODESON

5  EDUCACION

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
02 ATENCION A LA EDUCACION BASICA Y NORMAL
012 SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA "SEES"
A0 RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A SEES DE FAEB

GO FAEB
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A SEES DE FAEB

03  ATENCION A LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

9 75.00

9 75.00

9 75.00

9 75.00

9 75.00

9 75.00

9 75.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
DESCRIPCION UNIDAD DEVENGADO %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA | ORIGINAL |MODIFICADO | ORIGINAL [rstssssessersnasas] ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
004 COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA "COBACH"
A0 RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA COBACH MINISTRACION 12 12 3 3 9 75.00
005 COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA,
"CONALEP"
A0 RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA CONALEP MINISTRACION 12 12 3 3 9 75.00
(Estatal)
J1 FAETAC
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA CONALEP MINISTRACION 12 12 3 3 9 75.00
(Estatal)
006 COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE
SONORA "CECYTES"
A0  RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA CECYTES MINISTRACION 12 12 3 3 9 75.00
007 PREPARATORIAS POR COOPERACION
A0 RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA MINISTRACION 12 12 3 3 9 75.00
PREPARATORIAS POR COOPERACION
04 ATENCION A LA EDUCACION SUPERIOR
005 UNIVERSIDAD DE SONORA "UNISON"
A0 RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UNISON MINISTRACION 12 12 3 3 9 75.00
006 UNIVERSIDAD DE LA SIERRA "UNISIERRA"
A0  RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UNISIERRA  MINISTRACION 12 12 3 3 9 75.00
007 CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES DEL ESTADO DE SONORA "CESUES"
A0 RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA CESUES MINISTRACION 12 12 3 3 9 75.00
008 INSTITUTO SONORENSE DE ADMINISTRACION PUBLICA *ISAP"
A0  RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ISAP MINISTRACION 12 12 3 3 9 75.00
009 INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA "ITSON"

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIEN

DA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

DESCRIPCI|ON |[UNDAD

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

DEVENGADO

REALIZADO

ACUMULADO

%
AVANCE

010

011

012

014

015

016

017

018

019

020

A0 RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ITSON MINISTRACION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME "ITESCA"
AO RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ITESCA MINISTRACION

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA "ISTECAN'"
A0 RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ITESCAN MINISTRACION
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE PUERTO PENASCO "ITSPP"
A0 RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ITSPP MINISTRACION

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO "UTH"
AO RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UTH MINISTRACION

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NOGALES "UTN"
AO RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UTN MINISTRACION

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA "UTSS"
A0 RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UTSS MINISTRACION

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE ETCHOJOA
A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UT MINISTRACION
ETCHOJOA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE SAN LUIS RIO COLORADO
AO RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UT SLRC MINISTRACION
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PUERTO PENASCO
AO RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UT PP MINISTRACION
INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE DEL ESTADO DE SONORA
A0 RECURSOS PROPIOS

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT]

DESCRIPCION

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

DEVENGADO

REALIZADO

ACUMULADO

%
AVANCE

05

06

08

10

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA IFODES
(Estatal)

GO FAEB

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA IFODES
(Estatal)

EDUCACION PARA LOS ADULTOS
003 INSTITUTO SONORENSE PARA LA EDUCACION DE LOS ADULTOS "ISEA"
A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ISEA
(ESTATAL)

J2  FAETAI

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ISEA
(ESTATAL)

MEJORAMIENTO Y CALIDAD EDUCATIVA

007 INSTITUTO DE INNOVACION Y EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE
SONORA

AO RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA IIEEES

APOYOS Y ESTIMULOS PARA LA EDUCACION

004 INSTITUTO DE BECAS Y ESTIMULOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

"IBEEES"
A0 RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA IBEES

005 VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO "VITEES"
AO RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA VITEES

006 INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA "ICEES"
AO RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ICEES

CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD PARA Y EN EL TRABAJO
001 CAPACITACION, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD EN EL TRABAJO
A0 RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ICATSON

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

MINISTRACION

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

75.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
DESCRIPCION UNIDAD DEVENGADO %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT] MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL |rsssssssvssansnanas ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO
39  INVESTIGACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA
01 FOMENTO Y DESARROLLO DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA
006 EL COLEGIO DE SONORA "COLSON"
A0 RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA COLSON MINISTRACION 12 12 3 3 9 75.00
007 CENTRO DE INVESTIGACION EN ALIMENTACION Y DESARROLLO "CIAD"
A0  RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA CIAD MINISTRACION 12 12 3 3 9 75.00
60 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PESOS $960,815,444 $1,255,825,746 $12,688,613 $374,141,759 $748,427,765 77.90
2 DESARROLLO SOCIAL
5 EDUCACION
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
E3 SONORA EDUCADO
35 EDUCACION INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO
07 DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
001 PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS
AO RECURSOS PROPIOS
001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ISIE MINISTRACION 12 12 3 3 9 75.00
002 CONSTRUCCION DE INSTALACIONES EDUCATIVAS
A0 RECURSOS PROPIOS
001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 60 8 8 8 13.33
C5 CONVENIOS EDUCACION
001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 60 8 0 0 0.00
G6 FAM
001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 60 8 2 2 333
JO FAMEB
001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 60 8 0 0 0.00
KO CONVENIOS DE EDUCACION FONDO CONCURSABLE "EDUCACION MEDI
SUPERIOR"
001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 60 8 0 0 0.00
NO FAMEB 2012
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO Pagina 24 de 25




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

TERCER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA ANUAL TRIMESTRE
DESCRIPCION UNIDAD DEVENGADO %
DP UR FL FN SF ER PG SP AP FF MT MEDIDA | ORIGINAL |MODIFICADO | ORIGINAL [rstssssessersnasas] ACUMULADO |AVANCE
REALIZADO

001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 60 8 0 0 0.00
N1 FAMES 2012

001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 60 8 0 0 0.00
S6 CONVENIO MEDIA SUPERIOR 2013

001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 60 8 0 0 0.00
S7 EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO 2013

001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 60 8 0 0 0.00

003 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES EDUCATIVAS

A0  RECURSOS PROPIOS

001 DAR MANTENIMIENTO A INSTALACIONES DE EDUCACION BASICA  OBRA 315 315 125 0 0 0.00
JO FAMEB

001 DAR MANTENIMIENTO A INSTALACIONES DE EDUCACION BASICA  OBRA 315 315 125 0 0 0.00
M9 FAFEF 2012

001 DAR MANTENIMIENTO A INSTALACIONES DE EDUCACION BASICA  OBRA 315 315 125 0 0 0.00
S3 FAFEF 2013

001 DAR MANTENIMIENTO A INSTALACIONES DE EDUCACION BASICA  OBRA 315 315 125 0 0 0.00

004 EQUIPAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

JO FAMEB

001 DOTAR DE MOBILIARIO Y EQUIPO ESCOLAR A ESCUELAS DE UNIDAD 15000 15000 15000 0 0 0.00

EDUCACION BASICA

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO
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