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08 SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA 
 
El H. Congreso del Estado autorizó a esta Dependencia recursos por 16,070 millones 572 
mil 571 pesos para el ejercicio 2013. Al cierre del cuarto trimestre presenta un devengado 
acumulado del 103.8 con respecto al presupuesto autorizado. 
 
Las principales variaciones, en términos generales por capítulo de gasto se presentan 
como sigue: 
 
El Capitulo 1000.- Servicios Personales presenta una reducción con respecto al 
presupuesto original, derivada de economías en el pago de nómina. 
 
El Capítulo 2000.- Materiales y Suministros presenta un incremento, principalmente para 
cubrir pago para el Programa de Uniformes Escolares ciclo escolar 2013-2014. 
 
El Capítulo 3000.- Servicios Generales, presenta una reducción derivada de la 
reprogramación de recursos. 
 
El Capítulo 4000.- Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas presenta un 
incremento derivado principalmente de recursos adicionales para Servicios Educativos del 
Estado de Sonora provenientes del Fondo de Aportaciones para la Educación Básica para 
cubrir incremento salarial 2012 y 2013, la liberación de recursos federales para la operación 
de Programas Especiales: Programa Nacional de Lectura, Programa Escuela Segura, 
Programa de Fortalecimiento para la Educación Secundaria, Programa Promajoven, 
Programa de Escuelas de Tiempo Completo, Programa Asesor Técnico Pedagógico y para la 
Atención Educativa a la Diversidad Social, Lingüística y Cultural, Programa Escuelas de 
Calidad, Programa Nacional de Inglés, Programa Niño Migrante y Familias Jornaleras; 
Liberación de recursos federales del Convenio de otorgamiento de subsidios del Ramo 23, 
modalidad Proyectos Regionales 2013 para obra autorizadas para rehabilitación y 
construcción de la infraestructura educativa; liberación de recursos del Fondo de Gestión 
Legislativa, para otorgar apoyos para tecnologías, capacitación y equipo de cómputo para 
instituciones educativas; reprogramación de recursos para el pago de uniformes escolares. 
 
Igualmente, en este Capítulo Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, se 
dio un incremento al presupuesto original asignado, en donde la Universidad Estatal de 
Sonora obtuvo recursos para gasto de operación; Universidad de Sonora para servicios 
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personales; Universidad Tecnológica de Hermosillo; CONALEP recursos Federales para 
gasto de operación; Instituto de Becas y Estímulos Educativos, Museo del Centro Cultural 
Musas, CODESON para servicios personales y gasto de operación, Instituto Sonorense de 
Cultura para servicios personales y gasto de operación, entre otras variaciones al 
presupuesto original de los Organismos Descentralizados. 
 
Al respecto, la evaluación programática presupuestal de dichos Organismos se presenta 
por separado en el Anexo de Organismos y Entidades que forma parte de este Informe 
Trimestral. 
 
El capitulo 6000 presenta un devengado superior al 95 por ciento del autorizado. 
 
La distribución de los recursos por Unidad Responsable, así como su avance acumulado 
en el ejercicio al cuarto trimestre se muestra como sigue: 
 

UR  DESCRIPCION  AUTORIZADO  DEVENGADO  AVANCE % 

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA  16,070,572,570.95 16,685,305,070.17 103.83

0810  SECRETARIA  54,957,478.00 31,606,447.82 57.51

0811  UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS  1,850,399.00 1,284,163.75 69.40

0812  UNIDAD DE ENLACE Y COMUNICACION SOCIAL 2,388,960.00 2,070,798.70 86.68

0815  UNIDAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA  27,777,950.70 40,108,521.35 144.39

0820  SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA  155,689,746.00 426,871,890.65 274.18

0821  DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL 554,865,805.00 498,070,206.15 89.76

0822  DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN PRIMARIA 1,292,063,115.00 1,245,225,531.38 96.37

0823  DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA 1,627,998,136.30 1,587,623,964.04 97.52

0824  COORDINACION GENERAL DE SALUD Y SEGURIDAD ESCOLAR 2,472,890.00 1,209,800.60 48.92

0825  DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA EDUCATIVA 1,839,254.00 1,732,409.96 94.19

0830  SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR 13,277,458.00 3,387,802.40 25.52

0831  DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR 78,374,205.00 81,478,012.52 103.96

0832  DIRECCION GENERAL DE INTERCAMBIOS Y ASUNTOS INTERNACIONALES 67,221,818.00 58,899,386.04 87.62

0833  DIRECCION GENERAL DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL 1,967,524.00 1,995.28 0.10

0834  COORDINACIÓN GENERAL DE REGISTRO, CERTIFICACIÓN Y SERVICIO A 
PROFESIONISTAS 

4,313,962.00 5,527,087.38 128.12

0840  SUBSECRETARIA DE PLANEACIÓN Y ADMINISTRACIÓN 81,385,405.00 109,791,156.10 134.90

0841  DIRECCION GENERAL DE PLANEACION  8,141,580.00 5,154,024.59 63.30

0842  DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 12,773,762.00 12,709,094.64 99.49

0843  DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 9,273,876.00 9,183,736.44 99.03

0844  COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS COMPENSATORIOS 1,320,344.00 488,626.26 37.01

0845  DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS REGIONALES 6,388,575.00 6,668,405.44 104.38

0846  DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA  30,444,519.00 13,685,986.61 44.95

0847  COORDINACION GENERAL DE CARRERA MAGISTERIAL 2,910,927.00 1,292,128.60 44.39

0850  COORDINACION DE ENTIDADES Y ORGANISMOS EDUCATIVOS 11,070,059,437.95 11,388,875,897.90 102.88

0860  INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA  960,815,444.00 1,152,357,995.57 119.94
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El avance del Programa Operativo anual por Unidad Administrativa, se presenta como 
sigue: 
 
0810 Secretaría 
 
Durante el período que se informa, a través de esta Unidad se realizaron una serie de 
actividades, encaminadas al logro de los compromisos establecidos para este cuarto 
trimestre del 2013. A continuación se presenta su avance: 
 
Promover valores educativos, cívicos y culturales en el estado.- Meta no programada para 
este trimestre. 
 
Atender solicitudes de la ciudadanía y de la oficina del ejecutivo asegurando su puntual 
seguimiento.- Cada mes se presenta el registro sobre la atención que se brinda a la 
ciudadanía, así como a la Oficina del Ejecutivo en lo relativo a oficios y peticiones que se 
hicieron llegar al Secretario de Educación y Cultura, con el que se le da seguimiento a fin 
de que sean atendidas en su totalidad. 
 
Durante el periodo de octubre a diciembre de 2013 se recibieron 923 peticiones, que 
fueron dirigidas al Secretario de Educación y Cultura y al Gobernador del Estado, 
asimismo mediante el Sistema de Acceso de la Información Pública, se recibieron 59 
solicitudes, mismas que se encuentran concluidas. 
 
Coordinar los esfuerzos de las diferentes unidades responsables para llevar a cabo las 
políticas educativas.- Se elaboraron, de acuerdo a lo programado, los informes por parte 
de los diferentes responsables y, considerando el alcance de la Reforma Educativa se 
identifican, entre otras, las principales implicaciones laborales de la Ley General del 
Servicio Profesional docente como la situación de los comisionados, relación laboral del 
personal de Apoyo y Asistencia a la Educación, así como los avances respecto a la 
implementación de la citada Ley General. 
 
Dirigir las reuniones de revisión por la alta dirección.- Se llevó a cabo la reunión prevista 
para el ejercicio; en la cual se presentaron los resultados de satisfacción del cliente y 
desempeño de los procesos certificados de cada unidad administrativa, estableciéndose 
acuerdos que permiten mejorar nuestros procedimientos de trabajo y proporcionar una 
atención de calidad y competitividad. 
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Tratar asuntos del sector educativo con la comisión de educación o miembros del H. 
Congreso.- Durante el periodo que se informa se llevó a cabo reunión de trabajo con 
integrantes de la comisión de educación, para tratar temas de impacto educativo, tal como 
los avances en transformación educativa y proyecciones; inversión para equipamiento de 
escuelas; apoyo para operación diaria de los planteles, aspectos de infraestructura, de 
salud y seguridad para impulsar mecanismos de protección a menores y la atención 
integral; entre otros. Como consecuencia se realizó una reunión productiva donde se 
plasmaron resultados favorables. 
 
Dar respuesta al pliego de demandas locales de las secciones sindicales 28 y 54.- Meta 
no programada para este trimestre. 
 
0811 Unidad de Asuntos Jurídicos 
 
El Programa Operativo Anual 2013 de la Unidad de Asuntos Jurídicos se integra de un 
conjunto de actividades para el fortalecimiento de la calidad en la educación en Sonora, 
que para su realización se llevan a cabo mediante una serie de actos y elaboración de 
documentos que soportan el cumplimiento y alcance de las metas programas en el mismo; 
por ello esta Unidad Jurídica trabaja de manera coordinada con todas las unidades 
administrativas de esta Dependencia, así como con los organismos del Sector Educativo y 
otras instituciones públicas. 
 
Así pues y en cumplimiento a las obligaciones establecidas en las disposiciones de las 
leyes secundarias que enmarcan la Reforma Educativa 2013, se elaboró un plan de 
trabajo en el que participan para su alcance las diferentes unidades administrativas de la 
Dependencia que a través de mesas de trabajos durante este trimestre iniciaron las 
actividades para trabajar en los compromisos que se establecen en dichos ordenamientos, 
entre los cuales está la de armonizar la legislación local a las disposiciones de estos. 
Asimismo, integrantes de estas mesas de trabajo durante este período han asistido y 
participado en diversas reuniones y talleres que han sido convocados por la Secretaría de 
Educación Pública para una mejor interpretación y aplicación de la nueva normatividad. 
 
Igualmente, esta Unidad Jurídica trabajó, en coordinación con el Congreso del Estado, en 
la revisión de diferentes proyectos normativos mismos que fueron presentados ante las 
comisiones correspondientes durante el período de Sesión de dicho Ente llevado a cabo 
en el cuarto trimestre del 2013. Algunos de los proyectos analizados fueron: el Proyecto de 
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Iniciativa de Ley que Previene y Combate la Violencia y el Acoso Escolar en el Estado de 
Sonora; Proyecto de Ley de Bibliotecas del Estado de Sonora; asimismo, un Proyecto de 
Decreto en materia de Bullying integrado por un Proyecto de Decreto que reforma y 
adiciona diversas disposiciones de la Ley de Educación para el Estado de Sonora, del 
Código Penal del Estado de Sonora, y de la Ley de Salud para el Estado de Sonora; 
igualmente se colaboró en la revisión del Proyecto de Decreto que adiciona diversas 
disposiciones de la Ley de Educación para el Estado de Sonora, relativas a la creación de 
un expediente único del alumno, entre otros. 
 
En este Trimestre se da seguimiento a casos por conflictos de trabajo, informes solicitados 
por la Comisión Estatal de los Derechos Humanos, procesos jurídicos-administrativos; 
seguimiento a demandas y elaboración de contestaciones en materia de asuntos 
laborales, mismos que se llevan ante el Tribunal Contencioso Administrativo y la Junta 
Local de Conciliación y Arbitraje. 
 
Asimismo, se integraron y presentaron denuncias administrativas ante la Contraloría 
General del Estado en materia de responsabilidad de servidores públicos adscritos a los 
centros de trabajo del sector. Se apoyó al área de recursos humanos en la revisión y 
seguimiento a los instrumentos necesarios respecto a pensiones y avisos defunción, así 
como los relativos a la aplicación de acuerdos presidenciales y de cambios de actividad 
correspondientes de trabajadores de la educación.  
 
Se apoyó en la realización de los actos y documentos que derivaron de los diferentes 
procesos de licitación realizados por la Dependencia, así como la colaboración con los 
organismos descentralizados del sector educativo en la revisión de Convenios de Apoyo 
Financiero y de Apoyo a la Calidad principalmente de Universidades o Institutos 
Tecnológicos para ejercer recursos provenientes de Programas y Fondos federales a 
beneficio de este tipo de instituciones; asimismo, de Contratos por Tiempo Determinado y 
Convenios de Reasignación del personal de varias áreas de esta Dependencia y 
diferentes entidades del Gobierno del Estado, entre otras acciones. 
 
El avance del Programa Operativo se presenta como sigue: 
 
Proporcionar asesoría jurídica interna.- La Meta de la Unidad de Medida denominada 
Asesoría para el Cuarto Trimestre del 2013 es de 310, la cual tuvo una variación positiva 
en su alcance de 850 de conformidad a lo programado en este trimestre debido a que 
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durante este trimestre se turnó a esta Unidad Jurídica para su revisión y/o renovación gran 
número de contratos por tiempo determinado de diferentes programas. 
 
Intervenir y asesorar a las unidades administrativas en procedimientos jurisdiccionales.- 
De una meta establecida de 80 promociones programadas para el Cuarto Trimestre del 
2013, se alcanzaron a través de la Unidad Jurídica la cantidad de 129, representando una 
variación positiva en su alcance de conformidad a lo programado durante ese trimestre, 
esto debido a que se intervino y asesoró a las unidades de la Dependencia en aquellos 
asuntos y juicios de naturaleza jurisdiccional en materia administrativa, civil, penal, fiscal, 
mercantil, agraria y demás, destacando las demandas y las diversas promociones de tipo 
laboral ante la Junta Local de Conciliación y Arbitraje y el Tribunal Contencioso 
Administrativo. 
 
Elaborar proyectos relacionados con la normatividad educativa.- De una meta establecida 
de 1 de la Unidad de Medida denominada Proyecto de la Unidad de Asuntos Jurídicos, 
correspondiente al Cuarto Trimestre del 2013 se tuvo una variación positiva en su alcance 
de conformidad a lo programado durante ese trimestre equivalente a 6, debido a que 
durante este período se trabajó en la revisión de proyectos normativos en coordinación 
con el Congreso del Estado. 
 
0812 Unidad de Enlace de Comunicación Social 
 
Como acciones de apoyo para la difusión y el buen logro de programas y servicios 
diversos que presta esta Secretaría, dando cumplimiento a las atribuciones que le señala 
el Reglamento Interior de la Dependencia a esta Unidad estableció metas para el ejercicio 
2013, sobre las que reporta sus logros como sigue:  
 
Realizar campañas institucionales.- De las 2 campañas que se programaron para este 
trimestre se llevó a cabo 1, se lanzó la campaña escuela segura en vacaciones; con lo que 
se logró el objetivo de la SEC referente a informar a padres de familia, maestros, alumnos 
y comunidad en general sobre actividades importantes y positivas sobre la secretaría, de 
la campaña no concretada, se logró posicionar información mediante boletines de prensa 
extra para mantener informada a la sociedad antes mencionada. 
 
Elaborar boletines de prensa sobre eventos y actividades de la Secretaría de Educación y 
Cultura.- De 59 boletines programados se hicieron 62, variación que se debe a que en 
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este periodo se llevaron a cabo varios eventos oficiales que requirieron de difusión a 
través de boletín y que no estaban contemplados además de la necesidad de posicionar 
información necesaria de temas que no alcanzaron a calendarizarse como campaña 
informativa institucional, lo que ocasionó que la meta se rebasara. Sin embargo, el objetivo 
trimestral era informar a través de los medios de comunicación sobre 59 actividades 
positivas de beneficio para niños y jóvenes y se logró difundir 3 más, lo cual contribuye a 
favorecer la imagen pública del Gobierno del Estado a través de la SEC. 
 
0815 Unidad de Ciencia y Tecnología 
 
En el presente informe, correspondiente al cuarto trimestre del 2013, se describen a 
detalle las actividades emprendidas por esta Unidad de Ciencia y Tecnología, de 
conformidad con el Programa Operativo Anual, en el cual se expone la situación de metas:  
 
Promover y capacitar sobre nuevas tecnologías y contenidos pedagógicos.- Meta no 
programada para este trimestre. 
 
Posicionamiento de los programas de la unidad de ciencia y tecnología.- meta no 
programada para este trimestre, por estar cancelada. 
 
Desarrollar un modelo de mejora de procesos controles administrativos y operativos del 
sistema educativo.- meta no programada para este trimestre, por estar cancelada. 
 
Promover el desarrollo profesional de la estructura institucional de la secretaria de 
educación estableciendo alianzas con instituciones educativas nacionales.- meta no 
programada para este trimestre. 
 
Beneficiar a alumnos profesores de escuelas públicas de educación primaria con la 
entrega de una computadora portátil.- meta no programada para este trimestre, ya que fue 
cancelada. 
 
Red dorsal, interconexión de sitios de gobierno estatal a una red única.- meta no 
programada para este trimestre, y posteriormente cancelada. 
 
Conectividad para todos, cobertura de internet gratuita.- meta no programada para este 
trimestre y después cancelada. 
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Promover la implementación de proyectos de tics por el centro de innovación local 
gubernamental local ciglo.- meta no programada para este trimestre, y después cancelada. 
 
Coordinar el Programa Nuevo Futuro en materia educativa.- Se coordinó la entrega de 
computadoras XO para niños de primero a cuatro año escolar de las escuelas primarias 
Beneméritos de las Américas y Margarita Maza de Juárez, de Pesqueira, localidad de San 
Miguel de Horcasitas. 
 
Coordinar proyectos especiales para el fomento al uso de las TIC.- Se llevó a cabo el 
Primer Congreso estatal sobre TICs en Educación básica en el mes de octubre del 2013, 
dirigido a docentes en el cual se presentaron conferencia magistrales, ponencias y talleres 
relacionadas con el uso de las TIC en Educación Básica. 
 
Coordinar la operación de centros comunitarios de aprendizaje y centros comunitarios de 
aprendizaje digitalizados para su articulación y aprovechamiento.- Se coordinaron 3 visitas 
de seguimiento a los 54 Centros comunitarios en un total de 32 municipios del estado, en 
el cuarto trimestre. Estas visitas se llevaron cabo para diagnosticar el estado actual de los 
Centros Comunitarios en cuanto a conectividad, rehabilitación, capacitación y 
equipamiento, cumpliéndose en su totalidad con el objetivo. 
 
Establecer alianzas estratégicas con organizaciones de la sociedad civil para acercar la 
ciencia y tecnología mediante contenidos educativos.- Se realizaron reuniones con el 
Centro Regional de Información Docente e Investigación Educativa con el fin de establecer 
una alianza para la publicación sobre investigaciones y experiencias de los docentes en el 
uso de las TIC en los Programas Educativos.  
 
Asimismo, se continúo en pláticas con la Fundación Nueva Generación Sonora A. C., para 
que en alianza con los mismos pueda continuar apoyando el proyecto Un Nuevo Futuro 
que dota de computadoras personales a los niños de primero a cuarto de primaria de las 
escuelas públicas del Estado. 
 
Se iniciaron pláticas con una empresa contratista en maquila minera y agropecuaria para 
el apoyo económico para la obtención de computadoras XO para la escuela primaria 
pública de Rayón Son. 
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Gestionar ante Gobierno Federal recursos adicionales para el diseño, implementación y 
promoción de programas o proyectos de ciencia y tecnología aplicados a la educación en 
el Estado de Sonora.- Se logró gestionar ante el Gobierno Federal el que Sonora entrara 
en el proyecto piloto (solo 3 estados de la República) de las computadoras Mx para 
alumnos de quinto y sexto de primaria de escuelas públicas. 
 
Realizar un diagnóstico de las políticas, programas y acciones sobre tecnología educativa 
en Educación Básica, Media Superior y Superior.- Meta no programada para este 
trimestre. 
 
Visita y seguimiento a la operación de 54 centros comunitarios de aprendizaje UCyT.- Se 
realizó en conjunto con la Fundación Nueva Generación Sonora, las visitas de seguimiento 
a los 54 Centros comunitarios distribuidos en 32 municipios del estado, en el cumplimiento 
de las metas del cuarto trimestre del presente año. Dichas visitas cumplieron con el 
objetivo del diagnóstico de dichos centros en el ámbito de conectividad, rehabilitación, 
capacitación y equipamiento, cumpliéndose en su totalidad con el objetivo y teniendo 
como constancia la documentación correspondiente a dichas visitas. 
 
Coordinar la participación en concursos con los resultados obtenidos en materia de 
Innovación Tecnológica Educativa.- Como parte del cumplimiento de esta meta, se 
participó el día 10 de octubre en el curso-taller sobre el uso de las TIC en la 
implementación de la propuesta pedagógica de PRONIM, con una ponencia relacionada al 
enfoque didáctico y los contenidos pedagógicos de las laptops del programa “Mi Compu 

Mx” y los días 25 y 26 de Octubre realizamos el primer Congreso Estatal sobre TIC en 
Educación Básica que congregó a más de 200 asistentes (principalmente Docentes) y en 
el cual se presentaron 2 conferencias magistrales, 36 ponencias, 10 talleres y 6 
demostraciones prácticas con gran éxito. 
 
Desarrollar, implementar, capacitar y medir las mejoras en materia de innovación 
tecnológica en educación a distancia de SEC Sonora.- Se realizaron 7 reuniones con el 
objetivo de identificar áreas de oportunidad en la capacitación “Inclusión de las familias en 
la era digital” impartida por CREFAL a fin de poder realizar una propuesta para la 
implementación de un curso a distancia para el año 2014 previo a la revisión analítica de 
la plataforma Mx así como los equipos Mx. 
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Proponer mejoras en materia de Innovación Tecnológica a los portales educativos de la 
Secretaría.- Se desarrolló un informe basado en la posibilidad de utilizar la plataforma 
Windows 360 como sistema para coadyuvar al mejoramiento de la experiencia en portales de 
la Secretaría de Educación y Cultura. Aunque la meta era 1 (un) informe en el trimestre, se 
desarrollo un 2do informe sobre el resultado de la revisión analítica de la plataforma Mx. 
 
Publicación de estudios sobre tendencias de innovación y resultados de la aplicación de 
programas educativos.- Se llevaron a cabo reuniones de manera periódica con personal 
de la Unidad de Ciencia y Tecnología y personal del Centro Regional de Formación 
Docente e Investigación Educativa, para llevar a cabo la planeación, coordinación y 
dirección de la publicación de estudios sobre tendencias de innovación y resultados de la 
aplicación de programas educativos, logrando agrupar un total de 8 autores, los cuales 
desarrollaron temas como Integración de las TIC a las prácticas pedagógicas en 
educación secundaria, Cápsulas de matemáticas en video, La competencia docente para 
el manejo de las TIC, La importancia de los materiales multimedia en la educación 
indígena, entre otros. 
 
Promover y fomentar el interés y el conocimiento de los servidores públicos en materia de 
prospectiva de la educación en el Estado de Sonora.- Se llevaron a cabo tres reuniones en 
el mes de noviembre de planeación y elaboración de un documento llamado “hablemos de 
educación”, el cual contiene información relacionada con prospectiva de la educación para 
fomentar y promover el interés de los servidores públicos con relación a este tema. 
 
0820 Subsecretaría de Educación Básica 
 
A cargo de esta Unidad está la responsabilidad de que se brinden los servicios oficiales de 
educación básica, cultura y deporte en el Estado, además de coordinar y dirigir a las 
Unidades Administrativas que de acuerdo al Reglamento Interior dependen de ésta, con 
independencia de las atribuciones de cada una de ellas. 
 
Otorgar becas a madres jóvenes y jóvenes embarazadas para concluir la educación 
básica.- En virtud de haber recibido mayor recurso que el año anterior y debido a la 
acertada difusión realizada por parte de la Coordinación Estatal del Promajoven se logró 
superar la meta programada de otorgar 300 becas beneficiando a un total de 420 
estudiantes.  
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Realizar acciones de difusión a través de los medios de comunicación electrónicos e 
impresos.- Meta no programada para este trimestre. 
 
Concurso estatal de activación física para niños de educación especial.- La meta no se 
realizó ya que no se contó con recurso para esta actividad. 
 
Concurso nacional de activación física escolar.- Meta no programada para este trimestre.  
 
Maratón estatal de activación física escolar.- La meta no se realizó ya que no se contó con 
recurso para esta actividad.  
 
Entregar útiles escolares a alumnos de escuelas primarias públicas para el fortalecimiento 
del plan y programa de estudio vigente.- Meta no programada para este trimestre.  
 
Fortalecer los procesos de operación de escuelas, supervisiones escolares y jefaturas de 
sector del 100 por ciento de las escuelas públicas de educación básica al inicio del ciclo 
escolar.- Meta no programada para este trimestre.  
 
Realizar acciones de capacitación para fortalecer las competencias de asesores técnico 
pedagógico.- Para dar cumplimiento a la meta programada se realizó la capacitación: 
Rutas didácticas para un aprendizaje compartido. Segundo acercamiento en el uso 
didáctico del equipo de cómputo portátil, la cual tuvo lugar en el hotel Colonial de 
Hermosillo. 
 
Realizar acciones de acompañamiento a los coordinadores académicos de las jefaturas de 
sector y/o supervisiones escolares.- Con la intención de reflexionar detenidamente acerca 
de las competencias desarrolladas y de los progresos de cada colectivo docente a favor 
del aprendizaje y en relación al Consejo Técnico Escolar se realizó la tercer sesión 
ordinaria con supervisores en varias regiones de nuestro estado.  
 
Evento de asignación de nombres a escuelas de nueva creación en el marco del eje 
docente del programa de transformación educativa.- Meta no programada para este 
trimestre. 
 
Realizar eventos de premiación de concursos escolares.- Meta no programada para este 
trimestre. 
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Realizar visitas de seguimiento a la implementación de políticas educativas en materia de 
género.- Con el objetivo de dar seguimiento al trabajo realizado en el Programa de 
Equidad de Género y Prevención de la Violencia durante este trimestre se realizaron las 
dos reuniones pendientes con personal de secundaria en los municipios de Hermosillo y 
Cajeme, contando con la participación alrededor de 51 participantes.  
 
Capacitación docente en el tema de equidad de género y prevención a la violencia.- Meta 
no programada para este trimestre. 
 
Realizar reuniones de fin de ciclo escolar con jefes de sector y supervisores de educación 
básica.- Meta no programada para este trimestre. 
 
Dotar de uniformes escolares a los alumnos de escuelas públicas de educación básica.- 
Meta no programada para este trimestre. 
 
Incorporar escuelas al Programa Escuelas de Calidad (PEC).- Meta no programada para 
este trimestre. 
 
Capacitar a jefes de sector, supervisores, asesores técnicos regionales, mesas técnicas y 
directores escolares en el MGEE.- Meta no programada para este trimestre. 
 
Incorporar escuelas al programa escuelas de tiempo completo (PETC).- Meta no 
programada para este trimestre. 
 
Implementar el programa escuela siempre abierta en dos fases: permanente y vacacional.- 
Meta no programada para este trimestre. 
 
0821 Dirección General de Educación Elemental 
 
Entre las responsabilidades principales de esta Dirección está el coordinar, operar y 
evaluar los programas de educación inicial, preescolar, especial e indígena. Planear, 
organizar, coordinar y evaluar proyectos de trabajo con el personal directivo de su ámbito 
de competencia. Para el cumplimiento de sus obligaciones estableció diversas metas 
sobre las que se reporta el siguiente avance:  
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Realizar Reuniones con Directores de Área, Coordinadores de Programa y Supervisores 
en el Marco del Programa de Transformación Educativa.- Para el cumplimiento de esta 
meta, en el cuarto trimestre se llevó a cabo una reunión con el propósito de dar 
seguimiento a los consejos técnicos de las Supervisiones de zona y planteles escolares a 
través de las rutas de planeación estratégica en el marco del programa de transformación 
educativa. 
 
Realizar eventos de formación para mejorar el Desempeño de los Agentes Educativos de 
los Centros de Desarrollo Infantil.- Meta no programada para este trimestre. 
 
Atender a Niños y Niñas en centros de Desarrollo Infantil.- Se atendieron a 206 niños en 
Centros d Desarrollo Infantil. 
 
Brindar Servicios Educativos a alumnos con Necesidades Educativas Especiales.- Se 
cumplió la meta brindando servicios educativos a 6,300 alumnos con necesidades 
especiales.  
 
Realizar eventos de capacitación para personal de educación especial y educación regular 
de nivel preescolar Primaria y Secundaria.- Para el cumplimiento de esta meta al 100 por 
ciento, se llevaron a cabo 8 reuniones con el propósito de reflexionar acerca de las 
temáticas que coadyuvan en la atención que brindan los servicios escolarizados y de 
apoyo de educación especial: brindar servicios requeridos a los padres de familia como 
agentes educativos esenciales para favorecer la inclusión social de niños con aptitudes 
sobresalientes y talentos específicos. 
 
Reunión de capacitación en el Test Wisc-IV, con el propósito de que profesionales de la 
psicología logren el manejo de la pruebe Test Wisc-IV como herramientas para el análisis, 
evaluación y diagnostico de la capacidad cognoscitiva de menores de 6 años hasta 16 
años 11 meses, y que se les facilite el establecimiento de un plan de intervención. 
 
Otras de las reuniones realizadas que se llevaron a cabo con asesores técnicos, enlaces y 
coordinadores de CRIE. 
 
Brindar servicios de Educación Preescolar a Niños de 3 a 5 años de edad.- Se brindó 
servicio a 12,683 niños en preescolar.  
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Realizar visitas de asesoría, seguimiento a centros de trabajo sobre la cartilla de 
educación básica.- Para el logro de esta meta durante el trimestre se llevaron a cabo 3 
reuniones con el propósito de revisar el cumplimiento de los compromisos y acciones 
establecidas en la Ruta de la mejora planteada por el CTE, dirigida a construir un centro 
educativo donde todos los alumnos aprenden; analizan sobre la utilidad de poner en 
práctica las actividades para empezar bien el día, dirigidas a favorecer el desarrollo de las 
competencias de lectura, escritura y matemáticas en la escuela. 
 
0822 Dirección General de Educación Primaria 
 
La Dirección General de Educación Primaria comprometida con el cumplimiento de la 
metas programadas da seguimiento cercano a las mismas, promoviendo entre el personal 
el sentido de responsabilidad y profesionalismo en el servicio que se brinda. 
 
Realizar acciones de acompañamiento a equipos de jefatura de sector de las escuelas con 
bajos niveles de logro educativo en el marco de la transformación educativa.- Las 4 visitas 
realizadas impactaron en 36 docentes de la Estructura Educativa que a su vez permearán 
la información en los sectores de su adscripción con la finalidad de identificar fortalezas y 
debilidades en los centros escolares enfocándose los mismos hacia la Transformación 
Educativa. 
 
Visitas regionales con la estructura educativa para orientar a los Directivos en la aplicación 
de la Normatividad.- Se llevaron a cabo en el trimestre 23 visitas en las diferentes regiones 
del estado impactando a un total de 532 docentes mismos que deberán capacitar a la 
estructura educativa en la aplicación de la normatividad docente para la atención de 
problemáticas y toma de decisiones, dichas capacitaciones se llevaron a cabo en 
diferentes sedes del estado tales como Puerto Peñasco, Santa Ana, Agua Prieta 
Moctezuma, Guaymas y Hermosillo. 
 
Realizar reuniones de trabajo para fortalecer las competencias de los integrantes de la 
Coordinación Estatal de Asesoría y Seguimiento (CEAS).- Se realizó una reunión de 
trabajo con el equipo del CEAS, misma que se llevó a cabo en el municipio de Navojoa, 
con la participación de 34 docentes y 3 funcionarios de esta Secretaría, en la cual se 
analizaron las etapas del desarrollo de alfabetización inicial con base a los programas de 
estudio, dicho taller deberá permearse a la Estructura Educativa. 
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Proporcionar servicio de educación primaria a la población de 6 a 14 años.- Se 
proporciono servicio educativo a 99,399 alumnos en primaria. 
 
Asesoría y acompañamiento en educación primaria al colectivo de las 13 escuelas 
muestra.- Se llevó a cabo la visita de asesoría y acompañamiento a las escuelas muestra 
con la finalidad de fortalecer la aplicación de los programas de estudio que impactará en el 
logro de los aprendizajes esperados, se contó con la participación de 124 docentes. 
 
Capacitación regional a jefes de sector, supervisores, directores y asesores técnico 
pedagógicos en plan y programas 2011 y generalización de la cartilla de educación 
básica.- Se cumplió con la meta programada de una (1) capacitación, realizando el "Taller 
de Asesoría y Seguimiento en la implementación del Plan y Programas de Estudio 2011 y 
el Reporte de Evaluación" el cual se llevó a cabo en Guaymas, Sonora, contando con la 
participación de 13 docentes de la estructura educativa los cuales permearan la 
información en la misma. 
 
Visitas de asesoría, diagnóstico, seguimiento y evaluación a colectivos de supervisión de 
centros escolares con bajo logro académico y seguimiento al plan anual de trabajo.- Meta 
no programada para este trimestre. 
 
Promover las actividades cívicas, culturales, deportivas y sociales de la comunidad 
educativa de las misiones culturales.- Meta no programada para este trimestre. 
 
Visitas de asesoría y acompañamiento a docentes de misiones culturales para fortalecer la 
planeación docente de acuerdo al modelo de gestión de cada contexto.- Meta no 
programada para este trimestre. 
 
Atender alumnos de educación primaria que presentan situación de extraedad.- En virtud 
de la atención que fue brindada por el Programa de Niños Migrantes al captar niños en 
situación vulnerable independientemente de su edad, vino a apoyar al Programa de 
Atención a la Extraedad brindando el servicio de educación también a niños con edad 
desfasada al ciclo escolar que les correspondía, por lo que la cobertura de dicho programa 
alcanzó 363 alumnos de una programación de 800. 
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0823 Dirección General de Educación Secundaria 
 
Las acciones realizadas durante el cuarto trimestre dentro del Programa Operativo Anual, 
permitieron avanzar en el cumplimiento de las metas y con ello contribuir en la mejora del 
logro académico de los alumnos. La formación docente, su acompañamiento como 
estrategia de seguimiento a la capacitación recibida, el foro de análisis de factores que 
intervienen en dicha mejora, las reuniones con los directivos escolares, así como el 
proceso de certificación de las escuelas secundarias, forman parte de un plan más amplio 
denominado Plan de Acción Integral. El PROCERGES, como una columna vertebral en la 
organización escolar contempla no sólo el uso de las carpetas de gestión, sino además la 
aplicación del modelo de Gestión Educativa Estratégica en las escuelas, así como un 
proceso de certificación previsto en el Programa de Educación del Gobierno del Estado, 
en el todos los actores de la educación están comprometidos para alcanzar la calidad 
educativa.  
 
Visitas de acompañamiento a los docentes capacitados en el marco de la reforma en 
educación secundaria.- Para alcanzar la meta programada se llevó a cabo una visita de 
acompañamiento a 14 docentes capacitados en el marco de la reforma en la Escuela 
Secundaria General No. 1 y también se capacitó en el programa de asignatura estatal 
correspondiente al plan de estudios c011 “el auto cuidado en los adolescentes 
sonorenses” del programa de reforma de educación secundaria con 23 docentes de 
asignatura estatal del municipio de Agua Prieta, Sonora. 
 
La segunda Visita de acompañamiento a los docentes se llevó a cabo en las oficinas de la 
Jefatura del Sector Centro que fueron capacitados en la ciudad Hermosillo, por lo que se 
cumple con la meta de este trimestre. 
 
Visitas de acompañamiento a las escuelas focalizadas en el marco del plan de acción integral 
para la mejora del logro académico.- Para alcanzar la meta se realizaron las 4 visitas 
programadas: se realizó un acompañamiento a 6 docentes focalizados para la mejora en el 
logro académico de alumnos, llevándose a cabo en la Escuela Secundaria Técnica No. 74; 
también una visita de acompañamiento a personal directivo, en donde se expuso el plan de 
acción integral para la mejora del logro académico por parte de personal de la Dirección 
General de Educación Secundaria, teniendo como sede la misma escuela; también, se 
realizaron dos visitas simultaneas, una para personal docente y otra para personal directivo 
que conforman la Jefatura del Sector Centro, localizada en la ciudad de Hermosillo. 



EVT‐02 

 

215 
 

Atender alumnos en educación secundaria general.- se atendieron a 24,421 niños en 
secundaria.  
 
Proporcionar el servicio de educación física a escuelas de primaria y preescolar.- Se 
cumple con la meta al 100 por ciento al proporcionar el servicio de educación física a 481 
escuelas de primaria y preescolar, teniendo un impacto positivo en 425 docentes y 172150 
alumnos. 
 
Atender alumnos en educación secundaria técnica.- se atendieron a 10,461 niños en 
secundaria técnica.  
 
Atender alumnos en telesecundaria.- se atendieron a 17,878 niños en telesecundarias.  
 
0824 Coordinación General de Salud y Seguridad Escolar 
 
La Coordinación General de Salud y Seguridad Escolar, programa las presentes metas, 
con un interés especial por los aspectos de la salud y seguridad que más influyen para 
alcanzar los objetivos educativos de aprovechamiento escolar y desarrollo de aptitudes 
para la vida, mediante el fomento de actitudes y conductas para una vida saludable, la 
prevención y atención de problemas comunes de salud en el ámbito escolar, la detección 
temprana y atención de trastornos que afectan el aprendizaje de los alumnos y la 
promoción de ambientes saludables y seguros en los espacios educativos. 
 
Atender alumnos de escuelas públicas para detectar alteraciones de oído, boca y otros.- 
Con el propósito de atender oportunamente caries en sus primeros niveles y prevenir 
dolores intensos y complicaciones que impidan o limiten la capacidad de atención del 
alumno en clase, en este sentido se atendió a 70 planteles, detectando 1200 estudiantes y 
asesorando a 62 docentes y 41 directores. Realizando 2,600 acciones programadas. 
 
Realizar acciones de asesoría, capacitación, vigilancia epidemiológica y apoyo a la 
gestión, para prevenir riesgos y daños a la salud en las comunidades escolares.- Con el 
propósito de lograr que el colectivo escolar participe en el desarrollo de ambientes 
saludables y seguros, detectando y resolviendo los factores de riesgo y condiciones 
inseguras para prevenir daños a la salud de los estudiantes y comunidad en general, se 
llevaron a cabo 110 acciones donde se asesoro a 40,595 estudiantes, 1,865 docentes y 
personal de apoyo.  



EVT‐02 

 

216 
 

Realizar acciones de vinculación, capacitación, acompañamiento y difusión en materia de 
emergencia escolar.- Para el cumplimiento de esta meta se realizaron las 55 acciones en 
materia de protección civil programadas para este trimestre, capacitando a 31,785 
alumnos y 317 planteles educativos. 
 
0825 Dirección General de Tecnología Educativa 
 
Impartir cursos de formación para el uso de las TIC.- Meta no programada para este 
trimestre. 
 
Producir material educativo de apoyo en el uso de las TIC.- Meta cumplida al 100 por 
ciento, a fin de promover el uso de las TIC, durante el 1er Congreso Estatal sobre TIC en 
Educación Básica se elaboró una serie de carteles en los que se muestra el trayecto que 
ha tenido la Tecnología Educativa en el Estado, con respecto a sus antecedentes y 
programas educativos como: Edusat, Aula de Medios, Enciclomedia, HDT, SEC XXI, Red 
Escolar y Nuevo Futuro. 
 
Asesoría y seguimiento a escuelas primarias participantes en el programa Nuevo Futuro.- 
Meta alcanzada al 100 por ciento al realizar la acción de seguimiento a escuelas 
participantes en el “Programa Nuevo Futuro”, a través de Consejos Técnicos Escolares 
como seguimiento en su proyecto escolar. 
 
Desarrollo de proyectos especiales para el fomento del uso de las tic en educación 
básica.- En el cuarto trimestre del año personal técnico pedagógico de la DGTE, asesoró 
al área de Televisión Educativa sobre el análisis de contenido de programas de Televisión, 
así como para la elaboración de un video de difusión y diseño de materiales para impulsar 
el uso del equipo portátil MX. 
 
La meta fue cumplida al 66.7 por ciento debido a que el personal de la Dirección General 
de Tecnología Educativa que fungía como Asesor Técnico Pedagógico, deja de laborar en 
esta Unidad Administrativa. 
 
Congreso estatal para educación básica en el marco de habilidades digitales 
"Experiencias exitosas".- Meta cumplida al 100 por ciento. Con la asistencia de 332 
participantes se desarrolló en el mes de octubre el Primer Congreso Estatal sobre TIC en 
Educación Básica, en el cual se tuvo la participación de 64 ponentes de todo el estado. 
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0830 Subsecretaría de Educación Media Superior y Superior 
 
Como responsable de Impulsar la Gestión Educativa Institucional de Calidad para los 
niveles Media Superior y Superior, así como de Coordinar el Marco Normativo y 
Operacional de las Comisiones Estatales para la Planeación de la Educación Superior y 
Media Superior (COEPES y CEPEMS), esta unidad definió para este ejercicio 5 metas, de 
las que informa su avance como sigue: 
 
Realizar reuniones con los organismos coordinados.- Se realizaron las 23 reuniones 
programadas, 5 se llevaron a cabo con unidades administrativas de la propia 
subsecretaría, 12 con órganos de gobierno de ODES, 4 con ODES de educación media 
superior y superior y 3 con el Secretario para la definición y formalización de acuerdos, 
políticas y estrategias para el desarrollo de la gestión institucional. 
 

Elaborar y presentar informes de Gestión Institucional.- Se presentaron los 6 informes, los 
cuales muestran el desempeño de las actividades realizadas por las áreas adscritas a la 
SEMSyS, asi como su avance en su situación presupuestal y lo ejercido al período 
correspondiente al 4to trimestre del 2013. 
 

Coordinar y dar seguimiento a los acuerdos de las reuniones del Secretariado conjunto y 
asambleas generales de CEPEMS–COEPES.- Se realizaron las cuatro reuniones 
programadas para este Cuarto trimestre del 2013, donde se realizaron una serie de 
acuerdos entre las instancias participantes. Las reuniones son las siguientes: 
 

- Tercera Reunión Ordinaria del Secretariado conjunto de la CEPEMS-Sonora 
- Tercera Asamblea General Ordinaria de la CEPEMS-Sonora 
- Cuarta Reunión Extraordinaria de Secretariado conjunto de la Comisión Estatal para la 

Planeación de la Educación Superior (COEPES-Sonora) 
- Tercer Secretariado conjunto de la Comisión Estatal para la Planeación de la Educación 

Superior (COEPES-Sonora) 
 

Ejecutar el programa de acreditación de programas educativos (IES).- Se llevó a cabo la 
re-acreditación del programa de estudio de Ingeniero Industrial del Instituto Tecnológico de 
Hermosillo (ITH), Instituto Tecnológico de Sonora (ITSON): Lic. en Administración de 
Empresas Turísticas, Universidad Estatal se Sonora (UES): Lic. en Enseñanza del Inglés y 
Lic. en Comercio Internacional. Estos resultados deben de entregarse a cada de una las 
Instituciones de Educación Superior Públicas. 
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La meta del programa de acreditación SEC-SONORA es: para el 2015 alcanzar el 60 por 
ciento de la matrícula atendida en educación superior cursando en programas educativos 
reconocidos por su buena calidad, actualmente se ha alcanzado el 50 por ciento. 
 
Elaborar el programa "seguimiento de egresados de Educación Media Superior".- Meta no 
programada para este trimestre. 
 
0831 Dirección General de Educación Media Superior y Superior  
 
Con el propósito de apoyar a la Subsecretaría de Educación Media Superior y Superior, y 
atendiendo a sus responsabilidades, la Dirección General de Educación Media Superior y 
Superior estableció para este trimestre Octubre-Diciembre de 2013, metas principales, 
sobre las que informa el siguiente avance: 
 
Diseñar las herramientas para conformar el modelo de pertinencia de programas 
educativos de nivel superior.- En este trimestre se tiene programada como meta dos 
herramientas, lo cual se cumplió al 100 por ciento, ya que se obtuvo como resultado del 
trabajo realizado, herramientas para la elaboración del estudio de factibilidad y pertinencia 
de IES públicas y privadas para apertura de nuevas IES, Extensiones y Programas 
Educativos. 
 
Organizar Segundo Encuentro Académico de Educación Superior.- Meta no programada 
para este trimestre. 
 
Esta meta no estaba programada para este trimestre sino para el segundo trimestre, pero 
como se justificó en su momento, fue reprogramada y se cumplió al 100 por ciento. 
Acatando los lineamientos de austeridad, el Encuentro se llevó a cabo en Ciudad 
Obregón, Sonora el 10 de diciembre de 2013 y se enfatizó en un solo punto, que fue la 
entrega y exposición de los resultados del estudio de la O.C.D.E. (Organización para la 
Cooperación y el Desarrollo Económico), con la presencia de Directores, Rectores, 
Investigadores, así como personal de la O.C.D.E y del Banco Mundial. 
 
Realizar evento de promoción de la oferta educativa DECIDE 2013.- Meta no programada 
para este trimestre. 
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Fomentar el ingreso de los planteles de educación media superior al Sistema Nacional de 
Bachillerato.- Esta meta se cumplió al 100 por ciento, ya que se llevó a cabo una reunión 
con los titulares y enlaces de los subsistemas CECYTES, COBACH y CONALEP, con el 
fin de dar seguimiento a los avances sobre la incorporación de todos sus planteles al 
S.N.B.  
 
Coordinar el proceso de nuevo ingreso a Educación Media Superior.- Meta no programada 
para este trimestre. 
 
Actualizar base de datos estadística de los niveles medio superior y superior.- Este trimestre 
se tiene programado un proceso de actualización de base de datos, el cual se cumplió al 100 
por ciento, al haberse elaborado estadísticas actualizadas del ciclo escolar 2013-2014 de 
todas las instituciones públicas y privadas de los niveles medio superior y superior. 
 
Dictaminar solicitudes de reconocimiento de validez oficial de estudios de nivel Medio 
Superior y Superior.- Meta no programada para este trimestre. 
 

Realizar visitas de inspección a instituciones que solicitan o cuentan con reconocimiento 
de validez oficial de estudios de nivel Medio Superior y Superior.- Durante este trimestre, 
se programaron 24 visitas de inspección y se realizaron únicamente 2, no alcanzándose la 
meta programada para el presente trimestre. Lo anterior obedece a varias razones: 
 

- Por lineamientos de austeridad, se redujo la plantilla de personal que supervisa en un 
50 por ciento, lo cual afectó el área de educación superior.  

- Por falta de liquidez, se tuvo la necesidad de realizar cierre temporal de la ventanilla de 
recepción de trámites de nuevos RVOES, los cuales conllevan visitas de inspección no 
programadas, así como la reprogramación de las visitas que faltaban por realizar, para 
llevarlas a cabo hasta el siguiente año. 

 

Realizar autenticación de documentos de nivel superior, medio superior y terminal.- Durante 
este trimestre, se llevó a cabo la autenticación de 1,814 documentos escolares que acreditan 
estudios en instituciones de educación media superior y superior incorporadas a SEC. La 
meta se cumplió por arriba del 100 por ciento, ya que la meta programada era de 1,650. Esta 
variación se debe a que el trámite de autenticación de documentos se basa en la demanda 
del mismo y la programación solamente es un estimado basado en estadísticas de años 
anteriores, atendiéndose el total de solicitudes recibidas. 
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Realizar revalidaciones y equivalencias de estudio de nivel medio superior y superior.- 
Durante este trimestre se expidieron 373 resoluciones de revalidación y equivalencia de 
estudios de nivel medio superior y superior, cuyo objetivo es facilitar a los estudiantes el 
tránsito dentro del sistema educativo nacional así como revalidar estudios efectuados en el 
extranjero. La meta no se logró al 100 por ciento, ya que la meta programada era de 434. 
Este trámite se basa en la demanda del mismo y la programación solamente es un 
estimado basado en estadísticas de años anteriores, el cual puede variar dependiendo de 
varios factores sociales y económicos ajenos a esta Dirección General, sin embargo, se 
atienden la totalidad de solicitudes recibidas. 
 
Operar Escuelas Normales Estatales.- Meta no programada para este trimestre. 
 
0832 Dirección General de Intercambios y Asuntos Internacionales 
 
Con el fin de proporcionar servicios de apoyo a la Educación Básica, esta unidad tiene a 
su cargo la responsabilidad, entre otras, de la contratación de los maestros encargados de 
la enseñanza del idioma inglés dentro del marco del Programa Inglés en Primaria, así 
como de promover la Educación Internacional y la Coordinación del Programa Manos a 

Través de la Frontera. Los avances en sus metas para este período son los siguientes:  
 
Coordinar los servicios de educación intercultural.- Durante este trimestre se logro la meta 
al 100 por ciento cumpliendo con el total de las actividades programadas. 
 

Atender alumnos de 1° a 6° grado en el programa inglés en primaria.- No se logró la meta 
establecida debido a que fue posible la contratación de mayor número de asesores debido 
al presupuesto. 
 

Realizar visitas de supervisión a asesores y coordinadores del programa de inglés.- Meta 
no programada para este trimestre. 
 

Publicar la revista SONARIDA.- No cumplió la meta debido a la falta de recursos. Esta 
meta será evaluada para el próximo año y se tomara la decisión de cambiar o eliminarla.  
 

Organizar reuniones del comité de educación de las comisiones Sonora- Arizona, sonora- 
Nuevo México y Gobernadores fronterizos.- En este trimestre no se cumplió la meta 
establecida en la cual se lleva a cabo la Reunión Plenaria de la Comisión Sonora-Arizona 
en la mesa de educación la cual ha sido pospuesta para el mes de febrero del 2014.  
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Gestionar apoyo para alumnos sonorenses en el marco del programa de beneficio de pago 
(PROBEP).- En este trimestre si se cumplió con el objetivo al 100 por ciento ya que 
tenemos más beneficios otorgados de los que se tenía proyectados.  
 
0833 Dirección General de Vinculación y Participación Social 
 
Promover convenios de prácticas profesionales, servicio social y cultura de la investigación 
y acciones artísticas.- La meta establecida para este período fue de 2 convenios 
promovidos, teniendo como logro igual número de convenios. 
 
Se promovió Convenio con CONALEP para servicio social de estudiantes de dicho 
bachillerato con el sector productivo, ya que el sector empresarial-industrial se apoya en 
este subsistema, al considerar que sus estudiantes tienen muy buen nivel en la enseñanza 
tecnológica, principalmente en los planteles de Guaymas, Nogales y Agua Prieta.  
 
Se promovió Convenio con el Centro de Investigación en Alimentación y Desarrollo (CIAD) 
para llevar pláticas sobre bullying a las aulas de nivel básico en Sonora, iniciando como 
plan piloto en Hermosillo. 
 
Esta acción es motivada ante los actos de violencia suscitados en escuelas secundarias 
del estado y en donde incluso, adolescentes se han quitado la vida.  
 
Organizar reunión estatal con el consejo de vinculación para establecer acuerdos relativos 
a la Educación Media Superior y Superior.- Se llevó a cabo la Ceremonia de Premiación 
del “Alumno Distinguido en Ingenierías 2013”, que reunió a 41 estudiantes de 21 
instituciones de educación superior en el estado, tanto públicas como privadas.  
 
Las áreas de la Ingeniería participantes fueron: Sistemas Computacionales con 15 
estudiantes inscritos, mientras que Industrial tomó parte con 11 municipios, Mecatrónica 
con 9, Civil con 5 e Ingeniería Química participo con una alumna.  
 
Del total de los jóvenes participaron, 24 fueron hombres y 17 mujeres. Todos ellos 
contaron con una laptop o tableta, donadas por sus propias instituciones, la Secretaría de 
Educación y Cultura, así como diputados locales y federales, así como personas de la 
sociedad civil.  
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Por otra parte, se llevó a cabo reunión con el Secretario Técnico del Consejo de 
Vinculación en el Estado de Sonora, y empresarios de la localidad, así como vinculadores 
de dependencias de gobierno como la Secretaría de Economía y del Trabajo, 
pronunciándose ahí por beneficios hacia los estudiantes de ingeniería, incluyendo TSU, a 
través del servicio social y/o prácticas profesionales en las empresas locales. Ahí mismo 
se busca la capacitación de maestros para que ofrezcan sus materiales con información 
actualizada y de esta manera ir a la par del sector productivo.  
 
Organizar reuniones con la estructura del consejo de vinculación y/o de sus comités 
regionales.- Para este trimestre se programaron 2 reuniones y se logró el 100 por ciento. 
Se sostuvo reunión con representantes de diferentes instituciones de educación superior 
(UNISON, ITSON, UES, UNAV, entre otras) y líderes de proyecto Nuevas Generaciones, 
donde el objetivo fue capacitar a jóvenes de las Universidades en los programas que 
maneja Seguridad Pública, en relación a pláticas sobre adicción, alcoholismo y violencia 
intrafamiliar.  
 
De manera conjunta entre la SEC, la Secretaría de Salud y la de Seguridad Pública se 
establecieron acuerdos para combatir el problema de alcoholismo que hay en nuestros 
adolescentes sonorenses, a través de una reunión en donde se dieron a conocer las 
encuestas que reflejan datos preocupantes en relación a la adicción al alcohol como droga 
legal, misma que puede incidir a que nuestros jóvenes consuman drogas ilegales.  
 
Vincular la Educación Media Superior y Superior con el sector productivo y los tres niveles 
de Gobierno.- Para el último Trimestre se programaron 10 acciones con un logro de 10. 
Entre otras, tenemos que se acudió a reuniones previas a la Segunda Semana Nacional 
de Salud Bucal, cuyo objetivo es promover la cultura de la higiene entre nuestros niños. Se 
acudió a reunión de Seguridad Pública, instancia de gobierno con la cual nos vinculamos 
para promover la prevención del delito en la educación básica. En conjunto con la 
Secretaría de Desarrollo Social en Sonora, se impulsó el Programa “Padres Trabajando”. 
Se entrevistó por medio del Programa EMSYS, a siete jóvenes galardonados como 
“Alumnos Distinguidos” en Ingenierías, a fin de proyectar el video de sus testimonios 
durante la Ceremonia de Premiación y de proyectarlo en Telemax, con el fin de 
promocionar las ingenierías en el estado y se realizó una entrevista en el Programa 
EMSYS a los tres jóvenes estudiantes de Mecatrónica de la Universidad de Sonora que 
ganaron el Concurso estatal de Automatización”.  
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Organizar reuniones con los consejos estatales, municipales y escolares de participación 
social.- Se realizaron 15 reuniones con el presente trimestre, alcanzando la meta anual 
programada de 70 reuniones. 
 
Promover la creación o renovación de los organismos de apoyo a la educación en 
escuelas de educación Básica.- Según lo estipula el acuerdo 535, el proceso educativo 
debe estar estrechamente vinculado con la participación social; por tal motivo en este 
trimestre se ha actualizado la plataforma www.participemos.gob.mx, en el cual se registran 
los organismos de apoyo a la educación, (Asociación de padres de Familia, Consejos 
Escolares de Participación Social y Sociedad de Alumnos). Dicha acción nos llevó a 
obtener el logro del 100 por ciento en la meta programada, obteniendo 6,000 organismos 
registrados para este trimestre. 
 
0834 Coordinación General de Registro, Certificación y Servicios a Profesionistas 
 
En su programa esta unidad definió cinco líneas de acción e igual número de metas, sobre 
las que para el cuarto trimestre se informa el siguiente avance:  
 
Otorgar Servicios de Registro y Certificación de Documentos Escolares.- Se brindó la 
atención a usuarios en ventanilla, se elaboraron duplicados de certificados de preescolar 
hasta secundaria y se revalidaron documentos de estudios de educación básica, 
alcanzando un total de 1,126 en este trimestre, es decir, 23 menos de los programados. 
Dicha variación fue debido a que disminuyo la demanda del servicio por presentarse el 
periodo vacacional, sin embargo, esto resulta positivo ya que contribuye en mejor grado a 
la continuidad académica de los alumnos de educación básica por el Sistema Educativo 
Nacional y la movilidad de alumnos Extranjeros a nuestro Estado. 
 
Prestar servicios de registro profesional.- Se alcanzó un total de 3,054 de lo programado 
en el trimestre, es decir 1,254 más; debido a las opciones de titulación que promueven las 
universidades, influyendo en las demandas de profesionistas titulados, reflejándose en la 
demanda del servicio de registro profesional en esta oficina. 
 
Asesorar a Usuarios Sobre Registro y Certificación de Instituciones de Educación 
Profesional.- Se alcanzo un total de 37 asesorías, teniendo un incremento de 13 mas de lo 
programado, esto debido a que en las instituciones de educación superior se cuenta con 
personal nuevo en las aéreas de control escolar.  
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Asesorar a colegios de profesionistas sobre registro, certificación profesional y 
profesionalización de sus miembros.- Se alcanzo un total de 85 asesorías de las 69 
programadas, esto debido a que algunos colegios decidieron promover sus procesos de 
profesionalización y certificación Profesional. 
 
0840 Subsecretaría de Planeación y Administración 
 
A cargo de esta Subsecretaría están principalmente la responsabilidad de la Coordinación 
de Control de Calidad, Coordinación de la Planeación, Programación, y Administración 
Presupuestal del Sector Educativo, para lo cual definió diez metas para este ejercicio. A 
continuación se informa sobre el avance de sus metas. 
 
Operar el programa de vivienda para los trabajadores de la educación del estado de 
Sonora.- El Fideicomiso para el Programa VITEES, se encuentra regido por un Comité 
Técnico designado por el Fondo Maestro. Dicho Comité Técnico es el encargado de 
realizar las autorizaciones correspondientes para llevar a cabo las diversas actividades por 
la Dirección General del programa.  
 
Trimestralmente, ésta Dirección General realiza reuniones informativas con los integrantes 
de Comité Técnico, en el mismo se efectuó 1 reunión ordinaria, así como una reunión 
extraordinaria para tratar asuntos de cierre de año. 
 
Apoyar con créditos para financiar el enganche, escrituración o ampliación de vivienda a 
los trabajadores de la educación.- A través de un Fideicomiso se administran los recursos 
recibidos directamente de retenciones vía nómina de los trabajadores afiliados a las 
Secciones Sindicales 28 y 54, así como de aportaciones federales y estatales que son 
destinadas a apoyar a los mismos trabajadores del sector educativo en el estado, recursos 
que se ponen a su disposición en calidad de préstamo, principalmente para el pago del 
enganche y/o escrituración de su vivienda. Durante el período que se informa, se 
otorgaron 167 apoyos de los 250 previstos. 
 
Esto se debió a que no se recibió la aportación Federal y Estatal correspondiente a los 
años 2011, 2012 y 2013 y además existen quincenas pendientes de pago por las 
retenciones del 2012 y 2013. 
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Coordinar la certificación de ISO 27001.- Meta no programada para este trimestre. 
 
Integrar comités para el programa participación social por la educación.- Este programa 
tiene como finalidad Integración de comités de Participación Social por la Educación, 
promoviendo la participación social para la vigilancia en las obras y acciones de Gobierno 
que se realicen en los planteles educativos. En el presente trimestre se integraron 19 
comités de los 60 programados ya que fue el número de obras que se realizaron. 
 
0841 Dirección General de Planeación 
 
Integrar el programa operativo anual y anteproyecto de presupuesto de egresos.- En el 
mes de Octubre se concluyó la integración del Anteproyecto de Egresos para el 2014, 
solicitado por la Dirección General de Planeación y Estadística Educativa de la Secretaría 
de Educación Pública, mismo que fue remitido de manera electrónica conforme a lo 
solicitado. 
 
Gestionar la elaboración de cartas compromiso al ciudadano de la Secretaría y su 
validación oficial.- Meta no programada para este trimestre. 
 
Actualizar el manual de trámites y servicios y el registro estatal de trámites empresariales 
de la Secretaría.- Meta no programada para este trimestre. 
 
Gestionar la elaboración de manuales de procedimientos y su validación oficial.- Durante 
este trimestre se realizó más de gestión programada, debido a que hubo 3 solicitudes de 
Unidades Administrativas para gestionar la aprobación de su manual de procedimientos.  
 
Analizar la correspondencia entre grupos y plantilla de personal.- Meta no programada 
para este trimestre. 
 
Elaborar informes de seguimiento físico financiero al programa operativo anual.- Durante 
este trimestre se integraron 3 informes de seguimiento, el primero correspondiente a los 
informes trimestrales. Los informes de este último trimestre constan de los meses de 
Octubre, Noviembre y Diciembre.  
 
Integrar de manera sistematizada la información estadística del sector educativo del 
estado.- Meta no programada para este trimestre. 
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0842 Dirección General de Recursos Humanos 
 
La Dirección General de Recursos Humanos tiene como responsabilidad y propósito rector 
el administrar los derechos y obligaciones de los trabajadores de la educación en el 
Estado de Sonora, para lo cual estableció las siguientes metas para el ejercicio, 
informando del avance correspondiente a este trimestre, como sigue: 
 
Dictaminar plazas escalafonarias estatales vacantes.- En el cuarto Trimestre del 2013 se 
realizaron: 50 dictaminaciones. Se superó la meta programada de plazas vacantes, por 
que se recibieron más jubilaciones por parte de la Dirección de Personal Estatal. 
 
Enlazar la capacitación del personal adscrito a la administración central de la secretaría.- 
En el cuarto trimestre de 2013, se realizaron 18 cursos: Archivo de Trámite (2), Tu Actitud 
Hace la Diferencia (3), Primeros Auxilios (1), Como Hablar en Público (1), La Adversidad 
Tu Aliada o Tu Enemiga (2), Imagen Pública (2), Sensibilización e Interpretación de la 
norma ISO 9001-2008 (1), Acciones Correctivas y Preventivas (1), Integración de Equipos 
de Trabajo (1), Actitud de Servicio (2), 7 Hábitos de la Efectividad (1), Bases de la 
Planeación Estratégica (1). Se supera la meta anual por solicitudes de las Unidades 
Administrativas, ya que en este trimestre no se tenía planeada capacitación. 
 
Realizar evaluación de clima laboral para personal de administración central.- Meta no 
programada para este trimestre. 
 
Calcular, validar y distribuir las nóminas del personal estatal.- En el cuarto trimestre se 
efectuaron 8 nóminas mismas que estaban programadas. 
 
0843 Dirección General de Administración y Finanzas 
 
En apoyo al Proceso de la Subsecretaría de Planeación y Administración, esta Dirección 
General trabaja en la Coordinación de los Servicios Administrativos y Financieros, 
teniendo programando para el cuarto trimestre del 2013 las metas siguientes: 
 
Realizar Procesos de Licitaciones.- Durante el período se realizaron dos licitaciones 
correspondientes a mobiliario escolar en el mes de Noviembre y conectividad satelital en 
el mes de Diciembre. 
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Digitalizar los documentos oficiales y sus anexos de la administración central.- De acuerdo 
a lo programado con esta meta, se logró cumplir con el porcentaje de depuración y 
digitalización de documentos oficiales de la administración central. 
 
Actualizar en el Portal de Transparencia Información Básica.- Durante el período que se 
informa se realizó la actualización del portal de transparencia, poniendo a disposición del 
público en general la información básica en el Portal de Transparencia, ubicada en la 
página Web de esta Secretaría, apegándose a los Artículos 14 y 17 de la Ley de Acceso a 
la Información Pública. 
 
0844 Coordinación General de Programas Compensatorios 
 
El Objetivo de esta Coordinación General es mejorar la administración y ejecución de las 
acciones compensatoria a través de la coordinación de esfuerzos con las áreas educativas 
de la SEC, mediante la ampliación de oportunidades educativas para reducir 
desigualdades entre grupos sociales, cerrando brechas e impulsando la equidad en el 
ámbito rural e indígena en población con altos grados de marginación y pobreza. 
 
Seguimiento, supervisión y gestión de los recursos materiales y financieros.- La finalidad 
de esta meta es monitorear las acciones que se llevan a cabo para cumplir con el objetivo 
principal de esta Coordinación, que es coadyuvar con la Secretaría de Educación y Cultura 
en la implementación de estrategias que permitan disminuir el rezago educativo en el 
Estado, para lo cual en este cuarto trimestre de los 17 Seguimientos e inspecciones 
programados, se realizaron 20 mas de las programadas, este aumento se debió al 
aprovechamiento de visitas en lugares cercanos a los programados. 
 
Acompañamiento a sesiones con padres de familia.- En este cuarto trimestre se 
programaron 4 y se cumplió el 100 por ciento. 
 

Taller nacional, estatal, regional y de asesoría de educación inicial no escolarizada.- En 
este cuarto trimestre estaban programadas 2 metas, y se llevaron a cabo 3: 
 

- Septiembre, Taller Regional de Formación de Inicio de Ciclo Operativo, se reprogramó 
del 9 al 11 de Octubre. 

- Octubre: Taller de Asesoría y se reprogramo del 9 al 12 de Diciembre. 
- Noviembre: Evento de Difusión, se reprogramó del 13 al 14 de Diciembre. 
- Las reprogramaciones de estos talleres se hicieron por falta de presupuesto de CONAFE. 
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Inspección y Supervisión a los Componentes del Programa de Acciones Compensatorias.- 
En este cuarto trimestre del 2013, se programaron 20 eventos, de los cuales se realizaron 
en su totalidad, alcanzando la meta trimestral. 
 
Capacitación técnico Pedagógico Administrativo y Talleres de Formación.- En este cuarto 
y último trimestre del 2013, se programaron 3 eventos de capacitación, solo llevándose a 
cabo 2 de ellos, quedando pendiente el Taller de Capacitación Técnico, Pedagógico, 
Administrativo y de Formación dirigidos al IETES y ATP Compensados para el ciclo 2013-
2014. Este mismo quedo suspendido por razones de CONAFE y el recurso económico 
para incentivos.  
 
0845 Dirección General de Servicios Regionales 
 
A través de las delegaciones regionales ubicadas en diversos puntos de la entidad, se le 
da atención directa a la comunidad estudiantil así como al personal directivo, docente y de 
apoyo en las escuelas, funcionando como principal soporte para la desconcentración de 
los servicios que esta dependencia ofrece, obteniendo beneficios como la reducción de 
costos y tiempo, tanto para la Secretaría como para la comunidad en general. 
 
Realizar reuniones estatales con delegados.- En este trimestre se realizó el día 18 de 
octubre del 2013, la tercera reunión estatal con delegados regionales, en la cual se vieron 
temas como informar sobre el proyecto de entrega de laptop para los niños de 5to y 6to 
Grado, distribución de mesabancos, revisión de cada delegación, normatividad vigente, 
uniformes Escolares y tema del sistema integral de Archivo. 
 
Realizar auditorías de inventarios físicos de los almacenes regionales.- Se tenia 
programada 01 auditoria en este trimestre, la cual no se realizó debido a que los 
trabajadores de los almacenes estaban ocupados porque se registro una recepción de 
gran volumen de mesabancos y equipo escolar que saturo los espacios en los almacenes. 
Sobre este punto se llevo a cabo un curso taller con todos los responsables de los 
almacenes sobre los procesos desconcentrados para responsables de Almacén. Cabe 
señalar que se han solventado todas las observaciones que se han encontrado, referentes 
a las tareas de los almacenes regionales, mejorando el proceso de distribución de los 
mismos mediante controles precisos de operaciones en el sistema de almacenes 
regionales. 
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Distribuir nómina de pago a personal a través de las oficinas regionales.- En este trimestre 
se cumplió en la totalidad con las metas programadas que fueron 07 nominas de pagos en 
las diferentes Municipios de Sonora a los maestros y personal del sistema Estatal y 
Federal. 
 
Realizar visitas de supervisión y apoyo a la operatividad a las delegaciones regionales.- 
En cuanto a esta meta, se realizaron 10 visitas, 6 en octubre en las delegaciones de 
Caborca y Guaymas y 4 salidas a la Delegaciones de Obregón y Navojoa. Se realizó en el 
mes de Diciembre un curso taller sobre los procesos desconcentrados para responsables 
del almacén y de recursos financieros de las delegaciones Regionales. No se cumplió la 
meta como se tenía programada en este trimestre debido a la operatividad de las 
actividades sobre el tema de regreso a clases 2013-2014. 
 
0846 Dirección General de Informática 
 
En el periodo que se informa la Dirección General de Informática tuvo variaciones 
positivas en 3 de las 7 metas programadas, y variaciones negativas en 4 de dichas metas. 
 
Desarrollar nuevas aplicaciones o portales web.- Se llevo a cabo el diseño y desarrollo de 
una nueva herramienta sin estar originalmente programada. La variación de este servicio 
se presenta debido a la atención de solicitudes extraordinarias para el desarrollo de 
aplicaciones. 
 

Proporcionar capacitación y asesoría al personal de la estructura educativa en el uso de 
las aplicaciones desarrolladas.- Se proporcionaron un total de 2,072 servicios de los 2,000 
originalmente programados, servicios que tienen como finalidad transmitir los 
conocimientos necesarios para que los usuarios puedan operar adecuadamente los 
sistemas administrativos en operación de la Dependencia y Escuelas de Educación 
Básica. La variación de 72 servicios se presenta debido a que la demanda de los clientes 
con respecto a capacitación y asesoría para el uso de sistemas fue mayor a la que 
originalmente se había previsto. 
 
Proporcionar mantenimiento y soporte técnico a las aplicaciones y portales web en 
operación.- Se proporcionaron un total de 162 servicios de los 150 originalmente 
programados. La variación positiva de 12 servicios se presenta debido al incremento en la 
demanda de los clientes con respecto a modificaciones y cambios en los sistemas. 
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Proporcionar el mantenimiento preventivo al equipo informático y de telecomunicaciones 
de las aulas de tecnología.- Se proporcionaron un total de 203 servicios de los 270 
originalmente programados. La variación negativa de 67 servicios se presenta debido a 
que se dio prioridad a proyectos especiales como son Laptops MX y México Conectado. 
 
Mantener en operación el equipo informático y de telecomunicaciones de los programas 
educativos.- Se proporcionaron un total de 249 servicios de los 300 originalmente 
programados. La variación negativa de 51 servicios se presenta debido a que se dio 
prioridad a proyectos especiales como son Laptops MX y México Conectado. 
 
0847 Coordinación General de Carrera Magisterial 
 
El programa Nacional de Carrera Magisterial se concibió para motivar al personal docente 
a través de estímulos y premios sujetos al desempeño de los mismos, conteniendo 
elementos de evaluación como su antigüedad, su participación en la investigación, su 
propia capacitación y por supuesto el desempeño y aprendizaje de los alumnos. Para el 
cumplimiento de sus atribuciones, esta unidad definió cinco metas para el presente 
ejercicio, de las que informa su desempeño como sigue: 
 
Generar información relativa a los resultados de las evaluaciones para la gestión de los 
pagos por concepto de carrera magisterial.- Meta no programada para este trimestre. 
 
Realizar reuniones de orientación y asesoría a los jefes de sector, supervisores y 
directores.- Se programó una asesoría para este cuarto Trimestre del año, se realizó el 
mes de octubre en el centro de Maestros para dar a conocer los lineamientos de 
evaluación para la vigésima segunda etapa del ciclo 2012-2013. 
 
Realizar evento de capacitación a los enlaces regionales.- Se realizo esta capacitación en 
oficinas de esta Coordinación General el día 27 de noviembre 2013. 
 
Orientar y asesorar a los responsables de los consejos técnicos.- Se programaron dos 
asesorías para este cuarto Trimestre del año, se realizaron las dos, los días 22 y 23 de 
octubre en la Primaria Estatal Heriberto R. Silva y Primaria Federal Aurelio Rentería, 
ambas de San Luis Rio Colorado, para dar a conocer los lineamientos y requisitos para la 
etapa XXIII de Carrera Magisterial.  
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0850 Coordinación de Entidades y Organismos Educativos 
 
La Secretaría de Educación y Cultura, Instancia coordinadora del sector educativo, realiza 
entre otras funciones y actividades, la gestión de los recursos presupuestales que el H. 
Congreso del Estado ha aprobado en el Presupuesto Anual 2013 para las Entidades y 
Organismos del sector y que vía Capítulo 4000 de esta dependencia se canalizan.  
 
Con estas acciones se busca garantizar que los Organismos en cuestión, lleven a cabo 
sus funciones y actividades de acuerdo a su propia programación. Tal y como se refleja en 
el formato EVT-01, se realizaron todas las gestiones programadas. 
 
La evaluación programático presupuestal de dichos organismos se presenta por separado 
en el Anexo de Organismos y Entidades que forma parte de este Informe. 
 
0860 Infraestructura Educativa 
 
Para este cuarto trimestre del ejercicio presupuestal del 2013, la Secretaría de Educación 
y Cultura, desarrolló diversas acciones encaminadas a ampliar y mejorar las condiciones 
de la infraestructura educativa en el estado, de las cuales destacan las siguientes: 
 
Construir espacios educativos para educación básica.- Para este trimestre se programó la 
construcción de 117 espacios educativos de Educación Básica, de los cuales únicamente 
se construyeron 91 esto debido a problemas con la liberación del recurso. 
 
Ampliar y mejorar la infraestructura de educación básica.- Para este trimestre se programo la 
rehabilitación y/o reparación de 500 escuelas de educación básica, sin embargo a la fecha no 
se ha concluido ninguna de ellas, debido a problemas con la liberación del recurso. 
 
Ampliar y mejorar la infraestructura de educación media superior.- Para este trimestre se 
programo la construcción de 78 espacios educativos de Educación Media Superior, al 
fecha no se realizado ninguno de ellos, esto debido a problemas con la liberación del 
recurso y por ende su inicio y ejecución.  
 
Ampliar y mejorar la infraestructura de educación superior.- Para este trimestre se 
programo la construcción de 78 espacios educativos de Educación Superior, de los cuales 
no se ha realizado ninguno de ellos, esto debido al retraso de la autorización de los 
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recursos aunado a que los proyectos ejecutivos para la integración de los expedientes 
técnicos en obras autorizadas a este nivel educativo son muy complejos, por lo que se 
genera retraso en los procesos de autorización y ejecución de las obras programadas. 
 
Dotar mobiliario y equipo escolar a escuelas de educación básica.- Para este trimestre no 
se programó la dotación de mobiliario y equipo escolar, ya que se había programado en el 
segundo trimestre, sin embargo a la fecha se lograron adquirir 13,380 unidades de las 
15,000 programadas para el segundo trimestre, lo anterior derivado del retraso en la 
liberación del recurso así como a los tiempos de ejecución de licitación, contratación, 
adquisición y distribución de los mismos. 
 
Cabe mencionar que la disminución en la cantidad de unidades adquiridas se debió 
principalmente en el alza de precios por unidad. 
 

Recursos federales 

 
Durante el cuarto trimestre se devengaron recursos de diversos fondos federales, de 
acuerdo a lo siguiente: 
 

DEPENDENCIA  FUENTE FINANCIERA 

DEVENGADO 
4TO 

TRIMESTRE 

08 
SECRETARIA  DE 
EDUCACION Y CULTURA 

     
 

      A7  FAFEF 2011 317,457 
      A9  FAMEB 2011 933,468 

      C5  CONVENIOS EDUCACION  55,003,315 

      F4  FAMES 2011  1,016,583 

      G0  FAEB  1,492,755,540 

      H6  FAFEF 2010  120,555 

      J1  FAETAC 46,597,725 

      J2  FAETAI  20,156,938 

      K0 
CONVENIOS DE EDUCACIÓN FONDO CONCURSABLE 
"EDUCACIÓN MEDI SUPERIOR" 

1,458,266 

      M9  FAFEF 2012  88,980,288 

      N0  FAMEB 2012  5,822,473 

      N1  FAMES 2012  35,193,071 

      S3  FAFEF 2013  28,720,972 

      S6  CONVENIO MEDIA SUPERIOR 2013  11,202,647 

      S7  EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO 2013 8,359,560 

      T0  FAMES 2013  80,467,639 

      T8  FAMEB 2013  36,183,119 

  
 Total SECRETARIA DE 

EDUCACION Y CULTURA 

U8 
RAMO 23 PROYECTOS DE DESARROLLO REGIONAL 
765.5 MDP 

102,407,303 

       2,015,696,919  
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

10 SECRETARIA $54,957,478 $31,606,448 $14,828,286 57.51PESOS $14,081,764 $31,606,448

2 DESARROLLO SOCIAL

4 RECREACIÓN, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

01 PROMOVER Y DIFUNDIR LA CULTURA

E3 SONORA EDUCADO

36 IDENTIDAD Y VALORES SONORENSES

01 PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LA IDENTIDAD ESTATAL

004 ACCIÓN CÍVICA

A0 RECURSOS PROPIOS

001 PROMOVER VALORES EDUCATIVOS, CÍVICOS Y CULTURALES EN 
EL ESTADO

 EVENTO 2 58 0.95210 0 2

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

001 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 ATENDER SOLICITUDES DE LA CIUDADANÍA Y DE LA OFICINA DEL 
EJECUTIVO ASEGURANDO SU PUNTUAL SEGUIMIENTO

REGISTRO 12 3 100.0012 3 12

002 COORDINAR LOS ESFUERZOS DE LAS DIFERENTES UNIDADES 
RESPONSABLES PARA LLEVAR A CABO LAS POLÍTICAS 
EDUCATIVAS

INFORME 12 3 100.0012 3 12

003 DIRIGIR LAS REUNIONES DE REVISIÓN POR LA ALTA DIRECCIÓN INFORME 4 1 100.004 1 4

004 TRATAR ASUNTOS DEL SECTOR EDUCATIVO CON LA COMISIÓN 
DE EDUCACIÓN O MIEMBROS DEL H. CONGRESO

REUNIÓN 3 1 100.003 1 3

005 DAR RESPUESTA AL PLIEGO DE DEMANDAS LOCALES DE LAS 
SECCIONES SINDICALES 28 Y 54

ACUERDO 3 0 100.003 0 3

11 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS $1,850,399 $1,284,164 $402,180 69.40PESOS $522,002 $1,284,164

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

002 APOYO Y ASESORÍA PARA LA CONDUCCIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 PROPORCIONAR ASESORÍA JURÍDICA INTERNA  ASESORÍA 1383 310 ( * )1383 850 3826

002 INTERVERNIR Y ASESORAR A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS 
EN PROCEDIMIENTOS JURISDICCIONALES

 ASESORÍA 400 80 ( * )400 129 452

003 ELABORAR PROYECTOS RELACIONADOS CON LA NORMATIVIDAD 
EDUCATIVA

PROYECTO 5 1 ( * )5 6 13

12 UNIDAD DE ENLACE Y COMUNICACION SOCIAL $2,388,960 $2,070,799 $653,794 86.68PESOS $734,190 $2,070,799

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

004 PLANEACIÓN, INFORMACIÓN Y EVALUACIÓN SECTORIAL DE LAS POLÍTICAS 
EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 REALIZAR CAMPAÑAS INSTITUCIONALES CAMPAÑA 10 2 60.0010 1 6

002 ELABORAR BOLETINES DE PRENSA SOBRE EVENTOS Y 
ACTIVIDADES DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN Y CULTURA

BOLETIN 242 59 ( * )242 62 279

15 UNIDAD DE CIENCIA Y TECNOLOGIA $27,777,951 $40,108,521 $32,569,452 144.39PESOS $6,974,996 $40,108,521

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

39 INVESTIGACIÓN, CIENCIA Y TECNOLOGÍA

01 FOMENTO Y DESARROLLO DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA

003 VINCULACIÓN DEL SISTEMA ESTATAL DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA

A0 RECURSOS PROPIOS

001 PROMOVER Y CAPACITAR SOBRE NUEVAS TECNOLOGIAS Y 
CONTENIDOS PEDAGOGICOS

 EVENTO 0 3 0.0012 0 0
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

002 POSICIONAMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD DE 
CIENCIA Y TECNOLOGIA

CAMPAÑA 0 1 0.006 0 0

003 DESARROLLAR UN MODELO DE MEJORA DE PROCESOS 
CONTROLES ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS DEL SISTEMA 
EDUCATIVO

PROYECTO 0 1 0.004 0 0

004 PROMOVER EL DESARROLLO PROFESIONAL DE LA 
ESTRUCTURAINSTITUCIONAL DE LA SECRETARIA DE 
EDUCACION ESTABLECIENDO ALIANZAS CON INSTITUCIONES 
EDUCATIVAS NAC

 EVENTO 0 0 0.002 0 0

005 BENEFICIAR A ALUMNOS PROFESORES DE ESCUELAS PUBLICAS 
DE EDUCACION PRIMARIA CON LA ENTREGA DE UNA 
COMPUTADORA PORTATIL

PERSONA 0 0 0.002500 0 0

006 RED DORSAL, INTERCONEXION DE SITIOS DE GOBIERNO 
ESTATALA UNA RED UNICA

CENTRO 0 0 0.00100 0 0

007 CONECTIVIDAD PARA TODOS, COBERTURA DE INTERNET 
GRATUITA

PERSONA 0 2500 0.0010000 0 0

008 PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE PROYECTOS DE TICS POR 
EL CENTRO DE INNOVACION LOCAL GUBERNAMENTAL LOCAL 
CIGLO

 DOCUMENTO 0 1 0.002 0 0

009 COORDINAR EL PROGRAMA NUEVO FUTURO EN MATERIA 
EDUCATIVA

INFORME 4 0 100.000 1 4

010 COORDINAR PROYECTOS ESPECIALES PARA EL FOMENTO AL 
USO DE LAS TIC'S

EVENTO 4 0 ( * )0 1 5

011 COORDINAR LA OPERACIÓN DE CENTROS COMUNITARIOS DE 
APRENDIZAJE Y CENTROS COMUNITARIOS DE APRENDIZAJE 
DIGITALIZADOS PARA SU ARTICULACIÓN Y APROVECHAMIENTO

EVENTO 12 0 100.000 3 12

012 ESTABLECER ALIANZAS ESTRATÉGICAS CON ORGANIZACIONES 
DE LA SOCIEDAD CIVIL PARA ACERCAR LA CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA A LA POBLACIÓN MEDIANTE CONTENIDOS 
EDUCATIVOS

CONVENIO 3 0 ( * )0 3 4

013 GESTIONAR ANTE EL GOBIERNO FEDERAL RECURSOS 
ADICIONALES PARA EL DISEÑO, IMPLEMENTACIÓN Y 
PROMOCIÓN DE PROGRAMAS O PROYECTOS DE CIENCIA Y 
TECNOLOGÍA APLICADOS A LA EDUCACIÓN EN EL ESTADO DE 
SONORA

INFORME 3 0 ( * )0 1 4

014 REALIZAR UN DIAGNOSTICO DE LAS POLITICAS, PROGRAMAS Y 
ACCIONES SOBRE TECNOLOGIA EDUCATIVA EN EDUCACION 
BASICA, MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

ESTUDIO 1 0 100.000 0 1
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

015 VISITA Y SEGUIMIENTO A LA OPERACIÓN DE 54 CENTROS 
COMUNITARIOS DE APRENDIZAJE UCYT

INSPECCIÓN 187 0 76.470 54 143

016 COORDINAR LA PARTICIPACIÓN EN  CONCURSOS CON LOS 
RESULTADOS OBTENIDOS EN MATERIA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA EDUCATIVA

INFORME 8 0 100.000 2 8

017 DESARROLLAR, IMPLEMENTAR CAPACITAR Y MEDIR LAS 
MEJORAS  EN MATERIA DE INNOVACION TECNOLOGICA EN 
EDUCACION A DISTANCIA DE SEC SONORA

EVENTO 24 0 100.000 7 24

018 PROPONER MEJORAS EN MATERIA DE INNOVACION 
TECNOLOGICA A LOS PORTALES EDUCATIVOS DE LA 
SECRETARÍA

INFORME 6 0 ( * )0 2 7

019 PUBLICACIÓN DE ESTUDIOS SOBRE TENDENCIAS DE 
INNOVACIÓN  Y RESULTADOS DE  LA APLICACIÓN DE 
PROGRAMAS EDUCATIVOS

DOCUMENTO 2 0 100.000 1 2

020 PROMOVER Y FOMENTAR EL INTERÉS Y EL CONOCIMIENTO DE 
LOS SERVIDORES PÚBLICOS EN MATERIA DE PROSPECTIVA DE 
LA EDUCACIÓN EN EL ESTADO DE SONORA

DOCUMENTO 3 0 100.000 1 3

20 SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA $155,689,746 $426,871,891 $232,622,538 274.18PESOS $35,424,949 $426,871,891

2 DESARROLLO SOCIAL

4 RECREACIÓN, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

02 PROMOVER Y FOMENTAR EL DEPORTE Y LA RECREACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

02 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL

007 EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL

A0 RECURSOS PROPIOS

001 OTORGAR BECAS A MADRES JÓVENES Y JÓVENES 
EMBARAZADAS PARA CONCLUIR LA EDUCACIÓN BÁSICA

 BECA 300 75 ( * )300 420 420

002 REALIZAR ACCIONES DE DIFUSIÓN A TRAVÉS DE LOS  MEDIOS 
DE COMUNICACIÓN ELECTRÓNICOS E IMPRESOS.

 ACCIÓN 2 1 ( * )2 0 6

008 EDUCACIÓN FÍSICA Y PARA LA SALUD

A0 RECURSOS PROPIOS

001 CONCURSO ESTATAL DE ACTIVACIÓN FÍSICA PARA NIÑOS DE 
EDUCACIÓN ESPECIAL

 EVENTO 1 1 0.001 0 0

002 CONCURSO NACIONAL DE ACTIVACIÓN FÍSICA ESCOLAR  EVENTO 1 0 0.001 0 0
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

003 MARATON ESTATAL DE ACTIVACIÓN FÍSICA ESCOLAR  EVENTO 1 1 0.001 0 0

08 APOYOS Y ESTÍMULOS PARA LA EDUCACIÓN

003 UNIFORMES ESCOLARES PARA ALUMNOS DE EDUCACIÓN BÁSICA

A0 RECURSOS PROPIOS

001 DOTAR DE UNIFORMES ESCOLARES A LOS ALUMNOS DE 
ESCUELAS PÚBLICAS DE EDUCACIÓN BÁSICA

ALUMNO 534000 0 0.00534000 0 0

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

001 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 ENTREGA DE ÚTILES ESCOLARES A ALUMNOS DE ESCUELAS 
PRIMARIAS PÚBLICAS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL PLAN Y 
PROGRAMA DE ESTUDIO VIGENTE

PAQUETE 372484 0 82.27372484 0 306429

002 FORTALECER LOS PROCESO DE OPERACIÓN DE ESCUELAS, 
SUPERVISIONES ESCOLARES Y JEFATURAS DE SECTOR DEL 
100% DE LAS ESCUELAS PÚBLICAS DE EDUCACIÓN BÁSICA 

PAQUETE 4900 0 10.734900 0 526

003 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACIÓN PARA FORTALECER LAS 
COMPETENCIAS DE ASESORES TÉCNICO PEDAGÓGICO

CURSO 4 0 100.000 1 4

004 REALIZAR ACCIONES DE ACOMPAÑAMIENTO A LOS 
COORDINADORES ACADÉMICOS DE LAS JEFATURAS DE SECTOR 
Y/O SUPERVISIONES ESCOLARES

VISITA 4 0 100.000 1 4

005 EVENTO DE ASIGNACIÓN DE NOMBRES A ESCUELAS NU NUEVA 
CREACIÓN EN EL MARCO DEL EJE DOCENTE DEL PROGRAMA DE 
TRANSFORMACIÓN EDUCATIVA

EVENTO 1 0 100.000 0 1

006 REALIZAR EVENTOS DE PREMIACIÓN DE CONCURSOS 
ESCOLARES

EVENTO 3 0 100.000 0 3

02 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL

009 ACCIONES DE FORTALECIMIENTO

A0 RECURSOS PROPIOS

001 INCORPORAR ESCUELAS AL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD 
(PEC)

ESCUELA 0 0 0.001700 0 0
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

002 CAPACITAR A JEFES DE SECTOR, SUPERVISORES, ASESORES 
TÉCNICOS REGIONALES, MESAS TÉCNICAS Y DIRECTORES 
ESCOLARES EN EL MGEE.

DOCENTE 0 2150 0.003050 0 0

003 INCORPORAR ESCUELAS AL PROGRAMA ESCUELAS DE TIEMPO 
COMPLETO (PETC)

ESCUELA 0 0 0.00189 0 0

004 IMPLEMENTAR EL PROGRAMA ESCUELA SIEMPRE ABIERTA EN 
DOS FASES: PERMANENTE Y VACACIONAL

ESCUELA 0 0 0.00490 0 0

005 REALIZAR VISITAS DE SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIÓN DE 
POLÍTICAS EDUCATIVAS EN MATERIA DE GENERO

VISITA 11 0 ( * )0 2 12

006  CAPACITACIÓN DOCENTE EN EL TEMA DE EQUIDAD DE GENERO 
Y PREVENCIÓN A LA VIOLENCIA

TALLER 2 0 ( * )0 0 4

007 REALIZAR REUNIONES DE FIN DE CICLO ESCOLAR CON JEFES 
DE SECTOR Y SUPERVISORES DE EDUCACIÓN BÁSICA

VISITA 3 0 100.000 0 3

21 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL $554,865,805 $498,070,206 $150,510,059 89.76PESOS $134,319,647 $498,070,206

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

001 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 REALIZAR REUNONES CON DIRECTORES DE ÁREA, 
COORDINADORES DE PROGRAMA Y SUPERVISORES EN EL 
MARCO DEL PROGRAMA DE TRANSFORMACIÓN EDUCATIVA

REUNIÓN 4 1 75.004 1 3

02 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL

001 EDUCACIÓN INICIAL Y DESARROLLO INFANTIL

A0 RECURSOS PROPIOS

001 REALIZAR EVENTOS DE FORMACIÓN PARA MEJORAR EL 
DESEMPEÑO DE LOS AGENTES EDUCATIVOS DE LOS CENTROS 
DE DESARROLLO INFANTIL

DOCENTE 50 0 100.0050 0 50

002 ATENDER A NIÑOS Y NIÑAS EN CENTROS DE DESARROLLO 
INFANTIL

NIÑO 206 206 100.00206 206 206

002 INTEGRACIÓN EDUCATIVA

A0 RECURSOS PROPIOS
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

001 BRINDAR SERVICIOS EDUCATIVOS A ALUMNOS CON 
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

ALUMNO 6300 6300 100.006300 6300 6300

002 REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACIÓN PARA PERSONAL DE 
EDUCACIÓN ESPECIAL Y EDUCACIÓN REGULAR DE NIVEL 
PREESCOLAR, PRIMARIA Y SECUNDARIA.

 EVENTO 9 8 100.009 8 9

003 EDUCACIÓN PREESCOLAR

A0 RECURSOS PROPIOS

001 BRINDAR SERVICIOS DE EDUCACIÓN PREESCOLAR A NIÑOS DE 3 
A 5 AÑOS DE EDAD

ALUMNO 14240 14240 89.0714240 12683 12683

002 REALIZAR VISITAS DE ASESORÍA Y SEGUIMIENTO A CENTROS DE 
TRABAJO SOBRE LA CARTILLA DE EDUCACIÓN BÁSICA.

VISITA 9 3 55.569 3 5

22 DIRECCIÓN GENERAL DE EDUCACIÓN PRIMARIA $1,292,063,115 $1,245,225,531 $354,457,375 96.37PESOS $293,338,070 $1,245,225,531

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

001 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 REALIZAR ACCIONES DE ACOMPAÑAMIENTO A EQUIPOS DE 
JEFATURA DE SECTOR DE LAS ESCUELAS CON BAJOS NIVELES 
DE LOGRO EDUCATIVO EN EL MARCO DE LA TRANSFORMACION

 EVENTO 10 4 100.0010 4 10

002 VISITAS REGIONALES CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA PARA 
ORIENTAR A LOS DIRECTIVOS EN LA APLICACIÓN DE LA 
NORMATIVIDAD.

VISITA 38 23 100.0038 23 38

003 REALIZAR REUNIONES DE TRABAJO PARA FORTALECER LAS 
COMPETENCIAS DE LOS INTEGRANTES DE LA COORDINACIÓN 
ESTATAL DE ASESORÍA Y SEGUIMIENTO (CEAS)

REUNIÓN 3 1 100.003 1 3

02 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL

004 EDUCACIÓN PRIMARIA

A0 RECURSOS PROPIOS

001 PROPORCIONAR SERVICIO DE EDUCACIÓN PRIMARIA A LA 
POBLACIÓN DE 6 A 14 AÑOS DE EDAD

ALUMNO 100381 100381 99.02100381 99399 99399
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

002 PROMOVER LAS ACTIVIDADES CÍVICAS, CULTURALES, 
DEPORTIVAS Y SOCIALES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS 
MISIONES CULTURALES.

PROGRAMA 2 0 100.002 0 2

003 VISITAS DE ASESORÍA Y ACOMPAÑAMIENTO A DOCENTES DE 
MISIONES CULTURALES PARA FORTALECER LA PLANIFICACIÓN 
DOCENTE DE ACUERDO AL MODELO DE GESTIÓN DE CAD

REUNIÓN 8 0 100.008 0 8

004 ATENDER ALUMNOS DE EDUCACIÓN PRIMARIA QUE PRESENTAN 
SITUACIÓN DE EXTRAEDAD.

ALUMNO 800 800 45.38800 363 363

005 ASESORÍA Y ACOMPAÑAMIENTO EN EDUCACIÓN PRIMARIA AL 
COLECTIVO DE LAS ESCUELAS MUESTRA

CURSO 3 1 100.003 1 3

006 CAPACITACIÓN REGIONAL A JEFES DE SECTOR, SUPERVISORES, 
DIRECTORES Y ASESORES TÉCNICO PEDAGÓGICOS EN PLAN Y 
PROGRAMAS 2011 Y GENERALIZACIÓN DE LA CARTI

CURSO 6 1 100.006 1 6

007 VISITAS DE ASESORÍA, DIAGNÓSTICO, SEGUIMIENTO Y 
EVALUACIÓN A COLECTIVOS DE SUPERVISIÓN DE CENTROS 
ESCOLARES CON BAJO LOGRO ACADÉMICO Y SEGUIMIENTO AL

REUNIÓN 3 0 100.003 0 3

23 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA $1,627,998,136 $1,587,623,964 $476,365,722 97.52PESOS $475,235,045 $1,587,623,964

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

001 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 VISITAS DE ACOMPAÑAMIENTO A LOS DOCENTES CAPACITADOS 
EN EL MARCO DE LA REFORMA EN EDUCACIÓN SECUNDARIA

VISITA 8 2 100.008 2 8

002 VISITAS DE ACOMPAÑAMIENTO A LOS CENTROS ESCOLARES 
FOCALIZADOS EN EL MARCO DEL PLAN DE ACCIÓN INTEGRAL 
PARA LA MEJORA DEL LOGRO ACADÉMICO.

VISITA 12 4 100.0012 4 12

02 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL

006 EDUCACIÓN SECUNDARIA

A0 RECURSOS PROPIOS

001 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACIÓN SECUNDARIA GENERAL ALUMNO 24850 24850 98.2724850 24421 24421

008 EDUCACIÓN FÍSICA Y PARA LA SALUD
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

A0 RECURSOS PROPIOS

001 PROPORCIONAR EL SERVICIO DE EDUCACIÓN FÍSICA A 
ESCUELAS DE PRIMARIA Y PREESCOLAR

ESCUELA 481 481 100.00481 481 481

016 EDUCACIÓN SECUNDARIA TÉCNICA

A0 RECURSOS PROPIOS

001 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACIÓN SECUNDARIA TÉCNICA ALUMNO 9487 9487 ( * )9487 10461 10461

017 EDUCACIÓN TELESECUNDARIA

A0 RECURSOS PROPIOS

001 ATENDER ALUMNOS EN TELESECUNDARIA ALUMNO 18025 18025 99.1818025 17878 17878

24 COORDINACION GENERAL DE SALUD Y SEGURIDAD ESCOLAR $2,472,890 $1,209,801 $361,705 48.92PESOS $706,092 $1,209,801

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

02 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL

009 ACCIONES DE FORTALECIMIENTO

A0 RECURSOS PROPIOS

001 REALIZAR ACCIONES DE ASESORÍA, CAPACITACIÓN, VIGILANCIA 
EPIDEMIOLÓGICA Y APOYO A LA GESTIÓN, PARA PREVENIR 
RIESGOS Y DAÑOS A LA SALUD EN LAS COMUNIDAD

 ACCIÓN 400 55 ( * )195 110 379

002 ATENDER ALUMNOS DE ESCUELAS PÚBLICAS PARA DETECTAR 
ALTERACIONES DE OÍDO, BOCA Y OTROS.

ALUMNO 8000 2600 100.008000 2600 8000

003 REALIZAR ACCIONES DE VINCULACIÓN, CAPACITACIÓN, 
ACOMPAÑAMIENTO Y DIFUSIÓN EN MATERIA DE EMERGENCIA 
ESCOLAR

 ACCIÓN 195 0 100.000 55 195

25 DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA EDUCATIVA $1,839,254 $1,732,410 $496,204 94.19PESOS $461,580 $1,732,410

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

02 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

010 TECNOLOGÍA APLICADA A LA EDUCACIÓN

A0 RECURSOS PROPIOS

001 IMPARTIR CURSOS DE FORMACIÓN PARA EL USO DE LAS TIC's CURSO 12 0 100.0012 0 12

002 PRODUCIR MATERIAL EDUCATIVO DE APOYO EN EL USO DE LAS 
TICs.

UNIDAD 4 1 100.004 1 4

003 ASESORÍA Y SEGUIMIENTO A ESCUELAS PRIMARIAS 
PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA NUEVO FUTURO

 ACCIÓN 4 1 100.004 1 4

004 DESARROLLO DE PROYECTOS ESPECIALES PARA EL FOMENTO 
DEL USO DE LAS TIC EN EDUCACIÓN BÁSICA

 ACCIÓN 35 6 94.5937 4 35

005 CONGRESO ESTATAL PARA EDUCACIÓN BÁSICA EN EL MARCO 
DE HABILIDADES DIGITALES "EXPERIENCIAS EXITOSAS"

CONGRESO 1 1 100.001 1 1

30 SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR $13,277,458 $3,387,802 $980,252 25.52PESOS $2,060,744 $3,387,802

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

001 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 REALIZAR REUNIONES CON LOS ORGANISMOS COORDINADOS SESION 94 23 100.0094 23 94

002 ELABORAR Y PRESENTAR INFORMES DE GESTIÓN 
INSTITUCIONAL

INFORME 24 6 100.0024 6 24

003 COORDINAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS DE LAS 
REUNIONES DEL SECRETARIADO CONJUNTO Y ASAMBLEAS 
GENERALES DE CEPEMS- COEPES

REUNIÓN 12 4 ( * )12 4 14

004 EJECUTAR EL PROGRAMA DE ACREDITACIÓN DE PROGRAMAS 
EDUCATIVOS (IES)

INFORME 12 3 ( * )12 3 15

005 ELABORAR DEL PROGRAMA "SEGUIMIENTO DE EGRESADOS  DE 
EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR"

 PROGRAMA 1 0 100.001 0 1

31 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR $78,374,205 $81,478,013 $24,253,967 103.96PESOS $22,698,445 $81,478,013

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

001 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 DISEÑAR LAS HERRAMIENTAS PARA CONFORMAR EL MODELO 
DE PERTINENCIA DE PROGRAMAS EDUCATIVOS DE NIVEL 
SUPERIOR.

HERRAMIENTA 2 2 100.002 2 2

002 ORGANIZAR SEGUNDO ENCUENTRO ACADÉMICO DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR.

 EVENTO 2 0 100.001 1 1

003 REALIZAR EVENTO DE PROMOCIÓN DE LA OFERTA EDUCATIVA 
DECIDE 2013.

 EVENTO 1 0 100.001 0 1

004 FOMENTAR EL INGRESO DE LOS PLANTELES DE EDUCACIÓN 
MEDIA SUPERIOR AL SISTEMA NACIONAL DE BACHILLERATO

REUNIÓN 2 1 100.002 1 2

005 COORDINAR EL PROCESO DE NUEVO INGRESO A EDUCACIÓN 
MEDIA SUPERIOR

 PROCESO 1 0 100.001 0 1

006 ACTUALIZAR BASE DE DATOS ESTADÍSTICA DE LOS NIVELES 
MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR

 PROCESO 1 1 100.001 1 1

005 SERVICIOS EDUCATIVOS QUE OFRECEN LOS PARTICULARES

A0 RECURSOS PROPIOS

001 DICTAMINAR SOLICITUDES DE RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ 
OFICIAL DE ESTUDIOS DE NIVEL MEDIO SUPERIOR

DICTAMEN 29 0 62.0729 0 18

002 REALIZAR VISITAS DE INSPECCIÓN A INSTITUCIONES QUE 
SOLICITAN O CUENTAN CON RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ 
OFICIAL DE ESTUDIOS DE NIVEL MEDIO SUPERIOR O SUP

VISITA 64 24 40.7086 2 35

003 REALIZAR AUTENTICACIONES DE DOCUMENTOS DE NIVEL 
MEDIO SUPERIOR O SUPERIOR.

 DOCUMENTO 7289 1650 98.327125 1814 7005

004 REALIZAR REVALIDACIONES Y EQUIVALENCIAS DE ESTUDIO  DE 
NIVEL MEDIO SUPERIOR O SUPERIOR.

 DOCUMENTO 2077 434 78.442138 373 1677

02 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL

007 EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL

A0 RECURSOS PROPIOS

001 OPERAR LAS ESCUELAS NORMALES ESTATALES ESCUELA 3 0 100.003 0 3

32 DIRECCION GENERAL DE INTERCAMBIOS Y ASUNTOS INTERNACIONALES $67,221,818 $58,899,386 $17,696,442 87.62PESOS $16,785,910 $58,899,386

2 DESARROLLO SOCIAL
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

001 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 COORDINAR LOS SERVICIOS DE EDUCACIÓN INTERCULTURAL INFORME 12 3 100.0012 3 12

02 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL

004 EDUCACIÓN PRIMARIA

A0 RECURSOS PROPIOS

001 ATENDER A GRUPOS DE 1° A 6° GRADO A TRAVÉS DEL 
PROGRAMA INGLÉS EN PRIMARIA

GRUPO 5218 5218 82.685218 4314 4314

002 REALIZAR VISITAS DE SUPERVISIÓN A ASESORES Y 
COORDINADORES DEL PROGRAMA DE INGLÉS

VISITA 5 0 100.005 0 5

005 EDUCACIÓN INTERCULTURAL BILINGÜE

A0 RECURSOS PROPIOS

001 EDITAR Y PUBLICAR LA REVISTA SONARIDA PUBLICACION 5000 2500 0.005000 0 0

002 ORGANIZAR REUNIONES DEL COMITÉ DE EDUCACIÓN DE LAS 
COMISIONES SONORA-ARIZONA, SONORA-NUEVO MÉXICO. 
GOBERNADORES FRONTERIZOS Y REUNIÓN CONTACTO

REUNIÓN 5 1 80.005 0 4

08 APOYOS Y ESTÍMULOS PARA LA EDUCACIÓN

001 ESTÍMULOS EDUCATIVOS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR APOYO PARA ALUMNOS SONORENSES EN EL 
MARCO DEL PROGRAMA DE BENEFICIO DE PAGO (PROBEP)

APOYO 100 40 ( * )100 40 135

33 DIRECCION GENERAL DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL $1,967,524 $1,995 $1,995 0.10PESOS $553,097 $1,995

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

02 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

009 ACCIONES DE FORTALECIMIENTO

A0 RECURSOS PROPIOS

001 PROMOVER CONVENIOS DE PRÁCTICAS PROFESIONALES, 
SERVICIO SOCIAL Y CULTURA DE LA INVESTIGACIÓN

CONVENIO 9 2 100.009 2 9

002 ORGANIZAR REUNION ESTATAL CON EL CONSEJO DE 
VINCULACIÓN PARA ESTABLECER ACUERDOS RELATIVOS A LA 
EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

 EVENTO 3 1 100.002 2 2

003 ORGANIZAR REUNIONES CON LA ESTRUCTURA DEL CONSEJO 
DE VINCULACIÓN Y/O  DE SUS COMITÉS REGIONALES

REUNIÓN 10 2 100.0010 2 10

004 VINCULAR LA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR CON EL 
SECTOR PRODUCTIVO Y LOS TRES NIVELES DE GOBIERNO

 ACCIÓN 50 2 ( * )18 10 52

005 ORGANIZAR REUNIONES CON LOS CONSEJOS ESTATALES, 
MUNICIPALES Y ESCOLARES DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

REUNIÓN 70 15 100.0070 15 70

006 PROMOVER LA CREACIÓN O RENOVACIÓN DE LOS ORGANISMOS 
DE APOYO A LA EDUCACIÓN BÁSICA

ORGANISMO 10000 6000 100.0010000 6000 10000

34 COORDINACIÓN GENERAL DE REGISTRO, CERTIFICACIÓN Y SERVICIO A PROFESIONISTAS $4,313,962 $5,527,087 $966,998 128.12PESOS $1,130,990 $5,527,087

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

006 CONTROL ESCOLAR

A0 RECURSOS PROPIOS

001 OTORGAR SERVICIOS DE REGISTRO Y CERTIFICACIÓN DE 
DOCUMENTOS ESCOLARES

SERVICIO 7224 1149 81.787224 1126 5908

008 REGISTRO DE PROFESIONES

A0 RECURSOS PROPIOS

001 PRESTAR SERVICIOS DE REGISTRO PROFESIONAL SERVICIO 7700 1810 ( * )7710 3054 10965

002 ASESORAR A USUARIOS SOBRE EL REGISTRO Y CERTIFICACION 
DE INSTITUCIONES DE EDUCACION PROFESIONAL.

 ASESORÍA 100 24 ( * )100 37 135

003 ASESORAR A COLEGIOS DE PROFESIONISTAS SOBRE 
REGISTRO, CERTIFICACIÓN PROFESIONAL Y 
PROFESIONALIZACIÓN DE SUS MIEMBROS

 ASESORÍA 205 69 ( * )205 85 226
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

40 SUBSECRETARIA DE PLANEACIÓN Y ADMINISTRACIÓN $81,385,405 $109,791,156 $67,154,403 134.90PESOS $12,651,241 $109,791,156

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

001 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 OPERAR EL PROGRAMA DE VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES 
DE LA EDUCACIÓN DEL ESTADO DE SONORA

INFORME 4 1 ( * )4 2 5

002 APOYAR CON CRÉDITOS PARA FINANCIAR EL ENGANCHE, 
ESCRITURACIÓN O AMPLIACIÓN DE VIVIENDA A LOS 
TRABAJADORES DE LA EDUCACIÓN.

APOYO 1000 250 53.001000 167 530

003 COORDINAR LA CERTIFICACION DE ISO 27001 PROCESO 1 0 0.000 0 0

004 INTEGRAR COMITÉS PARA EL PROGRAMA PARTICIPACIÓN 
SOCIAL POR LA EDUCACIÓN

COMITÉ 200 0 24.500 19 49

41 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION $8,141,580 $5,154,025 $1,285,321 63.30PESOS $2,231,397 $5,154,025

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

001 DIRECCIÓN Y COORDINACIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 INTEGRAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y ANTEPROYECTO 
DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

 DOCUMENTO 2 1 100.002 1 2

002 GESTIONAR LA ELABORACIÓN DE CARTAS COMPROMISO AL 
CIUDADANO DE LA SECRETARÍA Y SU VALIDACIÓN OFICIAL

 DOCUMENTO 12 0 85.7114 0 12

003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LAS 
POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

001 ACTUALIZAR EL MANUAL DE TRÁMITES Y SERVICIOS Y EL 
REGISTRO ESTATAL DE TRÁMITES EMPRESARIALES DE LA 
SECRETARÍA

 DOCUMENTO 4 0 100.004 0 4

002 GESTIONAR LA ELABORACIÓN DE MANUALES DE 
PROCEDIMIENTOS Y SU VALIDACIÓN OFICIAL

 DOCUMENTO 5 1 ( * )5 3 7

003 ANALIZAR LA CORRESPONDENCIA ENTRE GRUPOS Y PLANTILLA 
DE PERSONAL

ESTUDIO 1 0 100.001 0 1

004 PLANEACIÓN, INFORMACIÓN Y EVALUACIÓN SECTORIAL DE LAS POLÍTICAS 
EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 ELABORAR INFORMES DE SEGUIMIENTO FÍSICO FINANCIERO AL 
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

INFORME 9 2 ( * )9 3 10

002 INTEGRAR DE MANERA SISTEMATIZADA LA INFORMACIÓN 
ESTADÍSTICA DEL SECTOR EDUCATIVO DEL ESTADO

 PROCESO 4 3 100.004 3 4

42 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS $12,773,762 $12,709,095 $3,732,442 99.49PESOS $3,615,222 $12,709,095

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LAS 
POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 DICTAMINAR PLAZAS ESCALAFONARIAS ESTATALES VACANTES DICTAMEN 118 30 ( * )98 50 162

002 IMPARTIR CURSOS EN EL PROGRAMA DE CAPACITACION DE 
VERANO AL PERSONAL DE APOYO, SUPERVISORES Y JEFES DE 
SECTOR DE EDUCACIÓN BÁSICA EN EL ESTADO

CURSO 30 0 30.00100 30 30

003 REALIZAR EVALUACIÓN DE CLIMA LABORAL PARA PERSONAL DE 
LA ADMINISTRACIÓN CENTRAL

CURSO 30 0 3.3330 0 1

004 CALCULAR, VALIDAR Y DISTRIBUIR LA NOMINA DEL PERSONAL 
ESTATAL

PAGO 35 9 ( * )36 8 37

005 ENLAZAR CAPACITACIÓN DEL PERSONAL ADSCRITO A LA 
ADMINISTRACIÓN CENTRAL

CURSO 104 0 ( * )0 18 136

43 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS $9,273,876 $9,183,736 $2,858,476 99.03PESOS $2,164,446 $9,183,736
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LAS 
POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 REALIZAR PROCESOS DE LICITACIONES LICITACIÓN 4 0 ( * )4 2 5

002 DIGITALIZAR LOS DOCUMENTOS OFICIALES Y SUS ANEXOS DE 
LA ADMINISTRACIÓN CENTRAL

 PROCESO 1 1 100.001 1 1

003 ACTUALIZAR EL PORTAL DE TRANSPARENCIA  DOCUMENTO 12 3 100.0012 3 12

44 COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS COMPENSATORIOS $1,320,344 $488,626 $146,128 37.01PESOS $336,287 $488,626

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

002 APOYO Y ASESORÍA PARA LA CONDUCCIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 SEGUIMIENTO, SUPERVISIÓN Y GESTION DE LOS RECURSOS 
MATERIALES Y FINANCIEROS.

INSPECCIÓN 53 14 ( * )50 17 70

004 PLANEACIÓN, INFORMACIÓN Y EVALUACIÓN SECTORIAL DE LAS POLÍTICAS 
EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 ACOMPAÑAMIENTO  A SESIONES CON PADRES DE FAMILIA  EVENTO 10 4 100.0010 4 10

002 TALLER NACIONAL, ESTATAL, REGIONAL Y DE ASESORÍA DE 
EDUCACIÓN INICIAL NO ESCOLARIZADA

 EVENTO 13 2 100.0012 3 12

003 INSPECCIÓN Y SUPERVISIÓN  A LOS SUBCOMPONENTES DEL 
PROGRAMA DE ACCIONES COMPENSATORIAS

INSPECCIÓN 55 20 ( * )55 20 60

Página 16 de 25( * ) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL EJERCICIO



CLAVE PROGRAMATICA
% 

AVANCE

UNIDAD 

MEDIDA
D   E   S   C   R   I   P   C   I   O   N

UR FL FNDP SF

GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA
SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2013 

EVT - 01

ORIGINAL MODIFICADO ORIGINALER PG SP

ANUAL

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

004 IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACIÓN TÉCNICO PEDAGÓGICO 
ADMINISTRATIVO Y TALLERES DE FORMACIÓN

 EVENTO 5 3 83.336 2 5

45 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS REGIONALES $6,388,575 $6,668,405 $1,977,773 104.38PESOS $1,710,608 $6,668,405

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LAS 
POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 REALIZAR REUNIONES ESTATALES CON DELEGADOS REUNIÓN 4 1 75.004 1 3

002 REALIZAR AUDITORÍAS DE INVENTARIO FÍSICO DE LOS 
ALMACENES REGIONALES

AUDITORIA 13 1 100.0014 0 14

003 DISTRIBUIR NÓMINAS DE PAGO A PERSONAL ATRAVÉS DE LAS 
OFICINAS REGIONALES

PAGO 28 7 100.0028 7 28

004 REALIZAR VISITAS DE SUPERVISIÓN Y APOYO A LA 
OPERATIVIDAD DE LAS DELEGACIONES REGIONALES

VISITA 102 35 27.56127 10 35

46 DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA $30,444,519 $13,685,987 $7,928,040 44.95PESOS $7,194,420 $13,685,987

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

01 COORDINACIÓN Y GESTIÓN DE LAS POLÍTICAS EDUCATIVAS

003 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LAS 
POLÍTICAS EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 DESARROLLAR NUEVAS APLICACIONES O PORTALES WEB  SISTEMA 6 0 ( * )5 1 8

002 PROPORCIONAR CAPACITACIÓN Y ASESORÍA AL PERSONAL DE 
LA ESTRUCTURA EDUCATIVA EN EL USO DE LAS APLICACIONES 
DESARROLLADAS

 ASESORÍA 8423 2000 88.608350 2072 7398
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

003 PROPORCIONAR MANTENIMIENTO Y SOPORTE TÉCNICO A LAS 
APLICACIONES Y PORTALES WEB EN OPERACIÓN.

SERVICIO 792 150 ( * )780 162 1076

02 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL

010 TECNOLOGÍA APLICADA A LA EDUCACIÓN

A0 RECURSOS PROPIOS

001 PROPORCIONAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO AL EQUIPO 
INFORMÁTICO Y DE TELECOMUNICACIONES DE LAS AULAS DE 
TECNOLOGÍA

AULA 1043 270 ( * )1110 203 1190

002 MANTENER EN OPERACIÓN EL EQUIPO INFORMÁTICO Y DE 
TELECOMUNICACIONES DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS

SERVICIO 1007 300 98.111058 249 1038

47 COORDINACION GENERAL DE CARRERA MAGISTERIAL $2,910,927 $1,292,129 $312,173 44.39PESOS $832,571 $1,292,129

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

09 DESARROLLO Y ACTUALIZACIÓN DEL MAGISTERIO

001 CARRERA MAGISTERIAL

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GENERAR INFORMACIÓN RELATIVA A LOS RESULTADOS DE LAS 
EVALUACIONS PARA LA GESTIÓN DE LOS PAGOS POR 
CONCEPTO DE CARRERA MAGISTERIAL.

 PROCESO 1 0 100.001 0 1

002 REALIZAR REUNIONES DE ORIENTACIÓN Y ASESORÍA A LOS 
JEFES DE SECTOR, SUPERVISORES Y DIRECTORES

REUNIÓN 4 1 100.004 1 4

003 REALIZAR EVENTO DE CAPACITACIÓN A LOS ENLACES 
REGIONALES

 EVENTO 2 1 100.002 1 2

004 ORIENTAR Y ASESORAR A LOS RESPONSABLES DE LOS 
CONSEJOS TÉCNICOS

CURSO 8 2 ( * )8 2 10

50 COORDINACION DE ENTIDADES Y ORGANISMOS EDUCATIVOS $11,070,059,438 $11,388,875,898 $3,119,668,263 102.88PESOS $2,368,224,804 $11,388,875,898

2 DESARROLLO SOCIAL

4 RECREACIÓN, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES

01 PROMOVER Y DIFUNDIR LA CULTURA

E3 SONORA EDUCADO

34 OPORTUNIDADES PARA LOS JÓVENES
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

02 ASISTENCIA SOCIAL Y SERVICIOS COMUNITARIOS

002 INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD "ISJ"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A ISJ MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

02 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL

007 EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS DEL SUBSIDIO 
ESTATAL PARA SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE 
SONORA

MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

013 OTROS ORGANISMOS DE EDUCACIÓN BÁSICA

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A OTROS 
ORGANISMOS DE EDUCACIÓN BÁSICA

MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

015 ASOCIACIÓN ESTATAL DE PADRES DE FAMILIA (APOYO PARA TRANSPORTE 
ESCOLAR)

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA 
ASOCIACIÓN DE PADRES DE FAMILIA (TRANSPORTE ESCOLAR)

MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

36 IDENTIDAD Y VALORES SONORENSES

01 PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LA IDENTIDAD ESTATAL

002 RADIO SONORA

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A RADIO SONORA MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

37 CULTURA Y ARTE

01 FOMENTO Y DIFUSIÓN DE LA CULTURA

003 INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A ISC MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

004 OTROS ORGANISMOS DE FOMENTO A LA CULTURA

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A OTROS 
ORGANISMOS DE FOMENTO A LA CULTURA

MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

02 PRESERVACIÓN DEL PATRIMONIO CULTURAL

004 MUSEO SONORA EN LA REVOLUCIÓN

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A MUSEOS. EN LA 
REVOLUCIÓN

MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

005 MUSEO DEL CENTRO CULTURAL MUSAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A MUSEO 
CULTURAL MUSAS

MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

007 MUSEO DEL NIÑO "LA BURBUJA"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A MUSEO LA 
BURBUJA

MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

008 BIBLIOTECA PÚBLICA "JESÚS CORRAL RUÍZ"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A BIBLIOTECA 
CORRAL RUIZ

MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

38 CULTURA FÍSICA Y DEPORTE PARA LA SALUD

02 PROMOCIÓN DEL DEPORTE

005 COMISIÓN DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA "CODESON"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A CODESON MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

02 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN BÁSICA Y NORMAL

012 SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA "SEES"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A SEES DE FAEB MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

G0 FAEB

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS A SEES DE FAEB MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

03 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

004 COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA "COBACH"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA COBACH MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

005 COLEGIO DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCNICA DEL ESTADO DE SONORA, 
"CONALEP"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA CONALEP 
(Estatal)

MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

J1 FAETAC

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA CONALEP 
(Estatal)

MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

006 COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTÍFICOS Y TECNOLÓGICOS DEL ESTADO DE 
SONORA "CECYTES"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA CECYTES MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

007 PREPARATORIAS POR COOPERACIÓN

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA 
PREPARATORIAS POR COOPERACIÓN

MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

04 ATENCIÓN A LA EDUCACIÓN SUPERIOR

005 UNIVERSIDAD DE SONORA "UNISON"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UNISON MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

006 UNIVERSIDAD DE LA SIERRA "UNISIERRA"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UNISIERRA MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

007 CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES DEL ESTADO DE SONORA "CESUES"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA CESUES MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

008 INSTITUTO SONORENSE DE ADMINISTRACIÓN PÚBLICA "ISAP"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ISAP MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

009 INSTITUTO TECNOLÓGICO DE SONORA "ITSON"
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ITSON MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

010 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE CAJEME "ITESCA"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ITESCA MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

011 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE CANANEA "ISTECAN"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ITESCAN MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

012 INSTITUTO TECNOLÓGICO SUPERIOR DE PUERTO PEÑASCO "ITSPP"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ITSPP MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

014 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE HERMOSILLO "UTH"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UTH MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

015 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE NOGALES "UTN"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UTN MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

016 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DEL SUR DE SONORA "UTSS"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UTSS MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

017 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE ETCHOJOA

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UT 
ETCHOJOA

MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

018 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE SAN LUIS RÍO COLORADO

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UT SLRC MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

019 UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PUERTO PEÑASCO

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA UT PP MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

020 INSTITUTO DE FORMACIÓN DOCENTE DEL ESTADO DE SONORA

A0 RECURSOS PROPIOS
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA IFODES 
(Estatal)

MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

G0 FAEB

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA IFODES 
(Estatal)

MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

05 EDUCACIÓN PARA LOS ADULTOS

003 INSTITUTO SONORENSE PARA LA EDUCACIÓN DE LOS ADULTOS "ISEA"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ISEA 
(ESTATAL)

MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

J2 FAETAI

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ISEA 
(ESTATAL)

MINISTRACIÓN 42 3 100.0012 3 12

06 MEJORAMIENTO Y CALIDAD EDUCATIVA

007 INSTITUTO DE INNOVACIÓN Y EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE 
SONORA

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA IIEEES MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

08 APOYOS Y ESTÍMULOS PARA LA EDUCACIÓN

004 INSTITUTO DE BECAS Y ESTÍMULOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA 
"IBEEES"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA IBEES MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

005 VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO "VITEES"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA VITEES MINISTRACIÓN 42 3 100.0012 3 12

006 INSTITUTO DE CRÉDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA "ICEES"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ICEES MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

10 CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD PARA Y EN EL TRABAJO

001 CAPACITACIÓN, ADIESTRAMIENTO Y PRODUCTIVIDAD EN EL TRABAJO

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ICATSON MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

39 INVESTIGACIÓN, CIENCIA Y TECNOLOGÍA

01 FOMENTO Y DESARROLLO DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGÍA

006 EL COLEGIO DE SONORA "COLSON"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA COLSON MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

007 CENTRO DE INVESTIGACIÓN EN ALIMENTACIÓN Y DESARROLLO "CIAD"

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA CIAD MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

60 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA $960,815,444 $1,152,357,996 $402,588,445 119.94PESOS $10,688,614 $1,152,357,996

2 DESARROLLO SOCIAL

5 EDUCACIÓN

01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACIÓN

E3 SONORA EDUCADO

35 EDUCACIÓN INTEGRAL PARA UN SONORA EDUCADO

07 DESARROLLO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

001 PROGRAMACIÓN Y SEGUIMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 GESTIONAR TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA ISIE MINISTRACIÓN 12 3 100.0012 3 12

002 CONSTRUCCIÓN DE INSTALACIONES EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 21 39 13.3360 0 8

C5 CONVENIOS EDUCACION

001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 39 86.6760 52 52

G6 FAM

001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 39 3.3360 0 2

J0 FAMEB

001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 39 23.3360 14 14

K0 CONVENIOS DE EDUCACIÓN FONDO CONCURSABLE "EDUCACIÓN 
MEDIA SUPERIOR"

001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 39 0.0060 0 0

N0 FAMEB 2012
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08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURADEPENDENCIA:

AP FF MT

SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA $16,070,572,571 $16,685,305,070 $4,914,818,433 103.83PESOS08

CUARTO TRIMESTRE

ACUMULADO

TRIMESTRE

$3,414,677,131 $16,685,305,070

DEVENGADO

REALIZADO

001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 39 25.0060 15 15

N1 FAMES 2012

001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 39 0.0060 0 0

S6 CONVENIO MEDIA SUPERIOR 2013

001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 39 0.0060 0 0

S7 EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICO 2013

001 CONSTRUIR ESPACIOS EDUCATIVOS OBRA 60 39 0.0060 0 0

003 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES EDUCATIVAS

A0 RECURSOS PROPIOS

001 DAR MANTENIMIENTO A INSTALACIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA OBRA 315 125 0.00315 0 0

J0 FAMEB

001 DAR MANTENIMIENTO A INSTALACIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA OBRA 315 125 0.00315 0 0

M9 FAFEF 2012

001 DAR MANTENIMIENTO A INSTALACIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA OBRA 315 125 0.00315 0 0

S3 FAFEF 2013

001 DAR MANTENIMIENTO A INSTALACIONES DE EDUCACIÓN BÁSICA OBRA 315 125 0.00315 0 0

004 EQUIPAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

J0 FAMEB

001 DOTAR DE MOBILIARIO Y EQUIPO ESCOLAR A ESCUELAS DE 
EDUCACIÓN BÁSICA

UNIDAD 28380 0 89.2015000 13380 13380
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