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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

A esta Dependencia le fue autorizado por el H. Congreso del Estado un monto de 12 mil
342 millones 806 mil 844 pesos como presupuesto para el ejercicio 2010. Al cierre del
periodo que se informa presenta un total ejercido de 3,070 millones 640 mil 724 pesos,
equivalentes al 24.9 por ciento del total autorizado. Con estos recursos, las Unidades
Responsables desarrollaron las actividades, que mas adelante se detallan.

El Programa Operativo Anual 2010 y su Presupuesto, contemplan 22 Unidades
Administrativas, contenidas en el Reglamento Interior, en vigor a partir del dia 12 de
Junio de 2008.

Despacho del Secretario

Dando seguimiento y continuidad a su programa, durante el periodo que se informa,
sostuvo una serie de actividades, visitas y reuniones, todas ellas encaminadas al logro de
los compromisos establecidos para este trimestre. A continuacion se presenta su avance:

Coordinar_los esfuerzos de las diferentes areas que dependen del Despacho del
Secretario.- De acuerdo a lo programado se sostuvieron las 3 reuniones de evaluacion
con su personal, mismas que permiten dar seguimiento a las gestiones de cada uno en
su area de responsabilidad.

Dirigir_las reuniones de revisién por la alta direccion.- Derivado del Plan Anual de
Revision por la Direccion 2010, se llevo a cabo la primera reunion prevista para el
ejercicio; en esta se da seguimiento de manera detallada al Sistema de Gestion de
Calidad de todas las Unidades Administrativas de la Dependencia. Entre otros, se
analizé el comportamiento de los indicadores de calidad estableciendo acuerdos y
compromisos en base a éstos.

Acordar y autorizar condiciones generales de trabajo con las secciones sindicales.- A
pesar de no estar programada, en el mes de enero de 2010 se llevé a cabo una reunién
con las secciones sindicales, con el propésito de establecer la Comisién Mixta para
estar en condiciones de darle seguimiento a los acuerdos de “La Alianza por la Calidad
en la Educacién”, entre otros. Del mismo modo, se adelant6 otra reunion durante el mes
de febrero para instalar la Comisién para dar respuesta al Pliego General de Demandas
2010.
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Promover valores educativos, civicos y culturales en el estado.- Durante el trimestre se

realizaron 105 eventos en el estado, incluyendo giras a las cuales asistio el Secretario;
tales como la Ceremonia del Festival Internacional “Dr. Alfonso Ortiz Tirado”, Tu
Gobernador en tu Colonia efectuado por diversos municipios del Estado, de esta
manera se cumplié con lo programado.

Garantizar la_atencién a la ciudadania.- Cada mes se presenta el registro sobre la
atencion que se brinda a la ciudadania, incluyendo lo recibido a través de la oficina del

Ejecutivo, en lo relativo a oficios y peticiones que se hicieron llegar a la Secretaria de
Educacion y Cultura, con el que se le da seguimiento y se asegura de que sean
atendidas en su totalidad.

Unidad de Asuntos Juridicos
Como apoyo a la coordinacion de la politica educativa, esta Unidad se fij6 como objetivo
el asegurar la estabilidad juridica de la dependencia atendiendo las necesidades de

esta indole, y para lograrlo establecié tres metas a saber:

Proporcionar asesoria interna.- Se brindé asesoria en 494 ocasiones durante el periodo
gue se informa, esto es 145 por debajo del nimero estimado y programado. Cabe citar

gue esta Unidad asiste al Organismo de Servicios Educativos del Estado y a la SEC, y
por el lado de éste se atendieron durante este mismo periodo 361 adicionales a los
programados en el organismo.

La variacion es positiva, entre otras razones principalmente debido a que durante este
periodo se turnaron por parte de las unidades administrativas correspondientes gran
namero de Convenios de Reasignacion de Personal y de Convenios de Reintegro de
Personal.

Intervenir y asesorar a las unidades administrativas en procedimientos jurisdiccionales.-
Durante el periodo que se informa se alcanzaron 106 promociones, cuya variacion de
54 respecto a lo programado, se debid principalmente a que gran parte de los juicios
fueron diferidos; la Junta de Conciliacion y Arbitraje se declar6 incompetente y se
turnaron los casos al Tribunal Contencioso Administrativo.
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Elaborar_proyectos relacionados con la normatividad educativa.- Ante la problematica

sobre obesidad infantil en el Estado de Sonora, se trabajé con las diferentes unidades
administrativas competentes en el proyecto de Reglamento de Operacién de las
Tiendas Escolares de las Instituciones Publicas de Educacion Basica del Estado de
Sonora.

Entre otras actividades adicionales al programa operativo destacan la instalacién de la
Mesa de Negociadores para los temas 2010 entre las Secciones Sindicales No. 28 y 54,
asi como la del Comité Mixto de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios SEC-SEES,
la presentacibn ante la Coordinacion Ejecutiva de Estudios Legislativos vy
Reglamentarios del Estado de Sonora del proyecto de Reglamento de Ley de Seguridad
Escolar para el Estado de Sonora.

Asimismo, se dio seguimiento a dictamen de sugerencias en consenso con las areas
operativas de la Secretaria, se realizd el seguimiento del proyecto de Reglamento de
Ley de Profesiones para el Estado de Sonora en coordinacion con las areas operativas
de la Secretaria; también, en conjunto con las areas competentes se trabajo en la
elaboracion del proyecto del Reglamento del articulo 41 Bis de la Ley de Educacion
para el Estado de Sonora y el apoyo brindado en el proceso de licitacion de los
uniformes escolares para las escuelas de educacion basica del estado de Sonora.

Unidad de enlace de comunicacion social

Como acciones de apoyo para la difusion y el buen logro de programas y servicios
diversos que presta esta Secretaria, y dando cumplimiento a las atribuciones que le
sefiala el Reglamento Interior de la Dependencia a esta Unidad, estableci6 tres metas
para el ejercicio 2010, sobre las que reporta sus logros como sigue:

Editar, producir y distribuir materiales impresos.- En este primer trimestre del afio la
meta ascendié a 120,000, la cual se cumplié al 100 por ciento con la realizacion del
periddico Enlace durante enero, febrero y marzo, asi como carteles y otros materiales
que fueron utilizados para difundir acciones positivas de la Secretaria de Educaciéon y

Cultura, logrando con ello posicionar entre los docentes informacion referente a lo que
acontece en el sector educativo.
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Realizar_camparias institucionales.- Las 3 campafias que se programaron para este

trimestre se llevaron a cabo; con ellas se logré el objetivo referente a informar a padres
de familia, maestros, alumnos y comunidad en general sobre el proceso de
inscripciones para el nivel basico; la exposicion de la oferta educativa para alumnos que
estan por ingresar a preparatoria y universidad “DECIDE 2010” y; Escuela Segura, con
la cual se invita a la comunidad a cuidar las escuelas en vacaciones asi como denunciar
al 066 las incidencias que observen en los planteles.

Elaborar boletines de prensa.- De 45 boletines programados se hicieron 56, variacion
gque se debe a que en este periodo se llevaron a cabo varios eventos oficiales
adicionales a los contemplados y que por su relevancia requirieron de difusién a través
de este medio. Se dio difusién, entre otros, a la fecha en que terminaria en Sonora el

horario de invierno en escuelas de educacion basica publicas y particulares; asi como al
evento Decide 2010 en Nogales y Navojoa para informar sobre la oferta educativa de
Educacién Media Superior, Superior y Capacitacion para el Trabajo en sonora.

Subsecretaria de Educacién Basica

A cargo de esta Unidad estd la responsabilidad de coordinar que se brinden los
servicios oficiales de educacion bésica, cultura y deporte en el Estado, ademas de
coordinar y dirigir a las Unidades Administrativas que de acuerdo al Reglamento Interior
dependen de ésta.

Asimismo, esta Subsecretaria es responsable de otorgar, regular y promover la
educacién basica, para lo que ha establecido cuatro lineas de accién para este 2010,
Coordinar los Servicios de Educacion Basica, Coordinar los Programas de Vinculacion
Escuela-Comunidad, Coordinar el Programa Estatal de Lectura y Coordinar el Programa
Escuelas de Calidad.

Enseguida se describen las metas, sus avances y logros durante este primer trimestre:

Realizar acciones de capacitacion y acompafnamiento a escuelas de educacién béasica
incorporadas.- Dando cumplimiento al 100 por ciento de lo programado en esta meta, la
Unidad de Incorporacion realizé 5 visitas de acompafiamiento a 2 escuelas de la region
de Cajeme, 2 de la ciudad de Guaymas y a una de la ciudad de Hermosillo. Asimismo,
realizé una reunién de capacitacion a supervisoras de educacion preescolar para el
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analisis del Decreto 194 que reforma y adiciona a la Ley de Proteccion Civil para el
Estado de Sonora; esta reunion tuvo un impacto de 18 supervisoras.

Realizar acciones de capacitacion, acompafiamiento y difusién del programa PETC.- Se
cumplié al 100 por ciento la meta programada para este trimestre al realizarse las

acciones de capacitacion, acompanamiento y difusion, destacando entre ellas la
presentacion del programa en la escuela Secundaria No. 33, una visita a la escuela
Club de Leones No.4 y a la escuela Enriqueta de Parodi.

Realizar visitas de seguimiento a los centros comunitarios de aprendizaje que operan en
aulas de medios de la red escolar.- Se cumplié con la meta programada al realizar la visita
de acompafiamiento al Centro Comunitario de Aprendizaje del Poblado Miguel Aleman,
mismo que funciona en el aula de medios de la escuela Telesecundaria No. 218.

Coordinar el programa estatal de tutorias en educacion basica.- Con respecto a esta
meta, se informa después de analizar las posibilidades y para asegurarse de su

correcta y eficiente implementacion se pospone para el siguiente ejercicio.

Dotar de uniformes a los alumnos de educacion basica oficial.- En apego al Plan Estatal
de Desarrollo, a través de esta Unidad se dio a la tarea de cuantificar y valorizar las

necesidades, tanto presupuestales como de logistica para el complejo proceso que
implicé desde la toma de medidas de los alumnos, las licitaciones correspondientes
para la adquisicién de los uniformes, su recepcion, almacenaje, distribucion a todo el
estado y como destino final la escuela en la que se inscribe el alumno en el ciclo escolar
2010-2011, todo esto, antes del inicio de clases.

Derivado de la magnitud del trabajo realizado, esta meta no se incluyé en la
programacion original y en base a los resultados de los trabajos descritos anteriormente
se asignaron recursos para estar en condiciones de cumplir este importante
compromiso, no solo con los alumnos, sino con la sociedad en general. La meta
establecida en base a la informacidn recopilada a través del Sistema de Control Escolar
es de 523 mil 824 alumnos a uniformar.

Es importante citar que los alumnos que se beneficiaran con su uniforme nuevo son
todos los de Educacion Especial, Preescolar, Preescolar y Primaria Indigenas, Primaria
General y Secundaria, asi como los alumnos inscritos en el Programa Alumnos
Migrantes y los de CONAFE.
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En lo que al presupuesto se refiere, al cierre del periodo que se informa se le ha
asignado inicialmente la cantidad de 91 millones de pesos, y la cifra preliminar total
estimada es de 260 millones de pesos.

Realizar acciones de capacitacion, difusibn y promocién de la lectura.- Para dar
cumplimiento a la meta programada en este trimestre, el programa realiz6 las 20
acciones de capacitacién y difusion dirigidas a promover los habitos de lectura y
escritura en alumnos, docentes y padres de familia.

Realizar acciones de difusion y capacitacion del PEC.- En el marco de este programa
se realizaron las tres acciones programadas para este ejercicio, mismas que van
encaminadas a fortalecer la gestién escolar de las escuelas incorporadas. Entre ellas se
encuentra la Il reunion estatal para seguimiento del programa, dirigida a jefes de sector,
ATPs y mesas técnicas de los diferentes niveles educativos. Esta reunién tuvo un
impacto de 46 jefes de sector, y 76 ATPs de supervision y mesas técnicas de nivel.

Direccién General de Educaciéon Elemental

Para el desarrollo de las funciones propias de esta Direccién General se definieron 4
Lineas de Accion para este ejercicio: Coordinar los servicios de educacién elemental,
Coordinar los servicios de preescolar general, inicial y especial. A continuacion se
detallan de manera cualitativa las actividades enmarcadas en las metas de este
trimestre.

Realizar visitas de acompafiamiento a escuelas de bajo rendimiento en el marco del
programa "Nueva Escuela”.- Para el cumplimiento de esta meta se realiz6 una visita al Jardin
de nifios “Josefina Padilla de Jiménez” con grupo de 25 nifios de 3er Grado con lo cual se
logré el objetivo de la meta; el de observar las jornadas de desarrollo diario en el aula.

Realizar acciones en el marco de la reforma de educaciéon preescolar.- Como se
programd para este trimestre, se realizaron las 2 acciones. Con el propdsito de
fortalecer la articulacion basica entre preescolar y primaria se realizO una reunion
estatal para promover la experimentacion pedagdgica como herramienta para
transformar la intervencion del docente con nifios de 3er. grado de preescolar y ler.
grado de primaria. A esta reunion asistieron mas de 95 docentes de ambos niveles,
mismos que compartieron experiencias enriqguecedoras para mejorar su practica diaria.
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La segunda se dio con la participacién del equipo estatal de la reforma en la Décima
Quinta Reunidén Nacional con Autoridades de Educacion Preescolar, cuya tematica fue
revisar la situacién de la reforma de preescolar en los estados, brindar capacitacion
sobre la Experimentacién Pedagdgica como estrategia para el aprendizaje profesional y
establecer acuerdos para el desarrollo de las acciones de la reforma en la educacion
preescolar durante el 2010.

Realizar acciones de seguimiento a escuelas piloto de inglés.- Esta meta se cumplio al

100 por ciento ya que se realizé una visita de seguimiento en donde se hizo presencia
dentro del aula y se dieron 3 clases de inglés con duracion de 50 minutos, esto sin
interrumpir el horario de clases de preescolar.

Realizar acciones dentro del programa de integracion educativa.- Para el cumplimiento
de esta meta se realizd el curso-taller de sordo-ceguera y discapacidades mdltiples en
los que participaron 7 maestros de apoyo, 2 maestros de comunicacion, 1 Psicéloga, 1
ATP de SEC, 1 directora, 1 supervisora y 13 docentes.

Direccion General de Educacion Primaria

Para el desarrollo de las funciones propias de esta Direccion General se definieron dos
Lineas de Accion para este ejercicio: Coordinacion de los servicios de educacion
primaria y la segunda Servicios de educacion primaria, incluyendo en éstas una serie de
actividades encaminadas al cumplimiento de las metas, para este trimestre informa un
avance del 100 por ciento.

Realizar eventos de capacitacidén y actualizacién en el marco de la reforma integral de
educacién basica.- Se realizaron los 4 eventos de capacitacion; la Reunion Estatal con
los monitores del seguimiento cercano de las 13 escuelas del pilotaje de la reforma de

educacion primaria, donde se integré el primer reporte estatal de la aplicacion de los
instrumentos del primer periodo de seguimiento cercano; la Reunion Nacional de
capacitacion para el taller de planeacion de competencias en el marco de la reforma en
donde asistid el equipo estatal de primaria; la Capacitacion para el andlisis de las
estrategias del programa Extra-edad y el Curso Taller para la revision de los Bloques | y
Il de los programas de tercer y cuarto grado.
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Realizar visitas de acompafamiento para el fortalecimiento en el marco del programa
nueva escuela.- Se cumplié el 100 por ciento de lo programado en este trimestre al
brindar acompafiamiento académico en el marco del programa Nueva Escuela a
diferentes centros escolares del Municipio de Santa Ana, asi como a escuelas del
sector VI estatal en el marco de los resultados de la prueba ENLACE.

Realizar reuniones con la estructura educativa.- Se realizé la reunién programada con la
estructura educativa (jefes de Sector y supervisores) en el municipio de Magdalena. En
ella se desarrollaron los siguientes temas: Inscripciones anticipadas, Terceros Juegos
Deportivos Estatales Escolares 2009-2010, el concurso Diputado infantil y aspectos de
Carrera Magisterial, entre otros.

Realizar acciones de sequimiento a escuelas piloto del programa inglés en primaria.- Se
realizo la visita de seguimiento académico a escuelas piloto del programa de inglés en
Educaciéon Primaria, la cual se llevo a cabo en la escuela “Club de Leones No. 4” de
Hermosillo.

Direccion General de Educacion Secundaria

Para el desarrollo de las funciones propias de esta Direccion General se definieron 5
Lineas de Accion para este ejercicio: Coordinacion de los servicios de educacion
secundaria, servicios de educacion secundaria general, servicios de educacion
secundaria técnica, servicios de educacion telesecundaria, y servicios de educaciéon
fisica. Para el cumplimiento de éstas se realizaron una serie de actividades en el
trimestre, mismas que se describen a continuacion:

Realizar visitas de acompafiamiento a l0s centros escolares.- Se llevaron a cabo 3
visitas: una con directores y encargados de centros de trabajo de Educacion
Telesecundaria, abordando tematicas operativas y académicas; una visita a los
Consejos Técnicos de las Zonas Escolares en el seguimiento de acuerdos para la
mejora educativa y la reunion con directores de escuelas oficiales y particulares.

Realizar acciones de capacitacién y fortalecimiento técnico.- Para cumplir con esta meta
se realizaron las 2 acciones programadas en el trimestre: una con la Primera Sesién
Presencial del primer Médulo del diplomado “La ensefianza en el Tercer Entorno” y la
segunda fue la Reunién estatal de capacitacion con docentes de la Asignatura de
Tecnologia con enfoque basado en competencias.
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Realizar reuniones con la estructura educativa.- Se efectuaron las 2 reuniones

cumpliendo al 100 por ciento con lo programado en el trimestre: una reunion regional
con la estructura educativa de Jefes de Sector y Supervisores escolares de secundarias
técnicas y generales estatales y telesecundaria en el marco de las Inscripciones
Anticipadas y la reunion estatal de organizacién del Plan de Accion con secundarias
técnicas, generales estatales y telesecundarias.

Realizar acciones de sequimiento al programa escuelas innovadoras.- En la Escuela

Secundaria técnica Estatal No. 12 se llevaron a cabo dos Seminarios virtuales via
Internet dentro del Programa de Escuelas Innovadoras (Innovative Schools Program o
ISP) en los talleres permanentes de la Universidad Virtual (Virtual University
Workshops).

Estos seminarios desarrollan teméticas para fortalecer la practica de la ensefianza docente
y son dictados en inglés. Su propésito es ir mas alla de los limites de la clase y de los
modelos de educacion tradicionales y se involucra a todo el personal de la escuela.

La escuela forma parte de las 12 escuelas piloto que fundd Microsoft International en el ISP
y es una de las cuatro escuelas latinoamericanas junto con Canada, Chile y Brasil. Las
otras son Reino Unido, Finlandia, Qatar, Hong Kong, Francia, Alemania, Suecia e Irlanda.

Actualmente son 36 paises miembros ocupando nuestra secundaria un lugar destacado
a nivel mundial y sobre todo que es la Unica escuela en la Republica Mexicana que
participa. Los avances y logros de las escuelas sirven para el disefio de nuevos
modelos de ensefianza en el mundo del Siglo XXI.

Realizar acciones del programa de fortalecimiento de educacién telesecundaria.- Para
el cumplimiento de esta meta se realizaron 15 acciones de capacitacion en 4 sedes -

Navojoa, Caborca, Hermosillo y Moctezuma-, en el marco del diplomado “La Ensefianza
en el Tercer Entorno”

Coordinacion General de Salud y Seguridad Escolar
Esta Unidad establecio y determind sus compromisos para brindar el apoyo a los nifios
en las escuelas publicas del estado, en el marco de dos lineas de accién, Coordinacién

del programa escuelas promotoras de la salud y Coordinacion del programa escuela
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segura. Estableciéndose para estas lineas de accién 6 metas, sobre las que se informa
el siguiente avance en este primer trimestre:

Detectar alteraciones visuales y dotar de anteojos a estudiantes de escasos recursos en el
marco _del programa ver bien para aprender mejor.- Se logré el 100 por ciento de la meta
programada a través de la realizacion de brigadas optométricas en 17 municipios de la
entidad, proporcionando el beneficio de dotacion de lentes graduados a 5,000 alumnos.

Atender alumnos de educacion basica para detectar alteraciones de oido, boca y otros.-
Se alcanz6 el 100 por ciento de la meta programada. Se realizaron brigadas auditivas y
bucales a 33 escuelas de la entidad, beneficiando a 2,800 alumnos, entregando 2,631
cepillos dentales para la promocion del aseo personal. De manera adicional se apoyo
con este servicio a 138 docentes.

Brindar asesorias en escuelas de educacion basica para prevencion de dafios y riesgos
a la salud en el entorno escolar.- Se logré la meta programada al 100 por ciento. Se
llevaron a cabo 100 asesorias en igual numero de planteles escolares, beneficiando a
30,018 alumnos y 1,573 docentes para la reorientacibn de espacios seguros y
saludables de su entorno.

Realizar acciones de capacitacion para fomentar practicas saludables en escuelas de
educacion bésica.- Se alcanzé la meta programada al 100 por ciento. Se desarrollaron
75 capacitaciones, a través de las cuales se beneficiaron 736 alumnos, 477 docentes y
1,061 padres y madres de familia de 99 escuelas de la entidad.

Realizar visitas de seguimiento en el marco del programa sigamos aprendiendo en el
hospital.- Se logr6 alcanzar la meta programada al 100 por ciento, a través de la
realizacion de 6 visitas de seguimiento al programa, beneficiando a 126 alumnos.

Realizar acciones de difusidon, promocién y gestion en materia de sequridad publica en

planteles de educacion basica en el marco del programa escuela segura.- Se logré la
meta al 100 por ciento ya que se llevaron a cabo las 150 acciones de difusion y
promocion programadas, entre las que destacan las reuniones con jefes de sector y
supervisores de educacion basica en diferentes municipios del estado, asi como la

entrega de material de seguridad escolar a escuelas de diferentes municipios y la
entrega de cartas de aceptacion a mas de 300 planteles que participan en el programa
escuela segura, entre otras.
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Direccion General de Tecnologia Educativa

A través de esta Direccion General se asegura la promocion del uso de las nuevas
tecnologias en educacion, para lo que se establecieron en esta Unidad dos Lineas de
Accion en el afio: Fomento del uso de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion, tic en educacion e Impulso de la integracion tecnolégica a través de
habilidades digitales para todos. De éstas se reporta su avance para el primer trimestre,
como sigue:

Producir materiales educativos multimedia.- De acuerdo a lo programado, se elaboro el
master del CD educativo denominado “Multimedia Authoring for Language Tutor and
Educational Development” (MALTED), proyecto que permite a los profesores
confeccionar nuevas unidades didacticas, o modificar las ya existentes, para adaptarlas
al contexto propio del grupo o al ritmo de aprendizaje de los alumnos.

Dotar_con _material educativo y/o difusién _a centros escolares de educacién basica.-
Durante el primer trimestre se distribuyeron en diversas escuelas las 200 unidades
programadas, en version impresa y formato digital, cuyo objetivo es promover el uso de
Red Escolar y Red Edusat.

Promover el uso educativo de las tic en educacion basica.- En total se han impartido
dos orientaciones acerca de los servicios educativos a distancia a 63 docentes, en este
periodo fue en las escuelas Secundaria Técnica No. 1 y Secundaria Estatal No. 24.

Conformar la programacion de acercatyv.- Se han conformado 89 ediciones del
programa AcercaTyV, transmitidas por televisora de lunes a viernes, donde se
incluyeron series educativas nacionales y regionales, programas de apoyo a la
ensefianza de las matematicas, las ciencias y el espafiol, asi como temas relacionados
con cuestiones operativas de las escuelas.

Disefar materiales de difusion para el impulso a los servicios educativos a distancia de
la red Edusat.- Se cumplié con lo programado a través de la difusion de 69 materiales
diferentes en lo que va del afo, a través de TV Educativa, periddico Enlace, Radio
Sonora y la Pagina web de la Direcciébn General de Tecnologia Educativa. Dichos
servicios consistieron en programas, series muestras de television, teleseminarios,
coloquios y telerevistas.
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Dar_seguimiento al uso educativo de enciclomedia.- Se generaron los tres informes

relativos al seguimiento permanente del uso educativo de esta herramienta de apoyo.
Se subié al portal de esta Unidad un cartel de la SEP, referente al manejo de fallas
técnicas del equipo y se canalizaron al proveedor del servicio la informacién de fallas en
28 escuelas distribuidas en 13 municipios.

Implementar programa de difusion del modelo de hdt a la comunidad escolar de
educacién bésica.- Con el fin de presentar de manera permanente y actualizada
informacion a los docentes, se disefidé el Proyecto de Difusidon de uso educativo de
Tecnologias de Informacion y Comunicacién (TIC) contemplando actividades por Radio,
Revista Enlace, Television Educativa y Sito Web de Tecnologia Educativa; con el fin de
llegar a todas las escuelas con la promocion.

Desarrollar proyecto integral de formacién docente para el uso de las TIC en el marco
del PHDT: Con el propésito de fortalecer el uso de las TIC entre los docentes de
educacion basica, se desarrolld, para el cumplimiento de esta meta, el proyecto
denominado “Programa Integral de Formacion Docente en el Uso de la Tecnologia de la
Informacion”, mismo que toma en cuenta las necesidades de alfabetizacion digital de
los docentes y busca alternativas para profundizar en el desarrollo de estas
competencias. Este programa considera la capacitacion presencial y a distancia.

Operar programa de instalacion de aula telematicas en primaria, secundaria general y
técnica.- Para asegurar la correcta ejecucion de esta meta, dada su naturaleza, se
traspasa su responsabilidad a la Direccién General de Informética, razén por la que en
esta Unidad se reporta como cancelada.

Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior

Como responsable de Impulsar la Gestidon Educativa Institucional de Calidad para los
niveles Media Superior y Superior, asi como de Coordinar el Marco Normativo y
Operacional de las Comisiones Estatales para la Planeacion de la Educacion Superior y
Media Superior (COEPES y CEPEMS), esta unidad defini6 para este ejercicio cuatro
metas, de las que informa su avance como sigue:

Coordinar_reuniones de trabajo con diversas instancias del area de influencia.- Se
realizaron las 23 reuniones programadas. Entre ellas, 5 se llevaron a cabo con unidades

194



EVT - 02

administrativas de la propia subsecretaria, 10 con érganos de gobierno de ODES, 2 con
ODES de educacion media superior y superior, destacando la reunién para llevar a
cabo la modificacién de los estatutos de la COEPES y la CEPEMS, el envio de las
convocatorias de maestros visitantes del PROBEM a educacion basica ya que no se
habian difundido en los centros de trabajo, la conformacién de los comité de trabajo
decide 2010.

En materia de vinculacion y participacion social, se trabajé en la captura de los
organismos auxiliares de la educacion, se llevé a cabo el pre llenado de 100,000 fichas
para la inscripcion de los alumnos de educacién bésica; se activaron las nuevas claves
para maestros de nuevo ingreso del Programa Inglés en Primaria, se llevaron a cabo 3
Andlisis de Situacién del Trabajo (AST), para la posible apertura de oferta educativa a
nivel superior en los municipios de Navojoa, Etchojoa y San Luis Rio Colorado; se llevo
a cabo el evento profesionista del afio 2009 en las instalaciones de la SEC centro; el
2do concurso nacional “La Estrategia de Participacién Social para una Escuela Mejor”,
Sonora obtuvo el 2do lugar a nivel nacional con el proyecto ganador, de una escuela de
Huatabampo, "Fomentar el Habito a la Lectura en la Educacion Preescolar”.

En relacién a las sesiones de 6rganos de gobierno de los organismos descentralizados
se participo en las del Instituto Tecnoldgico de Cananea, ICATSON, UTS, UTH, ITESCA,
Instituto Sonorense de Cultura, asi como en las de la Biblioteca Publica Jesus Corral,
ISSPE, COBACH y del Instituto de Evaluacién Educativa del Estado de Sonora.

En las reuniones de trabajo con ODES de educacion media superior y superior se
trataron asuntos relacionados con el programa de infraestructura 2010, el evento
Decide 2010, se llevd a cabo la presentacion del proyecto “una nueva cultura de reuso
del agua”, entre otros.

La SEC preside las reuniones de los consejos, y participa en la toma de decisiones; es
responsabilidad de la institucion la agenda, elaborar la minuta de acuerdos, y el
seguimiento de los mismos.

Elaborar y presentar informes mensuales de gestién institucional.- Dando cumplimiento
a esta meta, se elaboraron los 6 informes; tres relativos a la revisidn del ejercicio
presupuestal de la subsecretaria para su seguimiento y evaluacion, los tres restantes,
relativos al avance programético. A través del tablero de control se lleva a cabo la
rendicion de cuentas y evaluacion del desempefio de la gestion institucional.
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De manera adicional, atendiendo a solicitudes diversas y para estar en contacto con la
sociedad se asistid a eventos tales como el quinto seminario de educacion internacional
“mundo posible”; la bienvenida a los alumnos del ITH semestre 1-2010; el IV concurso
académico y cultural estatal 2010 de CECYTES y a las inauguraciones de “Decide
2010” en Nogales y Cd. Obregon, entre otras.

Participar y dar sequimiento a los acuerdos de CONAEDU (media superior).- Se
participd en primera reunidn del presente afio, en la que principalmente se vieron los

avances de los acuerdos que se tomaron en diciembre.

Realizar reuniones con los organismos coordinados.- Se realizaron las 2 reuniones de
secretariado conjunto de COEPES y CEPEMS programadas, Asambleas Generales en
las que se incluyeron, entre otros asuntos, la presentacion de los estatutos de la
COEPES; se analiz6 el proceso de autorizacién de los Reconocimientos de Validez
Oficial de Estudios, asi como la propuesta para presentacion de proyectos que
participan en fondos federales extraordinarios que requieren aportacion econdmica
estatal. En la de CEPEMS, se abordaron temas como el procedimiento de nuevo
ingreso con la participacion de la DGETI, la atencion a la demanda educativa y el banco
de proyectos de investigacion.

Direccion General de Educacion Media Superior y Superior

Con el propésito de apoyar a la Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior,
a través del Impulso a la Gestidn Educativa Institucional de Calidad y la Atencion a
Usuarios de Educacion Media Superior y Superior, esta Unidad establecio 7 metas, de
las que se reporta un avance para este periodo, como sigue:

Participar en reuniones para evaluar el cumplimiento de las actividades institucionales.-
Se participé en la Sesion de trabajo de la Coordinacién General de las Universidades
Tecnologicas para conocer el procedimiento para la creacion de Universidades
Tecnologicas; en las XXVI y XXVII Reunion Nacional del Consejo Nacional de
Autoridades Educativas (CONAEDU) en México y en la reunién con la Subsecretaria de
Educacion Superior de la SEP en la ciudad de México, para tratar asuntos relacionados
con la educacioén del nivel en el estado de Sonora. Asi mismo se participd en la reunion
extraordinaria de la Comision Estatal para la Educacion Superior (COEPES) y en la
reunién extraordinaria de la Comisién Estatal para la Educacién Media Superior
(CEPEMS).
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Con el fin de asegurar resultados positivos por parte de la Federacién, se llevo a cabo
de manera anticipada a lo programado la reunion en el Area de infraestructura de
educacion media superior de la Secretaria de Educacion Publica para entrega de
solicitud de escuelas de bachillerato de nueva creacion para la gestion de recursos
econdémicos.

Realizar evento de promocion de oferta educativa.- Esta meta no se tenia programada
en este trimestre, sin embargo, debido a la solicitud por parte de las instituciones para

dar a conocer la oferta educativa a los estudiantes con mas tiempo de anticipacion, se
adelanto el evento al mes de marzo.

Se llevé a cabo con éxito el evento bajo el nombre de DECIDE 2010: Escenario de tu
futuro, cuyo objetivo es que los alumnos conozcan la oferta educativa disponible en
nivel medio superior, superior y capacitaciéon para el trabajo y tengan opciones para
tomar la decisién correcta para estudiar, acorde a sus conocimientos, necesidades,
habilidades e incluso gustos.

Con el fin de llevar esta orientacion al mayor niamero de estudiantes posible, la
realizacion del evento se llevé a cabo en el mismo mes en el Salén Casa Grande de
Navojoa, en el Instituto Tecnoldgico de Nogales, en el Museo Sonora en la Revoluciéon
de Cd. Obregon, en el CECYTES de San Luis Rio Colorado y en el Museo Cultural
Musas de Hermosillo.

Realizar_equivalencias, revalidaciones y certificaciones escolares.- Se expidieron un

total de 2 mil 114 documentos, esto es 689 adicionales a los programados en virtud de
alta demanda recibida en el periodo. Es importante citar que se atendidé el 100 por
ciento de solicitudes recibidas, ya que con ello se facilita el transito de estudiantes de
una institucion a otra dentro del Sistema Educativo Nacional, asi como permitir que se
integren a dicho Sistema estudiantes que han cursado estudios en el extranjero y
desean continuar en México.

Dictaminar solicitudes de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE).-
Relativo a este tramite, también se atendieron todas las solicitudes recibidas. Aun asi
durante el periodo que se informa se dictaminaron 3 menos de los programados.
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Supervisar_instituciones que cuenten o soliciten (RVOE).- En este caso, las visitas
programadas son visitas ordinarias a instituciones que ya cuentan con reconocimiento
de validez oficial de estudios, asi como visitas que se realizan a instituciones que
solicitan nuevos reconocimientos para otros planes y programas de estudio, con el fin
de verificar el cumplimiento de los requisitos normativos para el funcionamiento de las
instituciones de educaciéon media superior y superior y asegurar la calidad de los
servicios educativos en el estado de Sonora. En el periodo que se informa se logré igual
namero de visitas al programado.

Direccion General de Intercambios y Asuntos Internacionales

Con el fin de proporcionar servicios de apoyo a la educacion basica, esta unidad tiene a
su cargo la responsabilidad, entre otras, de la contratacion de los maestros encargados
de la ensefianza del idioma inglés dentro del marco del Programa Inglés en Primaria,
asi como de promover la Educaciéon Internacional y la Coordinacion del Programa
Manos a Través de la Frontera. Los avances en sus metas para este periodo son los
siguientes:

Atender alumnos de 3° a 6° grado en el programa.- Esta meta fue superada debido al
interés por ampliar la cobertura de este programa; incremento dado desde el inicio de
ciclo escolar actual hasta el cierre del ejercicio fiscal 2009, cifra considerada en la
presupuestacion 2010.

Identificar y convenir programas de capacitacion y formacién de profesores de inglés en
instituciones del extranjero.- Durante el mes de marzo se llevé a cabo la XLIV
Convencién Internacional denominada Teachers of English to Speakers of Other
Languages (TESOL) en la que se impartio la capacitacion en nuevas metodologias en
la ensefianza del inglés en la ciudad de Boston en Estados Unidos, donde participaron
5 personas adscritas al Programa de Inglés en Primaria.

Coordinar_la movilidad de profesores y estudiantes por nivel educativo a diferentes
paises.- En lo que va del afio se han recibido 13 convocatorias para su difusion, y se
han enviado un total de 9 expedientes de solicitud para su evaluacion y aprobacion.
Esto manifiesta el interés del personal docente de participar, razén por la que esta meta
se supero en 4 solicitudes. Se envid un expediente para postulante a convocatoria de la
SEMAR "Memorias del Viejo y el Mar" y 8 mas para la convocatoria de Polonia "El Nifio
y el Perro".
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Coordinar los intercambios del programa manos a través de la frontera.- De los 13

intercambios programados en este trimestre, se realizaron 8, entre ellos el de la escuela
secundaria No. 9 “Manuel Robles Tovar” de Esperanza con Akimel Middle School, el de
Cottonwood Middle School con Secundaria Estatal No. 6 "Coronel José Maria Giron",
una mas Clarkdale-Jerome School con la secundaria Gral. “Héroes de Caborca”, asi
como el de Alerce Formacion Integral con Agua Caliente Elementery School, y el del
Colegio Ibaru con Vail Jr. High School.

Debido a la situacion migratoria de cinco alumnos del estado de Arizona, se
pospusieron 4 intercambios y 1, por el momento esta suspendido.

De manera adicional, esta Unidad realizé la reunién de Comité Juridico del Consorcio
de Escuelas Fronterizas Sonora—Arizona, donde se tomaron acuerdos para la
formalizacién del acta constitutiva, realizé el cierre de Convocatorias Verano 2010
PROBEP donde se recibieron 14 solicitudes; participé en reunién Plenaria Sonora —
Nuevo México en Santa Fe para firma de convenio entre los dos estados, impartié curso
de capacitacion en linea para 110 profesores del programa de Ingles en Primaria.

También realizdé una gira de sensibilizacion y distribucion de material relacionado a la
norma de control escolar vigente concerniente a alumnos migrantes en educacion
basica y al uso del documento de transferencia, elabor6 el Diagnostico Estatal para la
Atencién Educativa de Niflos y Jovenes Migrantes de Retorno a Aulas Sonorenses
2009-2010, del que se detectd la necesidad y se capacito a mas de 577 Directores,
Supervisores, Jefes de sector y personal de control escolar.

Direccion General de Vinculacién y Participacion Social

Con el fin de mantener estrechamente vinculados al sector educativo con la sociedad y
la participacion de ésta ultima en las decisiones del manejo de la educacion en el
estado, esta unidad se comprometi6 a través de sus tres lineas de accion a dar
cumplimiento a 8 metas durante el ejercicio. Respecto al primer trimestre informa su
avance como sigue:

Coordinar acciones con las areas educativas e instituciones de apoyo a la educacion.-
De acuerdo a lo programado se llevaron a cabo 3 actividades, con el objeto de trabajar
de manera coordinada con las distintas instancias.
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De manera conjunta con la Coordinacion del Programa Escuelas de Calidad, se
participd en una reunién de colaboracion, con la finalidad de implementar el programa
Educacion Virtual propuesto por Escuelas de Calidad para beneficio de la Educacion
Bésica.

También se particip6 en la reunidén donde se dio a conocer el Programa Emergente para
Mejorar el Logro Educativo, atendiendo el lineamiento de mantener activos aquellos
Consejos Escolares en las escuelas donde se implementara dicho programa.

Por ultimo, se llevé a cabo una reunidon con autoridades involucradas en la Educacion
del Municipio de Puerto Pefiasco, a fin de concretar programas de accion social en
beneficio de las escuelas de Educacién Basica de esa comunidad.

Promover, organizar y dar sequimiento a los consejos municipales de participacién
social en la educacion y organismos auxiliares de apoyo a la educacion.- Se dio
seguimiento a la promocién que se ha venido realizando para la conformacion y
funcionamiento de los 12 Consejos Municipales de Participacion Social en la Educacion
establecidos durante este periodo, obteniendo resultados positivos, con la integracion
de los Consejos en los Municipios de Arivechi, Bacoachi, Baviacora, Huatabampo,
Alamos, Benjamin Hill, Fronteras, Huachinera, Bacerac, Mazatan, Néacori Chico y
Nacozari de Garcia.

De igual manera se busca crear sinergia con los demas municipios para lograr su
pronta conformacion, con el propdsito de contar con el mayor nimero de organismos de
nivel municipal, destinados a fungir como instancias de consulta, colaboracién y apoyo
en beneficio de la Educacién de nuestro Estado.

Promover el registro para la creacion y acreditacion de los organismo auxiliares de

apoyo a la educacion.- La programacion que se estipuld en este periodo hace
referencia a organismos pertenecientes al ciclo escolar 2009-2010, no considerados en
el programa para este afio, sin embargo, debido al trabajo realizado por el érea, se
logré concretar esta accion antes del cierre del ejercicio 2009.

Por tal motivo, se modifica la programacion para este ejercicio y que corresponde al
ciclo escolar 2010-2011, tal y como se refleja en el formato EVT-01 de este mismo
periodo; modificacion soportada también por interés de que los organismos se
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conformen lo més cercano posible a la fecha de inicio del ciclo escolar, con el objeto de
que las escuelas aprovechen al maximo el resto del ciclo con actividades y beneficios
que conlleva el crear y registrar dichos organismos.

Cabe mencionar que el Consejo Nacional de Participacion Social en la Educacion
(CONAPASE) notificé a la Direccion de Participacion Social a cerca de la obtencion del
segundo lugar Nacional, por la participacion del proyecto de participacion social,
elaborado por el Consejo Escolar del Preescolar “El Patito”, de Huatabampo, Sonora, lo
cual refleja la importancia de la conformacién y el buen funcionamiento de los Consejos
de Participacion Social en la Educacion.

Promover cursos de capacitacién para padres de familia.- En seguimiento a lo programado,

se promovio en coordinacion con la Asociacion Estatal de Padres de Familia, 5 Foros
Regionales de Capacitacidon a Mesas Directivas, mismos que se desarrollaron en los
municipios de Hermosillo, San Luis Rio Colorado, Navojoa, Nogales y Cajeme, logrando la
presencia de mil 200 padres de familia aproximadamente, quienes recibieron capacitacion
sobre el correcto manejo de los recursos que obtienen las Asociaciones de Padres en los
planteles de Educacion Basica.

En la segunda linea de accién, relativa a la Coordinacion de Vinculacion del Sector con
Organismos Empresariales se desarrollaron diversas actividades encaminadas al logro

de sus metas, como sigue:

Realizar reuniones de coordinacidn con las areas de vinculacion de las instituciones de

educaciéon.- De acuerdo a lo programado, se realizd la reunidon con el Instituto
Tecnoldgico Superior de Cananea (ITESCAN) el 14 de enero del 2010, a fin de acordar
la realizacion de la oficializacion de la Red de Vinculacién Educativa-Sonora.

La segunda fue la reunién con la Direccion de Educacion Fisica para la realizacion del
proyecto denominado “Interprepas”, evento que tiene como fin la participacion de unos
2 mil estudiantes deportistas de nivel medio superior, inscritos en deportes como futbol,
beisbol, basquetbol y voleibol. Ya se cuenta con la convocatoria que establece los
diferentes puntos a seguir por parte de los equipos participantes.

Por ultimo, se realizd la reunién con el director del Centro de Investigacién en
Alimentacién y Desarrollo (CIAD), con quien se estableci6 que nutrilogos de esta
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institucion brindaran platicas sobre este particular a los nifios de primaria, con el
proposito de bajar el indice de obesidad infantil que va en claro aumento.

Realizar reuniones de coordinacidon con organismos empresariales y sociedad civil.- Se
desarrollaron las reuniones programadas, destacando la realizada con el delegado
estatal de Semarnat, la celebrada con la Secretaria de Seguridad Publica, en cuanto a
la prevencién del delito a través del programa “Juguemos a Vivir”.

Otra reunién sostenida con el Sindicato de Trabajadores de la Industria de la Radio y la
Television (STIRT) a fin de que todos nuestros programas y proyectos sean difundidos
por los medios electrénicos que pertenecen a dicha agrupacion.

Organizar _congresos de vinculacion en conjunto con los consejos regionales y estatal.-
Se pospuso la realizacion del primero de ellos, dado que aun no se toma protesta al
nuevo presidente del Consejo de Vinculacion.

Promover la adopcidon de escuelas.- Se promovid, de acuerdo a lo programado para
este periodo, la adopcion de 82 Escuelas para beneficio de 16,527 alumnos con
acciones de infraestructura, clinicas deportivas y material deportivo.

Coordinacion General de Registro, Certificacion y Servicios a Profesionistas

En su programacion para el ejercicio 2010 esta unidad definié tres lineas de accién e
igual nimero de metas, de las que se informa el siguiente avance:

Atender a usuarios de educacion basica.- Se brindé la atencidén a usuarios en ventanilla,
se elaboraron duplicados de certificados de preescolar hasta secundaria y se
revalidaron documentos de estudios de educacion basica, alcanzando un total de 1,780
en este trimestre, es decir 430 mas de lo programado, dicha variacion se debe a que la
demanda supero las expectativas, principalmente porque que el Instituto de Seguridad
Publica del Estado de Sonora, asi como ISEA, lanzaron una campafia para nivelar a
sus alumnos y empleados y a la sociedad en general respectivamente, sin embargo,

esto resulta positivo ya que contribuye en mejor grado a la continuidad académica de
los alumnos de educacién béasica por el Sistema Educativo Nacional.
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Prestar servicio de registro profesional y asesorias.- Se alcanz6é un total de 1,702
superando la meta en 102; esto en virtud que la demanda supero las expectativas, dado
que las Instituciones que ofertan posgrados en el Estado han hecho exigible la cedula
de licenciatura, elevando la solicitud del servicio de gestion a esta oficina. Con estas
acciones se contribuye a que mas profesionistas egresados registrados con cedula de
patente se integren al campo laboral de manera legal.

Asesorar sobre reqistro, certificacion profesional y profesionalizacion de sus miembros.-
Se alcanzo un total de 46 de los 45 programados para este trimestre, lo que contribuye
para aumentar el ndmero de asociaciones legales constituidas y por lo tanto
profesionistas con oportunidad de contar con educacion continua de calidad y llegar a la
certificacion profesional. Se superé la meta debido a que la promocién gque se realiza
constantemente, ha despertado el interés de mas asociaciones por este servicio.

Subsecretaria de Planeacion y Administracion

A cargo de esta Subsecretaria estan principalmente la responsabilidad de la
Coordinacion de Control de Calidad, Coordinacion de la Planeacion, Programacion, y
Administracion Presupuestal del Sector Educativo, para lo cual definié diez metas para
este ejercicio. A continuacion se informa sobre el avance de ellas.

Gestionar unidades de transporte escolar.- Para este trimestre la Unidad Administrativa
responsable reporta un avance de 10 gestiones ante las instancias correspondientes
para la obtencion de autobuses escolares para distintas escuelas del estado, superando
la cantidad programada, en virtud de que se recibieron mas solicitudes de apoyo. Con
estas acciones se pretende disminuir cada vez mas el numero de estudiantes de zonas
rurales y marginadas del Estado que tienen problemas o no tienen acceso a los
servicios de educacion.

Realizar cursos de capacitacién; Norma ISO 9001-2000.- Esta Secretaria tiene especial
interés en preparar cada vez mas y a un niamero mayor de personas en todos los
niveles en lo relacionado al Sistema de Gestion de Calidad; por eso al elaborar el
calendario de cursos de capacitacion, se programaron para este afio 10 mas que los
programados en el 2009. Ademas, se considero el ingreso de personal nuevo dado el
cambio de administracion.
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Atendiendo a las necesidades de las diversas unidades administrativas de la
dependencia, durante el periodo que se informa se adelanto la realizacion de un curso,
razon por la que en el formato EVT-01 se reporta uno de mas.

Coordinar v realizar auditorias de calidad externas e internas.- Se elabord también un

programa anual de auditorias tanto internas como externas con la finalidad de medir el
grado de mejora del Sistema de Gestion de Calidad implementado en esta dependencia
a partir de 2006 en la Norma ISO 9001:2000; a partir de junio del 2009 en apego a la
Norma ISO 9001:2008, incluyendo en este la segunda auditoria de mantenimiento de
los certificados de calidad que se pospuso desde finales de 2009. Asi, durante el
presente periodo se llevaron a cabo las 24 revisiones, todas con resultados
satisfactorios y obteniendo la autorizacion de conservacion del certificado de calidad.

Coordinar_y realizar _revisiones por la alta direccion.- Como parte fundamental y de
requisito para las auditorias de calidad, se llevan a cabo las revisiones por la alta
direccién, y precisamente antes de la auditoria citada en el parrafo anterior se celebro la
primera del afio en curso.

En estas se incluyen desde la revision del alcance de los procesos, objetivos de calidad,
politica de calidad, los procedimientos mismos y sobre todo el grado de satisfaccion del
cliente. A través de estas se les da seguimiento a los proyectos de mejora que
propongan e implementen las unidades administrativas.

Integrar comités para el programa pasos por la educacion.- Este programa tiene como

finalidad beneficiar a todas las escuelas oficiales de educacion béasica en el Estado con
apoyos menores, de manera rapida y relacionado con la atencién de necesidades
apremiantes para las comunidades escolares, vinculando a estudiantes, maestros,
sociedad de padres de familia y sociedad en su conjunto en el cuidado y mejora de las
instalaciones escolares de su comunidad. Se rebasd la meta programada para el
periodo, debido a que se registré6 mayor numero de solicitudes.

Apovyar a las escuelas con servicios de mantenimiento menor.- A través de esta linea se

proporciona ayuda al mayor numero de escuelas posible, ya que se canalizan
solamente casos menores. Durante el periodo que se informa se tuvo la posibilidad y se
atendio un total de 228 casos, superando asi las estimaciones para todo el ejercicio.
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Apovar a instituciones educativas 6 de asistencia social relacionas con el sector.- Por

motivos de calendario de recursos econdmicos de inicio de afio fiscal, durante este
periodo no se alcanzo la meta propuesta; sin embargo se pretende regularizarla en los
siguientes trimestres.

Gestionar_atencion de solicitudes recibidas.- Se atendieron un total de 361 solicitudes
en esta unidad, 89 menos de las estimadas. La variacion se debe principalmente a que
se agilizo el proceso de distribucion de las solicitudes. Ahora solo se reciben en esta

unidad las que le competen a la Subsecretaria de Planeacién y Administracion que son
recibidas del Area de Atencion Ciudadana, con lo cual se brinda un servicio mas rapido
y eficiente al usuario.

Difundir_el reglamento relativo al manejo de las parcelas escolares.- Como se aprecia
en el formato EVT-01, esta meta se modific6 a cero, a fin de transferir su
responsabilidad a la Coordinacién General de Programas compensatorios, por motivos
de reorganizacién y reduccién de costos.

En el marco de su segunda linea de accién, Vivienda para los Trabajadores del Estado
de Sonora, la oficina del C. Subsecretario establecié una meta més, de la que informa
como sigue:

Apovar con créditos para financiamiento de enganche de vivienda al personal de la
dependencia.- A través de un Fideicomiso se administran los recursos recibidos
directamente de retenciones via ndmina de los trabajadores afiliados a las Secciones

Sindicales 28 y 54, asi como de aportaciones federales que son destinados a apoyar a
los mismos trabajadores del sector educativo en el estado, en calidad de préstamo,
principalmente para el pago del enganche de su vivienda. Durante el periodo que se
informa se otorgaron 333 apoyos habiendo programado 162, la variacion se debe
principalmente a que al cierre del ejercicio anterior se quedaron en tramite algunas
solicitudes cuyo tramite se concluy6 ahora.

INVERSIONES

Mantener y equipar las aulas tecnoldgicas.- Se programo para este primer trimestre del

afio proporcionar mantenimiento a 301 aulas de tecnologias en igual nimero de
planteles educativos, al término del trimestre y habiendo tenido la oportunidad, se visitd
y presto el servicio en un total de 329.
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Ampliar y mejorar la infraestructura educativa.- Para este trimestre se tenia programada
la realizacion de 5 obras, de las cuales solo se realizaron 3, las 2 restantes estan en
proceso de ejecucion ya que se demord la autorizacion de los recursos para su
ejecucion.

Reparar planteles educativos.- en el marco del programa de emergencia por desastres
naturales, para este trimestre se programoé la realizacién de 3 obras, mismas que al
cierre del periodo que se informa estan en proceso de ejecucion, ya que se demoro la
autorizacion de los recursos para su ejecucion.

Direccién General de Planeacién

Para este ejercicio programo6 13 metas en sus dos lineas de accion; planeacion y
programacion de las actividades institucionales de la dependencia y evaluacion
operativa de las actividades institucionales de la dependencia, de las que informa su
avance como sigue:

Gestionar la_elaboracién de cartas compromiso al ciudadano y su aprobacién.- Se
gestiond ante las Unidades Administrativas que por la naturaleza de sus procesos son
responsables de tramites 6 servicios susceptibles de elaborar y contar con las Cartas
Compromiso al Ciudadano de acuerdo a los lineamientos de la Secretaria de la
Contraloria. Para este trimestre se informa que se concluy6 el proceso relativo a 9 de
los citados documentos, esto es, 6 mas de los programados.

Para este periodo se programaron las propias para Inscripciones anticipadas de
Educacién Preescolar, Primaria Indigena y Primaria General, sin embargo se agregé
una mas para Educacion Secundaria a partir de este afio, y ademas se hicieron de
manera anticipada las dos de esta Direccion General y tres mas de la Coordinacion
General de Registro, Certificacion y Servicios a Profesionistas, lo anterior con el fin de
mantener actualizada la informacion al pablico.

Integrar_programas_y proyectos estratégicos.- Para el periodo que se informa se
programaron 4 proyectos los cuales se concluyeron y entregaron a las respectivas
areas, los proyectos en cuestion son:
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Ampliacién de Oficinas Centrales. En este proyecto se realiz6 un estudio de todas las
areas que por diversos motivos no estan ubicadas en las oficinas centrales y por lo
mismo se renta un local para que las mismas operen. Al cierre del periodo se encuentra
en proceso de aprobacion.

Estudio de factibilidad Arrendamientos. Se realiz6 un estudio de factibilidad de todas las
oficinas y/o bodegas que estan bajo el esquema de arrendamiento con la Secretaria
para buscar optimizar los recursos asignados a este rubro. Al final del estudio se
realizaron algunos reacomodos de personal y se cancelaron tanto oficinas como
bodegas logrando asi tener mayor eficiencia en el presupuesto.

Decide 2010. Este proyecto tiene como objetivo el difundir y promover la oferta
educativa existente en las instituciones de Educacion Media Superior, Superior y
Capacitacion para el Trabajo en el Estado de Sonora, como una herramienta para los
alumnos, padres de familia, maestros y publico en general para que conozcan los
diferentes planes de estudio y puedan decidir con mas elementos sus estudios
profesionales. Se trabajo en 4 sedes en todo el estado durante el mes de marzo.

Cafeteria en Oficinas Centrales. En este ultimo proyecto del trimestre se realizé un
estudio con el Instituto Sonorense de Infraestructura Educativa para ver la conveniencia
de construir una cafeteria para los empleados que laboran en las oficinas centrales de
la Secretaria y evitar su salida a comer fuera de las instalaciones. Actualmente se
encuentra en proceso de andlisis para su autorizacion presupuestal.

Desarrollar_aplicaciones de apoyo para el sequimiento y consolidacion de sistemas de
informacién.- De acuerdo a lo programado, con el fin de garantizar el logro de uno de
los compromisos mas importantes de esta administracion, durante este trimestre fue
puesto en operacion un sistema para el seguimiento, por parte de la estructura
operacional de esta Secretaria, del avance en la captura de las tallas de los alumnos de
las escuelas de educacion basica oficial, a los que se les dotara de uniforme escolar a
partir del siguiente ciclo escolar. Esta aplicacion se encuentra disponible en la liga
http://148.235.6.240/upeo/cctsu/.

Oficializar la informacion estadistica del sector educativo del estado.= En relacion a esta
meta, consistente en el levantamiento de la estadistica de inicio de cursos del presente
ciclo escolar; la primera incluye informacién de educacién basica y media superior, y la
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segunda es la relativa a educacion superior. Una vez que los resultados de captura de
cada uno de los centros de trabajo educativos fueron validados, se corrieron los
procesos de integracion y se oficializaron ante la Secretaria de Educacién Publica.

Lo anterior en el marco de la linea de accion relativa a la Planeacion.

Respecto a las metas de la linea de accion que se refiere al seguimiento y evaluacion
se informa como sigue:

Dar_sequimiento fisico financiero al programa operativo anual.- Con lo que respecta al
seguimiento fisico financiero al Programa Operativo Anual, éste se cumplié al 100 por
ciento al integrar los 3 informes mensuales de avance fisico de metas por Unidad
Administrativa relativos a los meses de diciembre 2009 hasta febrero del presente afo;
el Informe de avance fisico financiero de metas por Unidad Administrativa relativo al 4to.
trimestre del 2009 y el Informe de la Cuenta de la Hacienda Publica Estatal 2009.

Integrar_tablero de control de la Secretaria.- De manera mensual, se recopild la
informacion de cada unas de las areas para el tablero de control con el fin de analizar el
avance de la programacion anual que previamente cada Direccion establecié en sus
respectivas areas. Una vez analizada dicha informaciéon se envia al portal de la
Secretaria para su difusion y atencion en los casos donde no se ha cumplido la meta.

Informar a las unidades responsables del comportamiento de su presupuesto asignado.-
Se integré y se envio en tiempo y forma los informes del ejercicio del presupuesto
correspondientes a cada una de las Unidades Administrativas de la dependencia. Los
titulares de las mismas tienen la oportunidad de valorar el grado de avance del mismo,
la disponibilidad de recursos autorizados para el cumplimiento de sus atribuciones.

Realizar _las gestiones necesarias para la construccion de nuevos espacios en
educacion basica.- Para este trimestre se tenia programada la gestion de recursos para
la construccion de 65 aulas, sin embargo no fue posible obtener su autorizacién, en
virtud de la disponibilidad de recursos para su ejecucion, quedando pendiente la
autorizacion de los recursos para iniciar la construccion de las aulas.

Realizar las gestiones necesarias para la atencidn de necesidades de mantenimiento y
mejoramiento de la infraestructura en educacion basica.- De igual manera, se gestiono
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la autorizacion de recursos para el mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura
en educacion basica, para la ejecucion de 465 obras. Esto, a pesar de haber
programado solo 25, ya que al cierre del ejercicio anterior y después de haber sido
terminado el Programa de Inversién para el 2010, se canceld la autorizacién de los
recursos derivados del Programa de Eficiencia Energética, teniendo que solicitarlos
nuevamente este afio, de esta manera se hace llegar el beneficio a 450 planteles mas
en el estado.

Integrar informe de avance fisico financiero del programa de inversion.- Dando
cumplimiento a la normatividad estatal de informar sobre la ejecucién del Programa de

Inversion, esta Unidad integr6 y entregd en tiempo y forma los tres informes indicando
el grado de avance del ejercicio de los recursos autorizados en el trimestre.

Direccion General de Recursos Humanos

La Direccion General de Recursos Humanos tiene como responsabilidad y propdsito
rector el administrar los derechos y obligaciones de los trabajadores de la educacion en
el Estado de Sonora, para lo cual estableci6 2 Lineas de Accion, Administracion y
Desarrollo de los Recursos Humanos y Desarrollo Organizacional. Alineadas a éstas
defini6 4 metas para el ejercicio, informando del avance de la correspondiente a este
trimestre, como sigue:

Informar a los usuarios de los servicios que presta la unidad administrativa.- Con la
finalidad de abarcar el mayor universo de personas a nivel estatal, en este trimestre
fueron publicados en el Periodico Enlace los siguientes temas: Tramites vy
Repercusiones en Solicitud de Licencias sin Goce de Sueldo y Requisitos para solicitar
Servicios Documentales e informacion referente al Sistema de Autentificacion para el
Acceso a la Informacién (SAAIS), entre otros.

Direccion General de Administracion y Finanzas

Actualizar en el portal de transparencia informacion basica.- Respecto a esta meta, se
cumplié al 100 por ciento al revisar, actualizar y poner a disposicion del publico, la
informacion del Portal de la Transparencia en la pagina de Internet de la SEC, segun
corresponde a las diversas fracciones del citado Portal en apego a los Articulos 14y 17
de la Ley de Acceso a la Informacién Publica.
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Coordinacion General de Programas Compensatorios

A cargo de esta Unidad esta la responsabilidad del manejo de los recursos y programas
federales de CONAFE. Tiene como propdsito alcanzar una mayor equidad educativa,
brindando una atenciéon preferencial a escuelas que se ubican en zonas rurales y
urbano marginadas con una orientacion que permita atender diferenciadamente a las
poblaciones con rezago educativo y con ello igualar las oportunidades educativos y
garantizar su derecho a la educacion.

Conducir_cursos de capacitacidon técnico pedagdgico administrativo para docentes.-
Esta accién tiene como objetivo proporcionar asesoria técnico pedagdgica en las
escuelas a docentes y directivos de Educacién Basica seleccionadas, dando prioridad a

las que cuenten con grupos multigrados unitarios, bidocentes, tridocentes e indigenas,
atendidas por las Acciones Compensatorias. De acuerdo a lo programado en este
trimestre se llevd a cabo el curso de capacitacion dirigido a alumnos, docentes y
directivos.

Realizar_cursos de capacitaciéon para la reactivacion de las parcelas escolares.- Este
apoyo contempla la capacitacién de alumnos, docentes, directivos y Asociaciones de
Padres de Familia (APF), mediante cursos que promueven la elaboracion vy

presentacion de proyectos productivos para los planteles escolares que cuenten con
parcela escolar y se encuentren dentro del universo compensatorio. Al cierre es este
periodo se han impartido 23 cursos en diversos planteles educativos. No se omite
aclarar que esta meta no estaba contemplada a cargo de esta Unidad, sin embargo por
motivos de re organizacion y reduccion de costos se le transfirio del despacho de la
Subsecretaria de Planeacion y Administracion.

Direccion General de Servicios Regionales

A cargo de esta unidad esta la responsabilidad de atender de manera directa a través
de sus oficinas regionales distribuidas en el estado, asi como colaborar también con las
Unidades Administrativas de la dependencia con diversidad de servicios, con los que se
reducen costos y tiempo para la dependencia.

Para este ejercicio se programaron dos metas sobre las que reporta un avance como
sigue:
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Distribucién de libros gratuitos y material didactico.- En este periodo del afio no se tiene
contemplada la distribucion, sin embargo es importante informar que durante estos
primeros meses se esta recibiendo el material referido para su oportuna distribucion,
esto es antes del inicio del ciclo escolar 2010-2011.

A la fecha se ha recibido el 27 por ciento de los libros destinados a nivel primaria, el 37
por ciento de los libros para tele secundaria.

Reparaciones _menores a centros de trabajo.- Se realizaron 1,368 reparaciones
menores en 1,079 escuelas de educacion basica en la entidad, siendo los principales
rubros que se atienden los de plomeria, electricidad y reparacion de bafos.

Con esto, la meta se supera en 52 por ciento, toda vez que se realizaron trabajos
extraordinarios en las escuelas de la capital efectuando en las mismas los trabajos
necesarios para sobrellevar el tandeo de agua establecido por el Organismo Municipal
del Agua.

Adicionalmente, se realizaron los trabajos de supervision a las 14 delegaciones
regionales distribuidas en la entidad, se distribuyeron las néminas de cheques y talones
de pago a los maestros a través de las 17 unidades pagadores en el estado asi como el
pago a los alumnos ganadores de las becas.

Es también importante comentar que en este trimestre se llevd a cabo la revision de los
almacenes de distribucion con que cuenta la dependencia, habiendo tomado la decision
de realizar cambios de ubicacion a inmuebles mas modernos y que permitan tener
mayor seguridad y eficientar la operatividad. Dichos cambios fueron en la ciudad de
Hermosillo, Cananea y se estan proponiendo los de Puerto Pefiasco, Caborca, Santa
Anay San Luis Rio Colorado.

Direccion General de Informatica
Para el desempefio de sus atribuciones y cumplimiento de sus responsabilidades para

el ejercicio 2010 se programaron siete metas, sobre las que se informa su avance como
sigue:

211



EVT-02

Mantener_en _operacién el equipo _informatico y de telecomunicaciones.- Durante el
periodo que se informa proporcioné un total de 1,074 servicios de los 902 que programo
originalmente. La variacion se debe principalmente a que se programa considerando
datos estadisticos, sin embargo durante el periodo que se informa fueron recibidas
1,094 solicitudes. Ello se debe a que los diversos cambios en la estructura funcional de

la SEC con la nueva administracion vinieron a incrementar el nimero de reportes en
necesidades de servicios de equipo de computo y telefonia.

Mantener en operacion los sistemas computacionales de los programas educativos.- Se
dio cabal cumplimiento acorde a lo programado al proporcionar el mantenimiento y
soporte al equipamiento de 150 aulas de los programas de Red Edusat y Enciclomedia,
coadyuvando de esta manera a la eficiente prestacion de los servicios educativos en el
estado.

Elaborar néminas del personal administrativo y docente.- En este periodo se realizé la
elaboracién de néminas conforme a lo programado, por lo que se llevo a cabo el pago
de 20 ndminas.

Desarrollar_nuevos sistemas.- Se dio cabal cumplimiento desarrollando los siguientes:
“Desarrollo de encuestas” del area de Desarrollo Organizacional; “Nuevo Portal de la SEC”:

Permite la publicacion de la informacion educativa en el Estado de Sonora y el “Concurso
de Plazas de Escalafon Federal” con el objeto de acercar el registro de las plazas al
personal docente federal y de apoyo a su lugar de origen, entre otros beneficios.

Dar _mantenimiento a aplicaciones _informaticas en operacion.- Se dio cabal
cumplimiento llevando a cabo, entre otras, las siguientes acciones: Se implanté una
nueva opcion en el sistema SICRES; se realizaron cambios en el Formato Unico de
Personal (FUP); y se realiz6 médulo del Programa de Estimulos Docentes 2010.

Brindar asesorias y capacitacion al personal de la estructura educativa.- En el periodo
gue se informa se dio cabal cumplimiento proporcionando la capacitacion conforme a lo
programado. El alcance abarcé a los sistemas de: Gestion Documental, seguimiento a
inscripciones anticipadas, Captura de tallas de uniformes donde se visitd las escuelas
para informar sobre la captura de las tallas como algo prioritario, cursos talleres en las
zonas escolares, 914 de telesecundarias y 42 de preescolar federal, con el objeto de
gue a través del portal del sistema de Escuelas de Calidad se haga la rendicion de
cuentas del presupuesto otorgado.
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Proporcionar soporte informatico a aulas tecnolégicas.- Para el desarrollo de esta meta
se proporciono el soporte técnico y mantenimiento a las aulas tecnoldgicas. El avance
presenta una variacion ya que se brindaron un total de 504 servicios de los 360
originalmente programados. La variacion de 144 servicios surgido debido a que las
actividades fueron desarrolladas en su mayoria en la ciudad de Hermosillo y las
localidades cercanas.

Coordinacion General de Carrera Magisterial

El Programa Nacional de Carrera Magisterial se concibié para motivar al personal docente
a través de estimulos y premios sujetos al desempefio de los mismos, conteniendo
elementos de evaluacion como su antigliedad, su participacion en la investigacion, su
propia capacitacion y por supuesto el desempefo y aprendizaje de los alumnos. Para el
cumplimiento de sus atribuciones, esta unidad definié seis metas para el presente ejercicio,
de las que informa su avance durante el primer trimestre como sigue:

Desarrollar_el proceso de dictaminacion de la XVIII etapa del programa de carrera
magisterial.- Para estar en condiciones de concluir este proceso es necesario sean
definidas las economias regularizables; mismas que ya fueron cuantificadas pero no ha
sido entregado a esta Coordinacion General el monto de las mismas, por lo cual no se
ha concluido este proceso.

Realizar reuniones de orientacion y capacitacion a los asesores técnico pedagoégicos,
supervisores escolares y jefes de sector.- Durante los meses de febrero y marzo del
presente afo se llevaron a cabo las dos reuniones programadas, en la que ademas de
los temas propios, se proporciond la orientacién e informacion necesaria para el inicio
del proceso de inscripcion de la XIX etapa de Carrera Magisterial. También, se
entregaron las Cédulas de Inscripcion y Reinscripcion de la XIX Etapa a los Organos
Escolares de Evaluacion, alcanzando a registrar en la base de datos un total de 16,313
cédulas del mismo numero de personal inscrito hasta el cierre del primer trimestre.

Realizar supervisiones a los 6rganos escolares de evaluacién.- Se realiz6 la supervision
programada a los érganos de evaluacion correspondientes, destacando entre los temas
incluidos la revisién de los instrumentos de evaluacion del Desempefio Profesional,
Apoyo Educativo y Puntaje Adicional al Aprovechamiento Escolar.
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Adicionalmente, se llevo a cabo la realizacibn del Proceso de Inscripcion y
Reinscripcion a la XIX Etapa de Carrera Magisterial. Este proceso no se incluyé como
meta en la programacion original dado que se esperaba concluir al cierre del ejercicio
anterior ya que la Comision Nacional SEP-SNTE de Carrera Magisterial emitié hasta el
mes de Febrero de 2010 la Convocatoria para el Proceso de Evaluacion del Programa
de Carrera Magisterial durante el ciclo escolar 2009-2010 correspondiente a esta Etapa.

Coordinacion de Entidades y Organismos Educativos

La Secretaria de Educacién y Cultura como Dependencia Coordinadora del sector
educativo, tiene la responsabilidad, entre otras, de realizar la gestidon y transferencia de
los recursos econdmicos que requieran los diversos Organismos de Educacion desde
basica hasta normal, asi como otros de fomento a la Cultura, Recreacion y Deporte.

Durante el periodo que se informa se realizO en estricto apego a la normatividad
aplicable la gestion ante la Secretaria de Hacienda del Estado para la entrega de los
recursos economicos presupuestados para cada uno de los organismos e instituciones
relacionadas en el formato EVT-01 calendarizados para este trimestre.

24



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |[ACUMULADO
08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA PESOS $12,342,806,844 $12,628,613,072 $3,392,644,520 $3,070,640,724 $3,070,640,724 24.88
10  SECRETARIA PESOS $23,617,135 $20,117,135 $9,720,116 $1,398,442 $1,398,442 5.92
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION Y CONDUCCION DE LA POLITICA EDUCATIVA
01 COORDINAR LOS ESFUERZOS DE LAS DIFERENTES AREAS EVALUACION 12 12 3 3 3 25.00
QUE DEPENDEN DEL DESPACHO
02 DIRIGIR LAS REUNIONES DE REVISION POR LA ALTA DOCUMENTO 4 4 1 1 1 25.00
DIRECCION
03 ACORDAR Y AUTORIZAR LAS CONDICIONES GENERALES DE ACUERDO 5 5 0 2 2 40.00
TRABAJO CON LAS SECCIONES SINDICALES
002 ATENCION CIUDADANA Y EVENTOS ESPECIALES
01 PROMOVER VALORES EDUCATIVOS, CiVICOS Y CULTURALES EVENTO 351 351 104 105 105 29.91
EN EL ESTADO
02 REALIZAR EVENTO DEL "FESTEJO DEL BICENTENARIO DE LA EVENTO 1 1 0 0 0 0.00
INDEPENDENCIA Y CENTENARIO DE LA REVOLUCION
MEXICANA"
03 GARANTIZAR LA ATENCION A LA CIUDADANIA REGISTRO 12 12 3 3 3 25.00
11 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS PESOS $1,010,740 $1,010,740 $424,374 $0 $0 0.00
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 ATENCION DE ASUNTOS JURIDICOS
01 PROPORCIONAR ASESORIA JURIDICA INTERNA ASESORIA 1873 1873 639 494 494 26.37
02 INTERVENIR Y ASESORAR A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PROMOCION 400 400 160 106 106 26.50
EN PROCEDIMIENTOS JURISDICCIONALES
03 ELABORAR PROYECTOS RELACIONADOS CON LA PROYECTO 5 5 1 1 1 20.00
NORMATIVIDAD EDUCATIVA
12 UNIDAD DE ENLACE Y COMUNICACION SOCIAL PESOS $1,260,406 $1,260,406 $508,345 $30,823 $30,823 2.45

E3  SONORA EDUCADO

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COMUNICACION SOCIAL
01 EDITAR, PRODUCIR Y DISTRIBUIR MATERIALES IMPRESQOS EJEMPLAR 383000 383000 120000 120000 120000 31.33
02 REALIZAR CAMPARNAS INSTITUCIONALES CAMPANA 9 9 3 3 3 33.33
03 ELABORAR BOLETINES DE PRENSA BOLETIN 180 180 45 56 56 31.11
20 SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA PESOS $38273103  $129273,103 $34,878,248 $0,406,741 $0406741 2458
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA'Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION BASICA
01 REALIZAR REUNIONES CON DIRECTORES GENERALES, DE REUNION 2 2 0 0 0 0.00
AREA, SUPERVISORES Y JEFES DE SECTOR
02 REALIZAR PROCESO DE DICTAMINACION DE ESCUELAS PROCESO 1 1 0 0 0 0.00
PARTICULARES DE EDUCACION BASICA INCORPORADAS
03 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO ACCION 20 20 6 6 6 30.00
A ESCUELAS DE EDUCACION BASICA INCORPORADAS
04 DOTAR DE UNIFORMES A LOS ALUMNOS DE EDUCACION UNIFORME 0 523824 0 0 0 0.00
BASICA OFICIAL
002 COORDINACION DE PROGRAMAS DE VINCULACION ESCUELAS
COMUNIDAD
01 CONTAR CON ESCUELAS PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA ESCUELA 32 32 0 0 0 0.00
ESCUELA DE TIEMPO COMPLETO (ETC)
02 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION, ACOMPANAMIENTO ACCION 12 12 3 3 3 25.00
Y DIFUSION DEL PROGRAMA ESCUELAS DE TIEMPO
COMPLETO
03 OTORGAR BECAS PARA EDUCACION BASICA EN EL MARCO BECA 175 175 0 0 0 0.00
DEL PROGRAMA MADRES JOVENES PROMAJOVEN
04 REALIZAR VISITAS DE SEGUIMIENTO A LOS CENTROS VISITA 2 2 1 1 1 50.00
COMUNITARIOS DE APRENDIZAJE QUE OPERAN EN LAS
AULAS DE MEDIOS DE LA RED ESCOLAR
05 INCORPORAR ESCUELA AL PROGRAMA ESCUELA SIEMPRE ESCUELA 330 330 0 0 0 0.00
ABIERTA
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 2 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO [AVANCE
06 COORDINAR EL PROGRAMA ESTATAL DE TUTORIAS EN PROGRAMA 1 0 0 0 0 0.00
EDUCACION BASICA
003 COORDINACION DEL PROGRAMA DE LECTURA
01 REALIZAR PROCESO DE SELECCION DE ACERVOS PARA PROCESO 1 1 0 0 0 0.00
BIBLIOTECAS ESCOLARES Y DE AULA
02 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION, DIFUSION Y ACCION 47 47 20 20 20 42.55
PROMOCION DE LA LECTURA
004 COORDINACION DEL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD PEC
01 REALIZAR ACCIONES DE DIFUSION Y CAPACITACION DEL ACCION 11 11 3 3 3 21.27
PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD
02 INCORPORAR ESCUELAS AL PROGRAMA PEC ESCUELA 50 50 0 0 0 0.00
21 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL PESOS $413334,083  $413,811,032 $107,452,844  $79473,752  $79473,752  19.23
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ELEMENTAL
01 REALIZAR VISITAS DE ACOMPANAMIENTO A ESCUEALS DE VISITA 3 3 1 1 1 33.33
BAJO RENDIMIENTO EN EL MARCO DEL PROGRAMA NUEVA
ESCUELA
02 REALIZAR REUNIONES CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA REUNION 3 3 0 0 0 0.00
002 SERVICIOS DE PREESCOLAR GENERAL
01 ATENDER ALUMNOS EN PREESCOLAR GENERAL ALUMNO 12359 12359 0 0 0 0.00
02 REALIZAR ACCIONES EN EL MARCO DE LA REFORMA DE ACCION 6 6 2 2 2 33.33
EDUCACION PREESCOLAR
03 REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO A ESCUELAS PILOTO ACCION 4 4 1 1 1 25.00
DE INGLES
003 SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL
01 ATENDER A NINOS EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL NINO 200 200 0 0 0 0.00
004 SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL
01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION ESPECIAL ALUMNO 4900 4900 0 0 0 0.00
02 REALIZAR ACCIONES DENTRO DEL PROGRAMA DE ACCION 4 4 1 1 1 25.00
INTEGRACION EDUCATIVA
22 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA PESOS $1,111,875588  $1,112,281,190  $288508,779  $234,197415  $234,197415  21.06
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 3 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PRIMARIA
01 REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION EN EVENTO 18 18 4 4 4 22.22
EL MARCO DE LA REFORMA INTEGRAL DE EDUCACION BASICA
02 REALIZAR VISITAS DE ACOMPANAMIENTO PARA EL VISITA 10 10 4 4 4 40.00
FORTALECIEMINTO EN EL MARCO DEL PROGRAMA NUEVA
ESCUELA
03 REALIZAR REUNIONES CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA REUNION 5 5 1 1 1 20.00
04 REALIZAR EVENTOS ACADEMICOS, CiVICOS Y CULTURALES EVENTO 5 5 0 0 0 0.00
05 REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO A ESCUELAS PILOTO ACCION 4 4 1 1 1 25.00
DEL PROGRAMA INGLES EN PRIMARIA
002 SERVICIOS DE EDUCACION PRIMARIA
01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION PRIMARIA EN EL MARCO ALUMNO 94600 94600 0 0 0 0.00
DEL PROGRAMA REGRESO A CLASES
23 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA PESOS $1,237,154725  $1235358411  $322,305997  $270224042  $270224042  21.84
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA
01 REALIZAR VISITAS DE ACOMPANAMIENTO A LOS CENTROS VISITA 6 6 3 3 3 50.00
ESCOLARES
02 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION Y FORTALECIEMINTO ACCION 7 7 2 2 2 28.57
TECNICO
03 REALIZAR REUNIONES CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA REUNION 6 6 2 2 2 33.33
002 SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA GENERAL
01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION SECUNDARIA GENERAL ALUMNO 20394 20394 0 0 0 0.00
EN EL MARCO DEL PROGRAMA REGRESO A CLASES
003 SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA TECNICA
01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION SECUNDARIA TECNICA ALUMNO 7628 7628 0 0 0 0.00
EN EL MARCO DEL PROGRAMA REGRESO A CLASES
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Paginad de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
02 REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ACCION 4 4 1 1 1 25.00
ESCUELAS INNOVADORAS
004 SERVICIOS DE EDUCACION TELESECUNDARIA
01 ATENDER ALUMNOS EN TELESECUNDARIA EN EL MARCO DEL ALUMNO 14457 14457 0 0 0 0.00
PROGRAMA REGRESO A CLASES
02 REALIZAR ACCIONES DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ACCION 41 41 15 15 15 36.59
DE EDUCACION TELESECUNDARIA
005 SERVICIOS DE EDUCACION FiSICA
01 PROPORCIONAR EL SERVICIO DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA 432 432 0 0 0 0.00
ESCUELAS DE PRIMARIA'Y PREESCOLAR
24 COORDINACION GENERAL DE SALUD Y SEGURIDAD ESCOLAR PESOS $2,684,889 $2,684,889 $1,082,085 $0 $0 0.00
E2 SONORA SALUDABLE
01 SALUD PARA TODOS
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DEL PROGRAMA ESCUELAS PROMOTORAS DE LA
SALUD
01 DETECTAR ALTERACIONES VISUALES Y DOTAR DE ANTEOQJOS ALUMNO 11000 11000 5000 5000 5000 45.45
A ESTUDIANTES DE ESCASOS RECURSOS EN EL MARCO DEL
PROGRAMA VER BIEN PARA APRENDER MEJOR
02 ATENDER ALUMNOS DE EDUCACION BASICA PARA DETECTAR ALUMNO 7000 7000 2800 2800 2800 40.00
ALTERACIONES DE OIDO, BOCA'Y OTROS
03 BRINDAR ASESORIAS EN E§CUELAS DE EDUCACION BASICA ASESORIA 350 350 100 100 100 28.57
PARA PREVENCION DE DANOS Y RIESGOS A LA SALUD EN EL
ENTORNO ESCOLAR
04 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION PARA FOMENTAR LAS  ACCION 180 180 75 75 75 41.67
PRACTICAS SALUDABLES EN ESCUELAS DE EDUCACION
BASICA
05 REALIZAR VISITAS DE SEGUIMIENTO EN EL MARCO DEL VISITA 20 20 6 6 6 30.00
PROGRAMA SIGAMOS APRENDIENDO EN EL HOSPITAL
002 COORDINACION DEL PROGRAMA ESCUELA SEGURA
01 REALIZAR ACCIONES DE D|FUS|ON, PROMOCION Y GESTION ACCION 450 450 150 150 150 33.33
EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA EN PLANTELES DE
EDUCACION BASICA EN EL MARCO DEL PROGRAMA ESCUELA
SEGURA
25  DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA EDUCATIVA PESOS $2,180,138 $2,180,138 $856,549 $0 $0 0.00
E3 SONORA EDUCADO
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 5 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 FOMENTO DEL USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION TIC EN EDUCACION
01 PRODUCIR MATERIALES EDUCATIVOS MULTIMEDIA UNIDAD 4 4 1 1 1 25.00
02 REPRODUCIR Y DISTRIBUIR MATERIALES EDUCATIVOS PARA UNIDAD 3600 3600 0 0 0 0.00
EDUCACION BASICA
03 CAPACITAR ADISTANCIA'Y EN FORMA DIRECTA SOBRE EL CURSO 2 2 0 0 0 0.00
USO DE LASTIC
04 DOTAR CON MATERIAL EDUCATIVO Y/O DIFUSION A CENTROS UNIDAD 1000 1000 200 200 200 20.00
ESCOLARES DE EDUCACION BASICA
05 PROMOVER EL USO EDUCATIVO DE LAS TIC EN EDUCACION EVENTO 10 10 2 2 2 20.00
BASICA
06 CONFORMAR LA PROGRAMACION DIARIA DE ACERCATYV PROGRAMA 360 360 89 89 89 24.72
07 DISENAR MATERIALES DE DIFUSION PARA EL IMPULSO A LOS UNIDAD 274 274 69 69 69 25.18
SERVICIOS EDUCATIVOS A DISTANCIA DE LA RED EDUSAT
08 DAR SEGUIMIENTO AL USO DE ENCICLOMEDIA INFORME 10 10 3 3 3 30.00
002 IMPULSO DE LA INTEGRACION TECNOLOGICA A TRAVES DE
HABILIDADES DIGITALES PARA TODOS
01 IMPLEMENTAR PROGRAMA DE DIFUSION DEL MODELO DE HDT PROGRAMA 1 1 1 1 1 100.00
A LA COMUNIDAD ESCOLAR DE EDUCACION BASICA
02 OPERAR PLATAFORMA DE MATERIALES EDUCATIVOS EN LINEA  PROGRAMA 1 1 0 0 0 0.00
03 INSTALAR BIBLIOTECA DE RECURSOS DIGITALES DE BIBLIOTECA 1 1 0 0 0 0.00
APRENDIZAJE
04 REALIZAR DISENO DE EVALUACION DE LA PERTINENCIA Y DOCUMENTO 1 1 0 0 0 0.00
OPERACION DE LOS OBJETOS DE APRENDIZAJE PARA
EDUCACION SECUNDARIA
05 DESARROLLAR PROYECTO INTEGRAL DE FORMACION PROYECTO 1 1 1 1 1 100.00
DOCENTE PARA EL USO DE LAS TIC EN EL MARCO DEL PHDT
06 PRODUCIR CATALOGO DE REGISTRO DE LA OFERTA DE CATALOGO 1 1 0 0 0 0.00
FORMACION DOCENTE SOBRE EL USO DE LA TECNOLOGIA EN
EL MODELO DE HDT
07 OPERAR EL PROGRAMA DE INSTALACION DE AULAS PROGRAMA 1 0 0 0 0 0.00
TELEMATICAS EN PRIMARIA , SECUNDARIA GENERAL Y
TECNICA
30  SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR PESOS $3,838,364 $3,007,832 $1,449,278 $2,170,719 $2170719 5655
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 6 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO [AVANCE
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 IMPULSO A LA GESTION EDUCATIVA INSTITUCIONAL DE CALIDAD
01 COORDINAR REUNIONES DE TRABAJO CON LAS DIVERSAS REUNION 94 94 23 23 23 24.47
INSTANCIAS DEL AREA DE INFLUENCIA
02 ELABORAR Y PRESENTAR INFORMES DE GESTION INFORME 24 24 6 6 6 25.00
03 PARTICIPAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS DEL REUNION 4 4 1 1 1 25.00
002 MARCO NORMATIVO Y OPERACIONAL DE COEPES Y CEPEMS
01 REALIZAR REUNIONES CON LOS ORGANISMOS COORDINADOS ~ CONFERENCIA 6 6 2 2 2 33.33
31  DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR PESOS $52,148,574 $52,610,155 $14,250,533 $14,307,475  $14,307,475  27.44
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA'Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 IMPULSO A LA GESTION EDUCATIVA INSTITUCIONAL DE CALIDAD
01 PARTICIPAR EN REUNIONES PARA EVALUAR EL REUNION 17 17 6 7 7 41.18
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
02 REALIZAR EVENTO DE PROMOCION DE OFERTA EDUCATIVA EVENTO 1 1 0 1 1 100.00
03 COORDINAR EL PROCESO DE NUEVO INGRESO EN LAS CONVOCATORIA 1 1 0 0 0 0.00
INSTITUCIONES DE NIVEL MEDIO SUPERIOR PUBLICAS
04 APOYARY DAR SEGUIMIENTO EN LA GESTION DE RECURSOS DOCUMENTO 2 2 0 0 0 0.00
PARA LOS ORGANISMOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
002 ATENCION A USUARIOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR
01 REALIZAR EQUIVALENCIAS, REVALIDACIONES Y DOCUMENTO 6725 6725 1425 2114 2114 31.43
CERTIFICACIONES ESCOLARES
02 DICTAMINAR SOLICITUDES DE RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ DICTAMEN 37 37 16 13 13 35.14
OFICIAL DE ESTUDIOS RVOE
03 SUPERVISAR INSTITUCIONES QUE CUENTEN O SOLICITEN VISITA 127 127 29 29 29 22.83
RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIOS
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 7 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI|ON

DP UR ER ES FN SF LA MT

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

%

ORIGINAL | MODIFICADO

REALIZADO

ACUMULADO |AVANCE

32 DIRECCION GENERAL DE INTERCAMBIOS Y ASUNTOS INTERNACIONALES

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DEL PROGRAMA INGLES EN PRIMARIA
01 ATENDER ALUMNOS DE 3° A 6° GRADO EN EL PROGRAMA
002 COORDINACION DEL PROGRAMA INGLES PARA ADULTOS

01 IDENTIFICAR Y CONVENIR PROGRAMAS DE CAPACITACION Y
FORMACION DE PROFESORES DE INGLES EN INSTITUCIONES
DEL EXTRANJERO

003 PROMOCION DE EDUCACION INTERNACIONAL

01 COORDINAR LA MOVILIDAD DE PROFESORES Y ESTUDIANTES
POR NIVEL EDUCATIVO A DIFERENTES PAISES

02 DAR SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS DE LA MESA DE
EDUCACION DE LA CONFERENCIA INTERNACIONAL DE
GOBERNADORES FRONTERIZOS

03 COORDINAR EL INSTITUTO DE EDUCACION SONORA-ARIZONA

004 COORDINACION DEL PROGRAMA MANOS A TRAVES DE LA
FRONTERA

01 SUPERVISAR LOS INTERCAMBIOS DEL PROGRAMA
33  DIRECCION GENERAL DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION

001 FOMENTO DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL EN LA
EDUCACION

01 COORDINAR ACCIONES CON LAS AREAS EDUCATIVAS E
INSTIRUCIONES DE APOYO A LA EDUCACION

02 PROMOVER, ORGANIZAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS
CONSEJOS MUNICIPALES DE PARTICIPACION SOCIAL EN LA
EDUCACION Y ORGANISMOS AUXILIARES DE APOYO A LA
EDUCACION

PESOS

ALUMNO

EVENTO

EVENTO

EVENTO

EVENTO

EVENTO
PESOS

INFORME

INFORME

$53,666,753

120000

20

30
$1,962,502

10

50

$52,949,796

120000

20

30

$1,962,502

10

50

$12,400,168

129082

$0

12

$12,400,168 23.11

129082 (*)

1 50.00

9 45.00

8 26.67
$0 0.00

3 30.00

12 24.00

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
03 PROMOVER EL REGISTRO PARA LA CREACION Y REGISTRO 9997 9000 1000 0 0 0.00
ACREDITACION DE LOS ORGANISMOS AUXILIARES DE APOYO
A LA EDUCACION
04 PROMOVER CURSOS DE CAPACITACION PARA PADRES DE CURSO 12 12 5 5 5 41.67
FAMILIA
002 COORDINACION DE VINCULACION DEL SECTOR CON ORGANISMOS
EMPRESARIALES
01 REALIZAR REUNIONES DE COORDINACION CON LAS AREAS DE REUNION 10 10 3 3 3 30.00
VINCULACION DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION
02 REALIZAR REUNIONES DE COORDINACION CON ORGANISMOS REUNION 20 20 6 6 6 30.00
EMPRESARIALES Y SOCIEDAD CIVIL
03 ORGANIZAR CONGRESOS DE VINCULACION EN CONJUNTO CONGRESO 5 5 1 0 0 0.00
CON LOS CONSEJOS REGIONALES Y EL ESTATAL
003 PROMOCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL EN LA
EDCUACION
01 PROMOVER LA ADOPCION DE ESCUELAS CARTA 400 400 82 82 82 20.50
34 COORDINACION GENERAL DE REGISTRO, CERTIFICACION Y SERVICIO A PESOS $4,198,601 $4,198,601 $1,414,229 $0 $0 0.00
PROFESIONISTAS
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA'Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 SERVICIO A EDUCACION BASICA
01 ATENDER USUARIOS DE EDUCACION BASICA SERVICIO 6200 6200 1350 1780 1780 28.71
002 SERVICIO A PROFESIONISTAS
01 PRESTAR SERVICIO DE REGISTRO PROFESIONAL Y SERVICIO 7800 7800 1600 1702 1702 21.82
ASESORIAS
003 SERVICIO A COLEGIOS DE PROFESIONISTAS
01 ASESORAR SOBRE REGISTRO, CERTIFICACION Y ASESORIA 180 180 45 46 46 25.56
PROFESIONALIZACION DE SUS MIEMBROS
40  SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y ADMINISTRACION PESOS $116,033276  $85,477,107 $55,911,709 $6,791,028 $6,791,028 5.85
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 9 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
001 COORDINACION DE LA ADMINISTRACION DE RECURSOS
EDUCATIVOS
01 GESTIONAR UNIDADES DE TRANSPORTE ESCOLAR GESTION 30 30 6 10 10 33.33
02 REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION NORMA ISO 9001:2008 CURSO 20 20 3 4 4 20.00
03 COORDINAR Y REALIZAR AUDITORIAS DE CALIDAD EXTERNAS EVALUACION 96 96 24 24 24 25.00
E INTERNAS
04 COORDINAR Y REALIZAR REVISIONES POR LA ALTA DIRECCION ~ REVISION 4 4 1 1 1 25.00
05 INTEGRAR COMITES PARA EL PROGRAMA PASOS POR LA COMITE 250 250 30 48 48 19.20
EDUCACION
06 APOYAR A ESCUELAS CON SERVICIOS DE MANTENIMIENTO SERVICIO 82 82 30 228 228 (*)
MENOR
07 APOYAR A INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE ASISTENCIA APQOYO 82 82 30 18 18 21.95
SOCIAL RELACIONADAS CON EL SECTOR
08 GESTIONAR ATENCION DE SOLICITUDES RECIBIDAS GESTION 1800 1800 450 361 361 20.06
09 DIFUNDIR EL REGLAMENTO RELATIVO AL MANEJO DE LAS CURSO 118 0 39 0 0 0.00
PARCELAS ESCOLARES
002 APOYO PARA VIVIENDA A LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION
01 APOYAR CON CREDITOS PARA FINANCIAMIENTO DE APOYO 960 960 162 333 333 34.69
ENGANCHE DE VIVIENDA AL PERSONAL DOCENTE Y DE APOYO
41 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION PESOS $6,092,027 $6,092,027 $2,603,843 $0 $0 0.00
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 PLANEACION Y PROGRAMACION OPERATIVA DE LAS ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES
01 INTEGRAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y EL DOCUMENTO 2 2 0 0 0 0.00
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
02 INTEGRAR EL MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS, GESTION 23 23 0 0 0 0.00
GESTIONAR LA ELABORACION DE MANUALES DE
PROCEDIMIENTOS Y SU APROBACION
03 GESTIONAR LA ELABORACION DE CARTAS COMPROMISO AL GESTION 11 11 3 9 9 81.82
CIUDADANO Y SU APROBACION
04  ANALISIS DE CORRESPONDENCIA ENTRE GRUPOS Y ESTUDIO 1 1 0 0 0 0.00
PLANTILLA DE PERSONAL AUTORIZADO POR CENTRO DE
TRABAJO
05 INTEGRAR PROGRAMAS Y PROYECTOS ESTRATEGICOS PROYECTO 12 12 4 4 4 33.33
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 10 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO [AVANCE

06 DESARROLLAR APLICACIONES DE APOYO PARA EL SISTEMA 2 2 1 1 1 50.00
SEGUIMIENTO Y CONSOLIDACION DE SISTEMAS DE
INFORMACION

07 OFICIALIZAR LA INFORMACION ESTADISTICA DEL SECTOR DOCUMENTO 4 4 2 2 2 50.00
EDUCATIVO DEL ESTADO

002 EVALUACION OPERATIVA DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

01 DAR SEGUIMIENTO FiSICO FINANCIERO AL PROGRAMA EVALUACION 17 17 5 5 5 29.41
OPERATIVO ANUAL

02 INTEGRAR EL TABLERO DE CONTROL DE LA DEPENDENCIA DOCUMENTO 12 12 3 3 3 25.00

03 INFORMAR A LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL INFORME 12 12 3 3 3 25.00
COMPORTAMIENTO DE SU PRESUPUESTO ASIGNADO

04 REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS PARA LA GESTION 168 168 65 0 0 0.00
CONSTRUCCION DE NUEVOS ESPACIOS EN EDUCACION
BASICA

05 REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS PARA LA ATENCION GESTION 142 142 25 465 465 (*)
DE NECESIDADES DE MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA EN EDUCACION BASICA

06 INTEGRAR INFORME DE AVANCE FiSICO FINANCIERO DEL DOCUMENTO 12 12 3 3 3 25.00
PROGRAMA DE INVERSION

42 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS PESOS $6,631,026 $6,631,026 $2,374,976 $0 $0 0.00
E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA
01 PASION POR EL SERVICIO
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS

01 REALIZAR EL DIAGNOSTICO DEL CLIMA LABORAL DE LA INFORME 1 1 0 0 0 0.00
ADMINISTRACION CENTRAL

02 INFORMAR A LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS QUE PRESTA PUBLICACION 12 12 3 3 3 25.00
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

03 SISTEMATIZAR EL PROCESO DE CLASIFICACION DE SISTEMA 1 1 0 0 0 0.00
ASPIRANTES A PLAZA

04 CAPACITAR EN EL VERANO A PERSONAL DE APOYO Y CURSO 100 100 0 0 0 0.00
ASISTENCIA DE EDUCACION BASICA

43 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS PESOS $25,097,827 $25,097,827 $21,203,894 $109,880 $109,880 0.4
E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA
02 GOBIERNO AUSTERO
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 11 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD

DESCRIPCION
DP UR ER ES FN SF LA MT MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE %

ORIGINAL | MODIFICADO

ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE

07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

01 ACTUALIZAR EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA LA DOCUMENTO
INFORMACION BASICIA

02 SOLVENTAR AUDITORIAS DOCUMENTO
44 COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS COMPENSATORIOS PESOS

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION

001 APOYO A LA EDUCACION EN ESCUELAS CON PROGRAMAS
COMPENSATORIOS

01 REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION TECNICO CURSO
PEDAGOGICOS ADMINISTRATIVO PARA DOCENTES

02 ELABORAR PROPUESTA DEL PROGRAMA GENERAL DE OBRAS ~ PROGRAMA

03 OTORGAR APOYOS E INCENTIVOS A LAS ESCUELAS APOYO
COMPENSADAS

04 PROPORCIONAR PAQUETES DE MATERIAL DIDACTICO A LOS PAQUETE
ALUMNOS DE ESCUELAS RURALES INCORPORADAS AL
PROGRAMA

05 DISTRIBUIR MOBILIARIO PARA ALUMNOS Y DOCENTES DE UNIDAD
ESCUELAS RURALES E INDIGENAS EN LOS NIVELES DE
PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA,
INCORPORADAS AL PRPOGRAMA

06 REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION PARA LA CURSO
REACTIVACION DE LAS PARCELAS ESCOLARES

45 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS REGIONALES PESOS

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE SERVICIOS ADMINSITRATIVOS REGIONALES

01 DISTRIBUIR LIBROS DE TEXTO Y MATERIAL DIDACTICO UNIDAD
(UNIDADES DE MILLAR)

12

1
$907,322

5595

77739

1440

$4,404,638

4500

12

1
$907,322

5595

77739

1440

84

$4,404,638

4500

3 3 3 25.00

0 0 0 0.00
$463,970 $0 $0 0.00

1 1 1 33.33

0 0 0 0.00
0 0 0 0.00

0 23 23 27.38

$1,277,570 $0 $0 0.00

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL

Pégina 12 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO

02 DAR SERVICIO DE REPARACIONES MENORES A CENTROS DE SERVICIO 3200 3200 900 1368 1368 42.75

TRABAJO
46 DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA PESOS $10,463,421 $10,463,421 $4,321,498 $0 $0 0.00
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION Y ADMINSITRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS

01 MANTENER EN OPERACION EL EQUIPO INFORMATICO Y DE SERVICIO 2899 2899 902 1074 1074 37.05
TELECOMUNICACIONES

02 MANTENER EN OPERACION LOS SISTEMAS SERVICIO 749 749 150 150 150 20.03
COMPUTACIONALES DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS

03 ELABORAR NOMINAS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y INFORME 75 75 20 20 20 26.67
DOCENTE

04 DESARROLLAR NUEVOS SISTEMAS SISTEMA 6 6 3 3 3 50.00

05 DESARROLLAR NUEVOS PORTALES EN INTERNET SISTEMA 3 3 0 0 0 0.00

06 DAR MANTENIMIENTO A APLICACIONES INFORMATICAS EN SERVICIO 24 24 6 6 6 25.00
OPERACION

07 BRINDAR ASESORIAS Y CAPACITACION AL PERSONAL DE LA SERVICIO 20 20 6 6 6 30.00
ESTRUCTURA EDUCATIVA

08 PROPORCIONAR SOPORTE INFORMATICO A AULAS SERVICIO 1741 1741 360 504 504 28.95
TECNOLOGICAS

47 COORDINACION GENERAL DE CARRERA MAGISTERIAL PESOS $2,625,022 $2,625,022 $1,235,016 $0 $0 0.00
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 SERVICIOS DE CARRERA MAGISTERIAL

01 REALIZAR EL PROCESO DE INSCRIPCION Y REINSCRIPCION A DICTAMEN 1 1 0 0 0 0.00
LA XX ETAPA DE CARRERA MAGISTERIAL

02 EVALUAR LOS FACTORES DE DESEMPENO PROFESIONAL DE DICTAMEN 1 1 0 0 0 0.00
APQYO EDUCATIVO Y PUNTAJE ADICIONAL DE LA ETAPA XIX

03 DESARROLLAR EL PROCESO DE DICTAMINACION DE LA XIX DICTAMEN 1 1 0 0 0 0.00
ETAPA DEL PROGRAMA DE CARRERA MAGISTERIAL

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 13 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI|ON

DP UR ER ES FN SF LA MT

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE %

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE

04 DESARROLLAR EL PROCESO DE DICTAMINACION DE LA XVIII
ETAPA DEL PROGRAMA DE CARRERA MAGISTERIAL

05 REALIZAR REUNIONES DE ORIENTACION Y CAPACITACION A
LOS ASESORES TECNICO PEDAGOGICOS, SUPERVISORES
ESCOLARES Y JEFES DE SECTOR

06 REALIZAR SUPERVISIONES A LOS ORGANOS ESCOLARES DE
EVALUACION

50 COORDINACION DE ENTIDADES Y ORGANISMOS EDUCATIVOS

E3  SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 SEES. SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

002 ISEA. INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS.
RAMO 33

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

003 ISEA. INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS.
ESTATAL

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

004 IBEEES. INSTITUTO DE BECAS DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

005 |EEES. INSTITUTO DE EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE
SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

006 OTROS ORGANISMOS DE EDUCACION BASICA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

007 ISIE. INSTITUTO SONORENSE DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

DICTAMEN

REUNION

SUPERVISION

PESOS

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

1

$8,894,981,649

12

12

12

12

12

12

12

1

$8,930,617,094

12

12

12

12

12

12

12

1 0 0 0.00

2 2 2 50.00

1 1 1 25.00

$2,439,664,170  $2,425314,743  $2,425314,743  27.27

3 3 3 25.00

3 3 3 25.00

3 3 3 25.00

3 3 3 25.00

3 3 3 25.00

3 3 3 25.00

3 3 3 25.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD

DESCRIPCION
DP UR ER ES FN SF LA MT MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

%

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

REALIZADO

ACUMULADO |AVANCE

008 VITES. VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE
SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE
ORGANISMO

010 ICATSON. INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL
ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE
ORGANISMO

011 COBACH. COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE
ORGANISMO

012 CECYTES. COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE
ORGANISMO

013 CONALEP. COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE SONORA. RAMO 33

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE
ORGANISMO

014 CONALEP. COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE SONORA. ESTATAL

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE
ORGANISMO

015 PREPARATORIAS POR COOPERACION

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE
ORGANISMO

016 UNISON. UNIVERSIDAD DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE
INSTITUCION

017 ITSON. INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE
INSTITUCION

018 CESUES. CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES DEL ESTADO DE
SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE
INSTITUCION

019 ICEES. INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

3 25.00

3 25.00

3 25.00

3 25.00

3 25.00

3 25.00

3 25.00

3 25.00

3 25.00

3 25.00

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA

SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DESCRIPCION

DP UR ER ES FN SF LA

MT

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

%

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

REALIZADO

ACUMULADO |AVANCE

020

021

022

023

024

025

026

027

028

029

030

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA
INSTITUCION

IFODES. INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE DEL ESTADO DE
SONORA. RAMO 33

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA
INSTITUCION

IFODES. INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE DEL ESTADO DE
SONORA. ESTATAL

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA
INSTITUCION

CENTRO DE MAESTROS

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA
INSTITUCION

UTH. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA
INSTITUCION

US. UNIVERSIDAD DE LA SIERRA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA
INSTITUCION

UTN. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NOGALES

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA
INSTITUCION

UTSS. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA
INSTITUCION

ITESCA. INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA
INSTITUCION

ITESCAN. INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA
INSTITUCION

ITESPP. INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE PUERTO PENASCO

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA
INSTITUCION

ISAP. INSTITUTO SONORENSE DE ADMINISTRACION PUBLICA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA
INSTITUCION

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

3

3

3

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI|ON

DP UR ER ES FN SF LA MT

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

%

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

REALIZADO

ACUMULADO |AVANCE

033 PROGRAMA TRANSPORTE ESCOLAR (APORTACION DE LOS

MUNICIPIOS)
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

TRAMITE

034 ASOCIACION ESTATAL DE PADRES DE FAMILIA, APOYO PARA

TRANSPORTE ESCOLAR
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

TRAMITE

035 GESTION SINDICAL Y PROGRAMAS EDUCATIVOS ESTATALES

01 GESTION SINDICAL Y PROGRAMA EDUCATIVO
036 APOYO A LA EDUCACION,PREVISIONES SALARIALES
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

TRAMITE

APOYO

037 FONDO DE APORTACION ESTATAL PARA INFRAESTRUCTURA DE LOS
INSTITUTOS TECNOLOGICOS FEDERALES EN SONORA (ITAP, ITG,

ITH, ITHUAT, ITN, ITUVY)
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS
03 PROMOVER Y FOMENTAR EL DEPORTE Y LA RECREACION

TRAMITE

001 CODESON. COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

002 1SJ. INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

TRAMITE

TRAMITE

04 PROMOVER Y DIFUNDIR LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

001 CIAD. CENTRO DE INVESTIGACION EN ALIMENTACION Y
DESARROLLOA.C.

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

002 COLSON. COLEGIO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

02 ORGULLO POR NUESTRA CULTURA
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
02 PROMOVER Y DIFUNDIR LA CULTURA
001 INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

3 25.00

3 25.00

3 25.00

3 25.00

3 25.00

3 25.00

3 25.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD

DESCRIPCION

MEDIDA

DP UR ER ES FN SF LA MT

ANUAL

TRIMESTRE

%

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO

AVANCE

002 RADIO SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

TRAMITE

003 OTROS ORGANISMOS DE FOMENTO A LA CULTURA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

TRAMITE

004 BIBLIOTECA PUBLICA "JESUS CORRAL RUIZ"

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

TRAMITE

005 MUSEO SONORA EN LA REVOLUCION

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

TRAMITE

006 MUSEO CENTRO CULTURAL MUSAS

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

TRAMITE

007 INSTITUTO SONORA ARIZONA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

TRAMITE

008 SUBSIDIO FIDEICOMISO ARCHIVOS PLUTARCO ELIAS CALLES
FERNANDO TORRE BLANCA

01 SUBSIDIO FIDEICOMISO ARCHIVOS PLUTARCO ELIAS CALLES
FERNANDO TORRE BLANCA

60 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

TRAMITE

PESOS

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 AULAS DE TECNOLOGIA
01 MANTENER Y EQUIPAR LAS AULA TECNOLOGICAS AULA
002 ESCUELAS DE CALIDAD

01 APOYAR A ESCUELA INCORPORADAS AL PROGRAMA CON
ACCION DIVERSAS

003 MOBILIARIO Y EQUIPO ESCOLAR

01 SUMINISTRAR MOBILIARIO Y EQUIPO PARA REPOSICION EN
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA

ESCUELA

UNIDAD

12

12

12

12

12

12

$327,463,235

870

1501

18107

12

12

12

12

12

12

$521,789,858

870

1501

18107

$64,529,534 $14,814,594 $14,814,594

150 329 329

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

25.00

0.00

4.52

37.82

0.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

PRIMER TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DP UR ER ES FN SF LA

DESCRIPCION

MT

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

%

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

REALIZADO

ACUMULADO |AVANCE

004

005

006

007

008

009

010

011

012

013

014

015

CONSTRUCCION DE AULAS EN ESCUELAS DE EDUCACION BASICA

01 CONSTRUIR AULA EN ESCUELA DE EDUCACION BASICA
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

01 AMPLIAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA
EDUCACION SUPERIOR

01 AMPLIAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA
MEJORAMIENTO DE PLANTELES DE EDUCACION BASICA

01 AMPLIAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
PROGRAMA DE EMERGENCIA POR DESASTRES NATURALES

01 REPARAR PLANTELES EDUCATIVOS

REHABILITACION DE BANOS Y CONSTRUCCION DE FOSA SEPTICA EN
ESCUELA PRIMARIA NINOS HEROES DE BUENA VISTA.

01 REHABILITACION DE BANOS Y CONSTRUCCION DE FOSA
SEPTICA

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA (REHABILITACION DE
CERCOS PERIMETRALES, BANOS Y CANCHAS Y CONSTRUCCION DE
TEJABANES EN LOS DISTRITOS 15 Y 16).

01 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA (REHABILITACION
DE CERCOS PERIMETRALES, BANOS Y CANCHAS Y
CONSTRUCCION DE TEJABANES EN LOS DISTRITOS 15 Y 16)

PROGRAMA DE APOYO AL TRANSPORTE ESCOLAR EN LA REGION
DEL RIO SONORA'Y CANANEA.

01 PROGRAMA DE APOYO AL TRANSPORTE ESCOLAR EN LA
REGION DEL RIO SONORA'Y CANANEA.

HABILITAR SALON DE ASAMBLEAS DEL EJIDO COMO AUDITORIO
PARA DOS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, UTS Y CECYTES

01 HABILITAR SALON DE ASAMBLEAS PARALA UTSY CECYTES
SEIS UNIDADES DE TRANSPORTE ESCOLAR
01 APOYARA LOS ESTUDIANTES DE LA ZONA DE GUAYMAS

CENTRO DE ATENCION MULTIPLE NUMERO 15 "PROFRA. LIDIA
COTAGUE BARRIOS"

01 CENTRO DE ATENCION MULTIPLE NUMERO 15 "PROFRA. LIDIA
COTAGUE BARRIOS"

INSTITUTO DE CAPACITACION, COMPETITIVIDAD Y RELACIONES
LABORALES.

AULA

OBRA

OBRA

OBRA

OBRA

OBRA

OBRA

APOYO

OBRA

APOYO

OBRA

168

12

13

142

13

12

12

168

12

13

142

13

12

12

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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ANUAL
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%

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

REALIZADO
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016

017

018

019

020

021

022

023

024

025

01 INSTITUTO DE CAPACITACION, COMTETITIVIDAD Y
RELACIONES LABORALES.

OBRA

EB-139/08.- EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DE NUEVA

CREACION DE EDUCACION BASICA, VARIOS
01 EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS

EQUIPO

EB-147/08.- CONSTRUCCION DE AULA, SERVICIOS SANITARIOS,
BEBEDERO, PLAZA CIVICA Y CERCO PERIMETRAL, J.N. N/C LOS

CHIRRIONES, SARIC
01 CONSTRUCCION
EB-068/09.- ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPO PARA

AULA

REPOSICION DE ESPACIOS EDUCATIVOS EN EDUCACION BASICA EN

EL ESTADO
01 ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPO

EQUIPO

EB-011/09.- CONSTRUCCION DE AULA EN J.N. ENRIQUETA MONTIJO,

PUERTO PENASCO
01 CONSTRUCCION DE AULA

AULA

EB-090/09.- CONSTRUCCION DE AULA, J.N. AGUSTIN MELGAR,

CIUDAD OBREGON, CAJEME
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-103/09.- CONSTRUCCION DE DOS AULAS, DIRECCION, SERVICIOS
SANITARIOS, BEBEDERO, PLAZA CIVICA Y CERCO PERIMETRAL, J.N.
N/C SUR, FRACCIONAMIENTO REAL DE SEVILLA, CIUDAD OBREGON,

CAJEME
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-112/09.- CONSTRUCCION DE AULA, J.N. SIN FRACCIONAMIENTO

VILLA RESIDENCIAL BONITA, HERMOSILLO
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-025/09.- CONSTRUCCION DE DOS AULAS, AULA DE MEDIOS,
SERVICIOS SANITARIOS, BEBEDERO, PLAZA CIVICA Y CERCO
PERIMETRAL EN E.P. N/IC PROV. DEL CAMPANARIO (HACIENDAS),

CIUDAD OBREGON, CAJEME
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-043/09.- CONSTRUCCION DE AULA, E.P. NIC, COLONIA LOS

LAURELES, NAVOJOA
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-089/09.- CONSTRUCCION DE AULA, E.P. N/C, COL. ESCALONIAS,

SAN LUIS RIO COLORADO
01 CONSTRUCCION

AULA

1

1

0

0

0

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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026

027

028

029

030

031

032

033

034

035

EB-094/09.- CONSTRUCCION DE AULA, E.P. ALVARO OBREGON, AGUA

PRIETA
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-031/09.- CONSTRUCCION DE CUATRO AULAS, AULA DE MEDIOS,
SERVICIOS SANITARIOS, CERCO PERIMETRAL, BEBEDERO Y PLAZA
CIVICA EN ESC. SECUNDARIA N/C POBLADO MIGUEL ELEMAN,

HERMOSILLO
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-032/09.- CONSTRUCCION DE AULA EN ESC. SECUNDARIA TECNICA

75, SAN LUIS RIO COLORADO
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-035/09.- CONSTRUCCION DE CUATRO AULAS, ESC. SECUNDARIA

GENERAL 13, HERMOSILLO
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-045/09.- CONSTRUCCION DE TRES AULAS, ESC. SECUNDARIA

GENERAL NO.4; SAN LUIS RIO COLORADO
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-047/09.- CONSTRUCCION DE AULA, ESC. SECUNDARIA GENERAL 7

DE NOVIEMBRE, NACOZARI DE GARCIA
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-130/09.- CONSTRUCCION DE AULA, TELESECUNDARIA 149, VILLA

GUADALUPE, BACUM
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-135/09.- CONSTRUCCION DE AULA, TELESECUNDARIA 190, GOLFO

DE SANTA CLARA, SAN LUIS RIO COLORADO
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-061/09.- CONSTRUCCION DE AULA, CAM 17, VILLA JUAREZ,

BENITO JUAREZ
01 CONSTRUCCION

NC1-321.- CONSTRUCCION DE TALLER DE CARPINTERIA Y
LABORATORIO DE IDIOMAS, ICATSON, CABORCA

01 CONSTRUCCION

AULA

TALLER

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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