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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

A esta Dependencia le fue autorizado por el H. Congreso del Estado un monto de 12 mil
342 millones 806 mil 844 pesos como presupuesto para el ejercicio 2010. Al cierre del
periodo que se informa presenta un total ejercido de 7,088 millones 204 mil 735 pesos,
equivalentes al 57.4 por ciento del total autorizado. Con estos recursos, las Unidades
Responsables desarrollaron las actividades, que mas adelante se detallan.

El Programa Operativo Anual 2010 y su Presupuesto, contemplan 22 Unidades
Administrativas, contenidas en el Reglamento Interior, en vigor a partir del dia 12 de
Junio de 2008.

Despacho del Secretario

Durante el periodo que se informa, se sostuvieron una serie de actividades, visitas y
reuniones, todas ellas encaminadas al logro de los compromisos establecidos para este
trimestre. A continuacién se presenta su avance:

Coordinar _los esfuerzos de las diferentes areas que dependen del Despacho del
Secretario.- De acuerdo a lo programado se sostuvieron las 3 reuniones de evaluacién con
su personal, mismas que permiten dar seguimiento a las gestiones de cada uno en su area
de responsabilidad, entre otros temas importantes tratados en ellas estuvieron el cierre del
ciclo escolar 2009-2010 y los avances del Programa Regreso a Clases 2010 - 2011.

Dirigir las reuniones de revision por la alta Direccion.- Dando seguimiento al Plan Anual de
revision por la Direccion 2010, se llevé a cabo la segunda reunion prevista para el ejercicio;
en esta se da seguimiento de manera detallada al Sistema de Gestion de Calidad de todas
las Unidades Administrativas de la Dependencia. Entre otros, se analizé el comportamiento
de los indicadores de calidad estableciendo acuerdos y compromisos; ademas de cumplir
con la normatividad de calidad, estas reuniones constituyen la mejor medida preventiva
para obtener buenos resultados en la auditoria de mantenimiento.

Acordar y autorizar condiciones generales de trabajo con las secciones sindicales.-
Durante el trimestre se generaron los acuerdos con las secciones sindicales de acuerdo
a la calendarizacion original, Entre los mas importantes destaco la definicion del
calendario escolar para el ciclo 2010-2011.
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Promover valores educativos, civicos vy culturales en el Estado.- Durante el trimestre se

realizaron 116 eventos, a los cuales asistio el Secretario; destacando el compromiso
con el Magisterio Sonorense con quien se realizaron cuatro eventos en el Marco de los
Festejos del Dia de Maestro 2010; asimismo se realizaron Giras de Trabajo donde se
entregaron obras en los Municipios de Cananea, Empalme y Caborca. En Huatabampo
se llevd a cabo el Primer Encuentro con la Estructura Educativa del Sur de Sonora
contando con la asistencia de Jefes de Sector y Supervisores de Etchojoa, Navojoa,
Alamos vy Villa Juarez. Habiendo tenido la oportunidad, se participé en un evento mas
de los programados.

GARANTIZAR LA ATENCION A LA CIUDADANIA.- Cada mes se presenta el registro
sobre la atencion gque se brinda a la ciudadania, asi como a la Oficina del Ejecutivo en

lo relativo a oficios y peticiones que se hicieron llegar al Secretario de Educacion, con el
gue se le da seguimiento y se asegura de que sean atendidas en su totalidad.

Unidad de Asuntos Juridicos

Como apoyo al titular de la dependencia en la coordinacién de la politica educativa,
esta unidad se fij6 como objetivo el asegurar la estabilidad juridica de la dependencia
atendiendo las necesidades de esta indole, y para lograrlo establecié tres metas a
saber:

Proporcionar asesoria interna.- Se brindd asesoria en 460 ocasiones durante el periodo
gue se informa, esto es 43 por debajo del nimero estimado y programado. Cabe citar

gue esta Unidad asiste al Organismo Servicios Educativos del Estado de Sonora, en el
gue se reportan al cierre del periodo que se informa de manera acumulada desde enero
853 asesorias, por lo que la variacidén neta entre el total de las asesorias brindadas para
SEC y SEES es de 42, pero por encima de lo estimado.

Esta variacion se debe principalmente que durante este periodo se turnaron por parte
de las unidades administrativas correspondientes gran namero de Contratos de
Honorarios, que por tener en su mayoria seis meses de vigencia requieren su
renovacion para el siguiente trimestre, con independencia de que la programacion se
hace en funcién a datos estadisticos.
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Intervenir y asesorar a las unidades administrativas en procedimientos jurisdiccionales.-
Se cumplié al 100 por ciento la meta establecida de 80 promociones, se intervino y
asesor0 a las unidades de la dependencia en aquellos asuntos y juicios de naturaleza
jurisdiccional en materia administrativa, civil, penal, fiscal, mercantil, agraria y demas,

destacando las demandas de tipo laboral.

Elaborar proyectos relacionados con la normatividad educativa.- Esta Meta tuvo una
variacion positiva en su alcance de conformidad a lo programado durante este trimestre.
Se trabajo en la creacion de proyectos normativos con las diferentes unidades
administrativas competentes de esta Secretaria para fortalecer el marco juridico de los
programas institucionales a su cargo como son el Programa de Activacion Fisica y
Salud Escolar, el de Parcelas Escolares.

De manera adicional y a solicitud del Instituto Tecnolégico Superior de Cajeme y del
Centro Cultural Musas, se trabaj6 en la actualizacion de sus ordenamientos.

Unidad de Enlace de Comunicacién Social

Como acciones de apoyo para la difusion y el buen logro de programas y servicios
diversos gque presta esta Secretaria, esta Unidad estableci6 tres metas para el ejercicio
2010, sobre las que reporta sus logros como sigue:

Editar, producir y distribuir materiales impresos.- De 103,000 peridédicos programados
se hicieron 113,000 con lo cual se rebaso6 en este trimestre la meta, ya que en el mes
de junio se gir6 una edicibn especial de 10,000 ejemplares para el programa
Campamentos de Verano 2010 “Viva mi Escuela” cuyo objetivo es brindar a nifios una
oportunidad de desarrollo en un ambiente sano. Con este tiraje, se les hace saber a los
padres de familia que sus hijos se ocuparan en actividades como: arte y cultura, inglés,

educacion fisica, entre otras.

De manera adicional y especial, la difusién del periédico se dio en cruceros para que la
sociedad en general conozca las actividades emprendidas por esta Secretaria.

Realizar campafas institucionales.- Durante el segundo trimestre de 2010 se realizaron

3 campafas mas de las que estaban programadas, debido a que se llevaron a cabo
acciones importantes por parte de la SEC que requirieron de mayor difusion que los
eventos oficiales.
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Las campafias realizadas fueron: Ceneval; Becas; Escuela Segura version verano y
Viva mi Escuela, campamentos de verano, ademas de que se contribuyo al proceso de
produccién de la campafia estatal de Uniformes Escolares Gratuitos.

El impacto de las cinco campafias fue positivo, pues se contd con cobertura en todo
Sonora, se hizo uso de los medios de comunicacion y se realizaron materiales de
difusion tales como spots, carteles, folletos, ruedas de prensa y volanteo, logrando con
ello que la ciudadania conociera lo que el Gobierno del Estado a través de la SEC lleva
a cabo en beneficio de estudiantes de Sonora.

Elaborar Boletines de prensa.- De 45 boletines programados se hicieron 50, variacion
gue se debe a que en este periodo se llevaron a cabo varios eventos oficiales
adicionales a los calendarizados originalmente, como lo son: algunas giras del titular de
la dependencia, los incluidos en las campafias citadas previamente, y otros que por su
relevancia requirieron de difusion a través de este medio.

Subsecretaria de Educacién Basica

Esta subsecretaria es responsable de planear y conducir los servicios de educacion
basica, para lo que ha establecido cuatro lineas de accion para este 2010: Coordinar
los Servicios de Educacion Basica, Coordinar los Programas de Vinculacion Escuela-
Comunidad, Coordinar el Programa Estatal de Lectura y Coordinar el Programa
Escuelas de Calidad. Enseguida se describen las metas, sus avances y logros durante
este segundo trimestre.

Realizar reuniones con Directores Generales, de Area, Supervisores y Jefes de Sector.-
En el marco del cierre del ciclo escolar 2009-2010 se realiz6 la reunidén de evaluacién
del ciclo con la estructura educativa, teniendo impacto en el 100 por ciento de los jefes
de sector y supervisores de los diferentes niveles y modalidades de la educacion
basica. Se contd en este sentido con los 140 jefes de sector y supervisores de
educaciéon elemental, 150 de educacion primaria y 115 de educacion secundaria; asi
como con los directores generales y directores de las respectivas areas educativa y
coordinadores de los diferentes programas de apoyo.

Realizar acciones de capacitacién y acompanamiento a escuelas de educacién basica
incorporadas.- Dando cumplimiento al 100 por ciento de lo programado en esta meta,
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se llevaron a cabo las 4 acciones de acompafiamiento para la verificacion e inspeccion
de la plantilla del personal y documentos que acreditan los perfiles profesionales de
cada un de los integrantes de los centros educativos.

Se verificaron al “Instituto Cultural Maria Enriqueta Choza Echavarria” e “Instituto de las
Ameéricas”, ambos del municipio de Hermosillo, asi como al “Colegio Bilingtie Newland”,
del municipio de Puerto Pefiasco y al “Instituto Castelo” de Nogales.

Contar_con_escuelas participantes en el Programa Escuelas de Tiempo Completo
(PETC).- La meta programada para el cumplimiento de incorporar escuelas al Programa
de Tiempo Completo (PETC) se rebasé al incorporar 5 escuelas mas de las 32
calendarizadas para este periodo, esto debido a la aceptacion del Proyecto
denominado “Escuelas de Tiempo Completo en la Frontera Norte de Sonora”.

El Programa Escuelas de Tiempo Completo constituye una estrategia para las escuelas
de educacion primaria que va mas alla de la prolongacion de la jornada escolar.
Propone la generacion de espacios que permitan ampliar las oportunidades de
aprendizaje a partir del desarrollo de situaciones y experiencias educativas, como
respuesta a las caracteristicas y necesidades de la poblacién escolar a la que va
dirigida y conforme a lo previsto en el curriculo vigente, a fin de contribuir al logro de los
propésitos educativos.

Para el desarrollo de las actividades se definieron 6 Lineas de Trabajo enfocadas al
Fortalecimiento del aprendizaje sobre los contenidos curriculares; Uso didactico de las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion; Aprendizaje de una lengua adicional;
Arte y cultura; Alimentacion saludable; y Recreacion y desarrollo fisico.

Realizar acciones de capacitacion, acompanamiento y difusibn del Programa PETC.-

Para el cumplimiento de las metas programadas en este trimestre, se realiz0 una
capacitacién con el 100 por ciento de los directores de las escuelas incorporadas al
programa. En dicha reunion se dieron a conocer los lineamientos sefialados en las
Reglas de operacion 2010 del PETC. Asi mismo se brindd orientacion en el manejo y la
comprobacion de los recursos financieros.
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También se realizaron dos visitas de acompafiamiento a escuelas participantes con el
proposito de fortalecer el desarrollo de las 6 lineas de trabajo que marca la operacion
del programa, estas visitas fueron a la escuela Plan de Agua Prieta del municipio de
Agua Prieta y a la Escuela Juan Bourjac del municipio de Hermosillo.

Realizar acciones de capacitacion, difusion y promocién de la lectura.- Para el
cumplimiento del compromiso para este segundo trimestre, el Programa Estatal de
Lectura realizdé las 13 acciones de capacitacion y difusion dirigidas a promover los
habitos de lectura y escritura en alumnos, docentes y padres de familia.

Realizar_acciones de difusién y capacitaciéon del PEC.- Tal y como se programd para
este trimestre, se realizaron 4 acciones, todas ellas de capacitacion en el marco del
Programa Escuelas de Calidad:

Se realizaron 3 reuniones regionales de seguimiento y evaluacién con equipos de
supervision con el propoésito de fortalecer las competencias en asesoria,
acompafamiento y seguimiento de los equipos de supervisién en la implementacion y
evaluacion de la Planeacion Estratégica de las escuelas participantes en el Programa.

Se realiz6 una reunidn de capacitacion sobre el Manual para la Aplicacion de los
Recursos del Programa Escuelas de Calidad para los equipos de las jefaturas de sector
y supervisiones escolares de educacién indigena. Se tuvo un impacto de 90 directivos y
asesores técnico pedagogicos (ATP) capacitados en la comprobacion de los recursos
del programa.

En un esfuerzo sin precedente en la historia de la entidad, y de invaluable apoyo a la
economia de las familias sonorenses, el Gobierno del Estado entregard de forma
gratuita un uniforme escolar a los alumnos de Educaciéon Basica de las escuelas
oficiales a partir del proximo ciclo escolar 2010 — 2011.

El total de alumnos beneficiados es de 523,824 de los cuales 84,691 son de Educacion
Preescolar, 308,407 de Educacion Primaria y 130,726 de Educacion Secundaria, con
una inversion aproximada de 260 millones de pesos; los cuales fueron incorporados en
el programa de la Subsecretaria de Educacion Basica.
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Cabe aclarar que la meta esta programada en el tercer trimestre cuando se entrega
fisicamente el uniforme. El periodo de entrega de uniformes escolares, a través de los
centros de Distribucion del Gobierno del Estado, sera del 25 de Julio al 07 de Agosto de
2010.

Direccion General de Educacion Elemental

Para el desarrollo de las funciones propias de esta Direccion General se definieron 4
Lineas de Accion para este ejercicio: Coordinar los servicios de educacion elemental,
Coordinar los servicios de preescolar general, inicial y especial. A continuacion se
detallan de manera cualitativa las actividades enmarcadas en las metas de este
trimestre.

Realizar visitas de acompafamiento a escuelas de bajo rendimiento en el marco del

programa "Nueva escuela".- Se realiz6 la visita programada al Jardin de Nifios Estatal
Carmelita Esquer, el propésito fundamental fue desarrollar la situacién didactica
denominada “formacion del arcoiris”, esto en base a la experimentacion pedagogica.
Asimismo, se realizé un registro de la actividad para obtener informacion en apoyo a las
planeaciones de las educadoras.

Realizar _reuniones con _la _estructura _educativa.- Para evaluar las acciones
implementadas durante el ciclo escolar 2009-2010, se realiz6 una reunion con el 100
por ciento de la estructura educativa de educacién elemental. En esta reunién se

evaluaron las metas de los programas anuales de trabajo de cada uno de los equipos
de supervision. Asimismo, se establecieron acuerdos para el inicio del préximo ciclo
escolar.

Realizar acciones en el marco de la reforma de educacién preescolar.- De acuerdo a la

calendarizacion original, se llevaron a cabo las 2 acciones en el marco de la reforma de
educacion preescolar: el Foro Estatal de Estrategias de Experimentacion Pedagogica,
cuyo objetivo fundamental es que las educadoras identifiqguen la problematica que
todavia persiste respecto a los factores que influyen para el logro de la consolidacién de
la reforma curricular, y la Reunion. Estatal de Reforma de la Educacion Preescolar con
la Estructura Educativa, en esta reunion se analiz6 la problemética que se ha
presentado durante la implementacion de la Reforma Curricular 2004.
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Realizar acciones de seguimiento a escuelas piloto de inglés.- Para el cumplimiento de
esta meta, se realiz0 la visita de seguimiento al Jardin de nifios Ley 57. En esta reunion
se revisan de cerca los avances en aprendizaje de los nifios, entre otros acuerdos, se
propuso el uso de un libro de apoyo para fortalecer el vocabulario del idioma inglés.

Realizar acciones dentro del programa de integracion educativa.- Para el cumplimiento
de esta meta, se llevd a cabo la 5ta. Reunién con integrantes de la Red Estatal de
Aptitudes Sobresalientes. El propdsito de esta reunidn fue brindar informacion
actualizada de los avances del programa de Atencién a los alumnos con aptitudes
sobresalientes a nivel nacional y estatal; al mismo tiempo, ofrecer asesoria en cuanto a
las estrategias de enriguecimiento curricular y extracurricular que respondan a las
necesidades educativas especiales del os alumnos. En este foro se tuvo una asistencia
de aproximadamente 300 educadoras.

Direccién General de Educacién Primaria

Para el desarrollo de las funciones propias de esta Direccion General se definieron dos
Lineas de Accion para este ejercicio: Coordinacion de los servicios de educacion
primaria y la segunda Servicios de educacion primaria, incluyendo en éstas una serie
de actividades encaminadas al cumplimiento de las metas, para este trimestre informa
un avance del 100 por ciento.

Realizar eventos de capacitacién y actualizacién en el marco de la reforma integral de
educacién béasica.- Se realizaron los 4 eventos de capacitacion que se calendarizaron:
el “Foro Estatal para el Didlogo y analisis sobre los Libros de Texto de Educacion
Primaria”. Se conté con la participacion de 280 personas entre docentes, ATPs y
directivos de las diferentes modalidades de la educacién primaria; se asistio a la Ciudad
de México a la capacitacion para la preparacion del Bloque V de los grupos de tercero y
cuarto grados de la RIEB en su 6ta etapa; se llevd a cabo el Curso Estatal para la
Actualizacién de los Docentes, etapa 6. Tercer y Cuarto grado, bloque V.

El propdsito fundamental fue analizar la estructura y contenidos de las asignaturas de
los Programas de 3ro y 4to grados de educacién primaria 2009 y fortalecer las
asignaturas de ciencias naturales y matematicas. También se participé en el Tercer
Encuentro para la Formacion del Grupo Académico Nacional en el marco de la Reforma
Integral de la Educacién Basica, mddulo .
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Realizar visitas de acompafiamiento para el fortalecimiento en el marco del programa

nueva escuela.- Se cumplié el 100 por ciento de lo programado en este trimestre al
brindar acompafamiento académico en el marco del programa Nueva Escuela a
diferentes centros escolares que presentaron resultados debajo de la media en la
Evaluacion ENLACE 2009, asi como a los centros escolares con tendencia a la baja en
los puntajes obtenidos anteriormente. Entre estas destacan las visitas realizadas a las
escuelas de la region de Guaymas.

Realizar reuniones con la estructura educativa.- Para el cumplimiento de esta meta se
realizaron las reuniones con la estructura educativa, sobresaliendo la celebrada para
proporcionar informacion sobre el foro Estatal para el Didlogo y Analisis sobre los Libros
de Texto y la otra fue la reunidn de evaluacion del ciclo escolar 2009-2010, en la que se

analizaron los acuerdos y compromisos que se plasmaron en los programas anuales de
trabajo de inicio del ciclo recién concluido ciclo escolar. El impacto fue del 100 por
ciento de los jefes de sector de este nivel.

Realizar eventos académicos, civicos y culturales.- En el marco del Bicentenario de la
Independencia y Centenario de la Revolucién se llevaron a cabo los 3 eventos
calendarizados para este periodo.

Realizar acciones de sequimiento a escuelas piloto del programa inglés en primaria.- Se
llevé a cabo la visita de seguimiento académico a escuelas piloto del programa de
inglés en Educacién Primaria de los municipios de Caborca, Santa Ana y Magdalena.
Uno de los propédsitos de estas visitas de seguimiento fue conocer a los docentes que

participan en esta etapa de pilotaje y contrastar la vinculacion de su metodologia y
contenidos académicos con los programas de cada grado asi como con el plan de
estudios vigentes en educacién primaria.

Direccion General de Educacion Secundaria

Para el desarrollo de las funciones propias de esta Direccion General se definieron 5
Lineas de Accion para este ejercicio: Coordinacion de los servicios de educacion
secundaria, servicios de educacion secundaria general, servicios de educacion
secundaria técnica, servicios de educacion telesecundaria, y servicios de educacion
fisica. Para el cumplimiento de éstas se realizaron una serie de actividades en el
trimestre, mismas que se describen a continuacion:
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Realizar visitas de acompafamiento a los centros escolares.- Se efectuaron dos

acciones, dando asi cumplimiento al 100 por ciento de esta meta, una con 20
supervisores escolares para analizar el resultado de sus visitas a centros escolares. Por
otro lado, se efectud una visita a un centro escolar para analizar resultados del plan de
accion para mejorar los indicadores educativos, impactando dicha reunién a 149
escuelas con 32,829 alumnos.

Realizar acciones de capacitacion y fortalecimiento técnico.- La accién calendarizada

para este periodo incluyo la sesion de capacitacion con una participacion de 27
asistentes integrados por personal de apoyo y supervisores, ademas de 40
especialistas de la asignatura de Historia en reunion estatal de capacitaciéon, asi como
la sesién en la que se ha involucrado a las 20 zonas escolares de secundaria estatal,
para el analisis técnico pedagdgico de resultados educativos.

Realizar reuniones con la estructura educativa.- Al finalizar el ciclo escolar 2009-2010
se reunieron los Directivos escolares de Educacion Secundaria y Telesecundaria,

ambos del ramo estatal, con la presencia de 2 Jefes de Sector y 40 Supervisores,
quienes analizaron los resultados educativos en lo general y entregaron su informe
anual de trabajo a las &reas respectivas.

Realizar _acciones de sequimiento al programa escuelas innovadoras.- Para el
cumplimiento de la accién de seguimiento, a la Escuela Secundaria Técnica Estatal N°
12 de Hermosillo, incorporada al programa, se valord la participacion en la reunién de
capacitaciéon en la modalidad de Web Seminary (seminario virtual); esta capacitacion

tuvo un impacto en 1,034 alumnos de 1° a 3er. grado.

Realizar acciones del programa de fortalecimiento de educacién telesecundaria.- Para
el cumplimiento de estas meta, se realizaron las 10 acciones programadas durante el

trimestre mediante el desarrollo y seguimiento del Diplomado “La ensefianza del Tercer
Entorno”, que impact6 en 262 docentes de este modalidad educativa de secundaria.

Coordinacion General de Salud y Seguridad Escolar
Esta Unidad establecid y determin6 sus compromisos para brindar el apoyo a los nifios

en las escuelas publicas del estado, en el marco de dos lineas de accion, Coordinaciéon
del programa escuelas promotoras de la salud y Coordinacion del programa escuela
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segura, las cuales comprenden 5 metas, sobre las que se informa el siguiente avance
en este segundo trimestre:

Atender alumnos de educacién bésica para detectar alteraciones de oido, boca y otros.-
Se alcanzo6 la meta programada al 100 por ciento beneficiando a 800 alumnos, esto a

través de brigadas auditivas y bucales en visitas realizadas a 5 escuelas de la entidad.
Asimismo, se hizo entrega de 832 cepillos dentales para promover el auto cuidado de la
salud. De manera adicional se apoy6 con este servicio a 24 maestros. De esta manera
se supera ligeramente el 50 por ciento de la programacion anual.

Brindar asesorias en escuelas de educacion basica para prevencion de dafos y riesqos
a la salud en el entorno _escolar.- A través del Programa Ambientes Saludables, se

brindaron las 115 asesorias programadas en igual nUmero de escuelas, beneficiando a
23,427 alumnos y 1,463 docentes, los cuales adquirieron diversas estrategias de apoyo
para lograr espacios saludables y seguros.

Realizar acciones de capacitacion para fomentar practicas saludables en escuelas de
educaciéon béasica.- Se logré la meta programada al 100 por ciento, llevandose a cabo
45 acciones de capacitacién en 53 planteles educativos, beneficiando a 358 alumnos,
210 docentes, 402 padres de familia y 74 contralores municipales.

Realizar visitas de sequimiento en el marco del programa sigamos aprendiendo en el
hospital.- Se cumplié con la meta programada al 100 por ciento, realizandose 6 visitas
de acompafiamiento a los centros de atencidbn educativa de esta modalidad,
beneficiando a 91 alumnos.

Realizar acciones de difusidn, promocidn vy gestidn en materia de seguridad publica en
planteles de educacion basica en el marco del programa escuela sequra.- Dentro del

Programa de Seguridad y Emergencia Escolar se implementaron las 140 acciones
programadas en materia de seguridad publica en planteles de educacién basica, entre
las que se destacan la asesoria en seguridad escolar, entrega de material de seguridad,
la gestion de vigilancia policiaca, asi como la firma del Convenio “En estas Vacaciones
No te olvides de tu Escuela”, beneficiando a 206, 687 alumnos de 4,553 escuelas y
22,347 docentes.
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Direccion General de Tecnologia Educativa

Esta Direccién General tiene la encomienda de la integracion y uso pedagdégico de las
nuevas tecnologias aplicadas a la educacién. Para llevar a cabo este objetivo, se han
establecido en esta Unidad dos Lineas de Accion especificas: la primera es el Fomento
del uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC) en Educacion y la
segunda es el Impulso de la Integracion Tecnoldgica a Través de Habilidades Digitales
para todos. A continuacion se detalla el avance de ambas, para el segundo trimestre a
traves de las metas:

Producir materiales educativos multimedia.- Se cumplié al 100 por ciento la meta para el
trimestre con el material educativo “Recursos Multimedia para la Educacion Bésica”,
esto a través del disco compacto interactivo que facilita que se incluya el uso de TIC
durante la planeacion didactica en temas de mateméticas, ciencias, educacion fisica y
tecnologia.

Reproducir y distribuir _materiales educativos para educacion bésica.- La meta
programada se cumplio al 100 por ciento en dos etapas; se distribuyeron 500 unidades
en el mes de abril al entregar el material para el aprendizaje del idioma inglés MALTED
en 50 primarias indigenas, 350 primarias estatales y 100 primarias federales.

En una segunda etapa de distribucion, se hicieron llegar a 800 primarias, 197
secundarias y 303 telesecundarias, 1,300 ejemplares del citado disco compacto, junto
con Recursos Multimedia para la Educacion Secundaria.

Capacitar a distancia y en forma directa sobre el uso de las TIC.- Al inicio del trimestre
se cumple al 100 por ciento con la meta programada al llevar a cabo el Curso de
Informatica Educativa impartido a 32 docentes de Nogales y Ciudad Obregén.

Dotar con material educativo y/o difusidn a centros escolares de educacion bésica.- Con
la entrega durante el trimestre de 400 tripticos informativos acerca de los Servicios
Educativos a Distancia a supervisores de Educacién Elemental, jefes de sector,
supervisores y directores de Educacion Primaria y Telesecundaria de los diferentes
municipios de nuestro estado, se da cumplimiento al 100 por ciento de la meta
programada.
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Promover el uso educativo de las TIC en educacion basica.- Se llevo a cabo el primer

evento con 24 supervisores de educacion especial, en el cual se dio a conocer la oferta
de educacion a distancia que Red Escolar, Red Edusat y el Sistema e-México tienen
disponible. También se realizd otra reunion con 29 jefes de sector, supervisores y
directores de telesecundaria en Cajeme, Navojoa, Quiriego, Bacum, y Rosario
Tesopaco en la que se difundieron las ventajas de esta modalidad educativa, asi como
otras 2 reuniones de orientacién de los servicios educativos a distancia con impacto a
139 docentes, con lo que se cubren al 100 por ciento las actividades programadas para
el trimestre.

Conformar_la_programacion _de AcercaTV.- Para el cumplimiento de esta meta se
conformaron las 90 programaciones de Acerca TV con contenidos nacionales y

regionales. Se incluyeron también videograficos con contenido regional y local, donde
se destaca la participacion de la comunidad en acciones de apoyo a la educacion
basica. Ademas, se grabd en 4 escuelas del Municipio de Hermosillo la Clase Censal en
educacién basica INEGI 2010 en apoyo a la difusion del conteo de poblacién y vivienda.

Disefar materiales de difusion para el impulso a los servicios educativos a distancia de
la Red EDUSAT.- Se cumplié con los 69 materiales programados para el trimestre, en
los cuales se difunden los procesos de tele formacion entre directivos y docentes de

Educacion Basica, haciendo uso de la plataforma combinada de medios de Radio
Sonora, periddico ENLACE, portal de Internet y la misma Direccidbn General de
Tecnologia Educativa.

Dar_seguimiento al uso educativo de enciclomedia.- Se generaron los tres informes
relativos al seguimiento permanente del uso educativo de esta herramienta de apoyo.
Se llevaron a cabo las visitas en Hermosillo y Ciudad Obregén en el marco de los
preparativos de inicio del Diplomado de Habilidades Docentes para el Uso de

Tecnologias, a través de las cuales se detectaron aspectos importantes acerca del
interés de docentes por esta capacitacion, haciendo evidente el impacto en los alumnos
al observar que desarrollan aprendizajes con creatividad. Se visitaron también 7
escuelas que cuentan con equipo ENCICLOMEDIA con el propdsito de evaluar las
acciones desarrolladas con apoyo de este programa.

Operar plataforma de materiales educativos en linea.- Para el cumplimiento de esta
meta se realiz6 la instalacion y configuracion del software de libre distribucion DOOR
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(Digital Open Object Repository) como plataforma para la gestion de recursos
educativos digitales en linea. Con este recurso educativo se busca apoyar los procesos
de aprendizaje de los estudiantes de educacidén basica, asi como fortalecer las
propuestas de formacién continua de los docentes del estado.

Producir _catalogo de reqistro de la oferta de formacion docente sobre el uso de la
tecnologia en el modelo de HDT.- La meta de dar a conocer a docentes del estado las
opciones de formacion y actualizacion para el uso de TIC fue cumplida al 100 por ciento
durante el mes de abril, al ser publicada en la pagina Web de Tecnologia Educativa la
“Oferta de Formacion para el uso de las Tecnologias de la Informacién y la
Comunicacion en Educacion”.

Operar programa de instalacién de aula telematicas en primaria, secundaria general y
técnica.- Como se informé desde el trimestre anterior, con el fin de asegurar la correcta
ejecucion de esta meta, dada su naturaleza, se traspasa su responsabilidad a la
Direccion General de Informatica, razon por la que en esta Unidad se reporta como
cancelada.

Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior

Como responsable de Impulsar la Gestidon Educativa Institucional de Calidad para los
niveles Media Superior y Superior, asi como de Coordinar el Marco Normativo y
Operacional de las Comisiones Estatales para la Planeacion de la Educacion Superior y
Media Superior (COEPES y CEPEMS), esta unidad defini6 para este ejercicio cuatro
metas, de las que informa su avance como sigue:

Coordinar_reuniones de trabajo con diversas instancias del &rea de influencia.- Se
realizaron las 24 reuniones programadas, 5 se llevaron a cabo con unidades
administrativas de la propia subsecretaria, 9 con 6rganos de gobierno de ODES, 4 con
ODES de educacion media superior y superior y 6 con el Secretario para la definicion y
formalizaciéon de acuerdos, politicas y estrategias para el desarrollo de la gestidon
institucional, destacando la reunién para la presentacion del proyecto del Programa
Estatal de Educacion de nivel medio superior y superior; también se hizo mencién por
parte de la misma Direccion, sobre el proceso de captura de calificaciones del
Programa de Ingles en Primaria en SICRES.
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Adicionalmente en este mismo periodo se hizo una revision al proceso de seleccion de
docentes para el programa de ingles en primaria. Por parte de COEPES y CEPEMS se
mantuvo coordinacion con la Subsecretaria de Educacion bésica para dar informacion a
los directivos de educacion secundaria sobre el examen de ingreso a preparatoria,
asistiendo a San Luis Rio Colorado, Puerto Pefiasco, Caborca, Santa Ana y Plutarco
Elias Calles para dar capacitacion a directivos de educacion secundaria.

En relacion a las Sesiones de Organo de Gobierno de los Organismos Descentralizados
se participd en las del Instituto Sonorense de la Juventud (ISJ), Universidad
Tecnoldgica de Hermosillo (UTH), Instituto Sonorense de la Cultura ( ISC ), Instituto de
Evaluacion Educativa del Estado de Sonora (IEEES), Centro de Estudios Superiores del
Estado de Sonora (CESUES), Colegio de Bachilleres (COBACH), Universidad
Tecnologica de Nogales (UTN), Instituto Tecnoldgico Superior de Puerto Pefasco
(ITSPP) y CONALEP.

En las reuniones de trabajo con ODES de educacion media superior y superior, se llevo
a cabo el Taller de Capacitacion para la integracion de RVOES en el ITH, la primera
reunion con CENEVAL para tratar asuntos relativos a la matricula de nuevo ingreso,
con los subsistemas del nivel medio superior para la aplicacion del examen de ingresos
a bachillerato Unico, entre otros.

La SEC preside las reuniones de los consejos, y participa en la toma de decisiones, es
responsabilidad de la institucion la agenda, elaborar la minuta de acuerdos, y el
seguimiento de los mismos.

Elaborar y presentar informes mensuales de gestién institucional.- Dando cumplimiento
a esta meta, se elaboraron los 6 informes, tres relativos a la revision del ejercicio
presupuestal de la subsecretaria para su seguimiento y evaluacién, los tres restantes,
relativos al avance programatico. A través del tablero de control se da la rendicion de
cuentas y evaluacion del desempefio de la gestion institucional.

De manera adicional, atendiendo a solicitudes diversas y para estar en constante contacto
con la sociedad se asistio a eventos tales como la ceremonia de inauguracion del tercer
congreso potencial juvenil 2010 "el potencial esta en ti", el Concurso Estatal de debate
politico 2010, en el teatro Emiliana de Zubeldia, la segunda conferencia magistral
democracia y ciudadania, en el auditorio del Museo Cultural Musas, entre otros.
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Participar y dar sequimiento a los acuerdos de CONAEDU (media superior).- Se
participo en la XX Reunion Nacional, en la que principalmente se vieron los avances de
los acuerdos que se tomaron en reuniones anteriores, turndndolos a las é&reas
responsables para su cumplimiento en esta ocasion a la Direccion General de
Intercambios y Asuntos Internacionales y a la Coordinacion General de Registro,
Certificacion y Servicios a Profesionistas.

Realizar_reuniones con los organismos coordinados.- Se realizaron 2 reuniones de
secretariado conjunto de COEPES y CEPEMS, Asambleas Generales en las que se
incluyeron, entre otros asuntos, presentacién del informe relativo al evento DECIDE
2010, avance de los proyectos Movilizando a la Educacion Superior en Beneficio de las
Regiones, y Sistema de Informacion sobre investigacion cientifica, desarrollo
tecnoldgico, transferencia de la tecnologia e innovacion del Estado de Sonora.

El principal punto abordado en una de estas dos reuniones que no estaban
programadas fue precisamente la aprobacion de los nuevos estatutos de las
Comisiones, siendo uno de los estatutos la modificacion al niumero de Sesiones de las
mismas.

Direccion General de Educacion Media Superior y Superior

Con el propésito de apoyar a la Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior,
a través del Impulso a la Gestién Educativa Institucional de Calidad y la Atencion a
Usuarios de Educacion Media Superior y Superior, esta Unidad establecié 7 metas, de
las que se reporta un avance para este periodo, como sigue:

Participar en reuniones para evaluar el cumplimiento de las actividades institucionales.-
Durante el periodo que se informa se asisti6 a 6 reuniones relacionadas con las
actividades institucionales del nivel educativo, donde destacan en la Ciudad de México
la reunién para la entrega de proyectos de factibilidad de las Universidades
Tecnolégicas de San Luis Rio Colorado, Puerto Peflasco y Etchojoa; asi como la
reunion en el Instituto Nacional de Evaluacion Educativa con el fin de analizar
indicadores educativos de nivel medio superior y superior.
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También se participd también en la XXVII y XXIX reuniéon de CONAEDU, Capitulo
Educacion Media Superior, siendo esta Ultima la que no se contempldo en la
calendarizacion original, sin embargo, en virtud de la programacion de CONAEDU para
su realizacion en este periodo y la importancia de los asuntos tratados en esta, se tomé
la decision de participar.

Realizar evento de promocién de oferta educativa.- EI Evento Decide 2010 se llevo a
cabo desde el mes de marzo, tal y como se report6é en los formatos EVT-01 y EVT-02
del primer trimestre.

Coordinar el proceso de nuevo ingreso en las instituciones de nivel medio superior
publicas.- A partir del 11 de mayo se publicd este proceso en la pagina de la Secretaria
y se distribuyeron carteles en todas las instituciones de educacion secundaria, asi como
la convocatoria y calendario de las etapas que conforman el proceso de nuevo ingreso
a instituciones de educacién media superior, de acuerdo a la programacion y con la
debida anticipacion para que los alumnos tomen las medidas pertinentes.

Apoyar y dar sequimiento en la gestidon de recursos para los organismos de educacién
media_superior y superior.- Se entregaron ante la Subsecretaria de Educacion Media
Superior de la SEP, dos estudios de factibilidad para la creacién de nuevos planteles de
educaciéon media superior y superior, con la finalidad de contar con los espacios
necesarios para cubrir la demanda educativa en el estado de Sonora.

Realizar_equivalencias, revalidaciones y certificaciones escolares.- Se expidié un total
de 2 mil 390 documentos, esto es 602 adicionales a los programados en virtud de que
las metas estan programadas en base a una estimacién que varia de acuerdo a la
demanda del servicio. Se atiende el 100 por ciento de solicitudes recibidas, ya que con
ello se facilita el transito de estudiantes de una institucion a otra dentro del Sistema
Educativo Nacional, asi como permitir que se integren a dicho Sistema, estudiantes que
han cursado estudios en el extranjero y desean continuar en México.

Dictaminar solicitudes de reconocimiento de validez oficial de estudios (RVOE).-
Relativo a este tramite, también se atendieron todas las solicitudes recibidas, aun asi
durante el periodo que se informa se dictaminaron 7 menos de los programados.
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Supervisar instituciones que cuenten o soliciten RVOE.- En este caso, las visitas

programadas son visitas ordinarias a instituciones que ya cuentan con reconocimiento
de validez oficial de estudios, asi como visitas a instituciones que solicitan nuevos
reconocimientos para otros planes y programas de estudio, con el fin de verificar el
cumplimiento de los requisitos normativos para el funcionamiento de las instituciones de
educacion media superior y superior y asegurar la calidad de los servicios educativos en
el estado de Sonora. En el periodo la variacion entre la estimacion original y lo realizado
fue minima, se realizaron 51 visitas en total, esto es 3 visitas mas de las programadas.

De manera adicional, esta misma Direccion General reporta haber llevado a cabo por
primera vez, la aplicacion del examen CENEVAL como examen Unico de nuevo ingreso
a instituciones de educacion media superior, con la finalidad de contar con un
diagnostico donde se detecten fortalezas, debilidades y areas de oportunidad de los
egresados de educacién secundaria, para que la educacién media superior establezca
estrategias que permitan elevar la calidad educativa del nivel.

Direccion General de Intercambios y Asuntos Internacionales

Con el fin de proporcionar servicios de apoyo a la educacién basica, esta unidad tiene a
su cargo la responsabilidad, entre otras, de la contratacion de los maestros encargados
de la ensefianza del idioma inglés dentro del marco del Programa Inglés en Primaria,
asi como de promover la Educacion Internacional y la Coordinacion del Programa
Manos a Través de la Frontera. Los avances en sus metas para este periodo son los
siguientes:

Identificar y convenir programas de capacitacion y formacion de profesores de inglés en
instituciones del extranjero.- Durante el mes de junio se llevdo a cabo curso-taller,
tedrico—practico sobre la Metodologia Rassia’s para asi brindar al profesor opciones de
desarrollo, con una duracion de 60 horas divididas en 46 horas de teoria presencial y 16
horas de préactica a distancia, teniendo como impacto a 25 profesores del Programa de
Inglés en Primaria capacitados con este curso.

Coordinar_la movilidad de profesores y estudiantes por nivel educativo a diferentes
paises.- Durante este trimestre se super6 lo programado ya que durante el mes de
mayo se recibieron 4 expedientes para la convocatoria de la beca Huayu de Taiwan,
cuando solo se esperaban dos.
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Coordinar_el Instituto de Educacion _Sonora-Arizona.- En este trimestre no se llevo a
cabo la Reunion Plenaria de la Comisidn Sonora — Arizona y Arizona — México, prevista
para el 3y 4 de junio del presente afio. Hasta el momento se tiene reprogramada para
realizarse en Diciembre de 2010 en el Estado de Sonora, de acuerdo a la agenda que
se sigue esta es la fecha tentativa, la cual sera confirmada por la Comision Sonora —
Arizona en los proximos meses.

Coordinar los intercambios del programa Manos a través de la Frontera.- Durante este
trimestre se tenian programados 7 intercambios de los cuales se llevaron a cabo cuatro,
COBACH plantel Villa de Seris, de Hermosillo y San Clemente High School de San
Clemente, California, Colegio de Bachilleres Plantel Prof. Ernesto Lopez Riesgo, de
Hermosillo con Aldo Leopold High School de Silver City, de Silver City, New México,
Escuela Secundaria No. 6, Coronel José Maria Giron, y Clarkdale-Jerome School
District #3, ClarkDale, Arizona y la Escuela Secundaria General Héroes de Caborca con
Clarkdale-Jeromy School. Los que no se realizaron fueron cancelados a consecuencia
del proyecto de la Ley SB 1070 en el Estado de Arizona.

Direccion General de Vinculacién y Participacion Social

Con el fin de mantener vinculados al sector educativo con la sociedad y la participacion
de ésta ultima en las decisiones del manejo de la educacion en el estado, esta Unidad
se comprometid a través de sus tres lineas de accion a dar cumplimiento a sus ocho
metas durante el ejercicio, y respecto al segundo trimestre informa su avance como
sigue:

Coordinar acciones con las areas educativas e instituciones de apoyo a la educacion.-
De acuerdo a lo programado se llevaron a cabo 3 actividades con el objeto de trabajar
de manera coordinada con las distintas instancias.

En coordinacién con el Voluntariado de la Secretaria de Educacién y Cultura, se
participo en el festejo del dia del nifio en la Colonia Miguel Valencia.

Se participé también, como jurado en el concurso Premio OXXO-SEC a la Ecologia
Humana, donde intervinieron 24 escuelas de educacion secundaria. La tercera fue la
reunion con el Delegado de la SEP en Sonora, para conocer los nuevos lineamientos
operativos de los Consejos Escolares de Participacién Social.
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Promover, organizar y dar _seguimiento a los Consejos Municipales de Participacion
Social en la educacion y organismos auxiliares de apoyo a la educacién.- Se dio
seguimiento a la promocion que se ha venido realizando para la conformacion y
funcionamiento de 16 Consejos Municipales de Participacién Social en la Educacion.
Durante este periodo se integraron los Consejos en los Municipios de: Arizpe,
Bacanora, Carbd, Rayon, San Felipe de Jesus, San Luis Rio Colorado, Ures, Quiriego,
Santa Cruz, Villa Pesqueira, Tepache, Suaqui Grande, Cajeme, Nogales, Magdalena de
Kino y San Pedro de La Cueva.

Estan los Consejos Municipales de Hermosillo y Cumpas ya estructurados, pero aun no
se cuenta con el acta constitutiva debido a que someteran a sesion de cabildo la
estructura del Consejo para su aprobacion. En virtud de lo anterior, solo reportan como
concluidos o conformados los 16 Consejos.

En este trimestre se instalé el Consejo Estatal de Participacion Social en la Educacion
del Estado de Sonora (CEPSE). Este nuevo organismo estéa integrado por académicos,
empresarios, investigadores, padres de familia y funcionarios de Gobierno, con la meta
de poner a Sonora en los primeros planos de la educacién en México.

Promover el reqgistro para la creacion y acreditacion de los organismos auxiliares de
apoyo a la educacion.- Por las razones expuestas en formato EVT-01 del primer
trimestre se modific6 esta meta, razén por la que no se informa de avance en este
periodo.

Promover cursos de capacitacion para padres de familia.- De acuerdo a lo programado,
se promovio en coordinacién con la Asociacion Estatal de Padres de Familia, el Primer
Encuentro Estatal de Padres de Familia, logrando una vinculacion con diferentes
dependencias de Gobierno, las cuales tuvieron la oportunidad de dar a conocer a los
asistentes diferentes programas en beneficio de la sociedad.

Asi mismo en coordinacion con la Asociacion Estatal de Padres de Familia se
implement6 el programa de Cursos de Computacion a Padres de Familia, abriendo
grupos de trabajo en la Escuelas Primarias Netzahualcoyotl (segundo grupo), Gustavo
Adolfo Uruchurtu y la Secundaria General “Juan Escutia”, entre otras acciones.
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Para el cumplimiento de los compromisos establecidos en la segunda linea de accion,
relativa a la Coordinacion de Vinculacion del Sector con Organismos Empresariales se
desarrollaron diversas actividades encaminadas al logro de sus metas, como sigue:

Realizar reuniones de coordinacion con las areas de vinculacion de las instituciones de
educacién.- Con el objetivo de apoyar en la busqueda de soluciones al grave problema
que se presenta en la entidad en cuanto al alto indice de sobre peso y obesidad infantil,
se establecido contacto con el CIAD (Centro de Investigacion en Alimentacion vy
Desarrollo), para que a través de un convenio se pueda capacitar con platicas y
asesoria en alimentacién y nutricibn a maestros, padres de familia y alumnos de
educacion béasica. Dicho convenio esta en etapa de revision final previo a la firma.

Se establecieron acuerdos con el Instituto Tecnolégico de Hermosillo (ITH) y CBTIS 11
para promover entre el alumnado que el servicio social y las practicas profesionales los
puedan realizar en empresas maquiladoras de la entidad. Lo anterior en base a los
acuerdos pactados con anterioridad con la Asociacion Estatal de Maquiladoras.

Asimismo, se sostuvieron reuniones de trabajo con la Comisién del Deporte del Estado
(CODESON) y con la Red de Vinculadores del Estado de Sonora (Redves), en la cual
participaron 90 personas responsables del area de vinculacion y representantes de las
instituciones de educacion media superior y superior publicas y privadas de todo el Estado.

Dada la importancia de los temas anteriormente descritos y habiendo tenido la
oportunidad de coordinar las reuniones, esta Unidad reporta un total de cuatro
reuniones en trimestre en lugar de las dos programadas.

Realizar reuniones de coordinacion con organismos empresariales y sociedad civil.- Al
igual que la meta anterior, las dos reuniones llevadas a cabo de manera adicional a las
programadas para este periodo se debe a la importancia de los temas abordados. Entre
ellas destacan:

En busqueda de mayores espacios para que los jovenes puedan aplicar sus
conocimientos y desarrollar sus capacidades, se sostuvieron 3 reuniones con la Camara
Mexicana de la Industria de la Construccion (CMIC) y 2 con la Camara Nacional de la
Industria de la Transformacion (CANACINTRA), para que estas organizaciones les
otorguen mas oportunidades a los jovenes.
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Para difundir entre los jovenes oportunidades de empleo, capacitacion para el trabajo,
educacion media superior y superior, cursos de capacitacion en linea y becas entre
otras cosas, se participd junto con otras ocho dependencias de la administracion
publica estatal, federal y municipal en una reunién convocada por la Coordinacién del
Programa de Desarrollo Humano Oportunidades. Se pretende a través del Internet
darles a conocer las diversas opciones que tienen los joévenes para continuar
capacitandose.

Organizar_congresos de vinculacion en conjunto _con los Consejos Regionales vy
Estatal.- Se llevd a cabo la Primera Reunién Ordinaria del 2010 del Consejo de
Vinculacion del Estado de Sonora (COVES), en la que participaron representantes de
los sectores empresariales, rectores y directores de las instituciones de educacion

media superior y superior, asi como representantes del sector social.

En esta reunién se tomé protesta a los nuevos integrantes del Consejo, cuyo objetivo
central es trabajar en el mejoramiento de la calidad de la educacion, para que sea
pertinente y acorde al desarrollo de la entidad.

De igual manera, se trabaja en la conformacién de los ocho comités regionales que se
desprenden del propio Consejo de Vinculacion del Estado de Sonora y que funcionaran
en los municipios de Nogales, Agua Prieta, San Luis Rio Colorado, Moctezuma,
Guaymas, Cajeme, Navojoa y Puerto Pefiasco.

Derivado de la reciente toma de protesta del Consejo, se tomo la decision de posponer
el segundo evento que se tenia programado para este periodo.

Promover la_adopcion _de escuelas.- Cumpliendo al 100 por ciento esta meta, se
promovié la adopcién de 110 escuelas para beneficio de 40219 alumnos, beneficios que
se veran reflejados con acciones de Infraestructura, Medio Ambiente, Capacitacion y
Equipamiento, destacando las siguientes:

La Asociacion de Vecinos de Megadesarrollos Turisticos de Puerto Pefiasco que
adoptd 27 escuelas de educacion basica de Puerto Pefiasco; dotandolas de material
deportivo, entrenadores y organizacion de torneos y competencias.

208



EVT -02

La de la Empresa Geeks Solution de Cd. Obregén hizo lo propio con 24 Escuelas
Secundarias, con expectativas de incrementar este numero a 295, ofreciéndoles
capacitaciéon en tecnologias de informaciéon y comunicacion (TIC) a los alumnos,
maestros y padres de familia; también el reciclado de aluminio, la reforestacion y otras
acciones ecologicas.

La del Grupo México, Minera de Cananea, que ha apoyado a 29 escuelas de educacion
basica, publicas y privadas con 77 eventos impactando a 24,777 personas, involucra
practicamente a todas las escuelas de educacion basica y media superior, incluyendo el
Instituto Tecnolégico de Cananea, se ha invertido mas de 4.9 millones de pesos en
infraestructura y 6.8 millones en desarrollo social.

Se realizé evento de entrega de obra por parte de la Empresa Molymex, donde se
beneficio a la escuela primaria Francisco | Madero, turno matutino, y Juan Escutia, turno
vespertino. Dicha obra consistio en la impermeabilizacion de todo el plantel en el
municipio de Cumpas, Sonora, efectuado el dia 21 de Junio del 2010.

Se llevé a cabo la toma de protesta del nuevo Comité Promotor de Responsabilidad
Social en la Educacién: Programa “Adopta una Escuela”.

Coordinacion General de Registro, Certificacion y Servicios a Profesionistas

En su programacion esta Unidad definié tres lineas de accion e igual nimero de metas,
sobre las que para este trimestre se informa el siguiente avance:

Atender a usuarios de educaciéon basica.- Se brind6 la atencion a usuarios en ventanilla,
se elaboraron duplicados de certificados de preescolar hasta secundaria y se
revalidaron documentos de estudios de educacidon basica, alcanzando un total de 2 mil

178 en este trimestre, es decir 628 mas de los programado, dicha variacion se debe a
que la demanda superé las expectativas; esto debido al ingreso de alumnos a la
preparatoria y a la titulacién de carreras técnicas, situacién que elevo la demanda del
servicio, sin embargo, esto resulta positivo ya que contribuye en mejor grado a la
continuidad académica de los alumnos de educacion basica por el Sistema Educativo
Nacional.
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Prestar servicio de registro profesional y asesorias.- Se alcanz6 un total de 3 mil 672

superando la meta en 972; esto en virtud de que la demanda supero las expectativas y
esta se vio incrementada debido al aumento de titulacion en las instituciones y la
exigencia de la cédula profesional en el campo laboral, con la cual se integran de
manera legal al mismo.

Asesorar sobre reqgistro, certificacion profesional y profesionalizacion de sus miembros.-
Se alcanzo6 un total de 41 de los 38 programados para este trimestre, esto contribuye en

el aumento del numero de asociaciones legalmente constituidas y por lo tanto
profesionistas con oportunidad de contar con educacién continua de calidad y llegar a la
certificacion profesional.

Se superoé la meta debido a la promocion que se realiza constantemente, despierta el
interés de los grupos de profesionistas por integrarse de manera legal y constituir un
colegio.

Subsecretaria De Planeacion Y Administracion

A cargo de esta Subsecretaria estan principalmente la responsabilidad de la
Coordinacion de Control de Calidad, Coordinacién de la Planeacion, Programacion, y
Administracion Presupuestal del Sector Educativo, para lo cual definio diez metas para
este ejercicio, con independencia de las que son responsabilidad de cada una de las
Unidades Administrativas adscritas de acuerdo al reglamento interior vigente. A
continuacion se informa sobre el avance de sus metas.

Gestionar unidades de transporte escolar.- Se recibieron para su gestién 19 solicitudes
de autobuses escolares para distintas escuelas del estado, superando en 6 la cantidad
programada, lo anterior en virtud de que se recibieron mas solicitudes de apoyo. En
este periodo se adquirieron 13 autobuses escolares que se utilizaran para disminuir
cada vez mas el numero de estudiantes de zonas rurales y marginadas del Estado que
tienen problemas o no tienen acceso a los servicios de educacion.

Realizar cursos de capacitaciéon; Norma ISO 9001-2000.- Esta Secretaria tiene especial
interés en preparar cada vez mas y a un nimero mayor de personas en todos los
niveles en lo relacionado al Sistema de Gestién de Calidad; por eso al elaborar el
calendario de cursos de capacitacion, se programaron para este afio 10 mas que los
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programados en el 2009, considerando el ingreso de personal nuevo dado el cambio de
administracion. Sin embargo, en el segundo trimestre se impartieron 6 cursos de los 10
programados debido al receso de Semana Santa; aunado a ello existe la necesidad de
tomar acciones respecto a los resultados de la revision interna y auditoria externa por lo
cual se reprogramaron estos 4 cursos para el tercer trimestre.

Coordinar y realizar auditorias de calidad externas e internas.- Se calendarizo también
un programa anual de auditorias tanto internas como externas con la finalidad de medir
el grado de mejora del Sistema de Gestion de Calidad implementado en esta
dependencia a partir de 2006 en la Norma 1SO 9001:2000 y a partir de junio del 2009
en apego a la Norma ISO 9001:2008. Durante el presente trimestre se coordinaron y
realizaron 22 revisiones con resultados satisfactorios. Cabe destacar que en este
trimestre se obtuvo la autorizacion de conservacion del certificado de calidad de todas
ellas.

Coordinar_y realizar_revisiones por la alta Direccién.- Como parte fundamental y de
requisito para la Norma ISO 9001:2008, se llevan a cabo las Revisiones por la Alta
Direccién, y precisamente antes de la Ultima auditoria externa se celebré la segunda
revision del afio en curso. En esta se incluy6 la revision del alcance de los procesos,
objetivos de calidad, politica de calidad, los procedimientos mismos y sobre todo el
grado de satisfaccion del cliente. Estas revisiones por la Alta Direccién permiten a la
organizacion llevar un seguimiento de los proyectos de mejora que propongan e
implementen las unidades administrativas.

Integrar comités para el programa pasos por la educacion.- Este programa tiene como
finalidad beneficiar a todas las escuelas oficiales de educacion basica en el Estado con
apoyos menores, de manera rapida y relacionado con la atencion de necesidades
apremiantes para las comunidades escolares, vinculando a estudiantes, maestros,
sociedad de padres de familia y sociedad en su conjunto en el cuidado y mejora de las
instalaciones escolares de su comunidad. En virtud de que se recibié un listado
importante de obras a realizarse en las diferentes escuelas incluyéndose las de
instalacion de subestaciones eléctricas dentro del Programa de Eficiencia Energética; el
trabajo se aboco a la constitucion de 461 Comités de Participacion Social superando
con 331 lo programado.

211



EVT -02

Apovyar a las escuelas con servicios de mantenimiento menor.- A través de esta linea se

proporciona ayuda al mayor nimero de escuelas posible. Para llevar el beneficio de una
manera rapida y segura, se canalizan solamente casos de cantidades menores. En el
segundo trimestre de 2010 se atendieron 837 solicitudes, cantidad muy superior a lo
programado debido a que se atacaron rezagos en algunas solicitudes que provenian
desde el tercer trimestre del ejercicio anterior.

Apovyar a instituciones educativas 6 de asistencia social relacionadas con el sector.- En

el trimestre que se informa se logréo un alcance inferior al 50 por ciento de lo
programado debido a que se han estado privilegiando las solicitudes de servicios de
mantenimiento y que estan directamente relacionadas con necesidades béasicas de las
escuelas. Considerando que este tipo de apoyos son constantemente solicitados, se
tiene la intencion de acortar el desfase respecto de lo programado anual en el tercer
trimestre de 2010.

Gestionar atencidon de solicitudes recibidas.- Se atendieron 342 solicitudes, es decir,

108 menos de las estimadas. Al igual que lo reportado en el trimestre anterior y dado
gue se ha mejorado en la seleccion de los asuntos que realmente competen a la
Subsecretaria de Planeacién y Administraciéon; se ha logrado agilizar el proceso de
distribucion de las solicitudes brindando un servicio mas eficiente al usuario.

Difundir el reglamento relativo al manejo de las parcelas escolares.- Como se aprecia
en el formato EVT-01, esta meta se modificO6 a cero a fin de transferir su
responsabilidad a la Coordinacién General de Programas compensatorios, por motivos
de re organizacion y reduccién de costos.

En el marco de su segunda linea de accién, Vivienda para los Trabajadores del Estado
de Sonora, se establecié una meta mas, de la que informa como sigue:

Apovar con créditos para financiamiento de enganche de vivienda al personal de la
dependencia.- A través de un Fideicomiso se administran los recursos recibidos
directamente de retenciones via nomina de los trabajadores afiliados a las Secciones

Sindicales 28 y 54, asi como de aportaciones federales que son destinados a apoyar a
los mismos trabajadores del sector educativo en el estado, recursos que se ponen a su
disposicion en calidad de préstamo, principalmente para el pago del enganche de su
vivienda. Durante el periodo que se informa se otorgaron 76 apoyos mas de los 240
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programados Y la diferencia estriba en que se tratd de otorgar la mayor cantidad posible
debido a que durante los meses de julio y agosto siguientes se retrasan el otorgamiento
de apoyos por motivos de periodo vacacional asi como la imposibilidad de recuperar
recursos de dicho fondo debido al sistema de pago de ndémina que tienen los
trabajadores federalizados.

Direccion General de Planeacioén

Para este ejercicio se programaron 13 metas en sus dos lineas de accion; Planeacion y
programacion de las actividades institucionales de la dependencia y Evaluacién
operativa de las actividades institucionales de la dependencia; de las que informa su
avance como sigue:

Integrar_el manual de trdmites y servicios, gestionar la elaboracién de Manuales de
Procedimientos y su _aprobacion.- Dando cumplimiento al compromiso para este
periodo, desde el mes de abril se dio inicio a los trabajos de revision y actualizacion de

los manuales de Procedimientos de las Unidades de la Secretaria; se esta dando la
asesoria correspondiente y necesaria en virtud de la emision de la nueva Guia para la
Elaboracion de los Manuales de Procedimientos emitida el citado mes por la Secretaria
de la Contraloria General del Estado.

También se recopil6 la informacién actualizada de los Tramites y Servicios al Publico, y
se registro en el nuevo sistema de la citada Secretaria.

Gestionar la elaboracion de cartas compromiso al ciudadano y su aprobacion.- Como se
inform6 en el formato similar del primer trimestre, durante ese periodo se elabor6 una
Carta Compromiso que no estaba programada y anticipadamente 5 Cartas Compromiso
gue estaban programadas originalmente para este segundo trimestre, razén por la cual
ahora se presenta un avance de cero en el formato EVT-01.

Estando en posibilidad de hacerlo, las Cartas que de manera anticipada se emitieron
fueron las dos de esta Direccion General y tres mas de la Coordinacion General de
Registro Certificacion y Servicios a Profesionistas, lo anterior con el fin de mantener
actualizada la informacion al publico.
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Analisis de correspondencia entre grupos y plantilla de personal autorizado por centro
de trabajo.- Debido a la calendarizacion de los compromisos asumidos en el acuerdo
nacional de la “Alianza por la Calidad de la Educacion” entre la Secretaria de Educacion
Publica y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion se dio cumplimiento
puntual a la evaluacidon de la instalacion de los recursos en el mes de marzo y en la
primera semana de abril se oficializé la entrega de la programacion, habiéndose
gestionado y recibido la autorizacion de recursos el 10 de junio, lo cual sienta un
precedente positivo ya que nunca se habia contado con la autorizacion antes del mes
de julio o agosto.

Integrar programas y proyectos estratégicos.- En este trimestre se programaron cuatro
proyectos los cuales ya estan concluidos y entregados a las respectivas areas. Los
proyectos en cuestion son: Estacionamiento Oficinas Centrales; ler Informe de
Gobierno; Censo INEGI 2010 y Anexo Estadistico.

Oficializar_la_informacion estadistica del sector _educativo del estado.- Se avanz6 de
acuerdo a lo programado para el periodo, se realizé el levantamiento de la estadistica
de bibliotecas escolares y su oficializacion ante la Secretaria de Educacion Publica,
proceso que abarca los centros bibliotecarios de los niveles de educacién basica, media
superior y superior, incluyendo las de sostenimiento municipal; en este caso, relativa al
periodo de enero a diciembre 2009.

Dar sequimiento fisico financiero al Programa Operativo Anual.- Con lo que respecta al
seguimiento fisico financiero al Programa Operativo Anual, éste se cumplié al 100 por
ciento al integrar los 3 informes mensuales de avance fisico de metas por Unidad
Administrativa relativos a los meses de Marzo a Mayo del presente afio y el Informe de
avance fisico financiero de metas por Unidad Administrativa relativo al ler. trimestre del
2010.

Integrar tablero de control de la Secretaria.- Se recopilé el tablero de control de cada
unas de las areas mensualmente para analizar el avance de la programacion anual que
previamente cada Direccion calendarizé en sus respectivas areas.

Informar _a las unidades responsables del comportamiento de su presupuesto
asignado.- Se integré y se envid en tiempo y forma los informes del ejercicio del
presupuesto correspondientes a cada una de las Unidades Administrativas de la
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dependencia, a fin de valorar el grado de avance del mismo y la disponibilidad de
recursos autorizados para el cumplimiento de sus atribuciones.

Realizar las gestiones necesarias para la construccion de nuevos espacios en
educacién basica.- Para este trimestre se tenia programada la gestién de recursos para
la construccion de 103 aulas, sin embargo se logré la autorizacion de 160, es decir 57
mas de las programadas. Es importante aclarar que, como se cité en el informe del
primer trimestre, no se realizaron las gestiones correspondientes a ese periodo, al que

le correspondian 65, es decir, con el avance de este trimestre casi se recupera el
retraso, alcanzando un 95 por ciento del acumulado calendarizado para los primeros
seis meses del ano.

Realizar las gestiones necesarias para la atencion de necesidades de mantenimiento y
mejoramiento de la infraestructura en educacién bésica.- De las 95 gestiones
programadas en este trimestre se logro la autorizacién de 6, lo cual se debié a que al
cierre del periodo que se informa no se habia recibido el resto de los expedientes
técnicos para darle curso al tramite de autorizacion por parte de la Secretaria de
Hacienda. Aunado a lo anterior se dio prioridad a la gestion de construccion de aulas,
debido a la demanda que presentan los directivos de planteles para asegurar su
terminacién antes de inicio de ciclo 2010-2011.

Integrar informe de avance fisico financiero del programa de inversion.- Dando

cumplimiento a la normatividad estatal de informar sobre la ejecucién del Programa de
Inversion, esta Unidad integré y entregd en tiempo y forma los tres informes —marzo,
abril y mayo 2010- indicando el grado de avance del ejercicio de los recursos
autorizados en el trimestre.

Direccion General de Recursos Humanos

La Direccion General de Recursos Humanos tiene como responsabilidad y propésito
rector el administrar los derechos y obligaciones de los trabajadores de la educacién en
el Estado de Sonora, para lo cual establecié dos principales Lineas de Accion,
Administracion y Desarrollo de los Recursos Humanos y Desarrollo Organizacional.
Alineadas a éstas defini6 4 metas para el ejercicio, informando del avance de la
correspondiente a este trimestre, como sigue:
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Informar_a los usuarios de los servicios que presta la unidad administrativa.- Con la
finalidad de abarcar el mayor universo de personas informadas a nivel estatal, en este
trimestre se hicieron dos publicaciones adicionales en el periddico Enlace a las
programadas, en virtud de la importancia de las mismas, resultando cinco en total.

Direccion General de Administracion y Finanzas

Actualizar_en el portal de transparencia informacion béasica.- Esta meta se cumplié en

forma satisfactoria y al 100 por ciento la actualizacibn mes a mes, en apego a los
Articulos 14 y 17 de la Ley de Acceso a la Informacion. Esta a disposicion del publico
en general la informacion bésica en el Portal de esta Secretaria o en el portal de
Transparencia del Gobierno del Estado.

Coordinacion General de Programas Compensatorios

Esta Unidad tiene como propdésito propiciar una mayor equidad educativa, brindando
una atencion preferencial a escuelas que se ubican en zonas indigenas rurales y
urbano marginadas con una orientacion que permita atender diferenciadamente a las
poblaciones con rezago educativo.

Realizar cursos de capacitacion técnico pedagogico administrativo para docentes.- Esta
accion tiene como objetivo proporcionar asesoria técnico pedagdgica en las escuelas a
docentes y directivos de Educacion Basica seleccionadas, dando prioridad a las que
cuenten con grupos multigrados unitarios, bidocentes, tridocentes e indigenas,

atendidas por las Acciones Compensatorias.

La asesoria tiene como proposito fortalecer la practica docente y mejorar los
aprendizajes. De acuerdo a lo calendarizado para este periodo, se llevdé a cabo un
curso de capacitacion en el mes de junio, dirigido a docentes y directivos impartido a un
total de 106 docentes; cabe aclarar que con los esfuerzos realizados por la nueva
administracion se logré esta concurrencia, esto es mas del doble de los usuales, con lo
cual esta tratando de otorgar herramientas de trabajo pedagdgicas, para que a su vez
capaciten a los docentes de las aulas, cumpliendo con el objetivo de este apartado.
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Elaborar_propuesta del programa general de obras.- En funcion de las escuelas
preescolares, primarias y telesecundarias del universo compensatorio, se elaboro y
presentdé una propuesta del Programa General de Obra a la Delegacion Estatal del
CONAFE para atender las necesidades de infraestructura educativa y de equipamiento
escolar.

Otorgar apoyos e incentivos a las escuelas compensadas.- Son principalmente
estimulos econdmicos que se asignan a escuelas, maestros de primaria, Jefes de
Sector, Supervisores de zona, IETEs, ATPs y a las Asociaciones de Padres de Familias
(APF), de preescolar, primaria y telesecundaria, asi como a los asesores comunitarios
que se ubican dentro del universo compensatorio; su propésito es disminuir la alta
rotacion, apoyar a las estructuras educativas asi como consolidar y fortalecer las
expectativas de madres y padres de familia ayudando al mejoramiento de planteles
escolares.

En el periodo que se informa se entregaron 1,220 apoyos de un total de 1,865
estimados; lo anterior derivado del retraso en la entrega de los recursos por parte del
Consejo Nacional de Fomento Educativo (CONAFE), quien a su vez informé que
durante el mes de julio se radicarian los citados recursos.

Realizar _cursos de capacitacion para la reactivacion de las parcelas escolares.- Este
apoyo contempla la capacitacion de alumnos, docentes, directivos y Asociaciones de
Padres de Familia (APF), mediante cursos que promueven la elaboracion vy
presentacion de proyectos productivos para los planteles escolares que cuenten con

parcela escolar y se encuentren dentro del universo compensatorio; al cierre del
segundo trimestre se han impartido 23 cursos en diversos planteles educativos.

Esta capacitacion consiste en asesorar a los usuarios a cerca de los requisitos
necesarios para acceder a los recursos financieros mediante la elaboracion de un
proyecto productivo. Asi mismo se informé a los Jefes de Sector del Estado en que
consiste el Programa de Parcelas Escolares, explicando los lineamientos y alcances a
favor de los planteles educativos. Con esta cantidad de cursos se mantiene un avance
de acuerdo a la programacion modificada por esta unidad y presentada en los formatos
EVT-01y 02 del primer trimestre.
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Direccion General De Servicios Regionales

A cargo de esta unidad esta la responsabilidad de atender de manera directa a través
de sus oficinas regionales distribuidas y ubicadas estratégicamente en el estado, asi
como colaborar también con las Unidades Administrativas de la dependencia con
diversidad de servicios, con los que se reducen costos y tiempo para la dependencia.

Para este ejercicio se programaron dos metas sobre las que reporta un avance como
sigue:

Distribucién de Libros Gratuitos y Material Didactico.- En este segundo trimestre se ha
logrado cumplir al 86 por ciento la distribucién de libros de texto gratuitos y material
didactico, al entregar un total de 1,294,000 unidades de un total programado de
1,500,000. La razoén por la cual no se logré cumplir la meta obedece a que la Comision
Nacional de Libros de Texto gratuitos ha tenido problemas con la produccién de los
libros del nivel primaria en los grados de 1°, 2°, 5° y 6°, mismos grados que son parte
de la reforma educativa.

Es importante comentar que las unidades distribuidas son del nivel, preescolar, 3er y
4to grados de primaria, telesecundarias y una parte de indigenas.

Reparaciones menores a centros de trabajo.- Se realizaron 1,311 reparaciones
menores de un total de 900 programadas, siendo los principales rubros que se atienden
los de plomeria, electricidad y reparacion de bafios.

La meta se cumplié al 146 por ciento, sobrepasando lo establecido ya que se le dio
seguimiento a las escuelas que presentaron problemas con desperfectos en tinacos o
cisternas a consecuencia de los tandeos implementados por el Organismo de Agua de
Hermosillo. Adicionalmente, al fin del ciclo escolar normalmente se realizan trabajos de
prevencion en los planteles escolares como son fugas de agua, problemas eléctricos,
entre otros aspectos, dejando en buenas condiciones el inmueble para el préximo inicio
de clases desde el periodo vacacional.

Es importante mencionar, que se realizaron los trabajos de supervision a las 14
delegaciones regionales distribuidas en la entidad, se distribuyeron las néminas de
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cheques y talones de pago a los maestros a través de las 17 unidades pagadores en el
estado asi como el pago a los alumnos ganadores de las becas.

Es importante mencionar, que se realizaron los trabajos de supervision a las 14
delegaciones regionales distribuidas en la entidad, se distribuyeron las ndminas de
cheques y talones de pago a los maestros a través de las 17 unidades pagadores en el
estado asi como el pago a los alumnos ganadores de las becas.

En el mes de Junio, se participé en reuniones de trabajo para realizar la distribucion de
uniformes escolares a los alumnos del area rural de la entidad, para lo cual se trabajé
en los preparativos para hacer llegar dichos uniformes a todas las comunidades rurales
a través de la estructura de las delegaciones regionales, tarea que inicia en el mes de
Julio.

Direccion General de Informética

Tiene a su cargo la Coordinacion y Administracion de los Sistemas Informaticos de la
Dependencia, asi como la instalacion y mantenimiento de los equipos y sistemas de las
aulas de medios ubicadas en las escuelas del estado. Para el desempefio de sus
atribuciones y cumplimiento de sus responsabilidades para el ejercicio 2010 se
programaron siete metas, sobre las que se informa su avance como sigue:

Mantener en operacién el equipo informatico y de telecomunicaciones.- Durante el
periodo que se informa proporciond un total de 832 servicios de los 692 que programo
originalmente. La variacion se debe principalmente a que se programa considerando
datos estadisticos, sin embargo durante el periodo que se informa fueron recibidas 868
solicitudes. Ello se debe a que los diversos cambios en la estructura funcional de la
SEC con la nueva administracion vinieron a incrementar el nimero de reportes sobre
necesidades de servicios de equipo de computo y telefonia.

Mantener en operacion los sistemas computacionales de los programas educativos.- Se
proporciond el mantenimiento y soporte al equipamiento de los programas de Red
Edusat, Enciclomedia Fase ASA y Fase Secundarias; dando atencion a 215 aulas de
las 235 que se tenian programadas. La variacién se suscité debido a que brigadas de
mantenimiento fueron requeridas para realizar trabajos de reconfiguracion de equipos
del 2005, 2006 y parte del 2007 que requirieron actualizacion.
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Elaborar néminas del personal administrativo y docente.- En este periodo se realizo la

elaboracion de 23 nominas. Las actividades desarrolladas incluyen nominas
complementarias como son: pago de prestaciones a Homologados, Nifios Migrantes y
una reexpedicion de cheques. De acuerdo a lo programado existe una variacion positiva
y debido a la elaboracién de una némina de Becas adicional.

Desarrollar nuevos sistemas.- Se dio cabal cumplimiento al compromiso para el periodo
gue se informa al desarrollar un nuevo sistema para el control de registro del examen

unico de ingreso a preparatoria disefiado por CENEVAL, uno mas de encuestas para la
propuesta de nombre al periddico Enlace y el tercero es un sistema de cambios de
Adscripcién en Primarias Federales para la organizacion, control y eficiencia en la etapa
de cambios de adscripcion del personal que labora en las escuelas de educacién
primaria oficiales.

Desarrollar nuevos portales en Internet.- Se dio cabal cumplimiento llevando a cabo el
desarrollo de aplicaciones para la creacion de 2 nuevos portales en Internet: El Portal

de Transparencia de Asignacion de Plazas segunda etapa, en el cual se despliega los
listados de plazas vacantes y las personas participantes y un Portal para control del
registro al examen Unico de ingreso a preparatoria (CENEVAL).

Dar_ mantenimiento a aplicaciones informaticas en operacién.- Se proporcionaron los 6
mantenimientos a sistemas que se calendarizaron para este trimestre.

Brindar asesorias y capacitacion al personal de la estructura educativa.- En el periodo

gue se informa, de acuerdo al programa se proporcionaron 6 capacitaciones. Se trabajo
con el Sistema de Informacién, Control y Registro Escolar de Sonora en 2
capacitaciones en la Zona 44 de Preescolar Federal, relativas a los movimientos de
inscripciones, bajas, cambios de grupos, y del Sistema de Gestion Documental se
proporcionaron 4 capacitaciones en las areas de Licitaciones, Coordinacion Académica
de Educacion Secundaria, Direccion General de Educacion Elemental y Direccion
General de Educacion Secundaria.

Proporcionar soporte informatico a aulas tecnologicas.- Para el desarrollo de esta meta
se proporciond el soporte técnico y mantenimiento a las aulas tecnoldgicas. El avance
presenta una variacion negativa en el periodo ya que se brindaron 449 servicios de los
480 originalmente programados. Es importante aclarar que el primer trimestre se
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concluyeron 144 servicios adicionales de los estimados, situacion aclarada en el
formato EVT-02 de ese periodo.

Coordinacion General de Carrera Magisterial

El Programa Nacional de Carrera Magisterial se concibido para motivar al personal
docente a través de estimulos y premios sujetos al desempefio de los mismos. Para el
cumplimiento de sus atribuciones, esta unidad defini6 seis metas para el presente
ejercicio, de las que informa su avance durante el segundo trimestre como sigue.

Evaluar los factores de desempefio profesional, de apoyo educativo y puntaje adicional
de la etapa XIX.-Evaluacién de los factores de desempefio profesional: 15,464 cédulas,
Apoyo educativo: 272 y Puntaje adicional: 186.

Realizar reuniones de orientacion y capacitacion a los asesores técnico pedagdgicos,
supervisores escolares v jefes de sector.-En el mes de mayo se realizé la reunion
programada, en la que ademas de los temas propios, se proporciono la orientacion e
informacion necesaria del proceso de evaluacion de la XIX etapa de Carrera
Magisterial.

Realizar supervisiones a los érganos escolares de evaluacion.-En los meses de abril y
junio se llevé a cabo la supervision programada a los Organos de evaluacion
correspondientes, destacando entre los temas incluidos la revision de los instrumentos
de evaluacion del Desempefio Profesional, Apoyo Educativo y Puntaje Adicional al
Aprovechamiento Escolar.

Coordinacion de Entidades y Organismos Educativos

La Secretaria de Educacion y Cultura como Dependencia Coordinadora del sector
educativo, tiene la responsabilidad, entre otras, de realizar las gestiones para la
transferencia de recursos econdémicos presupuestados que el H. Congreso del Estado
ha aprobado en el Presupuesto Anual 2010 para las Entidades y Organismos que
forman parte del Capitulo 4000 de esta Dependencia Educativa.
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Por lo anterior, los tramites que se han realizado durante el segundo trimestre del
presente afio han permitido en tiempo y forma que los Organismos en cuestion lleven a
cabo sus funciones y actividades de acuerdo a lo programado.

Cabe mencionar, que para el 2do. Trimestre 2010, se tiene un total de 42 metas
programadas para la Coordinacion de Entidades y Organismos, sin embargo se
presenta un total de 43, esto debido a que el Organismo la Burbuja Museo del Nifio;
Clave Programatica: 0850E3020702009, se incorporé a la relacion de Organismos que
forman parte del Presupuesto anual de la SEC como resultado de solicitud expresa del
citado Organismo. Se aclara que el recurso destinado se encontraba integrado en la
relacion de Organismos de Fomento a la Cultura, con Clave Programética:
0850E30207003.

Infraestructura Educativa
Para este segundo trimestre del ejercicio presupuestal del 2010, esta Secretaria
desarroll6 diversas acciones encaminadas a ampliar y mejorar las condiciones de la

infraestructura educativa en el estado, de las cuales destacan las siguientes:

Mantener y equipar las aulas tecnolégicas.- Se programé para este segundo trimestre

del afo, proporcionar mantenimiento a 490 aulas de tecnologias en igual numero de
planteles educativos, al término del trimestre, se dio mantenimiento a 449 aulas, es
decir 41 menos de las programadas, sin embargo, de manera acumulada de enero a
junio, el retraso es solo de 13 escuelas, es decir el 1.6 por ciento, debido, entre otras
razones a que se requirio de mas material de limpieza de que se estimo.

Construccién de aulas en escuelas de educacidn basica.-Para este trimestre tenia
programado la construccién de 15 aulas, sin embrago a la fecha no se ha concluido con

ninguna de ellas ya que se presentd una demora en la disponibilidad de recursos, sin
embargo ya se cubrieron los anticipos y el avance de las obras en términos generales
es del 40 por ciento, estimando no tener contratiempos para que se concluyan antes del
inicio del ciclo escolar.

Ampliar y mejorar la infraestructura educativa.- Para este trimestre se tenia programado
la realizacion de 5 obras correspondientes a educacién media superior de las cuales
Gnicamente una esta en proceso de ejecucion con un avance fisico del 5 por ciento por
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razones de indole presupuestal. El resto (4) se estima se veran reflejadas en el tercer
trimestre, en lo que se refiere a educacion superior para este trimestre no se tenia
programadas obras a ejecutarse.

Ampliar y mejorar la infraestructura educativa.- En lo que se refiere a Educacion basica,

para este trimestre se tenia programada la realizacion de 25 obras, de las cuales a la
fecha no se han ejecutado debido a la demora en la disponibilidad de los recursos
programados. Debido a esto tampoco se ejecutaron las dos obras pendientes a realizar
en el trimestre anterior, por las razones ya enunciadas.

Reparar planteles educativos.- En el marco del Programa de Emergencia por Desastres
Naturales, para este trimestre se tenia programada la realizacion de 10 obras, mismas

que no fue posible concluir, inclusive las programadas para el primer trimestre. Todas
ellas se encuentran en proceso de ejecucion con avance de obra estimado en el 85 por
ciento y se estima que se concluiran antes del inicio del ciclo escolar. Lo anterior
asimismo debido a las razones presupuestales mencionadas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT - 01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA SEGUNDO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA bESCRIPCION L’JlNEllljalgtA) ANUAL TRIMESTRE %

DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL |MODIFICADO ORIGINAL |REALIZADO |ACUMULADO AVANCE

08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA PESOS $12,342,806,844 $12,857,040,710 $3,777,929,415 $4,017,564,010 $7,088,204,735 57.43
10  SECRETARIA PESOS $23,617,135 $19,979,588 $4,638,503 $1,367,801 $2,766,243 11.71

E3  SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION Y CONDUCCION DE LA POLITICA EDUCATIVA

01 COORDINAR LOS ESFUERZOS DE LAS DIFERENTES AREAS EVALUACION 12 12 3 3 6 50.00
QUE DEPENDEN DEL DESPACHO

02 DIRIGIR LAS REUNIONES DE REVISION POR LA ALTA DOCUMENTO 4 4 1 1 2 50.00
DIRECCION

03 ACORDAR Y AUTORIZAR LAS CONDICIONES GENERALES DE ACUERDO 5 5 4 4 6 (*)

TRABAJO CON LAS SECCIONES SINDICALES
002 ATENCION CIUDADANA Y EVENTOS ESPECIALES

01 PROMOVER VALORES EDUCATIVOS, CIVICOS Y CULTURALES EVENTO 351 351 115 116 221 62.96
EN EL ESTADO
02 REALIZAR EVENTO DEL "FESTEJO DEL BICENTENARIO DE LA EVENTO 1 1 0 0 0 0.00
INDEPENDENCIA Y CENTENARIO DE LA REVOLUCION
MEXICANA"
03 GARANTIZAR LA ATENCION A LA CIUDADANIA REGISTRO 12 12 3 3 6 50.00
11 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS PESOS $1,010,740 $1,010,740 $195,102 $5,253 $5,253 0.52

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 ATENCION DE ASUNTOS JURIDICOS

01 PROPORCIONAR ASESORIA JURIDICA INTERNA ASESORIA 1873 1873 503 460 954 50.93
02 INTERVENIR Y ASESORAR A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ~ PROMOCION 400 400 80 80 186 46.50
EN PROCEDIMIENTOS JURISDICCIONALES
03 ELABORAR PROYECTOS RELACIONADOS CON LA PROYECTO 5 5 2 4 5 100.00
NORMATIVIDAD EDUCATIVA
12 UNIDAD DE ENLACE Y COMUNICACION SOCIAL PESOS $1,260,406 $1,265,787 $249,825 $34,922 $65,745 5.22

E3  SONORA EDUCADO

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 1 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

EVT - 01

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COMUNICACION SOCIAL
01 EDITAR, PRODUCIR Y DISTRIBUIR MATERIALES IMPRESQOS EJEMPLAR 383000 383000 103000 113000 233000 60.84
02 REALIZAR CAMPARNAS INSTITUCIONALES CAMPANA 9 9 2 5 8 88.89
03 ELABORAR BOLETINES DE PRENSA BOLETIN 180 180 45 50 106 58.89
20 SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA PESOS $38273103  $295421,509 $1150785  $114872,686  $124,279.427  324.72
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA'Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION BASICA
01 REALIZAR REUNIONES CON DIRECTORES GENERALES, DE REUNION 2 2 1 1 1 50.00
AREA, SUPERVISORES Y JEFES DE SECTOR
02 REALIZAR PROCESO DE DICTAMINACION DE ESCUELAS PROCESO 1 1 0 0 0 0.00
PARTICULARES DE EDUCACION BASICA INCORPORADAS
03 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO ACCION 20 20 4 4 10 50.00
A ESCUELAS DE EDUCACION BASICA INCORPORADAS
04 DOTAR DE UNIFORMES A LOS ALUMNOS DE EDUCACION UNIFORME 0 523824 0 0 0 0.00
BASICA OFICIAL
002 COORDINACION DE PROGRAMAS DE VINCULACION ESCUELAS
COMUNIDAD
01 CONTAR CON ESCUELAS PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA ESCUELA 32 32 32 36 36 (*)
ESCUELA DE TIEMPO COMPLETO (ETC)
02 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION, ACOMPANAMIENTO ACCION 12 12 3 3 6 50.00
Y DIFUSION DEL PROGRAMA ESCUELAS DE TIEMPO
COMPLETO
03 OTORGAR BECAS PARA EDUCACION BASICA EN EL MARCO BECA 175 175 0 0 0 0.00
DEL PROGRAMA MADRES JOVENES PROMAJOVEN
04 REALIZAR VISITAS DE SEGUIMIENTO A LOS CENTROS VISITA 2 2 0 0 1 50.00
COMUNITARIOS DE APRENDIZAJE QUE OPERAN EN LAS
AULAS DE MEDIOS DE LA RED ESCOLAR
05 INCORPORAR ESCUELA AL PROGRAMA ESCUELA SIEMPRE ESCUELA 330 330 0 0 0 0.00
ABIERTA
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 2 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO [AVANCE
06 COORDINAR EL PROGRAMA ESTATAL DE TUTORIAS EN PROGRAMA 1 0 0 0 0 0.00
EDUCACION BASICA
003 COORDINACION DEL PROGRAMA DE LECTURA
01 REALIZAR PROCESO DE SELECCION DE ACERVOS PARA PROCESO 1 1 0 0 0 0.00
BIBLIOTECAS ESCOLARES Y DE AULA
02 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION, DIFUSION Y ACCION 47 47 13 13 33 70.21
PROMOCION DE LA LECTURA
004 COORDINACION DEL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD PEC
01 REALIZAR ACCIONES DE DIFUSION Y CAPACITACION DEL ACCION 11 11 4 4 7 63.64
PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD
02 INCORPORAR ESCUELAS AL PROGRAMA PEC ESCUELA 50 50 0 0 0 0.00
21 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL PESOS $413334,083  $423,696,372 $95,858,552 $95,258,936  $174,732,689  42.27
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ELEMENTAL
01 REALIZAR VISITAS DE ACOMPANAMIENTO A ESCUEALS DE VISITA 3 3 1 1 2 66.67
BAJO RENDIMIENTO EN EL MARCO DEL PROGRAMA NUEVA
ESCUELA
02 REALIZAR REUNIONES CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA REUNION 3 3 1 1 1 33.33
002 SERVICIOS DE PREESCOLAR GENERAL
01 ATENDER ALUMNOS EN PREESCOLAR GENERAL ALUMNO 12359 12359 0 0 0 0.00
02 REALIZAR ACCIONES EN EL MARCO DE LA REFORMA DE ACCION 6 6 2 2 4 66.67
EDUCACION PREESCOLAR
03 REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO A ESCUELAS PILOTO ACCION 4 4 1 1 2 50.00
DE INGLES
003 SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL
01 ATENDER A NINOS EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL NINO 200 200 0 0 0 0.00
004 SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL
01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION ESPECIAL ALUMNO 4900 4900 0 0 0 0.00
02 REALIZAR ACCIONES DENTRO DEL PROGRAMA DE ACCION 4 4 1 1 2 50.00
INTEGRACION EDUCATIVA
22 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA PESOS $1,111,875588  $1,140,123,671  $261,694,267  $273,526010  $507,723426  45.66
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 3 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PRIMARIA
01 REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION EN EVENTO 18 18 4 4 8 44.44
EL MARCO DE LA REFORMA INTEGRAL DE EDUCACION BASICA
02 REALIZAR VISITAS DE ACOMPANAMIENTO PARA EL VISITA 10 10 3 3 7 70.00
FORTALECIEMINTO EN EL MARCO DEL PROGRAMA NUEVA
ESCUELA
03 REALIZAR REUNIONES CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA REUNION 5 5 2 2 3 60.00
04 REALIZAR EVENTOS ACADEMICOS, CiVICOS Y CULTURALES EVENTO 5 5 3 3 3 60.00
05 REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO A ESCUELAS PILOTO ACCION 4 4 1 1 2 50.00
DEL PROGRAMA INGLES EN PRIMARIA
002 SERVICIOS DE EDUCACION PRIMARIA
01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION PRIMARIA EN EL MARCO ALUMNO 94600 94600 0 0 0 0.00
DEL PROGRAMA REGRESO A CLASES
23 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA PESOS $1,237,154725  $1226061,301  $288,272,668  $317,315202  $587,539,244  47.49
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA
01 REALIZAR VISITAS DE ACOMPANAMIENTO A LOS CENTROS VISITA 6 6 2 2 5 83.33
ESCOLARES
02 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION Y FORTALECIEMINTO ACCION 7 7 1 1 3 42.86
TECNICO
03 REALIZAR REUNIONES CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA REUNION 6 6 1 1 3 50.00
002 SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA GENERAL
01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION SECUNDARIA GENERAL ALUMNO 20394 20394 0 0 0 0.00
EN EL MARCO DEL PROGRAMA REGRESO A CLASES
003 SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA TECNICA
01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION SECUNDARIA TECNICA ALUMNO 7628 7628 0 0 0 0.00
EN EL MARCO DEL PROGRAMA REGRESO A CLASES
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Paginad de 21
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SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO [AVANCE
02 REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ACCION 4 4 1 1 2 50.00
ESCUELAS INNOVADORAS
004 SERVICIOS DE EDUCACION TELESECUNDARIA
01 ATENDER ALUMNOS EN TELESECUNDARIA EN EL MARCO DEL ALUMNO 14457 14457 0 0 0 0.00
PROGRAMA REGRESO A CLASES
02 REALIZAR ACCIONES DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ACCION 41 41 10 10 25 60.98
DE EDUCACION TELESECUNDARIA
005 SERVICIOS DE EDUCACION FISICA
01 PROPORCIONAR EL SERVICIO DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA 432 432 0 0 0 0.00
ESCUELAS DE PRIMARIA'Y PREESCOLAR
24 COORDINACION GENERAL DE SALUD Y SEGURIDAD ESCOLAR PESOS $2,684,889 $2,684,889 $533,268 $70,906 $70,906 264
E2 SONORA SALUDABLE
01 SALUD PARA TODOS
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DEL PROGRAMA ESCUELAS PROMOTORAS DE LA
SALUD
01 DETECTAR ALTERACIONES VISUALES Y DOTAR DE ANTEOJOS ~ ALUMNO 11000 11000 0 0 5000 45.45
A ESTUDIANTES DE ESCASOS RECURSOS EN EL MARCO DEL
PROGRAMA VER BIEN PARA APRENDER MEJOR
02 ATENDER ALUMNOS DE EDUCACION BASICA PARA DETECTAR  ALUMNO 7000 7000 800 800 3600 51.43
ALTERACIONES DE OIDO, BOCA'Y OTROS
03 BRINDAR ASESORIAS EN ESCUELAS DE EDUCACION BASICA ASESORIA 350 350 115 115 215 61.43
PARA PREVENCION DE DANOS Y RIESGOS A LA SALUD EN EL
ENTORNO ESCOLAR
04 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION PARA FOMENTAR LAS ~ ACCION 180 180 45 45 120 66.67
PRACTICAS SALUDABLES EN ESCUELAS DE EDUCACION
BASICA
05 REALIZAR VISITAS DE SEGUIMIENTO EN EL MARCO DEL VISITA 20 20 6 6 12 60.00
PROGRAMA SIGAMOS APRENDIENDO EN EL HOSPITAL
002 COORDINACION DEL PROGRAMA ESCUELA SEGURA
01 REALIZAR ACCIONES DE DIFUSION, PROMOCION Y GESTION ACCION 450 450 140 140 290 64.44
EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA EN PLANTELES DE
EDUCACION BASICA EN EL MARCO DEL PROGRAMA ESCUELA
SEGURA
25  DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA EDUCATIVA PESOS $2,180,138 $2,180,138 $439,863 $1,980 $1,980 0.09
E3 SONORA EDUCADO
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 5 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT - 01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA SEGUNDO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA bESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR ER ES FN SF LA MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE

01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION

001 FOMENTO DEL USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION TIC EN EDUCACION

01 PRODUCIR MATERIALES EDUCATIVOS MULTIMEDIA UNIDAD 4 4 1 1 2 50.00

02 REPRODUCIR Y DISTRIBUIR MATERIALES EDUCATIVOS PARA UNIDAD 3600 3600 1800 1800 1800 50.00
EDUCACION BASICA

03 CAPACITAR ADISTANCIA'Y EN FORMA DIRECTA SOBRE EL CURSO 2 2 1 1 1 50.00
USODELASTIC

04 DOTAR CON MATERIAL EDUCATIVO Y/O DIFUSION A CENTROS UNIDAD 1000 1000 400 400 600 60.00
ESCOLARES DE EDUCACION BASICA

05 PROMOVER EL USO EDUCATIVO DE LAS TIC EN EDUCACION EVENTO 10 10 4 4 6 60.00
BASICA

06 CONFORMAR LA PROGRAMACION DIARIA DE ACERCATYV PROGRAMA 360 360 90 90 179 49.72

07 DISENAR MATERIALES DE DIFUSION PARA EL IMPULSO A LOS UNIDAD 274 274 69 69 138 50.36

SERVICIOS EDUCATIVOS A DISTANCIA DE LA RED EDUSAT
08 DAR SEGUIMIENTO AL USO DE ENCICLOMEDIA INFORME 10 10 3 3 6 60.00

002 IMPULSO DE LA INTEGRACION TECNOLOGICA A TRAVES DE
HABILIDADES DIGITALES PARA TODOS

01 IMPLEMENTAR PROGRAMA DE DIFUSION DEL MODELO DE HDT ~ PROGRAMA 1 1 0 0 1 100.00
A LA COMUNIDAD ESCOLAR DE EDUCACION BASICA

02 OPERAR PLATAFORMA DE MATERIALES EDUCATIVOS ENLINEA  PROGRAMA 1 1 1 1 1 100.00

03  INSTALAR BIBLIOTECA DE RECURSOS DIGITALES DE BIBLIOTECA 1 1 0 0 0 0.00
APRENDIZAJE

04 REALIZAR DISENO DE EVALUACION DE LA PERTINENCIA Y DOCUMENTO 1 1 0 0 0 0.00

OPERACION DE LOS OBJETOS DE APRENDIZAJE PARA
EDUCACION SECUNDARIA

05 DESARROLLAR PROYECTO INTEGRAL DE FORMACION PROYECTO 1 1 0 0 1 100.00
DOCENTE PARA EL USO DE LAS TIC EN EL MARCO DEL PHDT

06 PRODUCIR CATALOGO DE REGISTRO DE LA OFERTA DE CATALOGO 1 1 1 1 1 100.00
FORMACION DOCENTE SOBRE EL USO DE LA TECNOLOGIA EN
EL MODELO DE HDT

07 OPERAR EL PROGRAMA DE INSTALACION DE AULAS PROGRAMA 1 0 1 0 0 0.00
TELEMATICAS EN PRIMARIA , SECUNDARIA GENERAL Y
TECNICA

30 SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR PESOS $3,838,364 $6,239,017 $810,132 $2,349,556 $4,520,276 11777

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 6 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO [AVANCE
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 IMPULSO A LA GESTION EDUCATIVA INSTITUCIONAL DE CALIDAD
01 COORDINAR REUNIONES DE TRABAJO CON LAS DIVERSAS REUNION 94 94 24 24 47 50.00
INSTANCIAS DEL AREA DE INFLUENCIA
02 ELABORAR Y PRESENTAR INFORMES DE GESTION INFORME 24 24 6 6 12 50.00
INSTITUCIONAL
03 PARTICIPAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS DEL REUNION 4 4 1 1 2 50.00
CONAEDU
002 MARCO NORMATIVO Y OPERACIONAL DE COEPES Y CEPEMS
01 REALIZAR REUNIONES CON LOS ORGANISMOS COORDINADOS ~ CONFERENCIA 6 6 0 2 4 66.67
31  DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR PESOS $52,148,574 $53,757,490 $11,556,450 $15,610,968  $29,918,443  57.37
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA'Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 IMPULSO A LA GESTION EDUCATIVA INSTITUCIONAL DE CALIDAD
01 PARTICIPAR EN REUNIONES PARA EVALUAR EL REUNION 17 17 5 6 13 76.47
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
02 REALIZAR EVENTO DE PROMOCION DE OFERTA EDUCATIVA EVENTO 1 1 1 0 1 100.00
03 COORDINAR EL PROCESO DE NUEVO INGRESO EN LAS CONVOCATORIA 1 1 1 1 1 100.00
INSTITUCIONES DE NIVEL MEDIO SUPERIOR PUBLICAS
04 APOYARY DAR SEGUIMIENTO EN LA GESTION DE RECURSOS DOCUMENTO 2 2 2 2 2 100.00
PARA LOS ORGANISMOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR
002 ATENCION A USUARIOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR
01 REALIZAR EQUIVALENCIAS, REVALIDACIONES Y DOCUMENTO 6725 6725 1788 2390 4504 66.97
CERTIFICACIONES ESCOLARES
02 DICTAMINAR SOLICITUDES DE RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ DICTAMEN 37 37 12 5 18 48.65
OFICIAL DE ESTUDIOS RVOE
03 SUPERVISAR INSTITUCIONES QUE CUENTEN O SOLICITEN VISITA 127 127 48 51 80 62.99
RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIOS
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 7 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI|ON

DP UR ER ES FN SF LA MT

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

%

ORIGINAL | MODIFICADO

ORIGINAL

REALIZADO

ACUMULADO |AVANCE

32 DIRECCION GENERAL DE INTERCAMBIOS Y ASUNTOS INTERNACIONALES

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DEL PROGRAMA INGLES EN PRIMARIA
01 ATENDER ALUMNOS DE 3° A 6° GRADO EN EL PROGRAMA
002 COORDINACION DEL PROGRAMA INGLES PARA ADULTOS

01 IDENTIFICAR Y CONVENIR PROGRAMAS DE CAPACITACION Y
FORMACION DE PROFESORES DE INGLES EN INSTITUCIONES
DEL EXTRANJERO

003 PROMOCION DE EDUCACION INTERNACIONAL

01 COORDINAR LA MOVILIDAD DE PROFESORES Y ESTUDIANTES
POR NIVEL EDUCATIVO A DIFERENTES PAISES

02 DAR SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS DE LA MESA DE
EDUCACION DE LA CONFERENCIA INTERNACIONAL DE
GOBERNADORES FRONTERIZOS

03 COORDINAR EL INSTITUTO DE EDUCACION SONORA-ARIZONA

004 COORDINACION DEL PROGRAMA MANOS A TRAVES DE LA
FRONTERA

01 SUPERVISAR LOS INTERCAMBIOS DEL PROGRAMA
33 DIRECCION GENERAL DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION

001 FOMENTO DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL EN LA
EDUCACION

01 COORDINAR ACCIONES CON LAS AREAS EDUCATIVAS E
INSTIRUCIONES DE APOYO A LA EDUCACION

02 PROMOVER, ORGANIZAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS
CONSEJOS MUNICIPALES DE PARTICIPACION SOCIAL EN LA
EDUCACION Y ORGANISMOS AUXILIARES DE APOYO A LA
EDUCACION

PESOS

ALUMNO

EVENTO

EVENTO

EVENTO

EVENTO

EVENTO
PESOS

INFORME

INFORME

$53,666,753

120000

20

30
$1,962,502

10

50

$52,949,796

120000

20

30
$1,482,786

10

50

$12,775,337

7
$382,002

18

$12,349,953

4
$49,752

16

$24,750,122

129082

15

12
$49,752

28

46.12

100.00

75.00

0.00

40.00
2.54

60.00

56.00

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO [AVANCE
03 PROMOVER EL REGISTRO PARA LA CREACION Y REGISTRO 9997 9000 197 0 0 0.00
ACREDITACION DE LOS ORGANISMOS AUXILIARES DE APOYO
A LA EDUCACION
04 PROMOVER CURSOS DE CAPACITACION PARA PADRES DE CURSO 12 12 3 3 8 66.67
FAMILIA
002 COORDINACION DE VINCULACION DEL SECTOR CON ORGANISMOS
EMPRESARIALES
01 REALIZAR REUNIONES DE COORDINACION CON LAS AREASDE ~ REUNION 10 10 2 4 7 70.00
VINCULACION DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION
02 REALIZAR REUNIONES DE COORDINACION CON ORGANISMOS REUNION 20 20 5 7 13 65.00
EMPRESARIALES Y SOCIEDAD CIVIL
03 ORGANIZAR CONGRESOS DE VINCULACION EN CONJUNTO CONGRESO 5 5 2 1 1 20.00
CON LOS CONSEJOS REGIONALES Y EL ESTATAL
003 PROMOCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL EN LA
EDCUACION
01 PROMOVER LA ADOPCION DE ESCUELAS CARTA 400 400 110 110 192 48.00
34  COORDINACION GENERAL DE REGISTRO, CERTIFICACION Y SERVICIO A PESOS $4,198,601 $3,017,732 $915,624 $36,361 $36,361 0.87
PROFESIONISTAS
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA'Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 SERVICIO A EDUCACION BASICA
01 ATENDER USUARIOS DE EDUCACION BASICA SERVICIO 6200 6200 1550 2178 3958 63.84
002 SERVICIO A PROFESIONISTAS
01 PRESTAR SERVICIO DE REGISTRO PROFESIONAL Y SERVICIO 7800 7800 2700 3672 5374 68.90
ASESORIAS
003 SERVICIO A COLEGIOS DE PROFESIONISTAS
01 ASESORAR SOBRE REGISTRO, CERTIFICACION Y ASESORIA 180 180 38 41 87 48.33
PROFESIONALIZACION DE SUS MIEMBROS
40  SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y ADMINISTRACION PESOS $116,033,276 $58,832,779 $20,036,956 $9,792,266 $16,584,194  14.29
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 9 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT - 01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA SEGUNDO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA bESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR ER ES FN SF LA MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE

001 COORDINACION DE LA ADMINISTRACION DE RECURSOS

EDUCATIVOS

01 GESTIONAR UNIDADES DE TRANSPORTE ESCOLAR GESTION 30 30 13 19 29 96.67

02 REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION NORMA ISO 9001:2008 CURSO 20 20 10 6 10 50.00

03 COORDINAR Y REALIZAR AUDITORIAS DE CALIDAD EXTERNAS ~ EVALUACION 96 96 24 22 46 47.92
E INTERNAS

04 COORDINAR Y REALIZAR REVISIONES POR LA ALTA DIRECCION ~ REVISION 4 4 1 1 2 50.00

05 INTEGRAR COMITES PARA EL PROGRAMA PASOS POR LA COMITE 250 250 130 461 509 (*)
EDUCACION

06 APOYAR A ESCUELAS CON SERVICIOS DE MANTENIMIENTO SERVICIO 82 82 18 837 1065 (*)
MENOR

07 APOYAR A INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE ASISTENCIA APOYO 82 82 18 8 26 3171
SOCIAL RELACIONADAS CON EL SECTOR

08 GESTIONAR ATENCION DE SOLICITUDES RECIBIDAS GESTION 1800 1800 450 342 703 39.06

09 DIFUNDIR EL REGLAMENTO RELATIVO AL MANEJO DE LAS CURSO 118 0 33 0 0 0.00
PARCELAS ESCOLARES

002 APOYO PARA VIVIENDA A LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION

01 APOYAR CON CREDITOS PARA FINANCIAMIENTO DE APOYO 960 960 240 316 649 67.60
ENGANCHE DE VIVIENDA AL PERSONAL DOCENTE Y DE APOYO
41  DIRECCION GENERAL DE PLANEACION PESOS $6,992,927 $5,439,002 $1,463,028 $38,188 $38,188 0.55

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION

001 PLANEACION Y PROGRAMACION OPERATIVA DE LAS ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

01 INTEGRAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y EL DOCUMENTO 2 2 0 0 0 0.00
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

02 INTEGRAR EL MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS, GESTION 23 23 23 23 23 100.00
GESTIONAR LA ELABORACION DE MANUALES DE
PROCEDIMIENTOS Y SU APROBACION

03 GESTIONAR LA ELABORACION DE CARTAS COMPROMISO AL GESTION 11 11 5 0 9 81.82
CIUDADANO Y SU APROBACION

04 ANALISIS DE CORRESPONDENCIA ENTRE GRUPOS Y ESTUDIO 1 1 1 1 1 100.00
PLANTILLA DE PERSONAL AUTORIZADO POR CENTRO DE
TRABAJO

05 INTEGRAR PROGRAMAS Y PROYECTOS ESTRATEGICOS PROYECTO 12 12 4 4 8 66.67

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 10 de 21



GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
06 DESARROLLAR APLICACIONES DE APOYO PARA EL SISTEMA 2 2 0 0 1 50.00
SEGUIMIENTO Y CONSOLIDACION DE SISTEMAS DE
INFORMACION
07 OFICIALIZAR LA INFORMACION ESTADISTICA DEL SECTOR DOCUMENTO 4 4 1 1 3 75.00
EDUCATIVO DEL ESTADO
002 EVALUACION OPERATIVA DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
01 DAR SEGUIMIENTO FiSICO FINANCIERO AL PROGRAMA EVALUACION 17 17 4 4 9 52.94
OPERATIVO ANUAL
02 INTEGRAR EL TABLERO DE CONTROL DE LA DEPENDENCIA DOCUMENTO 12 12 3 3 6 50.00
03 INFORMAR A LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL INFORME 12 12 3 3 6 50.00
COMPORTAMIENTO DE SU PRESUPUESTO ASIGNADO
04 REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS PARA LA GESTION 168 168 103 160 160 95.24
CONSTRUCCION DE NUEVOS ESPACIOS EN EDUCACION
BASICA
05 REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS PARA LA ATENCION GESTION 142 142 95 6 471 (*)
DE NECESIDADES DE MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA EN EDUCACION BASICA
06 INTEGRAR INFORME DE AVANCE FiSICO FINANCIERO DEL DOCUMENTO 12 12 3 3 6 50.00
PROGRAMA DE INVERSION
42 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS PESOS $6,631,026 $5,521,183 $1,575,352 $96,849 $96,849 146
E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA
01 PASION POR EL SERVICIO
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
01 REALIZAR EL DIAGNOSTICO DEL CLIMA LABORAL DE LA INFORME 1 1 0 0 0 0.00
ADMINISTRACION CENTRAL
02 INFORMAR A LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS QUE PRESTA PUBLICACION 12 12 3 5 8 66.67
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
03 SISTEMATIZAR EL PROCESO DE CLASIFICACION DE SISTEMA 1 1 0 0 0 0.00
ASPIRANTES A PLAZA
04 CAPACITAR EN EL VERANO A PERSONAL DE APOYO Y CURSO 100 100 0 0 0 0.00
ASISTENCIA DE EDUCACION BASICA
43 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS PESOS $25,007,827 $9,520,885 $1,294,083 $112,178 $222,058 0.88
E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA
02 GOBIERNO AUSTERO
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 11 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI|ON

DP UR ER ES FN SF LA MT

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

%

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

REALIZADO

ACUMULADO

AVANCE

07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS

01 ACTUALIZAR EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA LA
INFORMACION BASICIA

02 SOLVENTAR AUDITORIAS
44 COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS COMPENSATORIOS

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION

001 APOYO A LA EDUCACION EN ESCUELAS CON PROGRAMAS
COMPENSATORIOS

01 REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION TECNICO
PEDAGOGICOS ADMINISTRATIVO PARA DOCENTES

02 ELABORAR PROPUESTA DEL PROGRAMA GENERAL DE OBRAS

03 OTORGAR APOYOS E INCENTIVOS A LAS ESCUELAS
COMPENSADAS

04 PROPORCIONAR PAQUETES DE MATERIAL DIDACTICO A LOS
ALUMNOS DE ESCUELAS RURALES INCORPORADAS AL
PROGRAMA

05 DISTRIBUIR MOBILIARIO PARA ALUMNOS Y DOCENTES DE
ESCUELAS RURALES E INDIGENAS EN LOS NIVELES DE
PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA,
INCORPORADAS AL PRPOGRAMA

06 REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION PARA LA
REACTIVACION DE LAS PARCELAS ESCOLARES

45 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS REGIONALES

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE SERVICIOS ADMINSITRATIVOS REGIONALES

01 DISTRIBUIR LIBROS DE TEXTO Y MATERIAL DIDACTICO
(UNIDADES DE MILLAR)

DOCUMENTO

DOCUMENTO
PESOS

CURSO

PROGRAMA
APOYO

PAQUETE

UNIDAD

CURSO

PESOS

UNIDAD

12

1
$907,322

5595

77739

1440

$4,404,638

4500

12

1
$907,322

5595

77739

1440

84

$4,404,638

4500

0 0
$147,279 $0

1865 1220

$1,039,857 $0

1500 1294

6 50.00

$0 0.00

2 66.67

1 100.00
1220 2181

46 54.76

$0 0.00

1294 28.76

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
02 DAR SERVICIO DE REPARACIONES MENORES A CENTROS DE SERVICIO 3200 3200 900 1311 2679 83.72
TRABAJO
46 DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA PESOS $10,463,421 $10,463,421 $2,329,410 $222,147 $222,147 2.12
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION Y ADMINSITRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS
01 MANTENER EN OPERACION EL EQUIPO INFORMATICO Y DE SERVICIO 2899 2899 692 832 1906 65.75
TELECOMUNICACIONES
02 MANTENER EN OPERACION LOS SISTEMAS SERVICIO 749 749 235 215 365 48.73
COMPUTACIONALES DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS
03 ELABORAR NOMINAS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y INFORME 75 75 22 23 43 57.33
DOCENTE
04 DESARROLLAR NUEVOS SISTEMAS SISTEMA 6 6 3 3 6 100.00
05 DESARROLLAR NUEVOS PORTALES EN INTERNET SISTEMA 3 3 2 2 2 66.67
06 DAR MANTENIMIENTO A APLICACIONES INFORMATICAS EN SERVICIO 24 24 6 6 12 50.00
OPERACION
07 BRINDAR ASESORIAS Y CAPACITACION AL PERSONAL DE LA SERVICIO 20 20 6 6 12 60.00
ESTRUCTURA EDUCATIVA
08 PROPORCIONAR SOPORTE INFORMATICO A AULAS SERVICIO 1741 1741 480 449 953 54.74
TECNOLOGICAS
47 COORDINACION GENERAL DE CARRERA MAGISTERIAL PESOS $2,625,022 $2,625,022 $462,462 $26,656 $26,656 102
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 SERVICIOS DE CARRERA MAGISTERIAL
01 REALIZAR EL PROCESO DE INSCRIPCION Y REINSCRIPCION A DICTAMEN 1 1 0 0 0 0.00
LA XX ETAPA DE CARRERA MAGISTERIAL
02 EVALUAR LOS FACTORES DE DESEMPENO PROFESIONAL DE DICTAMEN 1 1 1 1 1 100.00
APQYO EDUCATIVO Y PUNTAJE ADICIONAL DE LA ETAPA XIX
03 DESARROLLAR EL PROCESO DE DICTAMINACION DE LA XIX DICTAMEN 1 1 0 0 0 0.00
ETAPA DEL PROGRAMA DE CARRERA MAGISTERIAL
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 13 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI|ON

DP UR ER ES FN SF LA MT

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE %

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE

04 DESARROLLAR EL PROCESO DE DICTAMINACION DE LA XVIII
ETAPA DEL PROGRAMA DE CARRERA MAGISTERIAL

05 REALIZAR REUNIONES DE ORIENTACION Y CAPACITACION A
LOS ASESORES TECNICO PEDAGOGICOS, SUPERVISORES
ESCOLARES Y JEFES DE SECTOR

06 REALIZAR SUPERVISIONES A LOS ORGANOS ESCOLARES DE
EVALUACION

50 COORDINACION DE ENTIDADES Y ORGANISMOS EDUCATIVOS

E3  SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 SEES. SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

002 ISEA. INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS.
RAMO 33

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

003 ISEA. INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS.
ESTATAL

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

004 IBEEES. INSTITUTO DE BECAS DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

005 |EEES. INSTITUTO DE EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE
SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

006 OTROS ORGANISMOS DE EDUCACION BASICA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

007 ISIE. INSTITUTO SONORENSE DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

DICTAMEN

REUNION

SUPERVISION

PESOS

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

1

$8,894,981,649

12

12

12

12

12

12

12

1

$9,012,384,180

12

12

12

12

12

12

12

0 0 0 0.00

1 1 3 75.00

2 2 3 75.00

$2,911,256,007  $2,938,631,606  $5,363,946,349  60.30

3 3 6 50.00

3 3 6 50.00

3 3 6 50.00

3 3 6 50.00

3 3 6 50.00

3 3 6 50.00

3 3 6 50.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD

DESCRIPCION
DP UR ER ES FN SF LA MT MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

%

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

REALIZADO

ACUMULADO |AVANCE

008 VITES. VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE
SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE
ORGANISMO

010 ICATSON. INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL
ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE
ORGANISMO

011 COBACH. COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE
ORGANISMO

012 CECYTES. COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE
ORGANISMO

013 CONALEP. COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE SONORA. RAMO 33

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE
ORGANISMO

014 CONALEP. COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE SONORA. ESTATAL

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE
ORGANISMO

015 PREPARATORIAS POR COOPERACION

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE
ORGANISMO

016 UNISON. UNIVERSIDAD DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE
INSTITUCION

017 ITSON. INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE
INSTITUCION

018 CESUES. CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES DEL ESTADO DE
SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE
INSTITUCION

019 ICEES. INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

6 50.00

6 50.00

6 50.00

6 50.00

6 50.00

6 50.00

6 50.00

6 50.00

6 50.00

6 50.00

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL

Pégina 15 de 21




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT - 01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA SEGUNDO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA bESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR ER ES FN SF LA MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
INSTITUCION

020 IFODES. INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE DEL ESTADO DE
SONORA. RAMO 33

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
INSTITUCION

021 IFODES. INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE DEL ESTADO DE
SONORA. ESTATAL

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
INSTITUCION

022 CENTRO DE MAESTROS

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
INSTITUCION

023 UTH. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
INSTITUCION

024 US. UNIVERSIDAD DE LA SIERRA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
INSTITUCION

025 UTN. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NOGALES

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
INSTITUCION

026 UTSS. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
INSTITUCION

027 ITESCA. INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
INSTITUCION

028 ITESCAN. INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
INSTITUCION

029 ITESPP. INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE PUERTO PENASCO

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
INSTITUCION

030 ISAP. INSTITUTO SONORENSE DE ADMINISTRACION PUBLICA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
INSTITUCION
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI|ON

DP UR ER ES FN SF LA MT

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

%

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

REALIZADO

ACUMULADO |AVANCE

033 PROGRAMA TRANSPORTE ESCOLAR (APORTACION DE LOS

MUNICIPIOS)
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

TRAMITE

034 ASOCIACION ESTATAL DE PADRES DE FAMILIA, APOYO PARA

TRANSPORTE ESCOLAR
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

TRAMITE

035 GESTION SINDICAL Y PROGRAMAS EDUCATIVOS ESTATALES

01 GESTION SINDICAL Y PROGRAMA EDUCATIVO
036 APOYO A LA EDUCACION,PREVISIONES SALARIALES
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS

TRAMITE

APOYO

037 FONDO DE APORTACION ESTATAL PARA INFRAESTRUCTURA DE LOS
INSTITUTOS TECNOLOGICOS FEDERALES EN SONORA (ITAP, ITG,

ITH, ITHUAT, ITN, ITUVY)
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS
03 PROMOVER Y FOMENTAR EL DEPORTE Y LA RECREACION

TRAMITE

001 CODESON. COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

002 1SJ. INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

TRAMITE

TRAMITE

04 PROMOVER Y DIFUNDIR LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

001 CIAD. CENTRO DE INVESTIGACION EN ALIMENTACION Y
DESARROLLOA.C.

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

002 COLSON. COLEGIO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

02 ORGULLO POR NUESTRA CULTURA
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
02 PROMOVER Y DIFUNDIR LA CULTURA
001 INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

6 50.00

6 50.00

6 50.00

6 50.00

6 50.00

6 50.00

6 50.00

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT - 01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA SEGUNDO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA bESCRIPCION UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DP UR ER ES FN SF LA MT MEDIDA ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE
002 RADIO SONORA
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
ORGANISMO

003 OTROS ORGANISMOS DE FOMENTO A LA CULTURA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
ORGANISMO

004 BIBLIOTECA PUBLICA "JESUS CORRAL RUIZ"

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
ORGANISMO

005 MUSEO SONORA EN LA REVOLUCION

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
ORGANISMO

006 MUSEO CENTRO CULTURAL MUSAS

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
ORGANISMO

007 INSTITUTO SONORA ARIZONA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 6 50.00
ORGANISMO

008 SUBSIDIO FIDEICOMISO ARCHIVOS PLUTARCO ELIAS CALLES
FERNANDO TORRE BLANCA

01 SUBSIDIO FIDEICOMISO ARCHIVOS PLUTARCO ELIAS CALLES TRAMITE 1 1 0 0 0 0.00
FERNANDO TORRE BLANCA

009 LA BURBUJA MUSEO DEL NINO

01 GESTIONAR L ATRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 0 9 0 3 3 33.33
ORGANISMO
60 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PESOS $327,463,235 $517,070,562 $158,842,703 $235,793,834 $250,608,428 76.53

E3  SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 AULAS DE TECNOLOGIA
01 MANTENER Y EQUIPAR LAS AULA TECNOLOGICAS AULA 870 870 245 449 778 89.43
002 ESCUELAS DE CALIDAD

01 APOYAR A ESCUELA INCORPORADAS AL PROGRAMA CON ESCUELA 1501 1501 0 0 0 0.00
ACCION DIVERSAS
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DP UR ER ES FN SF LA

DESCRIPCION

MT

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

%

ORIGINAL

MODIFICADO

ORIGINAL

REALIZADO

ACUMULADO |AVANCE

003

004

005

006

007

008

009

010

011

012

013

014

MOBILIARIO Y EQUIPO ESCOLAR

01 SUMINISTRAR MOBILIARIO Y EQUIPO PARA REPOSICION EN
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA

CONSTRUCCION DE AULAS EN ESCUELAS DE EDUCACION BASICA

0L CONSTRUIR AULA EN ESCUELA DE EDUCACION BASICA
EDUCACION MEDIA SUPERIOR

01 AMPLIAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA
EDUCACION SUPERIOR

01 AMPLIAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA
MEJORAMIENTO DE PLANTELES DE EDUCACION BASICA

01 AMPLIAR Y MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
PROGRAMA DE EMERGENCIA POR DESASTRES NATURALES

01 REPARAR PLANTELES EDUCATIVOS

REHABILITACION DE B/—}NOS Y CONSTRUCCION DE FOSA SEPTICAEN
ESCUELA PRIMARIA NINOS HEROES DE BUENA VISTA.

01 REHABILITACION DE BANOS Y CONSTRUCCION DE FOSA
SEPTICA

OBRAS DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA (REHABILITACION DE
CERCOS PERIMETRALES, BANOS Y CANCHAS Y CONSTRUCCION DE
TEJABANES EN LOS DISTRITOS 15 Y 16).

01 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA (REHABILITACION
DE CERCOS PERIMETRALES, BANOS Y CANCHAS Y
CONSTRUCCION DE TEJABANES EN LOS DISTRITOS 15 Y 16)

PROGRAMA DE APOYO AL TRANSPORTE ESCOLAR EN LA REGION
DEL RIO SONORA'Y CANANEA.

01 PROGRAMA DE APOYO AL TRANSPORTE ESCOLAR EN LA
REGION DEL RIO SONORA'Y CANANEA.

HABILITAR SALON DE ASAMBLEAS DEL EJIDO COMO AUDITORIO
PARA DOS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, UTS Y CECYTES

01 HABILITAR SALON DE ASAMBLEAS PARALA UTSY CECYTES
SEIS UNIDADES DE TRANSPORTE ESCOLAR
01 APOYARA LOS ESTUDIANTES DE LA ZONA DE GUAYMAS

CENTRO DE ATENCION MULTIPLE NUMERO 15 "PROFRA. LIDIA
COTAGUE BARRIOS"

01 CENTRO DE ATENCION MULTIPLE NUMERO 15 "PROFRA. LIDIA
COTAGUE BARRIOS"

UNIDAD

AULA

OBRA

OBRA

OBRA

OBRA

OBRA

OBRA

APQOYO

OBRA

APOYO

OBRA

18107

168

12

13

142

13

12

12

18107

168

12

13

142

13

12

12

15

25

12

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA

DESCRIPCION

DP UR ER ES FN SF LA

MT

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE

%

ORIGINAL | MODIFICADO

ORIGINAL

REALIZADO

ACUMULADO |AVANCE

015

016

017

018

019

020

021

022

023

024

INSTITUTO DE CAPACITACION, COMPETITIVIDAD Y RELACIONES

LABORALES.

01  INSTITUTO DE CAPACITACION, COMTETITIVIDAD Y
RELACIONES LABORALES.

OBRA

EB-139/08.- EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DE NUEVA

CREACION DE EDUCACION BASICA, VARIOS
01 EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS

EQUIPO

EB-147/08.- CONSTRUCCION DE AULA, SERVICIOS SANITARIOS,
BEBEDERO, PLAZA CIVICA Y CERCO PERIMETRAL, J.N. NIC LOS

CHIRRIONES, SARIC
01 CONSTRUCCION
EB-068/09.- ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPO PARA

AULA

REPOSICION DE ESPACIOS EDUCATIVOS EN EDUCACION BASICA EN

EL ESTADO
01 ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPO

EQUIPO

EB-011/09.- CONSTRUCCION DE AULA EN J.N. ENRIQUETA MONTIJO,

PUERTO PENASCO
01 CONSTRUCCION DE AULA

AULA

EB-090/09.- CONSTRUCCION DE AULA, J.N. AGUSTIN MELGAR,

CIUDAD OBREGON, CAJEME
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-103/09.- CONSTRUCCION DE DOS AULAS, DIRECCION, SERVICIOS
SANITARIOS, BEBEDERO, PLAZA CIVICA Y CERCO PERIMETRAL, J.N.
N/C SUR, FRACCIONAMIENTO REAL DE SEVILLA, CIUDAD OBREGON,

CAJEME
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-112/09.- CONSTRUCCION DE AULA, J.N. SIN FRACCIONAMIENTO

VILLA RESIDENCIAL BONITA, HERMOSILLO
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-025/09.- CONSTRUCCION DE DOS AULAS, AULA DE MEDIOS,
SERVICIOS SANITARIOS, BEBEDERO, PLAZA CIVICA'Y CERCO
PERIMETRAL EN E.P. N/IC PROV. DEL CAMPANARIO (HACIENDAS),

CIUDAD OBREGON, CAJEME
01 CONSTRUCCION

AULA

EB-043/09.- CONSTRUCCION DE AULA, E.P. N/C, COLONIA LOS

LAURELES, NAVOJOA
01 CONSTRUCCION

AULA

(*) SUPERIOR AL 100%

AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT - 01

SEGUNDO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
025 EB-089/09.- CONSTRUCCION DE AULA, E.P. N/C, COL. ESCALONIAS,
SAN LUIS RIO COLORADO
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00
026 EB-094/09.- CONSTRUCCION DE AULA, E.P. ALVARO OBREGON, AGUA
PRIETA
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00
027 EB-031/09.- CONSTRUCCION DE CUATRO AULAS, AULA DE MEDIOS,
SERVICIOS SANITARIOS, CERCO PERIMETRAL, BEBEDERO Y PLAZA
CIVICA EN ESC. SECUNDARIA N/C POBLADO MIGUEL ELEMAN,
HERMOSILLO
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00
028 EB-032/09.- CONSTRUCCION DE AULA EN ESC. SECUNDARIA TECNICA
75, SAN LUIS RIO COLORADO
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00
029 EB-035/09.- CONSTRUCCION DE CUATRO AULAS, ESC. SECUNDARIA
GENERAL 13, HERMOSILLO
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00
030 EB-045/09.- CONSTRUCCION DE TRES AULAS, ESC. SECUNDARIA
GENERAL NO.4; SAN LUIS RIO COLORADO
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00
031 EB-047/09.- CONSTRUCCION DE AULA, ESC. SECUNDARIA GENERAL 7
DE NOVIEMBRE, NACOZARI DE GARCIA
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00
032 EB-130/09.- CONSTRUCCION DE AULA, TELESECUNDARIA 149, VILLA
GUADALUPE, BACUM
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00
033 EB-135/09.- CONSTRUCCION DE AULA, TELESECUNDARIA 190, GOLFO
DE SANTA CLARA, SAN LUIS RIO COLORADO
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00
034 EB-061/09.- CONSTRUCCION DE AULA, CAM 17, VILLA JUAREZ,
BENITO JUAREZ
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00
035 NC1-321.- CONSTRUCCION DE TALLER DE CARPINTERIAY
LABORATORIO DE IDIOMAS, ICATSON, CABORCA
01 CONSTRUCCION TALLER 0 0 0 0 0 0.00
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 21 de 21
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