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SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

A esta Dependencia le fue autorizado por el H. Congreso del Estado un monto de 12 mil 342
millones 806 mil 844 pesos como presupuesto para el ejercicio 2010. Al cierre del periodo
gue se informa presenta un total ejercido de 13,079 millones 428 mil 456 pesos, equivalentes
al 106.0 por ciento del total autorizado. Con estos recursos, las Unidades Responsables
desarrollaron las actividades, que mas adelante se detallan.

El Programa Operativo Anual 2010 y su Presupuesto, contemplan 22 Unidades
Administrativas, contenidas en el Reglamento Interior, en vigor a partir del dia 12 de Junio de
2008. Se adicionan a este nivel 2 unidades mas, la Coordinacion de Entidades y Organismos
Educativos para el manejo transparente de los recursos correspondientes al capitulo 4000,
asi como la de Infraestructura, para el manejo del capitulo 6000. Esta medida permite hacer
una evaluaciéon mas real del desempefio de cada Unidad Responsable de la Dependencia.

Despacho del Secretario

Dando seguimiento y continuidad con sus gestiones, durante el periodo que se informa, esta
Unidad sostuvo una serie de actividades, visitas y reuniones, todas ellas encaminadas al
logro de los compromisos establecidos para este trimestre. A continuacién se presenta su
avance:

Coordinar los esfuerzos de las diferentes areas que dependen del Despacho del Secretario.-
De acuerdo a lo programado se realizaron reuniones de trabajo para dar seguimiento y
evaluar el desempefio de diversos compromisos, en las cuales se informé sobre las
adquisiciones, arrendamientos y servicios de la propia secretaria, los resultados de la
evaluacion del Clima Laboral, asi como una presentacion de los programas de la
Dependencia para el 2011.

Dirigir las reuniones de revisién por la Alta Direccidn.- Se celebro la reunién de revision por la Alta
Direccion, que como se indico en el informe del trimestre que antecede, se pospuso para éste, en
la que se presentd la nueva Politica de Calidad de la Secretaria. También se llevd a cabo la
reunion programada para el mes de diciembre donde se destacan las principales acciones y
proyectos relacionados con el Sistema de Gestion de Calidad de la Dependencia. De esta manera
se dio cumplimiento al 100 por ciento de las correspondientes al ejercicio que termina.
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Acordar y autorizar condiciones generales de trabajo con las secciones sindicales.- Aun que
no estaba programado, sin embargo derivado de la relevancia de los temas a tratar para
mejorar el desempefio de las actividades sustantivas de esta Secretaria, durante el trimestre

se llevo a cabo reunion en el mes de diciembre con el sindicato, para tratar entre otros el
tema relacionado con los interinatos y asignacion de horas.

Promover valores educativos, civicos y culturales en el Estado.- Durante este trimestre el

Secretario cumplid con su participacion o representacion en los 80 eventos programados,
destacando la realizacion de diversos eventos en el Municipio de Hermosillo y giras de
trabajo por los municipios de Plutarco Elias Calles, Puerto Pefiasco, Nogales, Navojoa,
Etchojoa y Huatabampo siendo de gran relevancia para el sector educativo.

Realizar eventos del festejo del Bicentenario de la Independencia y del Centenario de la
Revolucién Mexicana.- En el marco de los festejos del Bicentenario de la Independencia de

México y Centenario de la Revolucién Mexicana, ésta Secretaria particip6é en la organizacion
de dos eventos disefiados con hechos histdricos y personajes sonorenses: Desfile Civico
Deportivo y Festival del Centenario, realizados el 20 de noviembre con la participacion de
diez mil estudiantes de todos los niveles realizando ejercicios ritmicos, coordinacion de
actividades.

Garantizar_la_atencion _a la ciudadania.- De manera puntual se hizo la presentacion del
registro sobre la atencion que se brinda a la ciudadania, asi como a la oficina del Gobernador
en lo relativo a oficios y peticiones que se hicieron llegar al Secretario de Educacién, con el
gue se le da seguimiento y se asegura de que sean atendidas en su totalidad.

Unidad de Asuntos Juridicos

Como apoyo al titular de la dependencia en la coordinacion de la politica educativa, esta
Unidad se fij6 como obijetivo el asegurar la estabilidad juridica de la dependencia atendiendo
las necesidades de esta indole, y para lograrlo establecié tres metas a saber:

Proporcionar_asesoria_interna.- Se reporta una variacion positiva de 354 asesorias de
conformidad a lo programado en este periodo debido a que durante este trimestre se turno a
esta Unidad Juridica para su revision y/o renovacion gran namero de convenios de

reasignacion del personal comisionado a los distintos centros de maestros y diversas
entidades publicas.
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Intervenir y asesorar a las Unidades Administrativas en procedimientos jurisdiccionales.- Se
contabiliz6 un total de 150 promociones, representando una variacion positiva de
conformidad a lo programado durante ese trimestre de 70, esto debido a que se intervino y
asesoré a las unidades de la Dependencia en aquellos asuntos y juicios de naturaleza
jurisdiccional en materia administrativa, civil, penal, fiscal, mercantil y agraria, destacando las
demandas y las diversas promociones de tipo laboral ante la Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje y el Tribunal Contencioso Administrativo.

Elaborar proyectos relacionados con la normatividad educativa.- Esta meta también fue
superada al concretar dos proyectos, debido a que durante este periodo se trabajo en varios
proyectos normativos como es el Decreto que adiciona diversas disposiciones de la Ley de
Educacion, relativo a la prevision de recursos para la constitucion y operacion de un Fondo
para el mantenimiento, mejora y equipamiento de las escuelas publicas de nivel basico
pertenecientes al sistema educativo del Estado.

Adicionalmente esta Unidad reporta haber participado en otras actividades relevantes para la
dependencia. Entre ellas, esta Unidad sumé esfuerzos de coordinacion interinstitucional en
pro de estimular al alumno para que desde el seno familiar se convierta en el principal
supervisor de la Nueva Cultura de Proteccion Civil, mediante el apoyo a la Subsecretaria “A”
de Gobierno, en la promocion de la importancia de impulsar el Programa de Proteccion Civil
“Siempre Listos”, a las unidades administrativas de esta Dependencia.

En el mismo tenor, se colabord en la revision del Acta Constitutiva de la Unidad Interna de
Proteccién Civil de las Oficinas Centrales de la Secretaria.

Debido a la trascendencia y efecto en el sector educativo, se coadyuvé con el H. Congreso
del Estado en la comunicacion a las areas operativas de esta Secretaria para su
conocimiento y difusién correspondiente, la aprobacion del Decreto presentado por la
Comision de Justicia y Derechos Humanos, el cual adiciona diversas disposiciones al Cadigo
Penal del Estado de Sonora y al Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de
Sonora, con el proposito de contemplar una nueva conducta en el delito de robo, respecto a
los bienes inmuebles destinados para el proceso de ensefianza aprendizaje de educacién
basica, media y media superior de la Entidad, asi como incluir esa conducta como delito
grave en el citado Codigo de Procedimientos Penales.
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Se coadyuvé en la revision del Decreto que adiciona diversas disposiciones de la Ley de
Educacién, relativo a la previsién de recursos para la constitucion y operacién de un fondo
para el mantenimiento, mejora y equipamiento de las escuelas publicas de nivel basico
pertenecientes al sistema educativo del Estado, mismo que se publico el 20 de diciembre de
2010 en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora; asimismo, en el estudio de la
Iniciativa de Ley que crea el Seguro Educativo para el Estado de Sonora, y del Estatuto
Organico del Programa Binacional de Educacion Migrante, PROBEM.

En conjunto con la Coordinacion de Estudios Legislativos y Reglamentarios del Ejecutivo del
Estado, se dio seguimiento al proceso de aprobacion y publicacion de los proyectos de
Reglamento de Ley de Seguridad Escolar para el Estado de Sonora, y del Reglamento de la
Ley de Profesiones del Estado de Sonora, de los cuales la Comision de Mejora Regulatoria
de Sonora emiti6 los Dictamenes del Estudio de Impacto Regulatorio correspondientes.

Asimismo, se integraron y presentaron denuncias administrativas ante la Secretaria de la
Contraloria General en materia de responsabilidad de servidores publicos adscritos a los
centros de trabajo del sector.

Se apoyd en la realizacion de los actos y documentos que derivaron de los diferentes
procesos de licitacion desde la revision y publicacion de la convocatoria, hasta la elaboracion
y firma del contrato, que se llevaron a cabo durante este periodo, colaborando en el
seguimiento a inconformidades y en la asistencia a actos de fallo de licitaciones publicas.

Se coadyuvd con las areas de Educacion Media Superior y Superior en la revision de
diferentes resoluciones a través de las cuales se otorga Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios, a particulares para impartir a través de instituciones educativas el nivel escolar
correspondiente desde Educacion Media Superior hasta Posgrados.

En coordinacion con las areas operativas competentes de esta Dependencia, se realizaron
los instrumentos administrativos necesarios para la implementacion de sus programas
correspondientes, como es el Convenio de Colaboracion para la Atencion de Alumnos con
necesidades educativas especiales con o sin discapacidad, a celebrarse entre el Colegio de
Bachilleres del Estado de Sonora y esta Secretaria; el Contrato de Donacién en el Marco del
Programa de Proyectos Asistenciales con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
del Estado de Sonora, DIF.
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Asimismo, los Convenios de Colaboracién Institucional en materia de participaciéon de
servicio social de alumnos de las diferentes Licenciaturas que celebra correspondientemente
esta Secretaria con la Universidad del Valle de México, UVM, la Universidad de Sonora, y el
Centro de Estudios Superiores del Estado de Sonora, CESUES.

Igualmente, se colaboré con los organismos descentralizados del sector educativo en la
revision de Convenios de Apoyo Financiero y de Apoyo a la Calidad principalmente de
Universidades o Institutos Tecnoldgicos para ejercer recursos provenientes de Programas y
Fondos Federales a beneficio de este tipo de instituciones.

Se llevo a cabo en diferentes municipios del Estado a través de platicas instructivas,
capacitacion a maestros y autoridades educativas en materia de Responsabilidad
Administrativa de los Servidores Publicos, levantamiento de actas administrativas,
constancias de faltas injustificadas, actas circunstanciadas y todo lo referente a la aplicacion
y seguimiento a los procesos laborales que se llevan a cabo en la materia.

Unidad de Enlace de Comunicacién Social

Como acciones de apoyo para la difusion y el buen logro de programas y servicios diversos
que presta esta Secretaria, y dando cumplimiento a las atribuciones que le sefiala el
Reglamento Interior de la Dependencia a esta Unidad, estableci6 tres metas para el ejercicio
2010, sobre las que reporta sus logros como sigue:

Editar, producir y distribuir materiales impresos.- Dada la importancia de los temas, el interés
y la posibilidad de llegar a un mayor namero de personas, durante este periodo se
imprimieron y distribuyeron 20,000 ejemplares mas de los programados, para dar difusion a
cerca de las Actividades emprendidas en la SEC en el 2010; entre ellos destacan temas
como: La Mejora de la Calidad del servicio a la ciudadania para gestiéon de recursos de los
gue se desembocan la construccion de aulas, escuelas y de la capacitacion de docentes, las
Tienditas Escolares, activacion fisica, habilidades escolares, inglés desde preescolar y Los
Consejos Escolares de Participacion Social.

Realizar campafias institucionales.- Para dar promocién al Programa Escuela Segura en

Vacaciones se llevo a cabo la Unica campafa programada para el cuarto trimestre, se realizé
en coordinacién con la Secretaria de Comunicacion Social, con las acciones de este
programa se crea el compromiso de coadyuvarse sociedad y gobierno, para al cuidado de las
escuelas ya que son patrimonio de todos.
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Elaborar boletines de prensa.- De 45 boletines programados se hicieron 75, el incremento se
debe principalmente a las actividades realizadas en el marco del Centenario de la Revolucion,
asi como otras acciones emprendidas por la SEC de las que destacan: La entrega de

mobiliario escolar, la entrega de obras a municipios del sur de Sonora, el fortalecimiento a la
educacion indigena, asi como la capacitacién a docentes.

Subsecretaria de Educacién Basica

Dando cumplimiento al 100 por ciento 6 mas en todas sus metas durante el periodo que se
informa, esta unidad reporta el avance de las mismas como sigue:

Realizar acciones de capacitacion y acompafamiento a escuelas de educacion basica
incorporadas.- Dando cumplimiento al 100 por ciento de lo programado en esta meta, la Unidad
de Incorporacion realiz6 las 4 acciones programadas: se visitd el Jardin de Nifios del Colegio
América del municipio de Santa Ana, visita donde se realizo la entrega del RVOE al personal
directivo de la Institucion, se realiz6 también una visita al Jardin de Nifios Karitas de Puerto
Pefiasco, con la finalidad de finalizar con la operacion del mismo, se brindé acompafamiento al
Colegio Newland de Puerto Pefiasco para dar orientacion sobre diversos tramites relacionados
con su operacion, y para el cumplimiento en el trimestre, se realizo la capacitacion sobre Normas
de Control Escolar a personal directivo de escuelas particulares del municipio de Puerto Pefiasco.

Realizar acciones de capacitacion, acompafamiento vy difusion del programa PETC.- Se realiz6

al 100 por ciento la meta programada para este trimestre al llevarse a cabo dos visitas de
acompanamiento a las siguientes escuelas primarias del municipio de Hermosillo: escuela
primaria “Rosario Paliza de Carpio” y a la escuela primaria “Ramoén Lépez Velarde”. La tercera
accion, en el municipio de Guaymas, fue la reunién de capacitacion denominada “Taller de
Orientaciones Pedagogicas” dirigido a enlaces de las areas educativas, Jefes de Sector,
Supervisores, Directores, Docentes y Especialistas de las escuelas participantes en el programa.

Otorgar _becas para educacion basica _en el marco del programa madres jévenes
(Promajoven).- El programa de Becas de Apoyo a la Educacion Basica de Madres Jovenes y
Jévenes Embarazadas tiene como propdsito promover la equidad de género y la no
discriminacion para adolescentes que enfrentan la maternidad a edades tempranas y puedan
asi iniciar, continuar y concluir su educacion basica en cualquier modalidad educativa publica
disponible. En este sentido, en el Estado, se rebaso la meta programada de 175 becarias al
poder apoyar a un total de 223.
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Realizar visitas de seguimiento a los centros comunitarios de aprendizaje que operan en las
aulas de medios de la red escolar.- Se llevo a cabo la accién programada al visitar el Centro
Comunitario de Aprendizaje (CCA) que opera en la escuela secundaria técnica No. 38 de la
localidad de Basconcobe.

Realizar acciones de capacitacién, difusion y promocion de la lectura.- Se cumplio la meta al
realizar el 100 por ciento de las acciones programadas, destacando las siguientes: reuniones
de capacitacion sobre la instalacion y movimiento de acervos culturales, capacitaciones
sobre la restructuracion de equipos regionales de acompafiamiento, cursos-taller sobre
bibliotecas escolares y sobre oportunidades para leer y escribir, asesoria a personal de
escuelas de educacion preescolar, entrega de volantes sobre la nueva péagina electronica del
programa, articulos de difusion, entre otros.

Realizar acciones de difusién y capacitacion del PEC.- Se cumplié con la meta al llevarse a
cabo las 2 acciones programadas, se brindd capacitacion a directores de escuelas de nuevo
ingreso, cuyo propdsito fue brindar elementos técnico-pedagodgicos y financieros bajo el
Modelo de Gestion Educativa Estratégica (MGEE).

También se llevd a cabo una jornada de capacitacion sobre el Programa Escuelas de Calidad
a Jefes de Sector, Supervisores, Asesores Técnico-Pedagogicos (ATP), Directores y Padres
de Familia en los municipios de Agua Prieta, Cananea y Moctezuma. En esta jornada se tuvo
un impacto de mas de 500 participantes.

Incorporar escuelas al programa PEC.- Con el propésito de continuar creciendo y beneficiar a
mas centros escolares con la operacién de este Programa, en el mes de octubre se
incorporaron 50 escuelas de nuevo ingreso, cantidad programada para el presente ejercicio.
Con este numero de incorporaciones se alcanzo un total de 1,551 escuelas beneficiadas.

Direccion General de Educacion Elemental

Para el desarrollo propio de las funciones de esta Direccion General, para el 2010 se
definieron cinco lineas de accion: Coordinar los Servicios de Educacion Elemental, Inicial,
Indigena, Especial y Preescolar, mismas que incluyen 16 metas, 9 de ellas previstas para el
periodo que se informa, sobre las que se presenta el siguiente avance:
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Realizar visitas de acompafiamiento a escuelas de bajo rendimiento en el marco del programa
“Nueva escuela”:- Se realizo visita para obtener informacién que permita disefiar propuestas de
intervencion y mejora de resultados educativos expresados por los alumnos de este centro
escolar en las evaluaciones estatales y nacionales. La visita realizada fue en una escuela
indigena donde se detect6 que a los nifios les da vergiienza hablar espafiol, principal obstaculo
para que los niflos aprendan a leer y escribir en primer afio como lo sefiala el programa. Esa es
la razén por lo cual muchos nifios indigenas aprenden a leer hasta que estan los grados
superiores de la primaria y esto se refleja en los resultados de los examenes.

Se tomaron varios acuerdos derivados de la visita, el principal fue trabajar con la supervisora
de zona escolar los resultados de la visita realizada y vincular una estrategia de apoyo a los
maestros a través de acciones de capacitacion que se realizan bajo los programas de
reforma integral a la educacion béasica y el programa “Nueva Escuela”.

Realizar reuniones con la estructura educativa.- Para el cumplimiento de esta meta se llevé a
cabo una reunion de Consejo Técnico con las Supervisoras de Educacion Preescolar,
teniendo como propdésito el de establecer acuerdos que coadyuven a la organizacion y el
seguimiento de acciones a realizar durante el ciclo escolar 2010-2011.

Atender_alumnos en Preescolar General.- Como se informé el trimestre que antecede, se
reportd en el formato EVT-02 una cifra estimada de 12,359 alumnos; una vez concluido el
proceso de recoleccion de informacion estadistica y oficializada, se reporta la cifra de 12,494
alumnos. La variaciéon contra la cifra programada se debe a que se programa en base a
estimaciones y datos estadisticos de afios anteriores.

Realizar acciones en el marco de la reforma de preescolar.- Para el desarrollo de las
acciones en el marco de la reforma se realizaron reuniones en la Ciudad de México donde se
analizé con los Coordinadores Estatales de Asesoria y Seguimiento de los tres niveles de
Educacién basica, el esquema del plan de los programas de estudio, que conformaran el
nuevo plan de estudios para la educacion bésica.

Para dar seguimiento al desarrollo propio de la consolidacién de la reforma en la educaciéon
preescolar se llevé a cabo el taller nacional con personal directivo y técnico de educacion preescolar
con el proposito de continuar impulsando el aprendizaje profesional del personal técnico y directivo
de escuela, zona y sector de educacion preescolar, mediante actividades relacionadas con
estrategias para el desempefio de la asesoria en apoyo al personal docente de las entidades.
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Realizar acciones de seguimiento a escuelas piloto de inglés.- Se dio cumplimiento a la meta
programada en este periodo, al visitar el Jardin de Nifios “Burbujas” para revisar las
evaluaciones de los alumnos respecto a los logros y dificultades en la adquisicion del idioma
inglés.

Atender a nifios en Centros de Desarrollo Infantil.- En el informe del tercer trimestre se
reportd la cantidad de 206 nifios atendidos en los CENDIS, aclarando que era una cifra

estimada. Durante el cuarto trimestre se concluyo el proceso de levantamiento de datos de
las escuelas y se oficializé la informacion estadistica de inicio de ciclo escolar 2010-2011.

Atendiendo a ésta, la cifra correcta es de 192 nifios, es por ello que en el formato EVT-01 de
este trimestre se reporta una cantidad negativa. La variacion contra la programada original se
debe a que la programacién es en base a estimaciones.

Atender alumnos en Educacion Especial.- Al igual que la meta anterior, se trata de una meta
de atencion a la demanda, y también se informé el trimestre anterior en calidad de cifra
estimada. En las cifras estadisticas oficiales de inicio de ciclo escolar en curso, la cantidad
definitiva es de 5,887 alumnos atendidos en esta modalidad, razén por la que en el formato
EVT-01 de este trimestre se reportan 149 alumnos mas.

Realizar_acciones dentro del programa de integracion educativa.- Para el cumplimiento de
esta meta se realiz6 el Congreso de Educacion Especial para celebrar el 50 aniversario de la

Educacion Especial en Sonora. El propésito principal fue el de desarrollar e implementar
estrategias para promover la Inclusion Educativa de los Alumnos y Alumnas con
Necesidades Educativas Especiales, prioritariamente los que presentan discapacidad y/o
aptitudes sobresalientes.

Esta actividad tuvo un impacto de 340 docentes participantes de todos los niveles de la
educacién basica. También se contdé con la participacién de conferencistas nacionales e
internacionales.

Direccion General de Educacion Primaria

Como se ha descrito en informes anteriores, esta unidad program6 sus metas para este
ejercicio en dos lineas de accidn; para este trimestre reporta el cumplimiento al 100 por
ciento en las cuatro metas, como sigue:
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Realizar_eventos de capacitacién y actualizacién en el marco de la reforma integral de
educacién basica.- Para el cumplimiento de esta meta se realizaron los 8 eventos de
capacitaciéon programados, entre los cuales se enuncian: Un curso —taller para el manejo de
herramientas tecnolégicas con el proposito de compartir experiencias y brindar
sensibilizacion sobre la importancia del uso de las herramientas tecnoldgicas en la educacion
y cuatro reuniones sobre los fundamentos de la Reforma Integral de la Educacion Bésica en
2do y 5to grado de educacion primaria; la tematica principal de estas capacitaciones fue la

importancia de que el docente defina las principales caracteristicas de las sociedades
contemporaneas a partir de los hechos sociales.

Realizar visitas de acompafiamiento para el fortalecimiento en el marco del programa nueva

escuela.- Se realizaron las 3 visitas de acompafamiento programadas a escuelas de los
sectores Il, lll y VI de los municipios de Cananea y Hermosillo, el propésito fundamental de
estas visitas fue el analisis de los resultados de la prueba ENLACE 2010.

Realizar reuniones con la estructura educativa.- Para el cumplimiento de esta meta, se llevo
a cabo en la ciudad de Hermosillo una reunion estatal con los 18 Jefes de Sector con el fin
de analizar asuntos relacionados con el buen funcionamiento de los centros escolares.

Realizar_acciones de seguimiento a escuelas piloto del programa inglés en primaria.- De
acuerdo a lo programado para este periodo, se realiz6 la visita de seguimiento académico a
la escuela primaria piloto del programa de inglés en Educacion Primaria “Club de Leones No.

4", del municipio de Hermosillo. En esta visita se dio seguimiento a las actividades
relacionadas con la vinculacién de la metodologia para la ensefianza del idioma inglés y los
contenidos de las asignaturas del programa de primaria.

Atender alumnos en educacion primaria en el marco del programa regreso a clases.- En el
informe del tercer trimestre se reportd una cifra estimada de 94,600 alumnos, esto en virtud
de que no se habia concluido el proceso de captura de informacién de todas las escuelas en
el estado. Una vez concluido dicho proceso se oficializé la informacién estadistica de inicio

de ciclo escolar 2010-2011, en la que se registr6 la cifra de 103,998 alumnos. La variacion
contra la cifra programada original se debe que se manejan estimaciones.
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Direccion General de Educacion Secundaria

Para el desarrollo de las funciones propias de esta Direccion General se definieron cinco
Lineas de Accion en este ejercicio: Coordinar los Servicios de educacion secundaria,
Servicios de educacién secundaria general, Servicios de educacion secundaria técnica,
Servicios de educacion telesecundaria y Servicios de educacion fisica. Para el cumplimiento
de las metas correspondientes a éstas se realizaron una serie de actividades en el cuarto
trimestre, mismas que se describen a continuacion.

Realizar visitas regionales de acompafiamiento a las escuelas de educacion secundaria en el
marco del programa nueva escuela.- En este trimestre se realiz6 una accion adicional a lo
programado, por la importancia de los asuntos en ellas tratados. Organizada por la Direccion
de Educacion Secundaria Técnica, en Arivechi. Se reunieron en acompafiamiento académico
los directivos de la Jefatura de Sector, zona escolar, asi como el Director y Maestros de la
Escuela Secundaria Técnica N° 14, revisando los avances en la aplicacién de estrategias
para mejorar los indicadores educativos.

Realizar acciones de capacitacion y fortalecimiento técnico.- Se llevaron a cabo tres acciones,
la primera con impacto en 47 directivos y docentes que fueron capacitados en el Programa
de Asignatura Estatal. Las dos siguientes comprenden el desarrollo de la asignatura de
Tecnologia con enfoque basado en competencias, cuyas sedes en Ciudad Obreg6n, Navojoa
y Nogales tuvieron la presencia de 71 integrantes del equipo técnico estatal, quienes se
capacitaron para llevar estas innovaciones a los docentes en los planteles de secundaria.

Realizar reuniones con la estructura educativa.- Como parte de la organizacién operativa, los
directivos de cada area educativa se reunieron para analizar las acciones que habran de
realizar durante 2011, contempladas en el Programa Operativo Anual, significando la
continuidad del Programa Estatal Educativo.

Con impacto en 84 directivos de secundaria estatal, incluidos los 21 supervisores de esta
modalidad educativa, asi como integrantes del area académica, dio inicio la XVI Reunion
estatal de supervisores y directores de escuela, quienes analizaron la problematica educativa
y resultados de evaluaciones, asi como de las necesidades mas apremiantes para destacar
las areas de oportunidad que integraran su programa de trabajo en el ciclo escolar 2010-
2011.
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Otra accion importante consistid posteriormente en la reunion de seguimiento al Programa
Anual de Trabajo, con la presencia de los 21 supervisores y el equipo técnico estatal quienes
revisaron el desarrollo de las acciones para la mejora educativa.

Atender alumnos en educacion secundaria general en el marco del programa regreso a
clases.- En el informe del tercer trimestre se reportd cifra estimada de inscripcién en esta
modalidad de 20,191 alumnos. Durante el cuarto trimestre se concluyé el proceso de
levantamiento de informacion estadistica de inicio de ciclo escolar 2010-2011, en la que se
informa la cantidad de 20,632 alumnos atendidos en esta modalidad, razén por la cual se
incluyen 441 alumnos mas en el formato EVT-02 de este trimestre. La variacion resultante
entre lo programado Y la cifra real se debe a que se programa en base a proyecciones.

Atender alumnos en educacién secundaria técnica en el marco del programa regreso a
clases.- En el informe del tercer trimestre se reportd cifra estimada de inscripcién en esta
modalidad de 7,529 alumnos. Durante el cuarto trimestre se concluyé el proceso de
levantamiento de informacion estadistica de inicio de ciclo escolar 2010-2011, en la que se
informa la cantidad de 8,006 alumnos atendidos en esta modalidad, razén por la cual se
incluyen 477 alumnos mas en el formato EVT-01 de este trimestre. La variacion resultante
entre lo programado Y la cifra real se debe a que se programa en base a proyecciones.

Realizar acciones de sequimiento al programa escuelas innovadoras.- La Escuela
Secundaria Técnica Estatal N° 12 de Hermosillo participé6 como Escuela Mentora en el Foro
Mundial de Educacion Innovadora de Microsoft del 26 al 30 de octubre en Ciudad del Cabo,
Sudéafrica, como parte de sus innumerables acciones virtuales con impacto en los 1,096
alumnos que la integran de ler a 3er grado.

De esta forma trabajaron en la Universidad virtual identificando proyectos de otras escuelas
como escuela mentora y lider en esta modalidad, analizando estudios de caso. En este caso
se atendio la Student Voice escuelas mentoras o Virtual mentor team meeting: Leadership
follow up, participando en el programa de evaluacion Innovative teaching and learning
research, Microsoft partners in learning, research.

Atender alumnos en telesecundaria en el marco del programa regreso a clases.- En el
informe del tercer trimestre se reportd cifra estimada de inscripcion en esta modalidad de
14,522 alumnos. Durante el cuarto trimestre se concluyd el proceso de levantamiento de
informacion estadistica de inicio de ciclo escolar 2010-2011, en la que se informa la cantidad
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de 15,046 alumnos atendidos en esta modalidad, razén por la cual se incluyen 524 alumnos
mas en el formato EVT-02 de este trimestre. La variacion resultante entre lo programado y la
cifra real se debe a que se programa en base a proyecciones.

Realizar acciones del programa de fortalecimiento de educacién telesecundaria.- En este
trimestre se realizaron 10 acciones directas con escuelas telesecundarias, fortaleciéndolas
con el componente del programa correspondiente al Modelo de Intervencién, para lo cual se

entrevistaron a directivos y en general al personal aspirante a directivo escolar, con la
presencia de 58 docentes en capacitacion de dicho modelo de fortalecimiento.

Ademas, se continu6 impulsando las visitas de seguimiento para la revision de la Red Edusat,
mediante la cual se transmiten las actividades del plan y programa de estudio de Telesecundaria,
por lo que en esta ocasion se favorecieron a 41 escuelas en 21 localidades del area rural.

Coordinacion General de Salud y Seguridad Escolar

Esta Unidad estableci6 y determin6 sus compromisos para brindar el apoyo a los nifios en las
escuelas publicas del estado, en el marco de dos lineas de accion, coordinacién del
programa escuelas promotoras de la salud y coordinacion del programa escuela segura.
Estableciéndose para estas lineas de accién 6 metas, sobre las que se informa el siguiente
avance en este Ultimo trimestre:

Detectar alteraciones visuales y dotar de anteojos a estudiantes de escasos recursos en el
marco _del programa ver bien para aprender mejor.- Se logré la meta al 100 por ciento al
examinar a 6,000 alumnos para detectar posibles problemas visuales por optometristas
designados por la Coordinacion Nacional, mismos que fueron los responsables de ordenar la

elaboracion de los anteojos. Esta importante accion oportuna tiene como finalidad contribuir a
la mejora del aprovechamiento escolar de los alumnos que se benefician con la entrega de
los lentes graduados del Programa Ver Bien Para Aprender Mejor.

Atender alumnos de educacion basica para detectar alteraciones de oido, boca y otros.- En
el periodo que se reporta se alcanzo6 la meta al atender a los 2,200 alumnos de 36 escuelas
de educacion basica, desarrollando acciones de deteccion en la modalidad de brigada
auditiva y bucal. Asimismo, se brindé entrenamiento en deteccidon oportuna de alteraciones

en oidos y boca a méas de 130 docentes. Ademas, se entregaron 1,354 cepillos dentales para
promover el auto cuidado de la salud.
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Brindar asesorias en escuelas de educacion basica para prevenciéon de dafios y riesgos a la
salud en el entorno _escolar.- Para el cumplimiento de esta meta se realizaron las 95
asesorias programadas en igual niumero de planteles. El propdsito de estas asesorias es

fortalecer los conocimientos de la comunidad escolar sobre las acciones que favorecen la
seguridad para la prevencion de dafios y riesgos en la salud y convertir asi a los centros
escolares en espacios seguros propicios para el desarrollo integral de los alumnos. Estas
acciones tuvieron un impacto en mas de 21,000 alumnos de educacion basica.

Realizar _acciones de capacitacion para fomentar practicas saludables en escuelas de
educacién béasica.- Se alcanz6 la meta programada al 100 por ciento al desarrollarse las 50
acciones de capacitacion, a través de las cuales se beneficiaron 642 alumnos, 135 docentes

y mas de 500 padres de familia. El propésito fundamental de estas capacitaciones es
proporcionar herramientas a los integrantes de la comunidad escolar para el desarrollo de la
promocioén de factores protectores ante los problemas de violencia y adicciones.

Realizar visitas de seguimiento en el marco del programa “Sigamos aprendiendo en el
hospital”.- En el marco del Programa se llevaron a cabo las 6 visitas programadas
asegurando con ello que los mas de 70 nifios que requirieron de periodos de hospitalizacion
prolongados continden con su educacion basica.

Realizar acciones de difusidn, promocién y gestion en materia de sequridad publica en
planteles de educacién bésica en el marco del programa escuela segura.- Esta meta se

cumplié al 100 por ciento al realizar las 110 acciones programadas en materia de seguridad
escolar. Al término de este trimestre, destaca la consolidacion de mas de 350 escuelas de
educacién basica como espacios seguros libres de violencia y adicciones.

Direccion General de Tecnologia Educativa

La Subsecretaria de Educacion Bésica delega a la Direccion General de Tecnologia
Educativa, la integracion y uso pedagdgico de las nuevas tecnologias aplicadas a la
educacion. Para llevar a cabo este objetivo, se han establecido en esta Unidad dos Lineas de
Accion especificas; la primera es el Fomento del uso de las Tecnologias de la Informacion y
la Comunicacién TIC en Educacion y la segunda es el Impulso de la Integracién Tecnolégica
a Través de Habilidades Digitales para Todos. A continuacion se detalla el avance de ambas,
para el cuarto trimestre.
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Producir materiales educativos multimedia.- Para el cumplimiento de esta meta se desarrollé
el disco compacto Educativo “Recursos Multimedia para Educacién Primaria” en el cual se
ofrece una compilacidbn de arreglos didacticos multimedia conocidos como Objetos de
Aprendizaje (ODA) que atienden de manera interactiva diversos contenidos tematicos de las
asignaturas de ciencias, espafiol, geografia e historia de quinto grado, asi como de ciencias y
geografia de sexto grado.

Reproducir y distribuir materiales educativos para educacion basica.- Se cumplié esta meta al
100 por ciento al distribuirse los 1,300 ejemplares del material didactico multimedia conocido
como Objetos de Aprendizaje, los cuales fueron especificos para los grados de quinto y sexto
de educacion primaria, distribuyéndose de la siguiente manera: 350 en escuelas primarias
estatales, 50 en primarias indigenas y 900 en primarias federalizadas.

Dotar con material educativo y/o difusion a centros escolares de educacion basica.- Se
distribuyeron las 400 unidades de material educativo programadas a mas de 60 participantes
en reuniones de capacitacion sobre el uso y manejo de la tecnologia, dando cumplimiento asi
al 100 por ciento a esta meta.

Promover el uso educativo de las TIC en educacion basica.- Para dar cumplimiento a esta
meta, se realizaron los 4 eventos programados: dos reuniones con 12 representantes de los
Centros Comunitarios de Aprendizaje (CCA), ubicados en la regién sur y noroeste del estado,
con la finalidad de sensibilizar en las nuevas formas de trabajo con las Tecnologias en
Informacion y Comunicaciones (TIC); una reunion con coordinadores, enlaces de las areas
educativas y personal de IFODES (Instituto de Formacion Docente del Estado de Sonora),
para la toma de acuerdos para el inicio del Programa Formando Formadores, y el taller
“Herramientas Tecnoldgicas”, el cual tuvo la asistencia y participacion de 52 docentes del
nivel de primaria de las diferentes regiones del estado.

Conformar la_programacion _de ACERCA TyV.- Para dar cumplimiento a esta meta se
conformaron las 91 barras de este trimestre para la transmision diaria de Acerca TV con
programaciones nacionales y regionales, mismas que fueron transmitidas por TELEMAX.
Esta programacion es dirigida a la comunidad escolar fortaleciendo con ello los contenidos
educativos enmarcados en planes y programas de estudio vigentes.
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Destacan las siguientes tematicas: Evaluacion de Alumnos con Aptitudes Sobresalientes,
Seguimiento de la RIEB (Reforma Integral de la Educacion Basica), Sociedad y Nuevas
Tecnologias, Los programas de espafiol y su articulaciéon con la educacién basica, entre otros.

Disefiar materiales de difusion para el impulso a los servicios educativos a distancia de la red
EDUSAT .- Se desarrollaron los 69 materiales de difusion para el impulso de los servicios de
educacién a distancia. Esta difusion se brindé a través de la plataforma de medios con la que
cuenta la SEC: Radio Sonora, periodico Enlace, Portal WEB de la Direccion General de
Tecnologia Educativa, Television Educativa, a través del programa Acerca TV, correos
electronicos y los Centros de Maestros que operan a través del IFODES (Instituto de
Formacion Docentes en el Estado de Sonora).

Dar seguimiento al uso educativo de Enciclomedia.- Para el cumplimiento de esta meta se
realizaron las 3 acciones programadas destacando las visitas a planteles escolares del
municipio de Hermosillo, con el propésito de continuar valorando el uso educativo de las
herramientas tecnoldgicas impulsadas por el programa Enciclomedia.

Realizar disefio de evaluacion de la pertinencia y operacion de los objetos de aprendizaje
para educacién secundaria.- Para el cumplimiento de esta meta, se realizo la integraciéon del
formato para la evaluacion de la pertinencia los Objetos de Aprendizaje (ODAS), aplicando
para ello los criterios de disefio educativo, contenido y aspectos técnicos, entre otros.

Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior

Como responsable de Impulsar la Gestion Educativa Institucional de Calidad para los niveles
Media Superior y Superior, asi como de Coordinar el Marco Normativo y Operacional de las
Comisiones Estatales para la Planeacion de la Educacion Superior y Media Superior
(COEPES y CEPEMS), esta unidad definid para este ejercicio cuatro metas, de las que
informa su avance como sigue:

Coordinar reuniones de trabajo con diversas instancias del area de influencia.- Se realizaron
las 23 reuniones programadas y 6 adicionales, esto en virtud de que algunos Organismos
decidieron celebrar sus sesiones de 6rgano de gobierno antes del cierre del afio.

Estan incluidas entre éstas, las celebradas con las unidades administrativas de la propia
subsecretaria, 16 con 6rganos de gobierno de ODES, incluyendo aspectos importantes y
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pendientes por definir, entre ellos la aprobacion de la nueva calendarizacién, 3 con ODES de
educacién media superior y superior y 4 con el Secretario para la definicién y formalizacion
de acuerdos, politicas y estrategias para el desarrollo de la gestidn institucional.

Destacan, por parte de la Direccién General de Educacion Media Superior y Superior, que se
envid a las instituciones de educacion superior, asi como a los subsistemas de media
superior las convocatorias y lineamientos para la participacion en la semana nacional por la
cultura de productividad laboral.

Asi mismo se llevo a cabo la preparacion de informacién estadistica y académica para ser
presentada ante esta subsecretaria; también se realizd concentrado de indicadores
académicos de los subsistemas de educacion media superior.

En relacion a las Sesiones de Organo de Gobierno de los Organismos Descentralizados se
participo en: Instituto Sonorense de la Juventud (ISJ), Universidad Tecnoldgica de Hermosillo
(UTH), Instituto Sonorense de la Cultura ( ISC ), Instituto de Evaluacion Educativa del Estado
de Sonora (IEEES), Centro de Estudios Superiores del Estado de Sonora (CESUES),
Colegio de Bachilleres (COBACH), Universidad Tecnologica de Nogales (UTN), Instituto
Tecnoldgico Superior de Puerto Pefiasco (ITSPP), CONALEP, Instituto Tecnolégico Superior
de Cananea ( ITESCAN ), Instituto Sonorense de Educacion para Adultos (ISEA), Instituto de
Becas y Estimulos Educativos del Estado de Sonora (IBEEES), IFODES, ISSPE.

La SEC preside las reuniones de los consejos, y participa en la toma de decisiones, es
responsabilidad de la institucion la agenda, elaborar la minuta de acuerdos, y el seguimiento
de los mismos

Entre otras actividades relevantes realizadas por esta unidad se encuentran:
La investigacion de contenidos para ofertar taller de competencias profesionales para la
calidad en el servicio educativo.

Por parte de la Coordinacion General de Registro, Certificacion y Servicios a Profesionistas
se destaca la Inauguracion del XXIV congreso de cirujanos dentistas de Sonora, A.C. asi
mismo la participacion en la reunion estatal de sensibilizacion y planeacién de las actividades
para el ciclo escolar 2010-2011 y programa de atencion extraedad.
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En la Direccion General de Vinculacion y Participacion Social se activdé la plataforma
PARTICIPEMOS, y se comenz0 a registrar los organismos auxiliares de la educacion de las
escuelas de educacion basica de todo el Estado.

Por parte de la Direccion General de Intercambios se inform6 a esta Subsecretaria sobre
oficio formal de la cancelacion del programa en Estados Unidos de Norte América (Manos A
través de la Frontera MATF)

Se realiz6 visita de supervision y seguimiento a las nuevas universidades tecnoldgicas de
San Luis Rio Colorado, Puerto Peflasco y Etchojoa.

En las reuniones de trabajo con ODES de Educacion Media Superior y Superior, se
realizaron reuniones con los subsistemas de educacion media superior para ingresar al
programa de infraestructura 2011.

Elaborar y presentar informes mensuales de gestion institucional.- Dando cumplimiento a
esta meta, se elaboraron los 6 informes, tres relativos a la revision del ejercicio presupuestal
de la subsecretaria para su seguimiento y evaluacion, los tres restantes, relativos al avance
programatico. A través del tablero de control se da la rendicion de cuentas y evaluacion del
desempeiio de la gestion institucional.

Participar y dar sequimiento a los acuerdos de CONAEDU (media superior).- Se llevo a cabo
la vigésima tercera XXIII Reunion Nacional Plenaria Ordinaria del Consejo Nacional de
Autoridades Educativas en la Ciudad de México el pasado 13 de diciembre, en la que se
aprobaron un total de 29 acuerdos, uno de los cuales fue la presentacién y aprobaciéon del
calendario para el préximo afio 2011.

Realizar reuniones con los organismos coordinados.- Se realizaron 2 reuniones de
Asambleas Generales, una de COEPES y otra de CEPEMS. Entre los temas mas
destacados se encuentran: Programa Siempre Listos, Conectividad para Todos, Proyecto de
Acreditacion, Proyecto de Espacio Comun, Encuentro Académico de Educacion Superior,
para COEPES; Resultados Obtenidos en las Encuestas Juveniles, Ingreso al Sistema
Nacional de Bachillerato, Propuesta de Indicadores Claves, Examen Unico de Ingreso a
Media Superior, para CEPEMS, entre otros.

194



EVT-02

Direccion General de Educacién Media Superior y Superior

Con el propdsito de apoyar a la Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior, a
través del Impulso a la Gestion Educativa Institucional de Calidad y la Atencion a Usuarios de
Educacién Media Superior y Superior, esta Unidad establecié 7 metas, de las que se reporta
un avance para este periodo, como sigue:

Participar en reuniones para evaluar el cumplimiento de las actividades institucionales.-
Durante el cuarto trimestre, directivos de esta Direccion General asistieron a las siguientes
reuniones, cumpliendo con ello la meta programada:

Reunion con el Subsecretario de Educacion Superior de la SEP, en la ciudad de México,
para dar seguimiento al avance del presupuesto de Instituciones de Educacién Superior y
dos reuniones nacionales del Consejo Nacional de Autoridades Educativas (CONAEDU),
capitulo media superior, donde se dio seguimiento a acuerdos importantes relacionados con
diferentes aspectos de la educacion media superior y superior.

Realizar equivalencias, revalidaciones y certificaciones escolares.- Se realizaron 2,530
revalidaciones, equivalencias y autenticacibn de documentos escolares, lo cual superd por
mucho los 1,382 documentos que se tenian planeados para este trimestre.

Es importante destacar que este incremento de tramites realizados es positivo, ya que con
ello se facilita a los estudiantes continuar con sus estudios en instituciones educacion media
superior y superior, ain cuando tengan que cambiar de una institucion a otra y se atiende el
100 por ciento de solicitudes recibidas, ayudando con ello a combatir el rezago educativo en
nuestro Estado.

Dictaminar_solicitudes de reconocimiento de validez oficial de estudios (RVOE).- Se
dictaminaron 10 solicitudes de reconocimiento de validez oficial de estudios para planes y
programas de estudio de nivel superior, atendiéndose el 100 por ciento de las solicitudes
recibidas, lo cual representa 6 dictdimenes mas de lo planeado para el trimestre, ampliandose
con ello la oferta educativa, ofreciendo a los estudiantes mas opciones a la hora de continuar
con sus estudios.

Supervisar_instituciones que cuenten o soliciten (RVOE).- Se realizaron 38 visitas de
supervision a instituciones que solicitan o cuentan con reconocimiento de validez oficial de
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estudios de tipo medio superior y superior, 6 mas de las que se tenian programadas. La
finalidad de estas visitas es verificar el cumplimiento de los requisitos normativos para el
funcionamiento de las instituciones de educacion media superior y superior y asegurar la
calidad de los servicios educativos que se brindan en el estado de Sonora.

Adicionalmente a las metas programadas para el trimestre, se asistid al Noveno Foro de
Evaluacion Educativa en Huatulco, Oaxaca y a la XI Reunién Nacional de Incorporaciéon y
Revalidacion de Estudios en Ixtapa Zihuatanejo, Guerrero, con el fin de que el personal de
esta Direccion General, se mantenga constantemente actualizado en dichos aspectos.

Direccion General de Intercambios y Asuntos Internacionales

Coordinar la movilidad de profesores y estudiantes por nivel educativo a diferentes paises.-
Durante este trimestre no se alcanz6 la meta ya que no hubo convocatorias abiertas para
estudiantes, ahora bien, en los meses de Noviembre y Diciembre se recibieron convocatorias,
pero no expedientes, esto en virtud de que el plazo abierto para la de solicitud de estas
convocatorias es largo.

Coordinar el Instituto de Educacién Sonora — Arizona.- En este trimestre no se logro la meta
programada respecto a la Reunién Plenaria de la Comisién Sonora — Arizona y Arizona —
México, ya que se canceld la fecha estipulada para el 3 y 4 de noviembre del 2010 y se
reprogramo para iniciar los trabajos a principios de 2011 con miras a realizar dicho evento
tentativamente en el mes de junio del 2011 en la ciudad de Phoenix, Arizona.

Supervisar los intercambios del Programa Manos a Través de la Frontera.-Durante este
trimestre se tenian programados 10 intercambios de los cuales solo se llevaron a cabo 2
viajes de planeacion, el primero de la Escuelas Secundaria General de "Héroes de Caborca"
de la Cd. de Caborca, Sonora con la Escuela ClarkDale-Jerome, School, District No. 3 y el
segundo fue el de la Escuela Secundaria Estatal No. 6, "Coronel José Maria Girén" de
Caborca, Sonora con la Escuela CottonWood, Middle School.

Entre otras actividades realizadas por esta unidad, tenemos que:

Se llevd a cabo la primera parte del Diplomado Educacion Basado en Competencias, a fin de
promover estrategias efectivas para la ensefianza-aprendizaje del inglés como lengua
extranjera en los niveles de educacion basica. Se capacitaron 80 profesores.
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Se realiz6 el Segundo Seminario de Fortalecimiento Académico del Programa Nacional de
Inglés en Educacion Bésica en el Ciclo Escolar 2010-2011, con un total de 43 asesores
capacitados.

Se llevd a cabo la encuesta DIAGNOSTICA PROBEM 2010-2011 a todas las escuelas de
nivel Primaria en el Estado, distribuyendo un total de 6,000 encuestas.

Se llevdo a cabo la capacitacion referente a la Norma de Control Escolar, Encuesta
Diagnostica PROBEM 2010-2011, y el Documento de Transferencia en conjunto con la
Direccion de Registro y Certificacion a las ciudades de Santa Ana, Cananea, Agua Prieta,
Naco, Magdalena, Nogales, Caborca, Puerto Pefiasco, San Luis Rio Colorado, Guaymas,
Obregon y Navojoa y Hermosillo, donde se capacitaron en total a 600 personas entre
supervisores, directores, maestros y personal de apoyo.

Se atendieron 30 casos en Recuperaciéon de Documentos Escolares desde EU, de los cuales
20 fueron resueltos y el resto estan en proceso.

Direccion General de Vinculacion y Participacion Social

Con el fin de mantener estrechamente vinculados al sector educativo con la sociedad y la
participacion de ésta ultima en las decisiones del manejo de la educacion en el estado, esta
unidad se comprometio a través de sus tres lineas de accién a dar cumplimiento a sus ocho
metas durante el ejercicio. Respecto al cuarto trimestre informa su avance como sigue:

Coordinar acciones con las areas educativas e instituciones de apoyo a la educacion.- Para
este periodo se programaron en total tres reuniones, cubiertas satisfactoriamente llevandose

a cabo sesiones de capacitacion en varios municipios del Estado, en coordinacion con el
Programa Escuelas de Calidad, asi como con los responsables de Educacion Especial.

Promover, organizar v dar seguimiento a los consejos municipales de participacion social en

la_educacién y organismos auxiliares de apoyo a la educacion.- Derivado de las acciones
realizadas al cierre de este periodo para la promocion y seguimiento de 14 Consejos
Municipales de Participacion Social en la Educacion, se eligi6 a aquellos municipios con
mayor densidad de poblacion, buscando tener mayor cobertura educativa.
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De ello se obtiene un resultado positivo, quedando en proceso de integracion 6 organismos,
entre ellos, Navojoa, Guaymas y Bacum; esto, por cuestiones de agenda de los respectivos
presidentes municipales.

Este organismo tiene la importante labor de coadyuvar con la SEC, en beneficio de la
Educacion en cada uno de nuestros municipios.

Promover el reqgistro para la creacion y acreditacion de los organismos auxiliares de apoyo a
la_educacion.- Derivado del acuerdo 535 de la SEP, emitido el 8 de junio del 2010, en el que
se establecen especificaciones para el Registro de Organismos Auxiliares de la Educacion,
en este periodo se logré cumplir e incluso rebasar la meta estipulada, obteniendo un total de
11,716 conformaciones de Organismos Auxiliares de la Educacion en el ejercicio, 8 mil 895
de ellos este trimestre, gracias al reimpulso que se le dio a estos organismos a raiz de esta
nueva normatividad.

Con este total de integracion y acreditacion de organismos de apoyo a la educacioén, se logro
colocar a Sonora dentro de los primeros estados a nivel nacional en llevar a cabo esta
actividad.

Promover cursos de capacitacion para padres de familia.- En seguimiento a las metas
programadas, en este trimestre se contemplaron dos cursos de capacitacién para padres de
familia, los cuales fueron cubiertos satisfactoriamente, en Cajeme y Hermosillo.

Realizar reuniones de coordinacidon con las areas de vinculacion de las instituciones de
educacion.- En relacion a esta meta se reporta el cumplimiento al 100 por ciento durante el
trimestre. Para lograrlo se ha mantenido coordinacién con los enlaces de las Instituciones de
Educacion Media Superior y a través de la red de vinculacion (RED-VES).

Entre otras, se llevaron a cabo varias reuniones con el responsable de vinculacién del
CESUES para llevar a cabo el proyecto piloto de ecologia de OXXO-SEC. Se acordd poner a
disposicion de esta secretaria 10 estudiantes de la carrera de ecologia para integrarlos al
proyecto. Este pretende desarrollarse en 20 escuelas de educacion bésica. Asimismo se
elabord un convenio de colaboracion entre el CESUES y la SEC.

Asimismo, se asisti6 al primer congreso de ecologia “tus acciones hoy seran el futuro de
mafana” organizado por CESUES.
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Realizar reuniones de coordinacidon con organismos empresariales y sociedad civil.- Durante
el periodo que se informa se realizaron y/o participé en 10 reuniones, esto es, cinco
adicionales a las programadas en virtud de la importancia y los beneficios que se llevan a los
nifios y jovenes estudiantes del estado.

En coordinacién con el consulado de E.E.U.U. en Hermosillo se promovio, ante 40 escuelas
preparatorias, el programa “Estudia una carrera en el extranjero” y el programa “Jovenes en
Accion” donde los estudiantes de entre 15 y 17 afios puedan presentar un proyecto o una
propuesta relacionada con el tema anti-violencia en todas las modalidades.

Organizar congresos de vinculacién en conjunto con los consejos regionales y estatal.- Se
llevo a cabo el encuentro o congreso del Consejo de Vinculacion Estatal (COVES), donde
participaron alrededor de 60 personas, entre ellas rectores y directores de instituciones de
educacién media superior y superior, dirigentes de organismos empresariales, funcionarios
de la administracion publica, consejeros del COVES y funcionarios de esta Secretaria. Lo
importante de este encuentro fueron las propuestas de contar con una mayor pertinencia de
los planes educativos y una mayor participacion del sector empresarial en las definiciones de
la politica educativa en el estado.

Promover la adopcion de escuelas.- Durante el cuarto trimestre del 2010 se realizaron
acciones diversas para el logro de su compromiso promoviendo la adopcién de 104 escuelas
para beneficio de 26,856 alumnos con acciones de infraestructura, medio ambiente,
capacitacion y equipamiento. Algunos de los patrocinadores y escuelas adoptadas son las

siguientes:
La empresa de GC Negocios adopté 27 escuelas de educacion basica en la ciudad de
Navojoa donde se beneficiaron mas de 7,000 alumnos con una inversion estimada de

$120,000 en el rubro de capacitacion.

El consul David Figueroa renovo su compromiso al adoptar la Tele-secundaria 233 con clave
26ETV0233S de la localidad Aribabi de Huachinera.

La empresa FAAPS de Cd. Navojoa adopt6 25 escuelas de educaciéon basica, ofreciéndoles
capacitacion a alumnos, maestros y personal de apoyo.
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La empresa Terracerias y Compactaciones de Nogales S.A. de C.V. adopté la escuela
secundaria general #1 Plutarco Elias Calles, donde se beneficiaron mas de 1,000 alumnos, la
obra consistié en Infraestructura.

La fundacién del empresariado sonorense (FESAC), adopté 11 escuelas de educacion
basica beneficiando a mas de 3,000 alumnos con una inversion estimada de $400,000 en
equipamiento.

La empresa Mexicana de Cananea realizo la renovacion de 9 adopciones de escuelas de
educacion basica apoyandolas con capacitacion y asesoria.

Se realizé evento de Firma de Carta de Adopcion por parte de la empresa Hermogas, siendo
beneficiadas las escuelas Emiliano Zapata y Cinco de Mayo, donde estuvieron como testigos
representantes de la empresa donde su apoyo consistira en equipamiento.

Coordinacion General de Registro, Certificacion y Servicios a Profesionistas

En su programacion esta unidad definio 3 lineas de accion e igual nUmero de metas, sobre
las que para este trimestre se informa el siguiente avance:

Atender a usuarios de educacién basica.- Se brindo la atencidén a usuarios en ventanilla, se
elaboraron duplicados de certificados de preescolar hasta secundaria y se revalidaron

documentos de estudios de educacion basica, alcanzando un total de 1,252 en este trimestre,
es decir 12 mas de los programados. Dicha variacion se debe al ingreso de alumnos a la
preparatoria y a la titulacion de carreras técnicas, situacion que elevé la demanda del servicio,
sin embargo, esto resulta positivo ya que contribuye en mejor grado a la continuidad
académica de los alumnos de educacion basica por el Sistema Educativo Nacional y la
movilidad de alumnos extranjeros a nuestro Estado.

Prestar servicio de registro profesional y asesorias.- Se alcanzé un total de 2,237 superando

la meta este trimestre, es decir 537 mas de los programados; lo anterior en virtud de que la
demanda superd las expectativas, debido principalmente a que no se autorizé a las
Universidades Tecnoldgicas del Estado la gestion del registro profesional directamente en la
Direccion General de Profesiones de la SEP en la Ciudad De México, por lo que ingresaron
los expedientes en esta oficina.
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Asesorar_sobre regqistro, certificacion profesional y profesionalizacién de sus miembros.- Se
brindaron las 45 asesorias programados para este trimestre, con esto contribuye al aumento
del nimero de asociaciones legalmente constituidas y por lo tanto profesionistas con

oportunidad de contar con educacion continua de calidad y llegar a la certificacion profesional.

Subsecretaria de Planeacion y Administracion

A cargo de esta Subsecretaria estan principalmente la responsabilidad de la Coordinacion de
Control de Calidad, asi como de la Planeacién, Programacién, y Administracion Presupuestal
del Sector Educativo, para lo cual definié diez metas para este ejercicio. Como inform6 desde
inicio del ejercicio, una de ellas se transfirid a otra Unidad. A continuacién se informa sobre el
avance de sus metas.

Gestionar_unidades de transporte escolar.- Para este cuarto trimestre se recibieron para su
gestion 17 solicitudes de autobuses escolares para las distintas escuelas del estado,
superando la cantidad programada en virtud de las necesidades de los estudiantes en zonas
rurales y marginadas del Estado, las cuales tienen problemas o no tienen acceso a los
servicios de educacion.

Realizar_cursos de capacitacion; norma ISO 9001-2000.- Se llevan a cabo con el fin de
preparar cada vez mas y a un mayor numero de personas en todos los niveles de esta
Secretaria en lo relacionado al Sistema de Gestion de Calidad. En este trimestre se
impartieron 4 cursos, uno mas de los programados, ya que se impartio en el mes de
diciembre el curso de sensibilizacién hacia el Sistema de Gestion de Calidad ISO a Jefes de
Sector y Supervisores de Educacion Secundaria, accion preventiva para la certificacion
escolar que se pretende lograr en el 2011.

Coordinar y realizar auditorias de calidad externas e internas.- Durante el mes de Octubre se
realizaron 8 auditorias, cumpliendo las 24 programadas para el mes mencionado ya que en
el mes de Septiembre se adelantaron 16 de ellas. En virtud de este desfase, se
reprogramaron para la cuarta semana del mes de Enero de 2011 las auditorias que se
llevarian a cabo en el mes de Diciembre.

Coordinar y realizar revisiones por la alta direccion.- Para dar cumplimiento a la Norma 1SO
9001:2008 se efectud la revision por la alta direccién que estaba programada para el tercer
trimestre y ademas una segunda, programada para este trimestre.
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Integrar comités para el programa pasos por la educacién.- Este programa tiene como
finalidad beneficiar a todas las escuelas oficiales de educacion basica en el Estado con
apoyos menores, de manera rapida y relacionado con la atencidbn de necesidades
apremiantes para las comunidades escolares, para lo cual en este trimestre se integraron
129 comités, esto 74 adicionales a los 55 programados, toda vez que en meses anteriores no
se integraron comités debido al periodo vacacional.

Apoyar a las escuelas con servicios de mantenimiento_menor.- A través de esta linea se
proporciona ayuda al mayor numero de escuelas posible, se logra a través de esta llevar el
beneficio de una manera rapida y segura, por lo que se canalizan solamente casos menores.
En el cuarto trimestre de 2010 se atendieron 217 a pesar de haber programado 10, lo cual se
debié a un programa emergente para atender necesidades de cercos perimetrales y también
necesidades de impermeabilizacién en varios planteles.

Apoyar a instituciones educativas 6 de asistencia social relacionada con el sector.- Durante
este periodo se apoyo a 24 instituciones educativas o de asistencia social, superando la meta
propuesta ya que el numero de solicitudes de apoyo fue mayor al estimado.

Gestionar_atencion de solicitudes recibidas.- Se atendieron 450 solicitudes, cumpliendo con
la meta establecida para el cuarto trimestre. Cabe mencionar que se ha mejorado en la
seleccién de los asuntos que realmente competen a la Subsecretaria de Planeacion y
Administracion; por lo que se ha logrado agilizar el proceso distribucion de las solicitudes
brindando un servicio mas eficiente al usuario.

Difundir el reglamento relativo al manejo de las parcelas escolares.- Como se informé en los
dos trimestres anteriores, esta meta se transfiri6 a la Coordinacibn de Programas
Compensatorios, Unidad que informa acerca del avance de la misma.

En el marco de su segunda linea de accién, Vivienda para los Trabajadores del Estado de
Sonora, la oficina del C. Subsecretario establecid una meta mas, de la que informa como
sigue:

Apoyar con créditos para financiamiento de enganche de vivienda al personal de la
dependencia.- A través de un Fideicomiso se administran los recursos recibidos directamente
de retenciones via nomina de los trabajadores afiliados a las Secciones Sindicales 28 y 54,
asi como de aportaciones federales que son destinadas a apoyar a los mismos trabajadores
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del sector educativo en el estado, recursos que se ponen a su disposicion en calidad de
préstamo, principalmente para el pago del enganche de su vivienda.

Durante el periodo que se informa se otorgaron 290 apoyos de los 294 programados ya que
no se recibid la aportacion correspondiente del periodo 2010 debido a que no se llevé a cabo
Reunion de Comité Nacional, y por otra parte se hizo una reduccién en el presupuesto del
subsidio del 50 por ciento del Gobierno Estatal para los meses de Noviembre y Diciembre,
por lo que se llego al acuerdo de desplazar los apoyos para el siguiente afio, en caso de que
no se recibiera la aportacién Federal.

Direccion General de Planeacién

Para este ejercicio programé 13 metas en sus dos lineas de accion; planeacién y
programacion de las actividades institucionales de la dependencia y evaluacién operativa de
las actividades institucionales de la dependencia, de las que informa su avance como sigue:

Integrar del programa operativo anual y el anteproyecto de presupuesto de egresos.- Durante
el periodo que se informa se concluyoé la captura del Programa Anual 2011 en el sistema que
para ello dispuso la Secretaria de Educacion Publica.

Adicionalmente, y en apego a la normatividad estatal, atendiendo a la Nueva Estructura
Programatica, se concluyo la integracion del Programa Operativo Anual y su anteproyecto de
presupuesto de egresos para el ejercicio 2011.

En virtud de lo anterior, al cierre del afio se cumple al 100 por ciento este compromiso.

Integrar programas y proyectos estratégicos.- En este trimestre se desarrollaron 2 proyectos:
Carpeta Informativa de la Secretaria y “Tu Propones, Tu dispones”

Con el primer Proyecto, se busca concentrar la informacibn mas relevante por cada
subsecretaria y que dicha informacion esté al alcance en un portal de la secretaria para su
consulta en ciertos niveles.

En el segundo Proyecto, con la finalidad de contar con una planeacion democratica y
participativa, la Secretaria de Educacion y Cultura a través del programa, “Tu Propones, Tu
Dispones”, ha logrado un acercamiento con los ciudadanos, donde los Sonorenses han
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expuesto sus necesidades y propuestas a través de consultas ciudadanas a padres de
familia, personal docente, alumnado, distintas asociaciones y sociedad civil.

Para lograr lo anterior, se realiz6 un evento masivo y, a través de los modulos de atencién
ciudadana, se tomaron las inquietudes de los interesados y en base a estas, se propuso el
presupuesto ciudadano.

Al final se realizé un informe detallado para conocer las propuestas ciudadanas de los
sonorenses, que en tema de educacion corresponden.

Este segundo proyecto fue adicional a los doce programados en el ejercicio, dada su
relevancia e interés de llevar mas beneficios a la sociedad a través del citado Programa.

Oficializar la informacién estadistica del sector educativo del estado.- En relacion de esta
meta, se oficializé la informacién estadistica de fin de ciclo escolar 2009 — 2010, tanto de
educacion basica como la de media superior. Se hicieron esfuerzos adicionales y se
concluyé el proceso de captura y registro de la citada informacién, pero de inicio de Cursos
2010 de ambos niveles, meta que estaba programada para el mes de enero 2011, dado que
los datos estadisticos son necesarios y forman parte como base para los planes y programas

gue desarrolla la Direccion de Planeacion y Programacion de la SEP y los propios en la
entidad.

Dar_sequimiento fisico financiero al Programa Operativo Anual.- Con lo que respecta al
seguimiento fisico financiero al Programa Operativo Anual, éste se cumplié al 100 por ciento
al integrar los 3 informes mensuales de avance fisico de metas por Unidad Administrativa
relativos a los meses de septiembre a noviembre 2010 y el Informe de avance fisico

financiero de metas por Unidad Administrativa relativo al 3er. Trimestre del mismo afio.

Integrar tablero de control de la Secretaria.- Se recopil6 mensualmente el tablero de control
de cada unas de las Unidades para analizar el avance de la programacion anual de cada

Direccion en sus respectivas areas. Una vez analizada dicha informacion se envia a la alta
direccion para su conocimiento y al portal de la Secretaria para su difusion.

Informar a las unidades responsables del comportamiento de su presupuesto asignado.- Se

da cumplimiento a esta meta de forma mensual, informando a cada Unidad Administrativa del
avance y del comportamiento del ejercicio del presupuesto que se les asigné originalmente, e
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informando de cada movimiento presupuestal que se realiza. Los titulares de las mismas
tienen la oportunidad de valorar el grado de avance del mismo, la disponibilidad de recursos
autorizados para el cumplimiento de sus atribuciones.

Realizar las gestiones necesarias para la construccién de nuevos espacios en educacion
bésica.- Como se citd en el informe del tercer trimestre, se quedaron pendientes las
gestiones de 2 de las obras incluidas en esta meta, de las que ahora se reporta su
realizacion. Cabe aclarar que dichas gestiones si se hicieron en su momento, sin embargo,
por un error en la captura en el sistema de registro no se incluyé en el informe citado.

Realizar las _gestiones necesarias para la atencion de necesidades de mantenimiento y
mejoramiento de la infraestructura en educacion basica.- Durante el periodo que se informa,
se realizaron un total de 5 gestiones para obras de mantenimiento, cifra que supera a la
programada, sin embargo, como se informdé en su momento, se realizaron gestiones
adicionales a principios de afio derivadas del programa de eficiencia energética, razon por la
cual, se supera la meta anual.

Integrar_informe de avance fisico financiero del programa de inversién.- Dando cumplimiento
a la normatividad estatal de informar sobre la ejecucién del Programa de Inversion, esta
Unidad integré y entregé en tiempo y forma los tres informes relativos a los meses de
septiembre, octubre y noviembre 2010, en los que se detalla el grado de avance del ejercicio
de los recursos autorizados en el trimestre.

Direccion General de Recursos Humanos

La Direccion General de Recursos Humanos tiene como responsabilidad y propdsito rector el
administrar los derechos y obligaciones de los trabajadores de la educacion en el Estado de
Sonora, para lo cual estableci6 4 metas para el ejercicio, informando del avance de la
correspondiente a este trimestre, como sigue:

Informar_a los usuarios de los servicios que presta la unidad administrativa.- Durante el
periodo que se informa se realizaron cinco publicaciones, dos adicionales a las programadas,
lo anterior dada la importancia de los tépicos y tratando de hacerlos llegar a un mayor
namero de personas; los temas publicados fueron los siguientes:
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Tramites en caso de Jubilacion, Pension o Defuncidon.- se informa sobre los derechos,
requisitos y la instancia correspondiente a la que acudiran para realizar dicha gestion en
cada uno de los casos.

Estadisticas del evento "Entrega de Estimulo al Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacion”.- Personal docente y administrativo es informado sobre la cantidad de estimulos
econdémicos entregados al personal de apoyo y asistencia a la educacion con antigiedad de
10, 15, 20, 25, 30 y 35 afios de servicio; asi como de personal administrativo que fue
destacado por su puntualidad y asistencia.

PrevenISSSTE.- se informa sobre la campafia realizada por el ISSSTE, donde el objetivo principal
es propiciar nuevos habitos saludables, prevenir enfermedades y mejorar su calidad de vida.

Prestaciones Genéricas y Especificas del Personal adscrito a la Secretaria de Educacion y
Cultura,, que se cubriran en los meses de noviembre y diciembre.- Nuestro clientes son
informados de el tipo de prestacion, quienes tienen derecho a la prestacion en mencion, asi
como los criterios de pago de las mismas.

Convocatoria Premiacién Docente afio 2011.- Se entera al personal docente sobre las fechas
y requisitos para obtener el premio "Profr. Amadeo Hernandez Coronado” y "Profr. Eduardo
W. Villa"; asi como de la direccién del formato electrénico, en la cual deberan registrarse.

Direccion General de Administracion y Finanzas

En apego al Proceso de la Subdireccion de Planeacion y Administracion, esta Direccion
General se ha comprometido con su linea de accion Coordinacion de los Servicios
Administrativos y Financieros, programando para este ejercicio una meta y se informa su
avance, como sigue:

Actualizar en el portal de transparencia informacion basica.- Esta meta se cumplié en forma
satisfactoria y al 100 por ciento la actualizacion mes a mes, en estricto apego a los Articulos
14 y 17 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica. Dicha informacion esta a disposicion
del pablico en general la informacién basica en el Portal de esta Secretaria.

Solventar auditorias.- De acuerdo a lo programado se alcanzé la meta respondiendo a las
observaciones realizadas en auditorias practicadas durante el periodo.
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Coordinacion General de Programas Compensatorios

Realizar cursos de capacitacion técnico pedagdgico administrativo para docentes.- Esta

accion tiene como obijetivo proporcionar asesoria técnico pedagodgica a docentes de escuelas
compensadas, la asesoria tiene como propdsito proporcionar estrategias didacticas
pertinentes para lograr mejores resultados académicos. De acuerdo a lo programado en el
cuarto trimestre, no se tenia considerado realizar algun taller de capacitacion, sin embargo y
debido a la disponibilidad presupuestal anunciada por CONAFE para la realizacion de
talleres de formacion docente, se impartio el curso taller “estrategia de asesoria, capacitacion
y acompafiamiento docente”, mismo que se tiene contemplado en el Plan Estatal de
Desarrollo Profesional y que se impartié a los Asesores Técnicos Pedagdgicos e Integrantes
del Equipo Técnico Estatal que participan en el PACAREIB (Programa de Acciones
Compensatorias para Abatir el Rezago Educativo en Educacién Inicial y Basica.

Otorgar_apoyos e incentivos a las escuelas compensadas.- Son estimulos econémicos que

se otorgan a personal que integra la estructura educativa de la Secretaria de Educacion y
Cultura que participan en el programa, los que se benefician son: Profesores de primaria,
Jefes de Sector, Supervisores de Zona, Integrantes del Equipo Técnico Estatal, Asesores
Técnicos Pedagogicos que se ubican en las Jefaturas de Sector y Supervisiones Escolares,
Asociaciones de Padres de Familias (APF) y Asesores Comunitarios de los niveles de
preescolar, primaria y telesecundaria.

El proposito es disminuir la movilidad de los docentes frente al grupo, asi como lograr la
continuidad en la aplicacion de los programas educativos, apoyar a la estructura educativa
con estrategias didacticas aplicables a los alumnos con atraso escolar en centros escolares
indigenas y multigrados para disminuir el rezago educativo y fortalecer las expectativas de
madres y padres de familia.

En el cuarto trimestre del presente afio se otorgaron 2,086 pagos de 2,400 programados, lo
cual se debi6 a que la suficiencia presupuestal autorizada al Consejo Nacional de Fomento
Educativo para el ejercicio fiscal 2010 fue menor a lo estimado para este componente,
aclarando que dicha medida propicié que se hiciera una nueva propuesta de universo de
atencion, dandole mayor énfasis a la prioridad que se deriva de los que se establece en
“Reglas de Operacion”.

207



EVT-02

Proporcionar paquetes de material didactico a los alumnos de escuelas rurales incorporadas
al_programa.- Esta meta tiene como propdsito entregar material escolar a las escuelas
consideradas dentro del Universo de Atencion, para que el docente cuente con las
herramientas didacticas pertinentes tendientes a fortalecer el proceso ensefianza-aprendizaje.
Para el cuarto trimestre del ailo, de acuerdo a lo programado, se entregaron 302 paquetes de
material escolar (auxiliares didacticos) al mismo numero de escuelas a beneficiar en ciclo
escolar 2010/2011.

Distribuir mobiliario para alumnos y docentes de escuelas rurales e indigenas en los niveles
de preescolar, primaria y telesecundaria incorporadas al programa.- Esta accién tiene como
objetivo mejorar las condiciones fisicas de los espacios educativos de escuelas preescolares,

primarias y telesecundarias en las que se desarrollan las actividades relacionadas con los
servicios educativos. Las escuelas preescolares y primarias que podran ser atendidas,
corresponden a las que sean seleccionadas para recibir el beneficio de alguna accion
compensatoria, asi como la totalidad de escuelas de la estadistica 911 de la SEP en
telesecundarias.

Para el cuarto trimestre, como se programd, se reporta la entrega de 1,440 unidades de
mobiliario escolar a las escuelas que fueron beneficiadas dentro del programa general de
obra del Consejo Nacional de Fomento Educativo.

Realizar cursos de capacitacion para la reactivacién de las parcelas escolares.- Este apoyo
contempla la capacitacion de Alumnos, Docentes, Directivos y Asociaciones de Padres de
Familia (APF), mediante cursos que promueven la elaboracion y presentacién de proyectos
productivos para los planteles que cuenten con parcela escolar; al cierre del cuarto trimestre
se han impartido 25 cursos en diversos planteles educativos explicando a los beneficiarios,
los requisitos necesarios para acceder a los recursos financieros, mediante la elaboracion de
un proyecto productivo.

El avance o cumplimiento de esta meta coincide con la programacion modificada que se
reportd desde inicio del ejercicio.

De manera adicional y relativo a la meta del Programa de Obras que se presenta en abril, se

informa con el fin de asegurar el eficiente y correcto uso de los recursos econémicos, que
durante este periodo se han supervisado 59 obras en igual nimero de planteles.
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Direccion General de Servicios Regionales

Como principal soporte para desconcentrar servicios a la comunidad estudiantil del estado,
asi como al personal directivo, docente y de apoyo en las escuelas a cargo de esta unidad
esta la responsabilidad de atender de manera directa a través de sus oficinas regionales
distribuidas y ubicadas estratégicamente en el estado, asi como colaborar también con las
Unidades Administrativas de la dependencia con diversidad de servicios, con los que se
reducen costos y tiempo para la dependencia.

Para este ejercicio se programaron dos metas sobre las que reporta un avance como sigue:

Distribuir libros de texto y material didactico.- En el cuarto trimestre se entregaron un total de
1,308,138 unidades de libros, los cuales en su gran mayoria corresponden a bibliotecas de
aulas y bibliotecas escolares del presente ciclo escolar y del anterior. Es importante aclarar
que por un error involuntario se omitio el registro el sistema de 741,000 unidades que fueron
entregadas durante el tercer trimestre, razon por la que en el formato EVT-02 de este periodo
se reporta la entrega de 2,049,000, con lo cual se alcanza un total de 6,960,040 unidades
distribuidas. Con esta cifra se supera la meta del ejercicio, esto debido a la entrega de
material que correspondia al ejercicio anterior.

Reparaciones menores a centros de trabajo.- En este trimestre se realizaron un total de
1,008 reparaciones menores a los centros de trabajo de educacion basica, con lo cual se
logro la meta en un 112 por ciento, siendo los rubros principales atendidos los de plomeria en
un 38 por ciento y electricidad al 30 por ciento.

Es importante mencionar que adicionalmente se continlan realizando actividades bésicas
como la distribuciéon de némina a los maestros a través de las 17 unidades pagadoras
distribuidas en las delegaciones regionales, ademas de dar atencién a la comunidad escolar
en dichas oficinas en rubros como recursos humanos, registro y certificacion, becas, entre
otros.

También se apoy6 en la distribuciébn de uniformes escolares para este ciclo escolar al
establecer rutas para hacerlos llegar a los alumnos de las poblaciones mas lejanas de la
entidad, actividad que inicié desde el mes de Julio, sin embargo se continué ayudando con la
distribucion de aquellos uniformes escolares que a la fecha, por diversas razones estuviera
pendiente su entrega.
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Direccion General de Informatica

Tiene a su cargo la Coordinacion y Administracion de los Sistemas Informaticos de la
Dependencia, asi como la instalacion y mantenimiento de los equipos y sistemas de las aulas
de medios ubicadas en las escuelas del estado. Para el desempefio de sus atribuciones y
cumplimiento de sus responsabilidades para el ejercicio 2010 se programaron siete metas,
sobre las que se informa su avance como sigue:

Mantener_en operacién el equipo informatico y de telecomunicaciones.- Durante el periodo
gue se informa se proporciond un total de 773 servicios de los 629 que programo
originalmente, la variacion se debe principalmente a que se programa considerando datos
estadisticos. Sin embargo, durante el periodo que se informa fueron recibidas 793 solicitudes
por lo que las necesidades de atencidn se vieron incrementadas aproximadamente en un 21
por ciento, es decir, 164 solicitudes mas de las originalmente previstas segun lo planificado.

Mantener_en _operacion los sistemas computacionales de los programas educativos.- Se
proporcioné el mantenimiento y soporte al equipamiento de los programas de Red Edusat,
Enciclomedia Fase ASA y Fase Secundarias; dando atencion a 249 aulas de las 149 que se
tenian programadas. La variacion de 100 servicios se suscitdo debido a que durante este
periodo se dieron servicios que estaban pendientes, como se indicd en informes anteriores.
Con estas acciones, se recupero el rezago, logrando un 95 por ciento de avance en la meta
anual.

Elaborar néminas del personal administrativo y docente.- En este periodo se tenian
programadas 15 néminas, sin embargo se realiz6 la elaboracion de 20 néminas; la variaciéon
se debié a los requerimientos no previstos de pagos extraordinarios. Las actividades
desarrolladas incluyen carga de descuentos de terceros, calculo previo, revision, ajustes,
calculo definitivo, generacion de productos de némina y dispersion de la misma.

Desarrollar nuevos sistemas.- En este periodo no se tenia programado ningln nuevo sistema
a desarrollarse, sin embargo, se desarrollaron y liberaron 2 nuevos sistemas; el Sistema de
Consulta de Calificaciones y Verificacion de Documentacion y el Sistema de Captura de
Descuentos aplicados en VITEES. Dicha variacion se debi6 al surgimiento de necesidades
para automatizar las actividades de los procesos.
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Desarrollar nuevos portales en Internet.- De acuerdo a lo programado no se tenia previsto
desarrollar nuevos portales en Internet. Sin embargo, surgieron requerimientos no previstos
los cuales fueron atendidos, creando asi 2 portales en Internet en este periodo. Dichos
portales son: Portal del Diplomado de Habilidades Digitales para Todos y el Programa de
Tecnologias Educativas y de la Informacion para Maestros de Educacion Basica.

Dar__mantenimiento _a aplicaciones informaticas en operacién.- Se proporcionaron 6
mantenimientos a sistemas que se tenian programados, dando atencion a la necesidad de
realizar actualizaciones a los sistemas de informacion, tales como: el Sistema de Gestion
Documental; el Sistema de Informacion, Control y Registro Escolar en Sonora; el Sistema de
Formato Unico de Personal (FUP); el Sistema de Compras y Requisiciones; el Sistema de
Informacion del SAR y el Portal de Servicios al Servicio del Sector Educativo del Estado de
Sonora.

Brindar asesorias y capacitacion al personal de la estructura educativa.- En el periodo que se
informa se dio cabal cumplimiento al compromiso establecido, proporcionando 6
capacitaciones en el uso y manejo de los sistemas, tales como: Portal de Programas
Compensatorios; Sistema de Informacion, Control y Registro Escolar en Sonora; Portal de
Servicios al Servicio del Sector Educativo del Estado de Sonora; Captura 911, Portal del
Programa de Inglés en Primaria y Sistema del Catalogo de Inmuebles Escolares.

Proporcionar soporte informatico a aulas tecnolégicas.- Para el desarrollo de esta meta se

proporciond el soporte técnico y mantenimiento a las aulas tecnolégicas. El avance presenta
una variacion ya que se brindaron un total de 395 servicios de los 441 originalmente
programados. La variacién de 46 servicios surgié debido a que durante este periodo surgio
un incremento en las necesidades por parte de las escuelas en la atencién a fallas y soportes
correctivos, lo cual disminuy6é la atencion a los servicios de soporte preventivos ya
programados, de los cuales no se tenian reportes de fallas.

Coordinacion General de Carrera Magisterial
El Programa Nacional de Carrera Magisterial se concibié para motivar al personal docente a
través de estimulos y premios sujetos al desempefio de los mismos, conteniendo elementos

de evaluacibn como su antigiedad, su participacion en la investigacion, su propia
capacitacion asi como el desempefio y aprendizaje de los alumnos. Para el cumplimiento de
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sus atribuciones, esta unidad defini6 seis metas para el presente ejercicio, de las que informa
su avance durante el tercer trimestre como sigue.

Realizar el proceso de inscripcion y reinscripcion a la XX etapa de carrera magisterial.- No se
concluy6 este compromiso, toda vez que la Coordinacion Nacional de Carrera Magisterial
determind recorrer las fechas para la inscripcion y reinscripcion debiendo iniciar esta etapa el
dia 17 de enero de 2011, como lo marca la convocatoria del programa Nacional de Carrera
Magisterial.

Desarrollar el proceso de dictaminacion de la XIX etapa del programa de carrera magisterial.-
Al cierre del ejercicio, sigue en proceso la dictaminacion de esta etapa, en el mes de

noviembre se realizaron las modificaciones a las constancias de resultados de evaluacion
(CRE), resultando 216 constancias para modificacion de las cuales procedieron 206. No se
concluy6 el proceso atendiendo a la reprogramacion realizada por la Coordinacion Nacional
de Carrera Magisterial para el proximo mes de marzo.

Realizar _reuniones de orientacion y capacitacibn a los asesores técnico pedagdgicos,
supervisores escolares y jefes de sector.- En el mes de octubre se llevé a cabo la supervision
programada a los O6rganos de evaluacién correspondientes, destacando entre los temas
incluidos la revision de los Instrumentos de Evaluacion del Desempefio Profesional, Apoyo
Educativo y Puntaje Adicional al Aprovechamiento Escolar.

De manera complementaria a los compromisos de esta unidad, se informa que Sonora fue
sede regional de las Coordinaciones estatales, los dias 25 y 26 de noviembre Sonora fue
anfitrion de las Coordinaciones Regionales de Baja California Norte y Sur, Chihuahua y
Sinaloa, donde se trataron aspectos relevantes en todas sus modalidades que seran
aplicables en la etapa XIX para la Dictaminacion.

Por otro lado, durante el mes de diciembre se recibié de parte de la Coordinacion Nacional
de Carrera Magisterial, la convocatoria de inscripcidn y reinscripcion con fecha de inicio para
el 17 de enero 2011, misma que se modificé a las necesidades propias del Estado, y la cual
se presento para su aprobacion al Secretario del ramo, asi como a los dirigentes sindicales
de la seccién 28 y 54 del SNTE, ademas se publicé la convocatoria por medios impresos y
por Internet el dia domingo 19 de diciembre de 2010.
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También, funcionarios de esta Coordinacion General y de la Comision Paritaria Estatal
estuvieron en la Ciudad de México del 15 al 19 de noviembre en la Coordinacion Nacional de
Carrera Magisterial validando ante ellos la dictaminacion de docentes incorporados y
promovidos de la etapa XVIII.

Por ultimo, y como apoyo a los docentes, se realizaron modificaciones a la pagina Web, en la
cual los docentes pueden consultar e imprimir los resultados de las evaluaciones.

Coordinacion de Entidades y Organismos Educativos

La Secretaria de Educacion y Cultura, en su calidad de instancia coordinadora del sector
educativo, realiza entre otras funciones y actividades, la gestion de los recursos
presupuestales que el H. Congreso del Estado ha aprobado en el Presupuesto Anual para
las Entidades y Organismos y que via Capitulo 4000 de esta dependencia se canaliza.

Por lo anterior, los tramites que se han realizado durante el cuarto trimestre del presente afo,
han permitido en tiempo y forma que los Organismos en cuestion, lleven a cabo sus
funciones y actividades de acuerdo a lo programado.

En el formato EVT-01 de este periodo, se reportan un total de 131 tramites, la diferencia
contra los 130 programados originalmente se desglosa de la siguiente manera:

Relativo a las transferencias programadas para Fondo de Aportacion Estatal para Institutos
Tecnoldgicos Federales en Sonora, se reporta en el formato EVT-01 sin avance, toda vez
gue se trata de una prevision, de la que se va asignando a distintos Organismos, reduciendo
su presupuesto y ampliando en la Linea especifica de cada Organismo beneficiado.

La segunda variacion corresponde al Fideicomiso Archivo Plutarco Elias Calles y Fernando
Torre Blanca, cuyo recurso fue cancelado por ajustes presupuestales.

Presenta tres adicionales de acuerdo a la modificacion en la meta reportada anteriormente
para las transferencias a favor del Museo la Burbuja.
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Infraestructura Educativa
Para este cuarto trimestre del ejercicio presupuestal del 2010, esta Secretaria desarrolld
diversas acciones encaminadas a ampliar y mejorar las condiciones de la infraestructura

educativa en el estado, de las cuales destacan las siguientes:

Mantener y equipar las aulas tecnolégicas.- Se programo para este cuarto trimestre del afio,

proporcionar mantenimiento a 500 aulas de tecnologias en igual nimero de planteles
educativos, al término del trimestre, se dio mantenimiento a 395 aulas, es decir 105 menos
de las programadas. Lo anterior se debio al retraso en la entrega del material de limpieza
requerido para este tipo de equipos.

Apoyar a escuelas incorporadas al programa con acciones diversas.- Para este cuarto
trimestre se tenia considerado apoyar 1,501 proyectos en el marco del Programa Escuelas
de Calidad en igual numero de planteles de educacién basica, sin embargo, considerando las

aportaciones federales y las de los propios planteles que se utilizan para apoyar los
proyectos presentados, se pudieron otorgar apoyos a 1,560 planteles de educacién basica
para el ciclo escolar 2010-2011. Lo que significa que se pudieron incorporar al programa 59
planteles mas de los considerados originalmente.

Suministrar mobiliario y equipo para reposicidn en escuelas de educacion basica.- Se tenia
considerada la adquisicion de 18,107 unidades desde el trimestre anterior, como se informo
en su momento, se demoro su adquisicion, sin embargo derivado de los ajustes en los costos
y de la licitacion del mobiliario, se pudieron adquirir 16,500 unidades mas durante este
trimestre, es decir un total de 1,393 mas de las programadas, esto en beneficio directo de
igual nimero de alumnos.

Construccién de aulas en escuelas de educacién bésica.- Se concluyd la construccion de 29
aulas durante el periodo que se informa, 24 de ellas que se tenia programado concluir el
trimestre anterior y 5 mas programadas para este. Al cierre del Trimestre se encontraban en

proceso las 10 restantes programadas. Lo anterior dado el calendario de autorizacion de los
recursos y de los tiempos requeridos para las obras.

Ampliar y mejorar la infraestructura educativa.- Se redujo el retraso en el nimero de obras en

beneficio de Educacion Media Superior al concluir durante el periodo que se informa 4 de
ellas. Por ajustes en el presupuesto y la calendarizacion de los recursos se quedé en
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proceso de construccion al cierre del cuarto trimestre 1 obra més, las 5 restantes
programadas se calendarizan para el 2011.

Ampliar y mejorar la infraestructura.- Para este trimestre se tenia programada la terminacion
de 7 obras en beneficio de alumnos de Educacion Superior, de las cuales se concluyeron 2.
Esta situacion se origina, debido a que los proyectos ejecutivos para la integracion de los
expedientes técnicos en obras autorizadas a este nivel educativo son muy complejos, por lo
gue se genera retraso en los procesos de autorizacion y ejecucion de las obras programadas.

Las 9 obras no concluidas, estan en proceso de ejecucion, por lo que se estima que pudieran
ser concluidas en el primer trimestre del 2011

Ampliar y mejorar la infraestructura educativa.- En lo que se refiere a Educacién béasica, para
este trimestre se programo la terminacion de 70 obras y se reporta la terminacién de 380,
esto debido a que en los trimestres anteriores se quedaron en proceso algunas de las
subestaciones del Programa de Eficiencia Energética.

Reparar _planteles educativos.- Para este trimestre no se tenia programada la realizacién de
obras, sin embargo se concluyeron 2 obras, esto debido a que en el trimestre anterior habia
quedado pendiente la terminacion de 2 obras, concluyendo asi con las 13 programadas para
el ejercicio.

Rehabilitacion de bafios y construccion de fosa séptica.- Para este trimestre se tenia
programado la realizacion de dicha obra, sin embargo esta no se realiz6 a través de esta
Secretaria debido a que dicha obra ya habia sido realizada por el H. Ayuntamiento en
beneficio de la escuela primaria Nifios Héroes de Buena Vista. Es importante mencionar que
este recurso proviene del Programa de Gestion Legislativa.

Rehabilitar cercos perimetrales, bafios y canchas deportivas, construir tejabanes en distritos
15 y 16.- Para este trimestre se tenia programada la realizacion de esta obra, misma que no
fue realizada ya que el recurso no fue autorizado.

Habilitar salébn de asambleas para la UTS y CECYTES.- Para este trimestre se tenia
programada la construccion de dicha obra, sin embargo esta no fue realizada debido a que
no se obtuvo la autorizacion correspondiente para la realizacion de la misma. Cabe
mencionar que este recurso proviene del Programa de Gestion Legislativa.
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Rehabilitar CAM No. 15 "Profra. Lidia Cotaque Barrios".- Para este trimestre se tenia
programada la construccién de dicha obra, sin embargo esta no fue realizada debido a que
no se obtuvo la autorizacion correspondiente para la realizacion de la misma. Cabe
mencionar que este recurso proviene del Programa de Gestion Legislativa.

Instituto de capacitacion, competitividad y relaciones laborales.- Para este trimestre se tenia
programada la construccion de dicha obra, sin embargo esta ha sido terminada ya que la
autorizacion del recurso fue autorizada en el mes de diciembre, por lo cual esta obra se
encuentra en la etapa de contratacion. Este recurso también proviene del Programa de
Gestion Legislativa.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

CUARTO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION
DP UR ER ES FN SF LA MT MEDIDA ORIGINAL |MODIFICADO ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO AVANCE
08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA PESOS $12,342,806,844 $13,079,428,456 $3,235,240,459 $3,627,454,480 $13,079,428,456 105.97
10  SECRETARIA PESOS $23,617,135 $5,888,651 $4,626,013 $1,790,764 $5,888,651 24.93
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION Y CONDUCCION DE LA POLITICA EDUCATIVA
01 COORDINAR LOS ESFUERZOS DE LAS DIFERENTES AREAS EVALUACION 12 12 3 3 12 100.00
QUE DEPENDEN DEL DESPACHO
02 DIRIGIR LAS REUNIONES DE REVISION POR LA ALTA DOCUMENTO 4 4 1 2 4 100.00
DIRECCION
03 ACORDAR Y AUTORIZAR LAS CONDICIONES GENERALES DE ACUERDO 5 5 0 1 9 (*)
TRABAJO CON LAS SECCIONES SINDICALES
002 ATENCION CIUDADANA Y EVENTOS ESPECIALES
01 PROMOVER VALORES EDUCATIVOS, CIVICOS Y CULTURALES EVENTO 351 351 80 80 357 (*)
EN EL ESTADO
02 REALIZAR EVENTO DEL "FESTEJO DEL BICENTENARIO DE LA EVENTO 1 1 1 1 1 100.00
INDEPENDENCIA Y CENTENARIO DE LA REVOLUCION
MEXICANA"
03 GARANTIZAR LA ATENCION A LA CIUDADANIA REGISTRO 12 12 3 3 12 100.00
11 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS PESOS $1,010,740 $58,464 $195,162 $30,915 $58,464 5.78
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 ATENCION DE ASUNTOS JURIDICOS
01 PROPORCIONAR ASESORIA JURIDICA INTERNA ASESORIA 1873 1873 414 768 2039 (*)
02 INTERVENIRY ASESORAR A LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PROMOCION 400 400 80 150 416 (*)
EN PROCEDIMIENTOS JURISDICCIONALES
03 ELABORAR PROYECTOS RELACIONADOS CON LA PROYECTO 5 5 1 2 11 (*)
NORMATIVIDAD EDUCATIVA
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 1 de 23




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT-01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACIONY CULTURA CUARTO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
12 UNIDAD DE ENLACE Y COMUNICACION SOCIAL PESOS $1,260,406 $477,914 $249,011 $287,254 $477,914 37.92

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COMUNICACION SOCIAL

01 EDITAR, PRODUCIR Y DISTRIBUIR MATERIALES IMPRESOS EJEMPLAR 383000 383000 100000 120000 403000 (*)

02 REALIZAR CAMPANAS INSTITUCIONALES CAMPARA 9 9 1 1 1 (*)

03 ELABORAR BOLETINES DE PRENSA BOLETIN 180 180 45 75 236 (*)
20  SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA PESOS $38,273,103 $344,709,883 $1,114,035 $76,678,668 $344,709,883 900.66

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION BASICA

01 REALIZAR REUNIONES CON DIRECTORES GENERALES, DE REUNION 2 2 0 0 2 100.00
AREA, SUPERVISORES Y JEFES DE SECTOR

02 REALIZAR PROCESO DE DICTAMINACION DE ESCUELAS PROCESO 1 1 0 0 1 100.00
PARTICULARES DE EDUCACION BASICA INCORPORADAS

03 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO  ACCION 20 20 4 4 20 100.00
A ESCUELAS DE EDUCACION BASICA INCORPORADAS

04 DOTAR DE UNIFORMES A LOS ALUMNOS DE EDUCACION UNIFORME 0 523824 0 0 540000 (*)
BASICA OFICIAL

002 COORDINACION DE PROGRAMAS DE VINCULACION ESCUELAS
COMUNIDAD
01 CONTAR CON ESCUELAS PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA ESCUELA 32 32 0 0 36 (*)

ESCUELA DE TIEMPO COMPLETO (ETC)

02 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION, ACOMPANAMIENTO ACCION 12 12 3 3 12 100.00
Y DIFUSION DEL PROGRAMA ESCUELAS DE TIEMPO
COMPLETO

03 OTORGAR BECAS PARA EDUCACION BASICA EN EL MARCO BECA 175 175 175 223 223 (*)

DEL PROGRAMA MADRES JOVENES PROMAJOVEN

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 2 de 23




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT-01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACIONY CULTURA CUARTO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
04 REALIZAR VISITAS DE SEGUIMIENTO A LOS CENTROS VISITA 2 2 1 1 2 100.00

COMUNITARIOS DE APRENDIZAJE QUE OPERAN EN LAS
AULAS DE MEDIOS DE LA RED ESCOLAR

05 INCORPORAR ESCUELA AL PROGRAMA ESCUELA SIEMPRE ESCUELA 330 330 0 0 430 (*)
ABIERTA

06 COORDINAR EL PROGRAMA ESTATAL DE TUTORIAS EN PROGRAMA 1 0 0 0 0 0.00
EDUCACION BASICA

003 COORDINACION DEL PROGRAMA DE LECTURA

01 REALIZAR PROCESO DE SELECCION DE ACERVOS PARA PROCESO 1 1 0 0 1 100.00
BIBLIOTECAS ESCOLARES Y DE AULA

02 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION, DIFUSION Y ACCION 47 47 12 12 47 100.00
PROMOCION DE LA LECTURA

004 COORDINACION DEL PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD PEC

01 REALIZAR ACCIONES DE DIFUSION Y CAPACITACION DEL ACCION 1 1 2 2 1 100.00
PROGRAMA ESCUELAS DE CALIDAD
02 INCORPORAR ESCUELAS AL PROGRAMA PEC ESCUELA 50 50 50 50 50 100.00
21 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION ELEMENTAL PESOS $413,334,083 $373,036,418 $117,380,971 $111,351,817 $373,036,418 90.25

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ELEMENTAL

01 REALIZAR VISITAS DE ACOMPANAMIENTO A ESCUEALS DE VISITA 3 3 1 1 3 100.00
BAJO RENDIMIENTO EN EL MARCO DEL PROGRAMA NUEVA
ESCUELA

02 REALIZAR REUNIONES CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA REUNION 3 3 1 1 3 100.00

002 SERVICIOS DE PREESCOLAR GENERAL

01 ATENDER ALUMNOS EN PREESCOLAR GENERAL ALUMNO 12359 12359 0 135 12494 (*)

02 REALIZAR ACCIONES EN EL MARCO DE LA REFORMA DE ACCION 6 6 2 2 6 100.00
EDUCACION PREESCOLAR

03 REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO A ESCUELAS PILOTO ACCION 4 4 1 1 4 100.00
DE INGLES

003 SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 3 de 23




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT-01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACIONY CULTURA CUARTO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
01 ATENDER A NINOS EN CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL NINO 200 200 0 -14 192 96.00

004 SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL

01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION ESPECIAL ALUMNO 4900 4900 0 149 5887 (*)
02 REALIZAR ACCIONES DENTRO DEL PROGRAMA DE ACCION 4 4 1 1 4 100.00
INTEGRACION EDUCATIVA
22 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION PRIMARIA PESOS $1,111,875,588  $1,059,075,107 $312,660,613 $305,175,485  $1,059,075,107  95.25

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION PRIMARIA

01 REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION EN EVENTO 18 18 8 8 18 100.00
EL MARCO DE LA REFORMA INTEGRAL DE EDUCACION BASICA
02 REALIZAR VISITAS DE ACOMPANAMIENTO PARA EL VISITA 10 10 3 3 10 100.00
FORTALECIEMINTO EN EL MARCO DEL PROGRAMA NUEVA
ESCUELA
03 REALIZAR REUNIONES CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA REUNION 5 5 1 1 5 100.00
04 REALIZAR EVENTOS ACADEMICOS, CIVICOS Y CULTURALES EVENTO 5 5 0 0 5 100.00
05 REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO A ESCUELAS PILOTO ACCION 4 4 1 1 4 100.00

DEL PROGRAMA INGLES EN PRIMARIA

002 SERVICIOS DE EDUCACION PRIMARIA

01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION PRIMARIA EN EL MARCO ALUMNO 94600 94600 0 9398 103998 (*)
DEL PROGRAMA REGRESO A CLASES

23 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION SECUNDARIA PESOS $1,237,154,725  $1,246,734,303 $350,460,933 $365,999,671  $1,246,734,303  100.77

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA

01 REALIZAR VISITAS DE ACOMPANAMIENTO A LOS CENTROS VISITA 6 6 1 1 6 100.00
ESCOLARES

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 4 de 23




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

CUARTO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
02 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION Y FORTALECIEMINTO ACCION 7 7 2 3 8 (*)
TECNICO
03 REALIZAR REUNIONES CON LA ESTRUCTURA EDUCATIVA REUNION 6 6 2 2 6 100.00
002 SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA GENERAL
01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION SECUNDARIA GENERAL ALUMNO 20394 20394 0 441 20632 (*)
EN EL MARCO DEL PROGRAMA REGRESO A CLASES
003 SERVICIOS DE EDUCACION SECUNDARIA TECNICA
01 ATENDER ALUMNOS EN EDUCACION SECUNDARIA TECNICA ALUMNO 7628 7628 0 477 8006 (*)
EN EL MARCO DEL PROGRAMA REGRESO A CLASES
02 REALIZAR ACCIONES DE SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ACCION 4 4 1 1 4 100.00
ESCUELAS INNOVADORAS
004 SERVICIOS DE EDUCACION TELESECUNDARIA
01 ATENDER ALUMNOS EN TELESECUNDARIA EN EL MARCO DEL ALUMNO 14457 14457 0 524 15046 (*)
PROGRAMA REGRESO A CLASES
02 REALIZAR ACCIONES DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO ACCION 41 41 10 10 41 100.00
DE EDUCACION TELESECUNDARIA
005 SERVICIOS DE EDUCACION FiSICA
01 PROPORCIONAR EL SERVICIO DE EDUCACION FiSICA EN ESCUELA 432 432 0 0 450 (*)
ESCUELAS DE PRIMARIA'Y PREESCOLAR
24 COORDINACION GENERAL DE SALUD Y SEGURIDAD ESCOLAR PESOS $2,684,889 $462,286 $533,268 $203,051 $462,286 17.22
E2 SONORA SALUDABLE
01 SALUD PARA TODOS
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DEL PROGRAMA ESCUELAS PROMOTORAS DE LA
SALUD
01 DETECTAR ALTERACIONES VISUALES Y DOTAR DE ANTEOQJOS ALUMNO 11000 11000 6000 6000 11000 100.00
A ESTUDIANTES DE ESCASOS RECURSOS EN EL MARCO DEL
PROGRAMA VER BIEN PARA APRENDER MEJOR
02 ATENDER ALUMNOS DE EDUCACION BASICA PARA DETECTAR ALUMNO 7000 7000 2200 2200 7000 100.00
ALTERACIONES DE OIDO, BOCA Y OTROS
03 BRINDAR ASESORIAS EN E~SCUELAS DE EDUCACION BASICA ASESORIA 350 350 95 95 350 100.00
PARA PREVENCION DE DANOS Y RIESGOS A LA SALUD EN EL
ENTORNO ESCOLAR
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
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CUARTO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
04 REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION PARA FOMENTAR LAS ACCION 180 180 50 50 180 100.00
PRACTICAS SALUDABLES EN ESCUELAS DE EDUCACION
BASICA
05 REALIZAR VISITAS DE SEGUIMIENTO EN EL MARCO DEL VISITA 20 20 6 6 20 100.00
PROGRAMA SIGAMOS APRENDIENDO EN EL HOSPITAL
002 COORDINACION DEL PROGRAMA ESCUELA SEGURA
01 REALIZAR ACCIONES DE DIFUSION, PROMOCION Y GESTION ACCION 450 450 110 110 450 100.00
EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA EN PLANTELES DE
EDUCACION BASICA EN EL MARCO DEL PROGRAMA ESCUELA
SEGURA
25  DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA EDUCATIVA PESOS $2,180,138 $242,118 $430,863 $138,789 $242,118 11.11
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 FOMENTO DEL USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION TIC EN EDUCACION
01 PRODUCIR MATERIALES EDUCATIVOS MULTIMEDIA UNIDAD 4 4 1 1 4 100.00
02 REPRODUCIR Y DISTRIBUIR MATERIALES EDUCATIVOS PARA UNIDAD 3600 3600 1300 1300 3600 100.00
EDUCACION BASICA
03 CAPACITAR ADISTANCIA'Y EN FORMA DIRECTA SOBRE EL CURSO 2 2 0 0 2 100.00
USO DE LASTIC
04 DOTAR CON MATERIAL EDUCATIVO Y/O DIFUSION A CENTROS UNIDAD 1000 1000 400 400 1000 100.00
ESCOLARES DE EDUCACION BASICA
05 PROMOVER EL USO EDUCATIVO DE LAS TIC EN EDUCACION EVENTO 10 10 4 4 10 100.00
BASICA
06 CONFORMAR LA PROGRAMACION DIARIA DE ACERCATYV PROGRAMA 360 360 91 91 360 100.00
07 DISENAR MATERIALES DE DIFUSION PARA EL IMPULSO A LOS UNIDAD 274 274 69 69 274 100.00
SERVICIOS EDUCATIVOS A DISTANCIA DE LA RED EDUSAT
08 DAR SEGUIMIENTO AL USO DE ENCICLOMEDIA INFORME 10 10 3 3 10 100.00
002 IMPULSO DE LA INTEGRACION TECNOLOGICA A TRAVES DE
HABILIDADES DIGITALES PARA TODOS
01 IMPLEMENTAR PROGRAMA DE DIFUSION DEL MODELO DE HDT PROGRAMA 1 1 0 0 1 100.00
A LA COMUNIDAD ESCOLAR DE EDUCACION BASICA
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 6 de 23
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SECRETARIA DE HACIENDA
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CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
02 OPERAR PLATAFORMA DE MATERIALES EDUCATIVOS EN LINEA  PROGRAMA 1 1 0 0 1 100.00
03 INSTALAR BIBLIOTECA DE RECURSOS DIGITALES DE BIBLIOTECA 1 1 0 0 1 100.00
APRENDIZAJE
04 REALIZAR DISENO DE EVALUACION DE LA PERTINENCIA Y DOCUMENTO 1 1 1 1 1 100.00
OPERACION DE LOS OBJETOS DE APRENDIZAJE PARA
EDUCACION SECUNDARIA
05 DESARROLLAR PROYECTO INTEGRAL DE FORMACION PROYECTO 1 1 0 0 1 100.00
DOCENTE PARA EL USO DE LAS TIC EN EL MARCO DEL PHDT
06 PRODUCIR CATALOGO DE REGISTRO DE LA OFERTA DE CATALOGO 1 1 0 0 1 100.00
FORMACION DOCENTE SOBRE EL USO DE LA TECNOLOGIA EN
EL MODELO DE HDT
07 OPERAR EL PROGRAMA DE INSTALACION DE AULAS PROGRAMA 1 0 0 0 0 0.00
TELEMATICAS EN PRIMARIA , SECUNDARIA GENERAL Y
TECNICA
30  SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR PESOS $3,838,364 $7,608,690 $779,622 $1,642,523 $7,608600  198.23
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 IMPULSO A LA GESTION EDUCATIVA INSTITUCIONAL DE CALIDAD
01 COORDINAR REUNIONES DE TRABAJO CON LAS DIVERSAS REUNION 94 94 23 23 94 100.00
INSTANCIAS DEL AREA DE INFLUENCIA
02 ELABORAR Y PRESENTAR INFORMES DE GESTION INFORME 24 24 6 6 24 100.00
INSTITUCIONAL
03 PARTICIPAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS DEL REUNION 4 4 1 1 4 100.00
CONAEDU
002 MARCO NORMATIVO Y OPERACIONAL DE COEPES Y CEPEMS
01 REALIZAR REUNIONES CON LOS ORGANISMOS COORDINADOS CONFERENCIA 6 6 2 2 8 (*)
31 DIRECCION GENERAL DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR PESOS $52,148,574 $60,762,245 $14,861,232  $18482,225  $60,762245  116.52
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 7 de 23
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CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
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DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
001 IMPULSO A LA GESTION EDUCATIVA INSTITUCIONAL DE CALIDAD
01 PARTICIPAR EN REUNIONES PARA EVALUAR EL REUNION 17 17 3 3 19 (*)
CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
02 REALIZAR EVENTO DE PROMOCION DE OFERTA EDUCATIVA EVENTO 1 1 0 0 1 100.00
03 COORDINAR EL PROCESO DE NUEVO INGRESO EN LAS CONVOCATORIA 1 1 0 0 1 100.00
INSTITUCIONES DE NIVEL MEDIO SUPERIOR PUBLICAS
04 APOYAR Y DAR SEGUIMIENTO EN LA GESTION DE RECURSOS DOCUMENTO 2 2 0 0 2 100.00
PARA LOS ORGANISMOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR
002 ATENCION A USUARIOS DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y
SUPERIOR
01 REALIZAR EQUIVALENCIAS, REVALIDACIONES Y DOCUMENTO 6725 6725 1382 2530 10983 (*)
CERTIFICACIONES ESCOLARES
02 DICTAMINAR SOLICITUDES DE RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ DICTAMEN 37 37 4 10 45 (*)
OFICIAL DE ESTUDIOS RVOE
03 SUPERVISAR INSTITUCIONES QUE CUENTEN O SOLICITEN VISITA 127 127 32 38 141 (*)
RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIOS
32 DIRECCION GENERAL DE INTERCAMBIOS Y ASUNTOS INTERNACIONALES PESOS $53,666,753 $39,461,115 $12,740862  $10960,259  $39461115 7353
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DEL PROGRAMA INGLES EN PRIMARIA
01 ATENDER ALUMNOS DE 3° A 6° GRADO EN EL PROGRAMA ALUMNO 120000 120000 0 0 129082 (*)
002 COORDINACION DEL PROGRAMA INGLES PARA ADULTOS
01 IDENTIFICAR Y CONVENIR PROGRAMAS DE CAPACITACION Y EVENTO 2 2 0 0 2 100.00
FORMACION DE PROFESORES DE INGLES EN INSTITUCIONES
DEL EXTRANJERO
003 PROMOCION DE EDUCACION INTERNACIONAL
01 COORDINAR LA MOVILIDAD DE PROFESORES Y ESTUDIANTES EVENTO 20 20 8 0 16 80.00
POR NIVEL EDUCATIVO A DIFERENTES PAISES
02 DAR SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS DE LA MESA DE EVENTO 1 1 0 0 0 0.00
EDUCACION DE LA CONFERENCIA INTERNACIONAL DE
GOBERNADORES FRONTERIZOS
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 8 de 23
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DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
03 COORDINAR EL INSTITUTO DE EDUCACION SONORA-ARIZONA EVENTO 2 2 1 0 0 0.00
004 COORDINACION DEL PROGRAMA MANOS A TRAVES DE LA
FRONTERA
01 SUPERVISAR LOS INTERCAMBIOS DEL PROGRAMA EVENTO 30 30 10 2 14 46.67
33 DIRECCION GENERAL DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL PESOS $1,962,502 $672,969 $382,002 $351,762 $672,969 3429
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 FOMENTO DE VINCULACION Y PARTICIPACION SOCIAL EN LA
EDUCACION
01 COORDINAR ACCIONES CON LAS AREAS EDUCATIVAS E INFORME 10 10 3 3 10 100.00
INSTIRUCIONES DE APOYO A LA EDUCACION
02 PROMOVER, ORGANIZAR Y DAR SEGUIMIENTO A LOS INFORME 50 50 14 8 42 84.00
CONSEJOS MUNICIPALES DE PARTICIPACION SOCIAL EN LA
EDUCACION Y ORGANISMOS AUXILIARES DE APOYO A LA
EDUCACION
03 PROMOVER EL REGISTRO PARA LA CREACION Y REGISTRO 9997 9000 6200 8895 11716 (*)
ACREDITACION DE LOS ORGANISMOS AUXILIARES DE APOYO
A LA EDUCACION
04 PROMOVER CURSOS DE CAPACITACION PARA PADRES DE CURSO 12 12 2 2 12 100.00
FAMILIA
002 COORDINACION DE VINCULACION DEL SECTOR CON ORGANISMOS
EMPRESARIALES
01 REALIZAR REUNIONES DE COORDINACION CON LAS AREAS DE REUNION 10 10 3 3 13 (*)
VINCULACION DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION
02 REALIZAR REUNIONES DE COORDINACION CON ORGANISMOS REUNION 20 20 5 10 30 (*)
EMPRESARIALES Y SOCIEDAD CIVIL
03 ORGANIZAR CONGRESOS DE VINCULACION EN CONJUNTO CONGRESO 5 5 1 1 2 40.00
CON LOS CONSEJOS REGIONALES Y EL ESTATAL
003 PROMOCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL EN LA
EDCUACION
01 PROMOVER LA ADOPCION DE ESCUELAS CARTA 400 400 104 104 400 100.00
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 9 de 23
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DP UR ER ES FN SF LA MT MEDIDA ORIGINAL |MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE
34  COORDINACION GENERAL DE REGISTRO, CERTIFICACION Y SERVICIO A PESOS $4,198,601 $968,035 $945,624 $527,815 $968,035 23.06
PROFESIONISTAS
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 SERVICIO A EDUCACION BASICA
01 ATENDER USUARIOS DE EDUCACION BASICA SERVICIO 6200 6200 1240 1252 7372 (*)
002 SERVICIO A PROFESIONISTAS
01 PRESTAR SERVICIO DE REGISTRO PROFESIONAL Y SERVICIO 7800 7800 1700 2237 9530 (*)
ASESORIAS
003 SERVICIO A COLEGIOS DE PROFESIONISTAS
01 ASESORAR SOBRE REGISTRO, CERTIFICACION Y ASESORIA 180 180 45 45 186 (*)
PROFESIONALIZACION DE SUS MIEMBROS
40  SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y ADMINISTRACION PESOS $116,033,276 $54,447,016 $20,037,154 $25,149,223  $54,447,016  46.92
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE LA ADMINISTRACION DE RECURSOS
EDUCATIVOS
01 GESTIONAR UNIDADES DE TRANSPORTE ESCOLAR GESTION 30 30 3 17 68 (*)
02 REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION NORMA SO 9001:2008 CURSO 20 20 3 4 22 (*)
03 COORDINAR Y REALIZAR AUDITORIAS DE CALIDAD EXTERNAS EVALUACION 96 96 48 8 72 75.00
E INTERNAS
04 COORDINAR Y REALIZAR REVISIONES POR LA ALTA DIRECCION ~ REVISION 4 4 1 2 4 100.00
05 INTEGRAR COMITES PARA EL PROGRAMA PASOS POR LA COMITE 250 250 55 129 638 (*)
EDUCACION
06 APOYAR A ESCUELAS CON SERVICIOS DE MANTENIMIENTO SERVICIO 82 82 10 217 1447 (*)
MENOR
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 10 de 23
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07 APOYAR A INSTITUCIONES EDUCATIVAS O DE ASISTENCIA APOYO 82 82 10 24 58 70.73
SOCIAL RELACIONADAS CON EL SECTOR
08 GESTIONAR ATENCION DE SOLICITUDES RECIBIDAS GESTION 1800 1800 450 450 1530 85.00
09 DIFUNDIR EL REGLAMENTO RELATIVO AL MANEJO DE LAS CURSO 118 0 33 0 0 0.00
PARCELAS ESCOLARES

002 APOYO PARA VIVIENDA A LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION

01 APOYAR CON CREDITOS PARA FINANCIAMIENTO DE APOYO 960 960 294 290 966 (*)
ENGANCHE DE VIVIENDA AL PERSONAL DOCENTE Y DE APOYO

41  DIRECCION GENERAL DE PLANEACION PESOS $6,992,927 $2,002,841 $1,458,528 $1,178,443 $2,002,841 28.64

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION

001 PLANEACION Y PROGRAMACION OPERATIVA DE LAS ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

01 INTEGRAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL Y EL DOCUMENTO 2 2 1 2 2 100.00
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

02 INTEGRAR EL MANUAL DE TRAMITES Y SERVICIOS, GESTION 23 23 0 0 23 100.00
GESTIONAR LA ELABORACION DE MANUALES DE
PROCEDIMIENTOS Y SU APROBACION

03 GESTIONAR LA ELABORACION DE CARTAS COMPROMISO AL GESTION 1 11 0 0 12 (*)
CIUDADANO Y SU APROBACION

04  ANALISIS DE CORRESPONDENCIA ENTRE GRUPOS Y ESTUDIO 1 1 0 0 1 100.00
PLANTILLA DE PERSONAL AUTORIZADO POR CENTRO DE
TRABAJO

05 INTEGRAR PROGRAMAS Y PROYECTOS ESTRATEGICOS PROYECTO 12 12 0 2 13 (*)

06 DESARROLLAR APLICACIONES DE APOYO PARA EL SISTEMA 2 2 0 0 2 100.00
SEGUIMIENTO Y CONSOLIDACION DE SISTEMAS DE
INFORMACION

07  OFICIALIZAR LA INFORMACION ESTADISTICA DEL SECTOR DOCUMENTO 4 4 1 2 5 (*)
EDUCATIVO DEL ESTADO

002 EVALUACION OPERATIVA DE LAS ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

01 DAR SEGUIMIENTO FiSICO FINANCIERO AL PROGRAMA EVALUACION 17 17 4 4 17 100.00
OPERATIVO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION
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DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
02 INTEGRAR EL TABLERO DE CONTROL DE LA DEPENDENCIA DOCUMENTO 12 12 3 3 12 100.00
03 INFORMAR A LAS UNIDADES RESPONSABLES DEL INFORME 12 12 3 3 12 100.00
COMPORTAMIENTO DE SU PRESUPUESTO ASIGNADO
04 REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS PARA LA GESTION 168 168 0 2 168 100.00
CONSTRUCCION DE NUEVOS ESPACIOS EN EDUCACION
BASICA
05 REALIZAR LAS GESTIONES NECESARIAS PARA LA ATENCION GESTION 142 142 0 5 574 (*)
DE NECESIDADES DE MANTENIMIENTO Y MEJORAMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA EN EDUCACION BASICA
06 INTEGRAR INFORME DE AVANCE FiSICO FINANCIERO DEL DOCUMENTO 12 12 3 3 12 100.00
PROGRAMA DE INVERSION
42 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS PESOS $6,631,026 $2,988,299 $1,340,346 $1,678,162 $2,988209 4507
E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA
01 PASION POR EL SERVICIO
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 ADMINISTRACION Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
01 REALIZAR EL DIAGNOSTICO DEL CLIMA LABORAL DE LA INFORME 1 1 0 0 1 100.00
ADMINISTRACION CENTRAL
02 INFORMAR A LOS USUARIOS DE LOS SERVICIOS QUE PRESTA PUBLICACION 12 12 3 5 15 (*)
LA UNIDAD ADMINISTRATIVA
03 SISTEMATIZAR EL PROCESO DE CLASIFICACION DE SISTEMA 1 1 1 0 1 100.00
ASPIRANTES A PLAZA
04 CAPACITAR EN EL VERANO A PERSONAL DE APOYO Y CURSO 100 100 0 0 86 86.00
ASISTENCIA DE EDUCACION BASICA
43 DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS PESOS $25,007,827 $14,751,770 $1,294,967 $12933,789  $14751,770  58.78
E6 SONORA CIUDADANO Y MUNICIPALISTA
02 GOBIERNO AUSTERO
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
01 ACTUALIZAR EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA LA DOCUMENTO 12 12 3 3 12 100.00
INFORMACION BASICIA
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 12 de 23




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

CUARTO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
02 SOLVENTAR AUDITORIAS DOCUMENTO 1 1 1 1 1 100.00
44 COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS COMPENSATORIOS PESOS $907,322 $86,937 $147,204 $48,514 $86,937 9.58
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 APOYO A LA EDUCACION EN ESCUELAS CON PROGRAMAS
COMPENSATORIOS
01 REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION TECNICO CURSO 3 3 0 1 4 (*)
PEDAGOGICOS ADMINISTRATIVO PARA DOCENTES
02 ELABORAR PROPUESTA DEL PROGRAMA GENERAL DE OBRAS PROGRAMA 1 1 0 0 1 100.00
03 OTORGAR APQYOS E INCENTIVOS A LAS ESCUELAS APOYO 5595 5595 2400 2086 5235 93.57
COMPENSADAS
04 PROPORCIONAR PAQUETES DE MATERIAL DIDACTICO A LOS PAQUETE 77739 77739 302 302 49973 64.28
ALUMNOS DE ESCUELAS RURALES INCORPORADAS AL
PROGRAMA
05 DISTRIBUIR MOBILIARIO PARA ALUMNOS Y DOCENTES DE UNIDAD 1440 1440 1440 1440 1440 100.00
ESCUELAS RURALES E INDIGENAS EN LOS NIVELES DE
PREESCOLAR, PRIMARIA Y TELESECUNDARIA,
INCORPORADAS AL PRPOGRAMA
06 REALIZAR CURSOS DE CAPACITACION PARA LA CURSO 0 84 0 25 92 (*)
REACTIVACION DE LAS PARCELAS ESCOLARES
45  DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS REGIONALES PESOS $4,404,638 $1,023,274 $1,039,854 $713,091 $1223274 2777
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION DE SERVICIOS ADMINSITRATIVOS REGIONALES
01 DISTRIBUIR LIBROS DE TEXTO Y MATERIAL DIDACTICO UNIDAD 4500 4500 0 2048 6960 (*)
(UNIDADES DE MILLAR)
02 DAR SERVICIO DE REPARACIONES MENORES A CENTROS DE SERVICIO 3200 3200 900 1008 4376 (*)
TRABAJO
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 13 de 23




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

CUARTO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL |MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE
46  DIRECCION GENERAL DE INFORMATICA PESOS $10,463,421 $3,159,454 $1,904,003 $1,112,977 $3,159,454 30.20
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 COORDINACION Y ADMINSITRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS
01 MANTENER EN OPERACION EL EQUIPO INFORMATICO Y DE SERVICIO 2899 2899 629 773 3366 (*)
TELECOMUNICACIONES
02 MANTENER EN OPERACION LOS SISTEMAS SERVICIO 749 749 149 249 706 94.26
COMPUTACIONALES DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS
03 ELABORAR NOMINAS DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y INFORME 75 75 15 20 81 (*)
DOCENTE
04 DESARROLLAR NUEVOS SISTEMAS SISTEMA 6 6 0 2 10 (*)
05 DESARROLLAR NUEVOS PORTALES EN INTERNET SISTEMA 3 3 0 2 9 (*)
06 DAR MANTENIMIENTO A APLICACIONES INFORMATICAS EN SERVICIO 24 24 6 6 65 (*)
OPERACION
07 BRINDAR ASESORIAS Y CAPACITACION AL PERSONAL DE LA SERVICIO 20 20 6 6 20 100.00
ESTRUCTURA EDUCATIVA
08 PROPORCIONAR SOPORTE INFORMATICO A AULAS SERVICIO 1741 1741 441 395 1772 (*)
TECNOLOGICAS
47 COORDINACION GENERAL DE CARRERA MAGISTERIAL PESOS $2,625,922 $322,546 $462,482 $161,599 $322,546 12.28
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 SERVICIOS DE CARRERA MAGISTERIAL
01 REALIZAR EL PROCESO DE INSCRIPCION Y REINSCRIPCION A DICTAMEN 1 1 1 0 0 0.00
LA XX ETAPA DE CARRERA MAGISTERIAL
02 EVALUAR LOS FACTORES DE DESEMPENO PROFESIONAL DE DICTAMEN 1 1 0 0 1 100.00
APQYO EDUCATIVO Y PUNTAJE ADICIONAL DE LA ETAPA XIX
03 DESARROLLAR EL PROCESO DE DICTAMINACION DE LA XIX DICTAMEN 1 1 1 0 0 0.00
ETAPA DEL PROGRAMA DE CARRERA MAGISTERIAL
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 14 de 23




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

CUARTO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA DESCRIPCI1ON

DP UR ER ES FN SF LA MT

UNIDAD
MEDIDA

ANUAL

TRIMESTRE %

ORIGINAL | MODIFICADO

ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE

04 DESARROLLAR EL PROCESO DE DICTAMINACION DE LA XVIll
ETAPA DEL PROGRAMA DE CARRERA MAGISTERIAL

05 REALIZAR REUNIONES DE ORIENTACION Y CAPACITACION A
LOS ASESORES TECNICO PEDAGOGICOS, SUPERVISORES
ESCOLARES Y JEFES DE SECTOR

06 REALIZAR SUPERVISIONES A LOS ORGANOS ESCOLARES DE
EVALUACION

50 COORDINACION DE ENTIDADES Y ORGANISMOS EDUCATIVOS

E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 SEES. SERVICIOS EDUCATIVOS DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

002 ISEA. INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS.
RAMO 33

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

003 ISEA. INSTITUTO SONORENSE DE EDUCACION PARA LOS ADULTOS.
ESTATAL

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

004 IBEEES. INSTITUTO DE BECAS DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

005 IEEES. INSTITUTO DE EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE
SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

006 OTROS ORGANISMOS DE EDUCACION BASICA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL
ORGANISMO

007 ISIE. INSTITUTO SONORENSE DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

DICTAMEN

REUNION

SUPERVISION

PESOS

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

TRAMITE

1

1

$8,894,981,649  $9,300,013,559

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

12

0 0 1 100.00

1 1 4 100.00

0 0 4 100.00

$2,365,051,180  $2,455,751,438  $9,300,013,559  104.55

3 3 12 100.00

3 3 12 100.00

3 3 12 100.00

3 3 12 100.00

3 3 12 100.00

3 3 12 100.00

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT-01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACIONY CULTURA CUARTO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA c
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO
008 VITES. VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE
SONORA
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO
010 ICATSON. INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL
ESTADO DE SONORA
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO

011 COBACH. COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO

012 CECYTES. COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO

013 CONALEP. COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE SONORA. RAMO 33

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO

014 CONALEP. COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL
ESTADO DE SONORA. ESTATAL

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO

015 PREPARATORIAS POR COOPERACION

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO

016 UNISON. UNIVERSIDAD DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
INSTITUCION

017 ITSON. INSTITUTO TECNOLOGICO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
INSTITUCION

018 CESUES. CENTRO DE ESTUDIOS SUPERIORES DEL ESTADO DE
SONORA

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 16 de 23




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT-01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACIONY CULTURA CUARTO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
INSTITUCION

019 ICEES. INSTITUTO DE CREDITO EDUCATIVO DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
INSTITUCION

020 IFODES. INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE DEL ESTADO DE
SONORA. RAMO 33

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
INSTITUCION

021 IFODES. INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE DEL ESTADO DE
SONORA. ESTATAL

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
INSTITUCION

022 CENTRO DE MAESTROS

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
INSTITUCION

023 UTH. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE HERMOSILLO

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
INSTITUCION

024 US. UNIVERSIDAD DE LA SIERRA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
INSTITUCION

025 UTN. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE NOGALES

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
INSTITUCION

026 UTSS. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL SUR DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
INSTITUCION

027 ITESCA. INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CAJEME

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
INSTITUCION

028 ITESCAN. INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE CANANEA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
INSTITUCION

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 17 de 23




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT-01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACIONY CULTURA CUARTO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA c
DP UR ER ES FN SFE LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE
029 ITESPP. INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE PUERTO PENASCO
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
INSTITUCION

030 ISAP. INSTITUTO SONORENSE DE ADMINISTRACION PUBLICA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A LA TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
INSTITUCION

033 PROGRAMA TRANSPORTE ESCOLAR (APORTACION DE LOS
MUNICIPIOS)

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00

034 ASOCIACION ESTATAL DE PADRES DE FAMILIA, APOYO PARA
TRANSPORTE ESCOLAR

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00

035 GESTION SINDICAL Y PROGRAMAS EDUCATIVOS ESTATALES
01 GESTION SINDICAL Y PROGRAMA EDUCATIVO TRAMITE 0 1 0 1 1 100.00

036 APOYO A LA EDUCACION,PREVISIONES SALARIALES
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS APQOYO 1 1 1 1 1 100.00

037 FONDO DE APORTACION ESTATAL PARA INFRAESTRUCTURA DE LOS
INSTITUTOS TECNOLOGICOS FEDERALES EN SONORA (ITAP, ITG,
ITH, ITHUAT, ITN, ITUVY)

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS TRAMITE 12 12 3 0 0 0.00

03 PROMOVER Y FOMENTAR EL DEPORTE Y LA RECREACION
001 CODESON. COMISION DEL DEPORTE DEL ESTADO DE SONORA

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO

002 ISJ. INSTITUTO SONORENSE DE LA JUVENTUD

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO

04 PROMOVER Y DIFUNDIR LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA

001 CIAD. CENTRO DE INVESTIGACION EN ALIMENTACION Y
DESARROLLOACC.

01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO

002 COLSON. COLEGIO DE SONORA

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 18 de 23




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

CUARTO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL |MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO |AVANCE
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO
02 ORGULLO POR NUESTRA CULTURA
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
02 PROMOVERY DIFUNDIR LA CULTURA
001 INSTITUTO SONORENSE DE CULTURA
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO
002 RADIO SONORA
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO
003 OTROS ORGANISMOS DE FOMENTO A LA CULTURA
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO
004 BIBLIOTECA PUBLICA "JESUS CORRAL RUIZ"
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO
005 MUSEO SONORA EN LA REVOLUCION
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO
006 MUSEO CENTRO CULTURAL MUSAS
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO
007 INSTITUTO SONORA ARIZONA
01 GESTIONAR LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 12 12 3 3 12 100.00
ORGANISMO
008 SUBSIDIO FIDEICOMISO ARCHIVOS PLUTARCO ELIAS CALLES
FERNANDO TORRE BLANCA
01 SUBSIDIO FIDEICOMISO ARCHIVOS PLUTARCO ELIAS CALLES TRAMITE 1 1 1 0 0 0.00
FERNANDO TORRE BLANCA
009 LA BURBUJA MUSEO DEL NINO
01 GESTIONAR L ATRANSFERENCIA DE RECURSOS AL TRAMITE 0 9 0 3 9 100.00
ORGANISMO
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pagina 19 de 23




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

EVT-01

CUARTO TRIMESTRE

CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
60 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PESOS $327,463,235  $560,274,563 $25134540  $235105345  $560,274563  171.10
E3 SONORA EDUCADO
01 EDUCAR PARA COMPETIR
07 PROPORCIONAR SERVICIOS DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
01 OTORGAR, REGULAR Y PROMOVER LA EDUCACION
001 AULAS DE TECNOLOGIA
01 MANTENER Y EQUIPAR LAS AULA TECNOLOGICAS AULA 870 870 250 395 1597 (*)
002 ESCUELAS DE CALIDAD
01 APOYAR A ESCUELA INCORPORADAS AL PROGRAMA CON ESCUELA 1501 1501 1501 1560 1560 (*)
ACCION DIVERSAS
003 MOBILIARIO Y EQUIPO ESCOLAR
01 SUMINISTRAR MOBILIARIO Y EQUIPO PARA REPOSICION EN UNIDAD 18107 18107 0 16500 19500 (*)
ESCUELAS DE EDUCACION BASICA
004 CONSTRUCCION DE AULAS EN ESCUELAS DE EDUCACION BASICA
01 CONSTRUIR AULA EN ESCUELA DE EDUCACION BASICA AULA 168 168 15 29 158 94.05
005 EDUCACION MEDIA SUPERIOR
01 AMPLIARY MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA OBRA 12 12 2 4 6 50.00
006 EDUCACION SUPERIOR
01 AMPLIARY MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA OBRA 13 13 7 2 4 30.77
007 MEJORAMIENTO DE PLANTELES DE EDUCACION BASICA
01 AMPLIARY MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA OBRA 142 142 70 380 431 (*)
008 PROGRAMA DE EMERGENCIA POR DESASTRES NATURALES
01 REPARAR PLANTELES EDUCATIVOS OBRA 13 13 0 2 13 100.00
009 REHABILITACION DE BANOS Y CONSTRUCCION DE FOSA SEPTICA EN
ESCUELA PRIMARIA NINOS HEROES DE BUENA VISTA.
01 REHABILITACION DE BANOS Y CONSTRUCCION DE FOSA OBRA 1 1 1 0 0 0.00
SEPTICA
010 OBRAS DE |NFRAESTRUCTUR’~A EDUCATIVA (REHABILITACION DE
CERCOS PERIMETRALES, BANOS Y CANCHAS Y CONSTRUCCION DE
TEJABANES EN LOS DISTRITOS 15 Y 16).
(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 20 de 23




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT-01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACIONY CULTURA CUARTO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
01 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA (REHABILITACION OBRA 1 1 1 0 0 0.00

DE CERCOS PERIMETRALES, BANOS Y CANCHAS Y
CONSTRUCCION DE TEJABANES EN LOS DISTRITOS 15 Y 16)

011 PROGRAMA DE APOYO AL TRANSPORTE ESCOLAR EN LA REGION
DEL RIO SONORA'Y CANANEA.

01 PROGRAMA DE APOYO AL TRANSPORTE ESCOLAR EN LA APOYO 12 12 3 0 0 0.00
REGION DEL RIO SONORA'Y CANANEA.

012 HABILITAR SALON DE ASAMBLEAS DEL EJIDO COMO AUDITORIO
PARA DOS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, UTS Y CECYTES

01 HABILITAR SALON DE ASAMBLEAS PARA LA UTSY CECYTES OBRA 1 1 1 0 0 0.00

013 SEIS UNIDADES DE TRANSPORTE ESCOLAR
01 APOYARA LOS ESTUDIANTES DE LA ZONA DE GUAYMAS APOYO 12 12 3 0 0 0.00

014 CENTRO DE ATENCION MULTIPLE NUMERO 15 "PROFRA. LIDIA
COTAGUE BARRIOS"

01 CENTRO DE ATENCION MULTIPLE NUMERO 15 "PROFRA. LIDIA OBRA 1 1 1 0 0 0.00
COTAGUE BARRIOS"

015 INSTITUTO DE CAPACITACION, COMPETITIVIDAD Y RELACIONES
LABORALES.

01 INSTITUTO DE CAPACITACION, COMTETITIVIDAD Y OBRA 1 1 1 0 0 0.00
RELACIONES LABORALES.

016 EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS DE NUEVA CREACION
DE EDUCACION BASICA, VARIOS

01 EQUIPAMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS EQUIPO 0 0 0 0 0 0.00

017 CONSTRUCCION DE AULA, SERVICIOS SANITARIOS, BEBEDERO,
PLAZA CIVICA'Y CERCO PERIMETRAL, J.N. N/C LOS CHIRRIONES,
SARIC

01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00

018 ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPO PARA REPOSICION DE
ESPACIOS EDUCATIVOS EN EDUCACION BASICA EN EL ESTADO

01 ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPO EQUIPO 0 0 0 0 0 0.00
019 CONSTRUCCION DE AULA EN J.N. ENRIQUETA MONTIJO, PUERTO
PENASCO
01 CONSTRUCCION DE AULA AULA 0 0 0 0 0 0.00

020 CONSTRUCCION DE AULA, J.N. AGUSTIN MELGAR, CIUDAD
OBREGON, CAJEME
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GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT-01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACIONY CULTURA CUARTO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00

021 CONSTRUCCION DE DOS AULAS, DIRECCION, SERVICIOS
SANITARIOS, BEBEDERO, PLAZA CIVICA Y CERCO PERIMETRAL, J.N.
N/C SUR, FRACCIONAMIENTO REAL DE SEVILLA, CIUDAD OBREGON,
CAJEME

01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00

022 CONSTRUCCION DE AULA, J.N. S/N FRACCIONAMIENTO VILLA
RESIDENCIAL BONITA, HERMOSILLO

01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00

023 CONSTRUCCION DE DOS AULAS, AULA DE MEDIOS, SERVICIOS
SANITARIOS, BEBEDERO, PLAZA CIVICA Y CERCO PERIMETRAL EN
E.P. N/C PROV. DEL CAMPANARIO (HACIENDAS), CIUDAD OBREGON,
CAJEME

01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00

024 CONSTRUCCION DE AULA, E.P. N/IC, COLONIA LOS LAURELES,

NAVOJOA
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00
025 CONSTRUCCION DE AULA, E.P. NIC, COL. ESCALONIAS, SAN LUIS RIO
COLORADO
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00

026 CONSTRUCCION DE AULA, E.P. ALVARO OBREGON, AGUA PRIETA
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00
027 CONSTRUCCION DE CUATRO AULAS, AULA DE MEDIOS, SERVICIOS

SANITARIOS, CERCO PERIMETRAL, BEBEDERO Y PLAZA CIVICA EN
ESC. SECUNDARIA N/C POBLADO MIGUEL ELEMAN, HERMOSILLO

01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00
028 CONSTRUCCION DE AULA EN ESC. SECUNDARIA TECNICA 75, SAN
LUIS RIO COLORADO
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00

029 CONSTRUCCION DE CUATRO AULAS, ESC. SECUNDARIA GENERAL
13, HERMOSILLO

01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00

030 CONSTRUCCION DE TRES AULAS, ESC. SECUNDARIA GENERAL NO.4;
SAN LUIS RIO COLORADO

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 22 de 23




GOBIERNO DEL ESTADO DE SONORA EVT-01

SECRETARIA DE HACIENDA
SISTEMA ESTATAL DE EVALUACION

INFORME DE AVANCE PROGRAMATICO-PRESUPUESTAL DEL EJERCICIO 2010

DEPENDENCIA: 08 SECRETARIA DE EDUCACIONY CULTURA CUARTO TRIMESTRE
CLAVE PROGRAMATICA UNIDAD ANUAL TRIMESTRE %
DESCRIPCION MEDIDA AVANCE
DP UR ER ES FN SF LA MT ORIGINAL | MODIFICADO | ORIGINAL | REALIZADO |ACUMULADO
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00

031 CONSTRUCCION DE AULA, ESC. SECUNDARIA GENERAL 7 DE
NOVIEMBRE, NACOZARI DE GARCIA

01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00

032 CONSTRUCCION DE AULA, TELESECUNDARIA 149, VILLA
GUADALUPE, BACUM

01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00

033 CONSTRUCCION DE AULA, TELESECUNDARIA 190, GOLFO DE SANTA
CLARA, SAN LUIS RIO COLORADO

01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00

034 CONSTRUCCION DE AULA, CAM 17, VILLA JUAREZ, BENITO JUAREZ
01 CONSTRUCCION AULA 0 0 0 0 0 0.00

035 CONSTRUCCION DE TALLER DE CARPINTERIA'Y LABORATORIO DE
IDIOMAS, ICATSON, CABORCA

01 CONSTRUCCION TALLER 0 0 0 0 0 0.00

(*) SUPERIOR AL 100% AVANCE PRELIMINAR DEL PRESUPUESTO ANUAL Pégina 23 de 23






