Diferencias obtenidas de la conciliacién fisica - contable y de Ia baja de bienes

“Para el caso de la baja de bienes derivada, entre otros, por pérdida, obsolescencia, deterioro,
extravio, robo o siniestro, ésta se registrard mediante abono a la cuenta de Activo no circulante que
corresponda y un cargo a la cuenta 5.5.1.8 Disminucién de Bienes por pérdida, obsolescencia y
deterioro. Lo anterior independientemente de los procedimientos administrativos que deban realizarse
de acuerdo a la normatividad correspondienie "

Normatividad violada:

- Articulo 27 de la LGCG.

- Punto No. 9 tercer pérrafo del apartado B de las Reglas de registro.

- Articulo 55 de la Ley de Responsabilidades y demés que resulten aplicables.
- Sistema de control interno.

Medida de Solventacion:

Con base a los levantamientos fisicos periédicos que la administracién de la UTE realice, deberd de
determinarse el estado fisico de cada uno de los bienes que integran el inventario de activo fijo, y en
Su caso, con apoyo de dictdmenes técnicos que se elaboren, establecer en su caso la conveniencia de
efectuar mantenimiento o reparacién que permita seguir utilizando dichos bienes, o en su caso, poner
a consideracion del Consejo Directivo, el destino que deberd de darse a los bienes que sean
determinados para su baja.

Obs. No. 6. Bienes en empaque original registrados como activo fijo $198,281.

De la inspeccion fisica realizada a los bienes de activo fijo incluidos en el listado de inventario con
cifras al 31 de diciembre del 2018, observamos que los que a continuacion se relacionan, a la fecha de
la revision, estos no habian sido utilizados, encontrandose atin en su empaque original y ubicados en
la bodega de laboratorio pesado, sin embargo, por politica de registro, se encuentran deprecidndose a
partir de la fecha de alta como activo fijo.

Descripcion Aiio de alta No. codigo Importe

Servidor Mram HP 4gb c/teclado y mouse 2017 SER-02532 $45,783
Servidor Mram HP 4gb c/teclado y mouse 2017 SER-02533 45,783
Laptop Dell 2017 LAP-02534 11,599
Laptop Dell 2017 LAP-02535 11.599
Laptop Dell 2017 LAP-02536 11,599
Laptop Dell 2017 LAP-02537 11,599
Pantalla Led Smart 427 2017 CPU-01824 10,672
Pantalla Led Smart 427 2017 - CPU-01825 10,672
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Proyector Beng 2017 PROY-02538 7,795

Proyector Beng 2017 PROY-02539 7,795
Proyector Beng 2017 PROY-02540 7795
Proyector Beng 2017 PROY-02543 7,795
Proyector Benq 2017 PROY-02544 7,795

Total $198,281
Por lo que a los equipos cédigo No. LAP-02534, LAP-02535, LAP-02536, LAP-02537, PROY-02544,
se refiere, se nos manifesto verbalmente, que estos equipos son utilizados segin sea requerido, para
préstamo al personal de la Universidad, sin mediar expresamente, su asignacion formal y firma del
resguardo correspondiente.

Normatividad violada:

- Pérrafo No. 1 “Objetivo del procedimiento” de Inventarios del Manual.

- Parrafo vigésimo sexto “funciones” del apartado “100.01 Rectoria” del Manual de Organizacion.
- Articulos 7 y 55 de la Ley de Responsabilidades y demés que resulten aplicables.

- Sistema de control interno.

Medida de solventacion:

Con la finalidad de que los bienes de activo fijo que integran la relacion de inventario propiedad de la
UTE, se encuentre constituida por todos aquellos bienes en uso para los fines que fueron adquiridos,
consideramos conveniente que los articulos que no se encuentran en operacion, sean controlados como
bienes de activo fijo pendientes de depreciar, debiendo para tales efectos, determinar todos aquellos
bienes que se encuentran en dicha situacion.

7. Cuentas por pagar a corto plazo
Objetivos de la revision:

a) Verificar que los pasivos que se manifiestan en el estado de situacién financiera, representen
compromisos reales a cargo de la UTE.

b) Comprobar se incluyan todas las obligaciones a cargo de la UTE, a la fecha del estado de situacion
financiera.

¢) Constatar que dichas obligaciones no se encuentren avaladas con gravamenes sobre activos u otras
cauciones colaterales, salvo que asi se encuentre sefialado.

d) Comprobar su apropiada presentacion y revelacion en los estados financieros.

e) Verificar que no existan pasivos que correspondan a ingresos recibidos por la Entidad.
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Procedimientos:
Objetivo a)

- Obtencion de confirmaciones de saldos de instituciones bancarias, proveedores, acreedores,
abogados y asesores internos y externos de la UTE.,

- Efectuar pruebas globales de impuestos e intereses comprobando los adeudos por estos conceptos
a la fecha del estado de situacién financiera.

Objetivo b)

- Realizar prueba de pagos posteriores para las confirmaciones de saldos no recibidas, identificando
potenciales pasivos no registrados.

Objetivo ¢)

- Analisis de la documentacion soporte de las cuentas por pagar, y cuestionar a los funcionarios
administrativos con relacién a los mismos.

Obs. No. 7. Estudio actuarial de pensiones y jubilaciones no elaborado.

A la fecha de la revision, observamos que la UTE, no habia celebrado convenio para el otorgamiento
de los servicios de seguridad social a sus trabajadores, por lo que esta, proporciona servicios médicos
particulares al personal, por lo cual, la entidad se encuentra obligada a absorber el importe de las
pensiones y jubilaciones a las que los funcionarios y empleados tienen derecho, sin embargo, a la
fecha, la UTE, no tiene registrada Provision para pensiones y jubilaciones a favor de los trabajadores,
ni esta se encuentra determinada en estudio actuarial, de conformidad con lo que la NIF D-3
(Beneficios a los empleados), emitida por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos, establece.

Normatividad violada:

- Principales Reglas de registro y Valoracién del Patrimonio — inciso f) Obligaciones Laborales, de
los criterios adicionales a los pasivos.

- Articulo 5 fraccion V de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios

- Postulado Basico de Contabilidad Gubernamental (PBCG) No. 4 Revelacion suficiente.

- Articulo 55 de la Ley de Responsabilidades y demés que resulten aplicables.
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Medida de solyventacion:

A fin de determinar el importe de los pasivos laborales que, por concepto de pensiones y jubilaciones,
la UTE esta obligada a reconocer, recomendamos sea elaborado por personal especializado, un estudio
actuarial, que permita conocer ¢l costo anual de los pasivos laborales, y los costos futuros esperados
por estos conceptos, debiéndose actualizar estos, en un periodo minimo de tres afios.

8. Provisiones a largo plazo
Objetivos de la revision:

a) Comprobar que los pasivos laborales a largo plazo que se revelan en el estado de situacién
financiera, representen obligaciones reales a cargo de la UTE.

b) Constatar que dichas obligaciones, se encuentren debidamente amparadas con estudios actuariales
actualizados y elaborados por especialistas.

¢) Que los desembolsos realizados, se realicen por trabajadores contratados por el ente.
d) Verificar la adecuada presentacién y revelacién en los estados financieros,

Procedimientos:
Objetivo a)
- Comprobar que los estudios actuariales que originaron el registro de los pasivos laborales, se

encuentren vigentes,

- Constatar que el total de funcionarios y empleados incluidos en el estudio actuarial no haya variado
sustancialmente,

- Verificar si el nivel de remuneraciones pagadas, ha variado de manera importante.

Objetivo b)

- Verificar que las erogaciones con cargo a los pasivos laborales, correspondan a obligaciones
estimadas con anterioridad.

- Anilisis de la documentacién comprobatoria de las erogaciones realizadas.

- Ensu caso, cuestionar a los funcionarios administrativos, con relacién a los mismos.

9. Hacienda piblica/patrimonio

Objetivos de la revision:

a) Verificar que los conceptos que integran el patrimonio estén correctamente valuados.

b) Comprobar su adecuada presentacion y revelacién en los estados financieros.
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Procedimientos:
Objetivo a)

- Constatar el adecuado registro de los conceptos que integran ¢l Patrimonio.

Objetivo b)

- Revisar los principales conceptos que implican variaciones en el Patrimonio (Patrimonio,
Resultados de ejercicios anteriores, resultado del gjercicio).

Obs. No. 8. Fondo de contingencia sin movimiento a partir del ejercicio 2016.

De la revision efectuada a la cuenta No. 324-01-00 Fondo de contingencia, observamos saldo sin
movimiento a partir del ejercicio 2016 por $312,783, por el cual, la administracion de la UTE, no nos
proporcion6 autorizacion por parte del Consejo Directivo en cuanto a la continuidad de la operacidn
y/o cancelacion de dicho fondo.

Normatividad violada:

- Articulo 44 de la LGCG.
- Sistema de control interno

Medida de solventacién:

Con el fin de determinar el objetivo y operacion de este fondo de contingencia, requerimos nos sean
proporcionado la autorizacion correspondiente por parte del Consejo Directivo en cuanto a la
continuidad de la operacién y/o cancelacién de dicho fondo.

10. Ingresos de gestién
Objetivos de la revision:

a) Verificar que los ingresos representen operaciones efectivamente realizadas.
b) Comprobar la consistencia en los métodos de registro utilizados.
¢) Constatar su adecuada presentacion y revelacion en los estados financieros.

Procedimientos:
Objetivo a)

- Obtencion de confirmaciones de los ingresos por Participaciones.
- Revision documental de otros ingresos de la UTE.
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Objetivo b)

- Comprobar que se presenten de conformidad con los Principios basicos de contabilidad
gubernamental.

11. Gastos y otras pérdidas
Objetivos de la revisién:

a) Comprobar que las erogaciones efectuadas, correspondan a transacciones reales y relacionadas con
los fines de la UTE.

b) Verificar se encuentren reconocidas todas las ero gaciones del periodo.
¢) Comprobar su adecuada contabilizacion y presentacion en los estados financieros.
d) Constatar el cumplimiento del presupuesto de egresos autorizados y sus modificaciones.

Procedimientos:
Objetivo a)

- Analisis selectivo de la documentacién comprobatoria que respaldan las erogaciones realizadas.
- Revision general de los auxiliares de mayor, a fin de investi gar partidas poco comunes y comprobar
su autorizacion por funcionario responsable.

- Verificar que las erogaciones correspondan al ejercicio presupuestal autorizado.
Objetivo b)

- Verificar la inclusion de gastos pendientes de aplicar (corriente o de inversion) en el rubro de
deudores diversos.

Objetivo ¢)
- Confirmar su presentacion conforme a principios de contabilidad gubernamentales.
Objetivo d)

- Andlisis de los movimientos presupuestales de acuerdo con la Ley del Presupuesto de Egresos y
su Reglamento.

Obs. No. 9. Incumplimiento del articulo 67 de la LGCG

De la revision efectuada a las erogaciones por concepto de Servicios financieros y bancarios,
observamos que el organismo realiz6 pagos por concepto de comisiones bancarias por el orden de
$2,319, por concepto de 111 cheques expedidos, en contravencién a lo que el segundo parrafo del
articulo 67 de la LGCG, establece.
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Articulo 67 - segundo parrafo

“Los entes piiblicos implementardn programas para que los pagos se hagan directamente en forma
electronica, mediante abono en cuenta de los beneficiarios, salvo en las localidades donde no haya
disponibilidad de servicios bancarios”.

Normatividad violada:

- Articulos 67 segundo pérrafo y 84 de la LGCG.
- Articulo 55 de la Ley de Responsabilidades y demas que resulten aplicables.

Medida de solventacién:

Atn'y cuando el importe erogado por este concepto $2,319, es de menor cuantia, de conformidad con
lo que el segundo parrafo del articulo 84 de la LGCG dispone, “Las responsabilidades administrativas
se fincardn, a quienes direciamente hayan ejecutado los actos o incurran en las omisiones que las
originarony, subsidiariamente, a los que, por la naturaleza de sus funciones, hayan omitido la revision
o autorizado tales actos por causas que impliquen dolo, culpa, mala fe o negligencia por parte de los
mismos ", por lo cual, los responsables se deberan apegar a dichas disposiciones.

12. Nominas

Objetivos de la revision:

a) Comprobar que las erogaciones por remuneraciones al personal, correspondan a servicios
efectivamente recibidos y se encuentren debidamente clasificados y registrados.

b) Comprobar que todas las obligaciones contractuales y legales, relativas a remuneraciones y sus
deducciones, se hayan registrado y valuado adecuadamente en el periodo correspondiente.

Procedimientos:

Objetivo a)

- Revisién de la conciliacion entre los acumulados de néminas y los registros contables de la
Entidad.

- Analisis de partidas adicionales a las de némina, incluidas en el capitulo 1000 Servicios personales.
- Validacion de recibos de némina respecto a los expedientes concernientes.
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Objetivo b)

- Revision selectiva de expedientes del personal a fin de verificar se incluya la documentacion
soporte de la relacion laboral con la Entidad, vy el control interno requerido por la misma.

- Verificar el correcto calculo de las retenciones del impuesto sobre la renta por las remuneraciones
pagadas a los trabajadores.

- Verificar selectivamente, el correcto céleulo de las retenciones y aportaciones al ISSSTESON.

Obs. No. 10. Personal el cual carece de servicio de seguridad social.

En el periodo en revision, la plantilla de personal de la UTE, ascendia a 58 funcionarios y empleados,
los cuales, a la fecha, no se encuentran afiliados a institucién de seguridad social alguna, sino que estos
reciben servicios médicos particulares. Las erogaciones por este concepto, son cubiertos por la UTE.

Normatividad violada:

- Punto No. 26 “funciones” del apartado “100.05 Departamento de Administracién y Finanzas” del
Manual de Organizacion de la UTE.

- Clausula IV punto 3 apartado C del contrato colectivo de trabajo (analizar este punto)

- Articulos 1,2 y 3 dela Ley 138

- Articulos 1, 2 y 142 de la Ley del Servicio Civil para el Estado de Sonora

- Articulo 55 de la Ley de Responsabilidades.

Medida de Solventacién

A fin de lograr que el personal adscrito a la UTE, se encuentre afiliado al instituto de seguridad social,
consideramos necesario realizar las gestiones que se consideren necesarias para tales efectos, ya que
se deben considerar, las posibles contingencias que pudieran resultar a cargo de la UTE, en caso de
accidentes de trabajo del personal.

13. Otras Observaciones
Obs. No. 11. Manuales de Procedimientos y Organizacién en proceso de revisién y validacién.

Por los Manuales de procedimientos y de organizacion de la UTE, que nos fueron proporcionados,
observamos que, a la fecha estos no han sido aprobados por la Secretaria de la Contraloria General
(Contraloria), ya que segun oficio No. SDAT/355-2018 remitido por la Contraloria a la UTE, estos no
se encuentran actualizados en la pdgina electrénica del Sistema de Integracion y Control de
Documentos Administrativos (SICAD), de la siguiente manera:
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Manual de procedimientos:

Carece de varios elementos marcados en la guia para elaboracion de manuales de procedimicntos
emitidos para tal efecto, por lo que, para proceder a su revision, deberan realizar la actualizacién del
documento en la pagina electrénica SICAD,

Manual de Organizacién:
Cumple con los lincamientos establecidos por la Contraloria, sin embargo, para la expedicion del oficio
de validacion se debera realizar el proceso de actualizacién a través del SICAD.

Normatividad violada:

- Articulo 55 de la Ley de Responsabilidades y demés que resulten aplicables.
- Sistema de control interno

Medida de solventacion:

Debido a que los Manuales de referencia, fueron puestos fisicamente a consideracion de la Contraloria,
recomendamos proceder a presentarlos mediante la pagina del SICAD, atendiendo las indicaciones
que en oficio No. SDAT/355-2018 se sefialan, a fin de obtener la autorizacion correspondiente por
parte de la Secretaria. A la fecha, no existen publicaciones de la UTE, en la pagina del SICAD.

Obs. No. 12. La UTE no cuenta con Organo de Control y Desarrollo Administrativo

De la revisién efectuada a la estructura organica de la UTE al 31 de diciembre de 2018, observamos
que esta no cuenta con Organo de Control y Desarrollo Administrativo (OCDA), que realice las
funciones de control y evaluacion de la gestién publica del organismo, el cual debera ser designado
por la Contraloria.

El articulo 20 del Decreto de creacion de la UTE, establece 1o si guiente:

“La Universidad no podrd iniciar su funcién sino hasta que la Secretaria de la Contraloria General
del Estado designe el o los organismos de control y vigilancia que corresponden”.

Normatividad violada:

Articulo 20 del Decreto de Creacion de la UTE.
Articulo 55 de la Ley de Responsabilidades y demas que resulten aplicables.
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Medida de solventacion:

Con el fin de cumplir con lo estipulado en el Capitulo IV, articulos 19 y 20 del Decreto de creacion de
la UTE, consideramos necesario, realizar las gestiones ante Contraloria, a fin de obtener la autorizacion
para la creacion e instalacion formal del OCDA, a efectos de que este contribuya al cumplimiento de
las funciones del organismo, asi como las de evaluacion y control de la UTE.

Obs. No. 13. Asignacién de recursos pendientes de recaudar por $32,982,975.

Al 31 de diciembre de 2018, la UTE mantenia registros en cuentas de orden, por concepto de Adeudo
del Gobierno del Estado pendiente de cobrar, por $32,982,975, los cuales corresponden a adeudo
acumulado en las aportaciones que le corresponden al gobierno estatal, derivados de los Convenios
Especificos Anuales de Asignacion de Recursos Financieros para la Operacion de las Universidades
Tecnoldgicas firmado por los Gobiernos Federal y Estatal (Convenios anuales), dicho importe, segtin
registros contables, se integra de la siguiente manera:

Adeudo Gobierno del Estado pendiente de cobro:

Ejercicio Importe
2010 $3,913,021
2011 2,465,792
2012 5,041,339
2013 4,812,754
2014 5,770,204
2015 5,156,756
2016 4,148,724
2017 1,674,385

Total $32,982,975

Normatividad violada:

- Decreto del Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de Sonora.
- Convenios anuales.
- Fraccion II del articulo 6 del capitulo II del Decreto de creacién de la UTE

Medida de solventacién:

A fin de que la UTE, est¢ en posibilidades de lograr la recuperacion de los fondos no recibidos y que
corresponden a ingresos de ejercicios anteriores por Conmvenios anuales parcialmente cubiertos,
consideramos necesario, dar seguimiento al estatus que guarda la solicitud realizada por la
Subsecretaria de Educacién Superior, Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas, segin oficio No. 514.1.346/2018, del 16 de marzo del 2018.
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14. Control interno

Aun y cuando la UTE tiene establecidas politicas y procedimientos tendientes a lograr un adecuado
confrol interno, consideramos necesario que este sea fortalecido mediante la aplicacion de las
sugerencias para cada caso en particular, en las reas que s¢ mencionan.,

15. Otras Cuestiones
» Contingencias:

De cardacter fiscal:

Los riesgos fiscales que la UTE, pudiera tener para con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
en su caracter de obligado solidario por las retenciones y entero de los impuestos por pagos realizados
a terceros sujetos a dicha retencidn, tales como remuneraciones al personal, honorarios y
arrendamientos pagados a personas fisicas, asi como el exi gir documentacion comprobatoria que retina
los requisitos que contemplan las disposiciones fiscales, cuando se encuentre obli gado a esto.

De caracter laboral:

Al 31 de diciembre de 2018, la UTE, no habia celebrado convenio para el otorgamiento de los servicios
de seguridad social a sus trabajadores, por lo que esta, proporciona servicios médicos particulares al
personal, por lo cual, la entidad se encuentra obligada a absorber el importe de las pensiones y
jubilaciones a las que los funcionarios y empleados tienen derecho, sin embargo, a la fecha, la UTE
no habia realizado el registro de la Provisién para pensiones y jubilaciones, a la que los trabajadores
tienen derecho, ni esta se encuentra determinada en estudio actuarial.

De caracter legal:

Conforme a lo manifestado por el responsable del 4rea Juridica de la UTE, al 31 de diciembre de 2018,
la UTE no se encontraba, sujeta a proceso laboral, mercantil, civil o judicial alguno.
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INFORME PRESUPUESTAL
Auditoria al 31 de diciembre de 2018

A continuacién, se relacionan los estados presupuestarios los cuales fueron preparados y
proporcionados por la UTE, con cifras al 31 de diciembre de 2018.

i Estado Analitico de Ingresos. (anexo I)
IL. Estado Analitico del Ejercicio del presupuesto de Egresos. (anexo II)
[II.  Conciliacion Contable - Presupuestal. (anexo I11)

IV. Andlisis y cumplimiento de metas y objetivos. (anexo V)

Trujillo Labrada y| Asociados, S.C.
Contadoids publicos
\

v

C.P.C. Luis Enriglue Trujillo Labrada
Cédula Profesional Federal 3620043

Hermosillo, Sonora.
06 de mayo de 2019.
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Sistema Estatal de Evaluacién
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

Universidad Tecnolagica de Etchojoa
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2018

ANEXO i

(PESOS) CUENTA PUBLICA 2018
iz Egresos Egresos
i Egresos Ampliaciones/ 0 Egresos Pagado ¢
EJerc'g:ng]r:Le;Lg’::g opor Apmhgdo Anual | (Reducciones) Mo:::‘caaldo ig:ﬁiﬁ::g gAcumulaga Sbniarcido
1) (2) (3=1+2) ) ) (6=3-4)
Servicios Personales 12,136,540 1,323,227 13,460,167 13,300,750.79) 13,300,751 159,416
Remunreraciones al Personal de Cardcter Permanente 5,147,062 785,081 5932143 5,772,727, STT2727 156,415
Remuneraciones al Personal de Caracler Transitorio 2,833,406 350,931 3,184,337, 3,184,337 3,184,337 0
Remuneraciones Adicianales y Especiales 1,723,135 -149,082 1,574,053 1,574,053 1,574,053
Seguridad Social 1,716,488 -51,074 1,665,424 1,665,424 1,665,424 0
Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 716,839 387,372 1,104,210 1,104,210 1,104,210] 0
Previsiones 0 0 0 0 0 0
Pago de Estimulos a Servidores Piblicos 0 0) 0 0] 0 0
Maleriales y Suministros ©91,860) 720,355| 1,712,215 1,553,887) 984,520 158,328
g:é?ar;:?s de Administracion, Emision de Documentos ¥ Articulos 234,683 37.067 271,749 240,442 198,925 1.307
Alimentos y Utensilios 61,6491 -3,790 57,901 42 560 42,560 15,341
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacian 0 0 0 0 0 0f
Materiales y Articulos de Conglruccion y de Reparacién 235,766 429,944 365,730 617,859 90,008 47,871
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 93,126 87,087| 180,213 118,266 118,268 61,947
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 285,778 -9.481 276,297 276,297 276,297) 0
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos 36,851 187,813 224 664 222,802 222,802 1,863
Materiales y Suministros Para Seguridad 0f 2,436 2,436 2,436 2435
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 43,945 -10,721 33,225 33,225 33,225 0
Servicios Generales 2,586,157| 1,203,144 3,789,301 3413132 3,206,322 ITEAT0
Servicios Basicos 470,718 47,878 518.504 518,594 477,043 0
Servicios de Arendamiento 80,272 13,954 94,226 94,276 94,226 0
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 919,859 263 516 1,213,474 1,213,474 1,213,474, 0f
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 101,849 6,673 418,522 104,019 104,019 314,503
Servicios dle Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y 429,068 311,529 740,567 707,407 542149 33190
Conservacién
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad, 46,000 -17,523 28477 0) 0f 28,477]
Servicios de Traslado y Viaticos 481,328 204,183 685,510 685,510 685,510 0
Servicios Oficiales 34,323 -13,443] 20,880 20,8804 20,880 0}
Otros Servicios Generales 22,741 45,280 69,021 69,021 69,021 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 66,000 -55,0001 11,000 11,000 11,000 0
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Piblico 0 0 0 0 0 0
Transferencias al Resto del Sector Plblico 0 0 0 0 0) 0
Subsidios y Subvenciones 66,000 -55,000) 11,000 11,000 11,000 0
Ayudas Sociales 0| 0 0 0 0 of
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0f 0) [
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos 0 0] 0] 0 0 0f
Transferencias a la Seguridad Social g O 0 0 0 0
Donativos 0 0 0 0 0 ¥
Transferencias al Exterior 0 0 0 0 0) 0
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 150,000 401,841 551,841 456,994 398,024 94,848}
Mabiliario y Equipo de Administracion 13,064 442142 455,206 370,304 370,304 84,902
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 60,9701 60,970 80,970/ 0.00 0.00
Equipo & Instrumental Médico y de Laboratorio 0 o 0) 0) 0 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 0 0 0) 0 0 0]
Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0) 0 0 0
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 136,935 101,270 35,666 25720 25,720 9,945
Activos Bioldgicos 0 0 a 0 0 0
Bienes Inmuebles 0 0 0 0) 0 0
Activos Intangibles 0 0 0 0 0 0
Inversion Publica i 0f 0] 0f 0 0
Obra Publica en Bienss de Dominio Piblico 0 0] 0 0 0 0
Obra Plblica en Bienes Propios 0 0 0] 0 0) 0
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0 0
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0) 0 0 0 0 0
Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas. 0 0 0 0] 0 a
Acciones y Participaciones de Capital 0f 0] 0] 0] 0 0f




Compra de Titulos y Valores

Concesitn de Préslamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandalos y Otros Andlogos
Olras Inversiones Financieras

=
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Frovisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especisles

=

Participaciones y Aportaciones
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Deuda Piblica
Amortizacion de la Deuda Piblica
Intereses de la Deuda Plblica
Comisiones de la Deuda Plblica
Gasfos de la Deuda Publica
Costo por Coberturas
Apoyos Financieros
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) 0}
Total del Gasto 15,930,857 3,593,568, 19,524,525 18,735,763, 17,808,616 788,762
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Sistema Estatal de Evaluacion
Conciliacion entre los ingresos Presupuestarios y Contables
Universidad Tecnoldgica de Etchojoa

Al 31 de diciembre de 2018 ;
(PESOS) CUENTA PUBLICA 2018

ANEXO Il

1. Ingresos Presupuestarios _ 18,_390,73%'

(MAS)

2. Ingresos contables no presupuestarios 314,502.81

Incremento por variacién de inventarios -

Disminucion del exceso de estimaciones por perdida o deterioro u
obsolescencia

Disminucion del exceso de provisiones -

Otros Ingresos y beneficios varios -

Otros Ingresos contables no presupuestarios 314,502.81

(MENOS)

3. Ingresos presupuestarios no contables 314,503

Productos de capital 0
Aprovechamientos de capital 0
Ingresos derivados de financiamientos 0

Otros Ingresos presupuestarios no contables 314503

4. Ingresos Contables (4= 1 + 2 - 3) 18,39{},7_35I
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