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[SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA
Museo del Centro Cultural Musas
Desarrollo Social
Recreacion, Cultura y Otras
Cultura
Sonora Educado
Orgullo por Nuestra Cultura
Prestacién de Servicios Publicos
Museo del Centro Cultural Musas
Poblacién Abierta
Todo el Estado
Subsidios Estatales

Direccion General
P Proyectos, apoyos y estimulo.
artistico-culturales con instituciones

idades r al

4mbito, asf como, establecer convenios
Colaborar con los sectores pltlicos, social y
privado en la consolidacitn del desarrollo
cultural de la comunidad, estableciendo
convenios que fortalezcan el enlace del museo
en la comunidad.

Direccion de Programas Educativos y

Relaciones Publicas

Promover y ejecutar programas y
proyect égicos que p itan la
prdctica y apreciacién de las artes y la

en sus dife. ife it

Albergar exposiciones en los diversas espacios de
alto nivel con los que cuenta el museo con objeto se
[que se promuevan la difusion del arte en sus
diferentes manifestaciones

Promover actividades artisticas, culturales,
educativas y sociales que ayuden a fortalecer el
conocimiento artistico y cultural a la comunidad
proporcianando los servicios que permitan que la
poblacién general que visita el museo enriquezca su
formacién cultural mediante la atencidn y desarrollo
de visitas guiadas (sector educativo y pablico en
general).

Incentivar una educacién integral basica, mediante
procesos i cognitivos y herramier
metodolégicas que aprovechen el proceso creativo
artistico y el gjercicio de las inteligencias multiples,
a través de la coendinacion de talleres que
estimulen el gusto y aprendizaje del arte en la
préctica por medio de instituciones pablicas y
privadas.

/Atender a personas a través de las salas
permanenies de exposiciones del museo
proporcionando a la poblacién en general un
servicio que enriquezca su formacién cultural e
histérica.

|Atencion, apoyo, loglistica, supervisian, difusion,

blicidad y coordinacion de eventos que
promuevan la difusién del arte en sus diferentes
manifestaciones con las diferentes instancias, ya
sean internos, del sector piblice, social o privado
que soliciten asistencia en el museo para su
presentacion.

Coordinacion de Mantenimiento y Servicios

Generales

Convenios

Expaosiciones

Visitas
guiadas

Talleres

Visitas

Eventos
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1,428,182.00
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2,243,934 1,711,212.47
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Coordinacién y 2jo de seguridad y
imie de las instal: nes y
equipo para mantener en condiciones
optimas la operacién del museo
1 |Elaboracion de un programa de mantenimiento Programa 4,122,796 1 1 1
04 Coordinacion de Administrativa . |
Administrar, organizar, dirigir y controlar |
los recursos humanos, financieros,
técnicos y materiales que forman parte del 1,345,674 1,705,282
patrimonio del museo del centro cultural
musas
Integrar la informacion trimestral del avance de los
1 Jprograams a cargo del Museo y el informe de la Informes 1,345,674 5 5 1 2 A 1 1 5 100.00%
cuenta de la Hacienda Publica.
Organo de Control y Desarrollo
Administracion
Atencién al cumplimiento de entrega de
informes trimestrales para ef ejercicio y la
cuenta publica
1 |Realizar auditerias directas y dar seguimiento Informes
al control interno.

o 0 o 1 1 100.00%

359,053 328,874 328,874 328,874 367,365 377,198 408,762 551,957.39 1,705,282) 126.72%

05

487,631 392,386 90,281 132,450 132,450 132,450 90,281 | 80,783 90,787 130,544.62 392,396 80.47%
|

487,631

Aprobo

C. Ruben G. Matiella Villaescusa
Director General de Musas
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