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No.| DESCRIPCION DE ACTIVIDADES RECTOR O ESPERADO
13 de abril. Asistir Rector a Hermosillo
a la S_t?cretarla y Subsecretaria de Asegurar la viabilidad Académica y Financiera
1 |Educacion, Atender asuntos| 3y 4 oy
A de nuestra Institucion.
Académicos y presupuestales.
15 de abril. Reunién convocada por la
Subsecretaria de Educacién. para dar
seguimiento a los avances del Fondo T t | dicion d t d
2 |de Aportaciones Mdultiples 2021 y| 3y4 ransgarerll ar z.tre.” icion ded cuentas, de
validar el status sobre la Auditoria de acuerdo a las auditorias agendadas.
esta Universidad.
20 de abril. Asistir a la Cd. de
Hermosillo a la Secretaria de . L, .
- . Fortalecer la informacion con los diferentes
Educacion a foros de trabajo para
3 S - - 3y4 |entes gubernamentales, en pro de los
reactivacion econdmica de la region . -
. servicios de educacion.
sierra.
21 de abril. Asistir a Reunién con el
subsecretario de la Secretaria de . iy
. L . Fortalecer los servicios de educacion vy
Educacion en seguimiento a oficio de| 3,4 ) L
4 , P y compromisos adquiridos para asegurar la
Telefonia Rural, asuntos académicos y o . o,
S viabilidad Académica de nuestra Institucion.
juridicos.
27 de abril. Firma de convenio, en .
. . ! Generar condiciones que aporten a los
modalidad virtual, con el Instituto . -
5 - 3y 4 |programas de estudios y los servicios de
Sonorense de la Juventud y Unisierra. L
educacion.
28 de abril. Firma de convenio en
modalidad Virtual, con la Secretaria
General de la Constraloria y Unisierra, Impulsar condiciones de transparencia vy
6 : 3y4 y
para el XVI concurso Nacional de fortalecer la educacion en nuestros alumnos.
transparencia en Corto.
29- Asistir a la Cd. de Hermosillo con
el subsecretario ,d.e Educacpn_ para Asegurar la viabilidad Académica de nuestra
tratar asuntos Juridicos, Académicos y A ; .
7 3y 4 |Institucion para el funcionamiento y retorno

de Salud en relacion a Vacuna Covid-
19.

seguro a clases.
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30 de abril. Videoconferencia de

COCODI con la Contraloria General del 3y a4 Mantener puntual seguimiento a las
Estado y Comité. Y actividades comprometidas en el PTCI.
12,20, 26 y 30 d? abrlssReunioncon Dar continuidad, Atender y fortalecer Ia
Jefes de Unidad, para dar : -, e

. o vinculacion de las actividades programadas
seguimientos a las Actividades de la 3

Universidad.

de la Institucion.

INFORME MENSUAL DE ABRIL DE 2021

FO1PCTEO1




