TRANSFORMACION ORGANIZACIONAL DE LA CEDIS. PARA REALIZAR LA
TRANSFORMACION DE LA CEDIS, DE ACUERDO A LA LEY NO. 82, SE CONTRATO LA
CONSULTORIA TORRES CONSULTORES, PARA LA ELABORACION DEL MANUAL DE
ORGANIZACION Y UN ESTUDIO DENOMINADO: "MAPEO DE PROCESOS INSTITUCIONALES”.
SE FORMULA UN NUEVO MANUAL ACORDE AL REGLAMENTO INTERNO DE LA CEDIS,
APROBADO POR ESTE ORGANO DE GOBIERNO, QUE SE ENCUENTRA EN EL DESPACHO DEL
C. GOBERNADOR DEL ESTADO PARA SU PUBLICACION. EN RELACION AL “MAPEO DE
PROCESOS INSTITUCIONALES", EL OBJETIVO DEL ESTUDIO ES IDENTIFICAR LOS PROCESOS
INSTITUCIONALES ACTUALES DE LA CEDIS Y PERFILAR MEJORAS DE ACUERDO AL
ENFOQUE DE ADMINISTRACION POR PROCESOS.

PROCURACION DE JUSTICIA LA COMISION ESTATAL PARA EL DESARROLLO DE LOS
PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS DE ENERO A NOVIEMBRE DE 2011, HA BRINDADO
1020 ASESORIAS EN DIVERSAS MATERIAS: 88 EN MATERIA PENAL, 777 CIVIL, 102 FAMILIAR
Y 53 AGRARIA A MIEMBROS DE DISTINTAS ETNIAS DEL ESTADO; ADEMAS DE
COORDINARNOS CON LA DIRECCION GENERAL DE LA DEFENSORIA DE OFICIO, EN LA
REPRESENTACION DE INDIGENAS SUJETOS A PROCESO O AVERIGUACION PREVIA POR
ALGUN DELITO.
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CON EL PROPOSITO DE PROMOVER LA TRANSVERSALIDAD INSTITUCIONAL, ESTA
COMISION SE ENCUENTRA REALIZANDO ACCIONES TENDIENTES A LA SUSCRIPCION DE
DIVERSOS CONVENIOS DE COLABORACION PARA LA FORMACION Y CAPACITACION DE
ABOGADOS BILINGUES (CDI, INALI); PRELIBERACION DE REOS INDIGENAS (SISTEMA

ESTATAL PENITENCIARIO).
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DERECHO A LA SALUD DE ACUERDO A LA LEY NO. 82 EN MATERIA INDIGENA, EL ESTADO
DEBE GARANTIZAR EL SERVICIO DE SALUD A LOS INDIGENAS, A NOVIEMBRE DE ESTE ANO,
SE HAN OTORGADO 397 DE LOS CUALES 130 SON REFERENTES A APOYOS FUNERARIOS, 106
POR HOSPITALIZACION; 114 POR MEDICAMENTO Y 47 DE ESTUDIOS MEDICOS.
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DENTRO DEL PROGRAMA DE BECAS, CON EL FIN DE FOMENTAR LA PERMANENCIA EN EL
PROCESO EDUCATIVO DE LAS NINAS Y LOS NINOS INDIGENAS, EN LOS NIVELES BASICO,
MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR, LA COMISION PROMUEVE LA ENTREGA DE ESTIMULOS
EDUCATIVOS DE ESTE TIPO, SIN EMBARGO, DE LAS 6,328 BECAS QUE SE OTORGAN A
ESTUDIANTES INDIGENAS, LA CEDIS HA PAGADO 2,673 PARA EL PERIODO DE SEPTIEMBRE-
DICIEMBRE, QUEDANDO POR PAGAR EL RESTO (3,655).
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ASIMISMO, INFORMA QUE EN DICIEMBRE DEBEN PAGARSE 3,655 BECAS A ESTUDIANTES
INDIGENAS: 875 POR PARTE DE CEDIS Y 2,780 POR LA SEC A TRAVES DE IBEEES. ESTAS
ULTIMAS ESTAN EN RIESGO DE NO SER PAGADAS EN ESTE MES POR INSUFICIENCIA
PRESUPUESTAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA.

CENTROS CEREMONIALES.- PARA PROMOVER LAS FIESTAS TRADICIONALES DE LOS
INDIGENAS DE SONORA, LA CEDIS APOYA A LAS COMUNIDADES INDIGENAS PARA
MANTENER EN CONDICIONES DIGNAS LOS RECINTOS EN LOS QUE REALIZAN SUS
ACTIVIDADES RELIGIOSAS Y CULTURALES. EN EL 2010 SE APOYARON 60 CENTROS Y PARA
EL 2011, SE ENCUENTRA EN PROCESO DE LICITACION EL APOYO PARA 66 CENTROS
CEREMONIALES POR UN MONTO DE 3 MILLONES 40 MIL PESOS; 10 POR CIENTO MAS QUE
EL ANO PASADO, MISMOS QUE SE DISTRIBUIRAN DE LA SIGUIENTE MANERA ENTRE LAS
ETNIAS: 02 GUARUIO; 01 CUPAPAH; 60 MAYOS; 02 YAQUIS Y 01 PIMA.

EN EL RENGLON DE DESARROLLO ECONOMICO, DURANTE 2011 SE HAN APOYADO 86
PROYECTOS PRODUCTIVOS CON UNA INVERSION DE 2 MILLONES 908 MIL PESOS. CON
ESTOS PROYECTOS SE EJERCE EL 100% DE LOS RECURSOS MINISTRADOS PARA ESTE
RUBRO. CON ELLO, SE ESTAN GENERANDO 550 EMPLEOS DIRECTOS E INDIRECTOS

COMO UNA ESTRATEGIA PARA PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS Y
COMUNIDADES INDIGENAS DE SONORA SE IMPLEMENTO EL “"PROGRAMA DE DESARROLLO
DE CAPACIDADES PARA LAS ETNIAS DE SONORA”, MISMO QUE CONSTA DE: UN
DIPLOMADO EN DESARROLLO TERRITORIAL, DIAGNOSTICOS Y REALIZACION DE ACCIONES

ENCAMINADAS AL DESARROLLO DE LAS MISMAS. POR UN MONTO: 1,779,200 PESOS.
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A. “DIPLOMADO EN DESARROLLO TERRITORIAL. FORMACION DE GESTORES
COMUNITARIOS ETNICOS”. TIENE LA FINALIDAD DE FORMAR RECURSOS HUMANOS
(CAPITAL SOCIAL); ES DECIR, FORMAR GESTORES LOCALES CAPACES DE DETECTAR
NECESIDADES DE DESARROLLO COMUNITARIO Y FORMULAR PROYECTOS PARA
PROMOVER, EN FORMA EXITOSA, EL DESARROLLO TERRITORIAL DE LAS ETNIAS DE
SONORA. EL DIPLOMADO SE IMPARTE A 37 PARTICIPANTES: 19 MAYO; 11 YAQUI; 02
GUARUIO; 01 KIKAPOO; 02 PAPAGO; 01 PIMA Y 01 SERI.

B. "DESARROLLO DE COMUNIDADES ASENTADAS EN EL LITORAL DE LA ETNIA MAYO".
REALIZAR  ACTIVIDADES RELACIONADAS CON DIAGNOSTICO, ORGANIZACION,
FINANCIAMIENTO Y COMERCIALIZACION EN COMUNIDADES INDIGENAS DE LA ETNIA MAYO
(AGIABAMPO-PAREDON COLORADO).

C. “DIAGNOSTICO GENERAL SOBRE LAS ETNIAS DE SONORA”. SU PROPOSITO ES
REALIZAR UN DIAGNOSTICO SOBRE LAS ETNIAS DE SONORA EN RELACION A LAS
POTENCIALIDADES Y OPORTUNIDADES DE DESARROLLO DE LAS REGIONES INDIGENAS DE
SONORA.

DENTRO DE LAS ACCIONES DE TRANSVERSALIDAD, SE ENCUENTRAN:

CONVENIO INCA RURAL-UACH, SE GESTIONO ACUERDO INCA-RURAL Y UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE CHAPINGO PARA PROMOVER EL DESARROLLO DE CAPACIDADES ENTRE
LOS INTEGRANTES DE LOS PUEBLOS INDIGENAS. INCLUYE TRES ETAPAS Y LA PRIMERA
CONSISTE EN REALIZAR UN DIAGNOSTICO SOBRE SUS NECESIDADES Y DE ESA MANERA
CONTAR CON ELEMENTOS PARA ENFOCAR LAS ACCIONES DE CAPACITACION. EN ESTE
DIAGNOSTICO SE INVERTIRAN 429 MIL 200 PESOS, APORTADOS POR INCA-RURAL.

CONVENIO CEDIS-COLPOS, PRIMERA ETAPA DEL DIPLOMADO EN FORMACION DE
GESTORES LOCALES, CON UN MONTO DE 330 MIL PESOS.




